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Pistes pour un

Stage, organismes, curriculum vitae, candidatures
spontanées, entretiens.... Toutceqllemsdem
savoir pour trouver votre premier job. 12

A l'université,

trois conseils sont ouverts
aux élus étudiants.
Trente-et-une places leur
sont réeservées en Franche-
Comté. Qui vote ?
Comment ? Pour qui ?
Tout ce qu'il faut savoir
avant de mettre

son bulletin dans I'urne

ou de se présenter

comme candidat. p. 6

premier emploi

p. 4

I.__.

Boursicoter avec les
clubs de l'investisse-

p. 17
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| Une mmaﬂ unique en France, la ::arte avantage logement du ClJ procure
auxjaunasﬁlarechamhad'unsmdm F1 ou F1 bis non meublé, une réduc-

tion sur les frais d'agence et de caution des cabinets immobiliers FNAIM.

Leg Cartes da CIPT |

i T
pad é?ﬂ.“-'l"-'ii":’fff.-:

wodwa p spow

.

: b‘*- .|"rl"|

En vante ﬁu
C I J FfﬂHEhE-CDmlﬂ

3 ] S
Fah) a2 U
——
-

-

-

m

N

()

o

"

-
Im

L
M|
d-
m
A
(i




VoYAGE

Découvrez la Finlande,
pays du tourisme jeune

La

Finlande, pays des lacs, vous attend.
La baisse du mark finnois facilite la découverie

de son peuple indépendant mais friand d’Europe.

ES REFRESENTANTE ' du

CID] el du CI1 de
Franche-Comié oni noad des
lens professicnnels promet-
tewrs aves la Finlande, en sep-
tembre dermier, dans le cadme
o "ume missaon oeganisee par kes
pouvemements Frangais et fin-
Ianidais.
Moins de 5 millions " habitas
SUE de 400 000 kme, un
pased historuque riche do résis-

vous Bt adeessdes i domec e,

par fiche commandée.

i e

"Linfo en fiches

Tormation continge, vie geoludienne, spors, [osin,
pays tramgers et toarisme. Ces Bches peuvent £lre
comsultées au 1 ou dans ses relais ou bsen encore

Pouar ot envod, cocher les Hiches d&intea el
i w8 coomioantes: Mows vous remengions de
mm forfaitaire de L0 france en chique,

tances, des fraditions sociales
trits fortes et une avicditd & tisser
des relotions aves e raste de
I"Europe et [ France, Malgn
cela, I Finbmde reste pourant
encora le pays JEurope du
Piard 12 moims coniu des Fran-
i%. La boisse nécente du murk
inlandais (éguivalent & un
franc) met désormais ce pays
seandinove I ln porée de bean-
coup, Passer un sépur au bord

o "un lac i mainienant pos-
gible avee on grand choix de
maisons de vacances ef d'au-
berges di jeunesse. Les Findan-

| ENTREELBRE |

s ne SO Ps: EnoOne: Quverts

T stantands des socié-
164 mutdrintistes. s vous offri-
rond lowjours un accuedl uthen-
tgue rare, Pour tout savoir sur
les Fagons de se rendre en Fin-
lande, be CI réste & votre dis-

position.

paix

Fiches mises & jour en aciobre 1993 :
uie mais, It Centre information jeuncsse de I
ﬁ:ﬁnmmm ensemble de fiches Formedbons d Tagbuenr
comtenant des informations peatiques régionales sut Metiers de In maintenance
divers sujeis | mético, e, v mplod Wetiers de optique de précision

Dreits de |"bomme et mowvements pour la

Profectinn welale de Meafunt ¢ de Iadolescent

Cours die frangats poar émingers
Pervonnes handicapées : associntions & leur
servive, empboi ef formation professionnelle,

sports ef Iodsirs

1
I
|

]

- Mum - 5438 £ur e
3645 code U en ol
des offres sont régulitrement
mises i jour podr DRuver un
joby, une chombre meublée, un

HEsszcement - La carte in-
ternationale des auberges de
jeunesse, en vente 1060 [rancy
w1, vous pormect o acceder &
500 auberges dons 52 pays el

trajet ou des infos # beurs aclivités.
' Logement — Line assurance & =
prix avee le service 500 eléves au Lounre
logement da TLI g1 0CCUPE | pius o 500 bives o, Fan
mﬁt}:mm: lopement. E;ml » ::m:
guides alﬁlm&tm deincnl; | USSR O
becton -Phospherne sont ¢n
vente au Cij Franche-Comid. mm“‘“f“
Chague corps de meter : the thémes {antiqui
1€ paste par posie avec descrip- i mu"h' d:'
uf des formations, des salaines @ imﬁmufm
et (it marche de I"emplos, ﬂmm“ttnl “i b
Prix : 85 francs. I
5 men messeel coprodenl pa
i infarmals ge Doocepilon nhlsctionnelle <1
;m:-;'lu;ll:unm! I#ulluﬂzfﬂr de ta mrervelbe fosmaule
Mépudicain A F Prosse (1 4TEI 15 29
M Fansoni, J.-F. Mignon, Th.
dédtgué S Jmis
de lu publication et Wésie puhlicitnire
de la rédaction LEST
Pliigpe RENAHY Lmgelimieric ;
LEs i
Ridfactrice on chef lemHmmm
Cruire BOISSON Dépin Megul - octobre | 9493
Aﬂhw de Aresse -
Emumaie| TOR-CLI
| Cédric CHARLIER 7. rue de In République
Herve DUPLESSIN 250000 Becsangon
Crédit phoins TEL &1 83TV
] L7Esi-Cll Fux - B1-RIE3 |7
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Our mieux vivre

Des cheveux p

2 RECHERCHE : Choix du produit, cholx du ou
des coloris, pourcentage de cheveux blancs,
igsaur du cheveu, frisure, colffaga.
3. PRISE D'EMPREINTE (ou moulage) ; Fabrica-
tion 4 vos mesures de micro-implants sur dermo
peau, consalls d'entretien et suivi.
Catte nouveautd vient d'étre cridde et le public,
qul était A la recherche d'una qualité parfaite, ne
pourra qu'dtre ravi de cette derniére réalisation :
ce qul s2 fait de misux dans le monde.
Ca sont, en fait, des micro-implants, fixés sur une
dermo peau et non sur le cuir chevalu, gui done-
nant cet aspect naturel ot lbger : ce systame lul
donne une résistance exceptionnelle, apporie
une aération sire, et la finesse comparable & du
papier & cigareile rend sa présence insoupeon-
nable. A noter également, |'absence tolale d'acte
chirurgical et aucune contrainte supplémentaire
par rapport 4 une hygiéne normale,
Alora, que ce Soit pour CoOnRsSarvar ou pour retrou-
var votre chevelure, tout commence par un sim-
ple appel thléphonique, 8l pourquoi pas un enire-

tien &n cabine spbelalisée. _
Saviez-vous que tout pmﬂ de chez & [tl'ﬁ“ﬂrﬂﬂr“- da thimiﬂtWTag:..l. Ia Chute da cheveux, calvitie 7 Quealle calvitie 7
vous, el plus précisément a Valenti- solution =& trouve au salon ine, &
gney, au salon Nadine, una équipe Valentigney. . NOUVEAUTE !
qualifiée et professionnelle est en ma- Les (rois critéres indispensables & vo- . ;
e e ronancire. & 1N ¥ou RROBIE 170 anike Satifaclion sont TARIFS SPECIAUX scolaires et étudiants
mes de chute de cheveux 7 e mercredi
Ou'il s'agisse d'une chuta de cheveux 1. ANALYSE : Etude psychologique et - "%
partielle (calvitie, accident..), ou tota- parsonnalisée selon chague cas. 5 sur shampooing coupe, brushing
= ¥
SALON 26, rue Vincent-d Iud% 81 6
NADINE YVALENTIGNE : '
Visagiste ¢
— s : e
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. COMPTABILITE

Lo

Attention, pr

ofessions variées

avec vent de I'emploi en poupe

' Du bac au bac + 7, les métiers de Ia

comptabilité sont largement ouverts dans
un secteur qui crée 3500 emplois par an.

E COMPTABLE lapi au
fond d°un bureau glau-
gue, enseveli sous une
masse de documents, le nex
dans une liste interminable de
chifTres reléve désormais de
Pimage d"Epinal. Le secteur de
la comprabilité offre des car-
ritres wiractives, varées el..,
lucratives. Chague année, il
crie plus de 3500 postes. 1 em-
loie |06 000 personnes domt
4 600 comptables agréds £
experts-comptables, Chiffre
d’affaires des 12 000 cabimets
d expertines : 41 000 millions.
Le métier & émormément chan-
gt, informatique oblige. La
ssion Fajeunit = én 1991,
£ % des comptables et ex-
perts-complables avaent moms
de guuranig-cing ans conire
§1 % cn 1980, B, clie se ftmi-
pise (12,7 % de [Emmes ex-
perts lis ot 398 % en
sge en 1993), Dorénavant po-
lyvalent, be comptable ne se
contente plus 'éablic el de te-
ikt Ies livres, il constinee les ou-
tils permetiant de pérer I entre-
prise. Bref, il sc tmnsforme ¢n
viritable pestonnain: ef oocape
une place indizpensable dans ln
gestion des entreprises. Consé-
guence, ln profession a besoin
da plus en plus de téte bien fo-
i ot Hien pleine. Le profil idéal
mitlant dapléme umiversitsine de
I"enseignement supériauar, n-
peur de raisonnement, godl
des chiffres, esprit de synthése,
solides conmaissances  juri-
diques et maitrise de ['informa-
tque. Le tout arosé d'une pra-
tigue courante de 1'anglms.
Rare frop rare [ancent en e
les professionnels, D'ici quel-
ques anmices. Ia France connii-
tra ume péniric de comglables.
Reste gue la comptabilitg ce
icst pas un métier mais des

métiers. Flusicors sonl ai-
jourd hui trés portears ;@ les-
wels T

Fréambule obligatoire ; pouar
entrer dans fa profcssion le che-
min eat semer d'embiches... ¢l
de diplimes (voir encadré en
pape g}. Sans my moins un bac
gestion, rﬁmm e “ht; La moi-
tid e offres O emphois

stes dare Je secious denm
dies jesines aves bac + 4. Gubre
de place pour un CAF ou un
BEP permettant | acchs i des
postes d'aide-comptable. Un
métier qui., d’ailleurs, disparail
(GO0 ernplois supprimes entre
10RO 8T dans les entreprises de
phus de SO0 sabariés),

L'audit et le contrdle
de gestion sont des
métiers trés en vogue

L& comptable & done désormass
e formation d*an moins bac
4+ 2 De préféronce un BTS
complubilité et pestion, un
BUT gestion des endreprises el
dos adminisirations ou, micux
encore, un DECF (dipldme
d'ftndes compiables &t finan-
citres). A oo stade, il centralise,
contrdde ef présemte les déclora-
tions fiscales, pére 1o intsoncric
afin de foumir 1'information
comptable et financitne néces-
saire & la vie de Ventreprisc. 11
gssure pénéralement sa Mmission
sous 1o responsabibiid d'une di-
pecteur Financier. Son salaire |
de 9000 & 12 000 francs. 51l
E:Cu.qw: sa Tormation jusqu’é

+ 4 [Eoples. de COMIMETTES,
METCF, maitrise de schences &l
iechnigues compinble financae-
re...), I peat devenir chef
complable, contrdleur de ges-
Phein de débouchés, ke métier de
contrileur de gestion gst s en

vogue. Son rble © exercer, sur e
plan budgétaire, un contrile
at des activités de Uen-
treprise, participer & ba défini-
tion des objectifs, optimiscr
1" utilisation des ressources fi-
nan:itres ef humaines, On le
trouve dans touies les grandes
enireprises — qui recrutent
heaucoug (bangues, BESUTARCES,
prandes surfaces, communes,
eic.) = ¢t maintenant dans les
PME. Son solaire varic enire
12 060 et L6 0N francs.
Encore plus i lo mode, audit
La gsion est jeune, 66 %
Gt motns de renie-cing nns,
Mais 12, les choses se compli-
quent. Formation minimum
hac + 4 (HEC, ESSEC... powr
les écoles de commence, DESS,
MEG ur o université,
DESCTF, EMA...) Le traval de
|*stadit consiste dans I étade de
I organisation, du fonctionne-
ment d’uné entreprise o1, dans
la proposition de solutions de
iransformation pour en amehio-
rer Pefficaclie. Il travaille, en
général, dans un cabinct de
consaitant pour plus de 15 000
fruncs mensuels. Souvént, il et
expert-conmplable.
Car ke ne plos ultra ¢est 'ea-
pericomplable. Professionnel
il 5" assme de 1a fin-
hifitE des comptes d v cnimn-
prise. Il peut d”ailleurs &ire
minndaté 0n Hsscid Somme
per un unal, Sowvent mem-
hre d'une profession libéral -
) % travaillent en cabinet —, il
réalise un reveny annuel brd
ertre 400 000 et GE OO0
francs, Mais K, hoone chance.
La harre est haule, minimam
sept nns d'dindes @ quatre an-
nées  d'études  thEoriques
(DPECE, DECE.,.) et trois an-
nées de stage professionnel.
Candida 5" accroches,

e =
-

La profession de comptable véhicule une imagerie aussi
archaigue qu'injuste. Elle rajennit et se diversifie.

» Plus de 7000 offres par an

15 000 en I'an 2000. Plus
péndraioment, ie nomie
de professionnels de

i compiabilitd devralt
doubier, d'lci 4 cette date,
PO pOUVOIF A3sUrer

e volume dos missions
il fewr sont conffoes.
Par exemple, 2000 postes
de sont crids

chaguo année ce, depuls
gulnzg aig.

La fonction complaide
occupe en 1933 prés

de B0 DOD saladiés. Elle
compose 10 % des emplols
dans fa brancie

das services

aux sntreprises.

ER 3 FF10a0

106 KID

ANNEES 90

‘Modele présants
106 Kid, 3 pories, Al B4
Tarll TTC au 177793

SUCCURSALE PEUGEOT

16, rue d'Helvetie - MOMNTBELIARD - Té&l. 81.99.14.00

PEUG‘ECIT

14?W1W& + TOPQ + Centre jnfDation jeunesse




Isabelle la trentaine et
siX ans de comptabilite

au lendemain de sa
maitrise, Isabelle Després travaille aujourd'hui
pour M. Sl'ffﬂrﬂn axpnrt-cnmptabla bisontin.

Une premiére

Qualle est votre activité au
s¢in du cabinet Sifferdin?

La cheniéle du cabinet est ré-
partie en feuilles entre les
guatre codlaboratenrs. 17ai en
cherge les dossiers d'une tren-
tame o associations el de socit-
tifs, Le travial sur um dossier st
intervenir une équipe de colla-
harateurs dans deés domaings
différcnts aves intervention fi-
nzle de expert-complable, se-
lom des normes profession-
nelles,

Une comptable, c'est quol 7
Une bonne comptable doit, &
meon sens, utiliser T complabali-
té comme un outil, Dans un
premier i o n!pl:lnd vl
demment &1a loi puisgu™on a
I"obligation de [ourmis des do-
cuments fiscanx &f comptahles,
Dans un second temps, 1l foul
pouvoir apporter autre chose
nux chefs F entreprise, foire du
conegil par exemple, ne pas -
bepdre 1o période du bilon pour
bes rencontrer. En dehors de
cetie mission, i1y & aussi um as-
pect commercigl, ane fagon
d'entretenic de bons tapports
avec nos clients, 1l ne ol pas
oublicr que, déontologique-
ment, notre profession interdil

I;sahﬂh Il'r_-apri*s est titulaire d’on DUT gesﬂnn des en-
treprises ot des administrations et d"une maitrise.

inte prospection. Seol ke boo-
che i 'omeilbe fomcionne,

C'est une formation valark
sante su nlveau financier 7
A partie du moment oi vous
grviz e maltrise of un an d ex-
PEriEnce, Vous ‘Bes codre. Per-
sommellement, o pergois 13 000
frics brud par mods.

Des rogrets T
L mangue de temps, de despo-
pibilitd tors de I sorbe des bi-

lams. Cette période court de jan-
wiesr I avril. Mais pour ung ma-
joriie d entreprises, nos inter-
ventignd se font lors des deux
dermpers moks Pendant Gethe pé-
o, fows sommumes. ped dispo-
nibles, Peul-dire faudrait-il pou-
voir répartic les bilans dans le
temips pour faine du conseil cor-
recd, Biooela 8" awinnt phes qu'il
arrive, parfois, que le seul
coORlact fYes une enireprise e
matue bors de Jeur Stablissement.
Clair

| ‘et les D (a;

mssoviation Des débouchés aux
perspectives gratifiantes

On asﬁ-:-l:ir: sonvent le ravail
o on ¢ axe 211 M-
licu nssoctatil - il serait plus
juste de parler de secréfaire-

le = wne simple for-
malité. Laqielle consisterait &
enpegisirer ks deriurés ek i wi-
rifier I'ndéquation entré ren-
trées caisse gl bancue, Cepen-
dant, In vie dssocialive a bien
plus & offrir Sun personnes mo-
tivées ef ne 1 pas fior-
cément un mivead de qualificse-
tion Elevé. EXercer dins une
petite structure peul s révdier,
& long erme, froctusos. En de-
hors du travail d exécutant, le

compisble en secteur sociatil
peot aisément devenir un
conseiller, voine un admindsira-
tear. De nombrenses siaciures
mssociatives ne benéficient pas
de manpes financieres fmpor-
tants: Elles permetient une prise
de responsabiiig parfods rapide
Le compiable, 51l accepie sa
fonction de = Eravailleur de
["oumibre @, sounk adns s rendee
indispersable en velllint & ren-
tabiliser pu maximuom outes les
rentrées dargent. De 1 comp-
tabilité & Ta gestion, il n'y &
quun pus. Le milkéy 2socisiif
permet souvent de be frnchir,

uswuees Le BTS comptabilite

privilegie par la profession

Avec |a disparition imminenie
e In fonction d”aide-comptable
ou d'employé de comptabilsté,
les diplhimes de niveas CAFP ou
BEP offrent de moins en mioins
de débonches, Les tinluires du
Bin G2 ou du bac professionnel
hurestithque option dlife
el peslion ;dm:nmmrwﬂ s
mainticnnent, Le recrutement
privilégie désormaia bes jeunes
dipldmés de nivean bag + 2,
Les cing semaines de siage en
entrepnise & PPenseiprement
trés professiennel ll? BTS
-:mnp‘lnbihhé B pestion favorise

T entrée de ses Lﬁllmm dans In

® B7% - des admis en soction
STS sonl tituloires
‘dfun bac G (esseniiellement
£32), suivis par bag B i), B%)

E?;.!. Pour ke DUT
GEA, les titulaires d un bac

“d eniel |Fn¢nu. nt'général sonl

privilEgiEs par rapport sux ba-
cheliers techniciens,

@ 177 000 rrancs - brut an-
[T les comptables de nl-
Vel # L (zource : Les -
Nerx de la Gestion - gk
CIOI-Phodphore en venis ad
CL Franche-Combe)

@ Moms B% - de nhﬂmﬁ
pour Tes dipidmés du B

comptablité. 27% des dipld-
mdis choisissent de travailles
dans des cabinets dexperts -

vie achive, Le DUT gection des
enfreprises ef des adminisira-
tipns TOEA) uption Dinasnces ol
complakalite, toul en élant un
diplEme poanie SimcTHme une
formation plus polyvalente.
Pour les postes de cadres, les
préférences vonl aux dipliands
bac +4 issus d une Eonle wopd-
ricure de commerce dispensant
un enseignement inance ol
compiable ou les thulaires
d'une maitrise de schences el
techrigues complabibes ¢ findi-
citres (MSTCF) ou encore
d"un diplime d"étucdes Cimip-
tobles et finnnciere: {DECTE),

Le meétier en chiffres

comptatiles {source © Biem choi-
gir son BTE - Coll. I"é&udiant
pratigue)

® 40% oF TmawnRss - des BTS
comptabiiité sont recrutés
dans es secteurs de I'adminis-
fration et de ls bangue. Cooe
27% des tibsilaires " DET
GEA isontce @ Le gpuide dos
ILT - Coll. |'étuchant pratique),

® 1" ewrue ~ |2 durée do re-
cherche est inféricure & un
mols pour S06% des jeunes di-
plomis d° un DU Cild et infé-
migdre & 81 mods pour 923%
Cex ehiffrés somt seénsibbement
tdentigues pour ke s tisuloines
d'un BTS coppiabaling o1 ges-
tion (=owree - fichke CIDI - n°
230

RURALES -

70320 AILLEVILLERS - Tel. 84.49.20.15

o propose

1 pmquallflcatlnn aux Meétiers de PEntretien,
de PEspace Rural et Buacheronnage

Formation rémunérée par I'Etat et le Conseil régional.

Nous contacter : _
Pour tous renseignements, tel. 84.49.20.15

— Etre &geé entre 16 et 25 ans
— Adultes plus de 26 ans

“Cenme rnlhrmﬂm A

TOPD & Movernbre. rw; o 5



@ Apenenm - Un numéro vert
pour trouver une place. Pour
ﬁl‘ép:&rf_‘l CAP, BP, Bac pro,

T5 ou DUIT, 84 mime un di-
plome d'ingénicur par b voie
de Nagprendissage, wous poaver
camigoser pratmbement, du lun-
di au vendredi, de 8 h 30 &
|2 houres e de 13 h 30 &
|8 -heures, Je 0533 45449,

@ |srormarion - Un nouveau
plan de ciassification pour les
professionnels, Le CITY de Pa-
s vient déditer, en eodlabora-
tion aveo e réseau des centres
régionony o information peunes-
s, le momvean plan de classifi-
cation Information jeunesse.
Cet outl docomeniaire, divise
en 9 clisses, est cangu pour -
Pomelee aux besoins ifigues
des professionnels de infonma-
tion {contact : Aldo Mandas au
Ol 40 17 34y,

@ Snswmes - Des indemnltés
d'hébergement pour Ig:zf:tn*
Elairas rémunésés par I S
VLIS PETCEver ime nETTETataon
mensuelfe dquivalenic & 3044, 10
francs pour un stape avant lics 3
Plus de 50 km de voire domicile,
vous ave dioet 3 upe indemmiand
pouir vodre heéberpernant. IF faut,
bien entendu, que celui-gi soit
piyamt. e imomtent des indemni-
ks o5t fonction de & distance
53 francs par mols & wotee sia-
e witue b misins di 350 km de
wilre domicile § 668 francs au
deli. Pour ensavoir plis, contac-
lez votre agence locale pour
Fermpio

ENTREPRISES

~ VIE PROFESSIONNELLE

De nouvelles aides pour

embaucher un apprenti

Les entreprises touchent
maintenant 7000 francs a
I'embauche d'un apprenti.

'APTRENTERSAGE A chingé

¢t change encore, Les

conditione de treavail des
arpédes de papa ont dvolud; Te-
neE, pas plus tard que cetle in-
née, Ta Toi vient de modifier
quelques donndes. Viritable for
mtion en allemance, |'apprentis-
Sije Teprésenic [MOUERs une
bonne transiticn emre Fécole et
le bowlot, juste Squilibre enire
I'enseignement pratique e le
thedorique, Dans fa définition
mime d contrat appreatissga-
ge apparail maimdenant 1a noton
de contra dobjectifs avec kes
organisations professionnels
demployeurs. Comme qui dirait
que l'om adapte ainsi la formation
pux besoing bocaux, Comme
avant, I'npprentissage bEneficio
de sources diverses de finance-
ment ; les entreprises, fex régions
et I'Etnt. Mais maintenant, le
comirat dupmuﬂuﬁ%:’e A ncon-

Ejoulds au régime deannération
de 23 sociales Mnancés par
IEtat. finet contmt conchy
enire le 17 juillet 1993 et le 30
Juin 1994, J]I': mepoil une
prime de I[mncs. Elfe
sajoute au crédst d'impdt ang-
menté ¢ généralisé a tous les
contrats dapprentisspe conclos
en 1993, Lenatréprise onchea
done des sous en embauchant un
opprenti. Elle en donnast aussi
nvec la famiense thxe dapprentis-
sape. Son MoBLne st oujours
épal & 0.5 % dez salaires brits
versés, Mais on ne png-;pllﬁ Ie
1 % des salaires bruts qui
spoutait @ 1a taxe 2 ire Fune
colisaton complémentsire desti-
nde aux formations profession-
néflex en aliernance, Ca vous
hmne pas envic de prendre des
HppEFeie oa madame T B g on
parlail dargent pour Tapprentd. 11
pergoit un salaire dont ke mon-
tant, comimse avant, est déenming

Plus de 5000 apprentis comtois

L'apprentissagie on Franche-  pubfics. Huit sur dix se

Covmité, ¢'est plus de 5000 formant & un e

appventls répartls dars 17 miveau V. En 1327

coamires da BESLE ont élé diphimés, Sur 1215

rant un total de 205 forma-  jounes sortis des contre de

tions. Le mombre des ap- formation en juln 1991,
cofrilols 2 sugmenté &8 % ant aulourdhui wh

de 5 % depuls 1987, Besan-  empiol. Sor les 386 gui n’en

¢on est le pile de formation  ont pas trouvé, 190

le important avec 44 %  effectuvent leur service

des arpeétes. Plus de 5000 militalre. Pour tout savoir

o falt 2.4 % dy &ur 'spprentissage en

tetal national. L Franche-Comts, contacter

cormiols a 17 ans af dami e CIFF {4, rue de Portarlior

en moyenne, Sept fols sur zmﬂlm?m.

dix, c'est un gargon. Quatre 8. : 81 8332 63) ov

sur dix somt en apprentisss  'Ondsep (3, rue Ronchaux,

ge dans ['indusirie, lo bols, 25030 Besangon cedex,

lz bétiment ou lés travaox téi, : 51 65 49 &5),

e e e e

en powrcentape du SMIC. T va-
nie en fonction & Fage, de an-
ciennetd dans le contrat et du ni-
wvend du diplfiome poépand, Mais
celui qui en prépare un de mivean
¥ dans Je secteur puibfic non in-
dustricl ef commercial touchera
ur saloire epzl sw salare mini-

i de Uapprenti dans le sec-
Lenr prive. Et les pourcentipes
de rémunération fixéds sont uni-
farmément majonés de 11} points
pour celui qui prépare un Epld-
me 0u titre de noveau 1V ot de 20
point pour un nivesu 111,

S PR |

1, rue des Cras
25042 BESANCON cedex
Tél. 81.88.40.22

La Muti : le réflexe jeune!

Futurs commercants, artisans ou professions libérales
contactez des a present

------

L’ACCORD MUTUEL.

Tél. 81.39.79.79

7, rue du Moulin-Parnet
25300 PONTARLIER

90000 BELFORT
Tél. 84.28.51.52

3, rue Thiers

6 & Nbvémmes F993 & TORD & Centre tnformation jeunesse




INDUSTRIE

La plast

FORMATION CONTINUE I

T RN TS |
urgie en quéte

de personnel qualifie

Proche du pdle pl
la Franche-

d'Oyonnax,

asturgiste de la région
Comté elle aussi,

développe ce secteur en perpétuelle évolution

Le plastiud & ext fantos-
rigue, §1 I'on en croil une
chanson da Elmer Food
Bent. Mais le plastique ¢'est
avant toul un sectour indus-
tricl ; 1o Plasturgic, qui comp-
tait en 1991, 145 enfreprises en
Francha=-Comté, et 6. sala-
rids. La demande en personncl
qualifié 4 fail pressante dans
ce secieur dactvigs (N1 % doa-
vriers. dont 40 % dé noa guali-
figs)

Dians ¢ domaine, | Aswpziation
du Centre d'Etodes el de Réali-
sRliomE pour I'Education Per-
manente d'Héneonrt (ACE-
REP), organise pout a premse-
re fois en collaboration avec le
CDCE (Centre de Développe-
ment des Compéltences et des
Entreprises d Héricoun) un st
ge intiulé 1 Plasturgle Voie Li-
quide. 11 a poar but 4" apparicr
le savoir-eire el les connais-
sances techniques dans be do-
maine de ln plasturgie par voic
tiquide, ceci-alin de permetire
an acéks immédiat i 1'emgoi
dans les enirepeises assuranl les
sesayar pronigees, Ceite forma-
on = adresse 3 ded personnes
ayant un BEP, CAP, CFPA ler
degré. 11 et demandd uux st
giaires- en priorité femmes ¢l
demandeurs d'emplo an e
dis crédit formation - une gran-

de mobilitd, Outre une durée de
300 heures {sur 1400 do stage)
n enlreprise, le programme sl
constitué d une base scienti-
fique et théorigue touckant i ki
physigue, la chimie et les ma-
thématiques. Complétant le
passage en enireprise,
séunces on labortaing dévelop-
m (s les phénomines Tids &
# réalisufion d'-ul?thz' i

de  plastigoe  liquide. Fa.r
exemple, 1'éude des tech-
ni:gl.ll:ﬂ de moulage et da poly-
mitrisation {¢"est & dire 1a ré-
unkon de plusieurs molécales)

Le plastigue est utilisé
dans tous les domaines

Diepuis sa ¢éconverte en 1913,
le plastigoe eavahil nolre vie
quotidienne, il suffit de poser
kes yeua n'imporie 0@ pour §'cn
persuader. L'évolution de lu
production est trés & gificati-
ve - elle st passée de 20 000
tonnes aprés lo seconde guerme
mondiale & BS millions de
tommes de nos joars. Les tech-
fibques de trans o se i
veloppent dans les mémes. poo-
poriions. Il p'en existe pas
moins de 73 qui requidrent gé-
néralement des Squipements -
dustriels bourds. La plasiurgie &
ENCOrE -SUEMENIE SO0 Fayon

d"action grice aux Matériaux
Composites, Cein-gi, por Ta né-
union  du  plastique avec
d'mntres éléments {fibres de
verre, carbone, tissus, alumi-
nium..) tent o

ter considdérablement sex pro-
priftés de e pELisEAn-
ce ol imensbent davanbage Son
champ d'mvestigation : miéna-
g, sport, loisir, batiment, in-
dustrie, automobile. Le plas-
tique el ses dérivés sont ulilisés
dans tois les dommines. Par
exemple, dans une Renault 4 cn
1961, on trouvait 21 kg de plas-
ticpue, contre 100 pour ka Clin,

) F.Blichié - CIFP

ACEREF T

3, rwe de la Tuilerie
FO00 HERICOURT
Tl K4.56.84.54

Sormobans én plasiergie ;
Lons-le-Saunler,
coitact sevviees prychieehmiguey
TUT de Vesoud

OFMIP Besanpon

GRETA Nesmargon ef Vesoml
ADFF Bevamgon

OCT dr Jerx

Pour counaitre beyr oporianfdes
et le programme de leur forma-
fian, composes fe 36,14 FF2 sur
virtra Miniied.

FEMMES D' ARTISANS

Un statut p

I

pour gerer

rofessionnel
I'entreprise

En réponse aux aspirations des conjointes
d'artisans dans les petites entreprises, la
Chambre de métiers propose une qualification

]'_-:Iumi.t de Fortizan, méme
sans fualification appro-
price, esl souvend si principale
collaboratrice. Elle fail partie
de ces travatlbeurs sans rdel gta-
et e salsid. Lartisan e peit
pas 5'en Soolir sans axde. Aussi
Ia conjointe assare ki plupart
des tiches administrtivies, vo-
re méme commenciales. Néan-
moing, sans formation ot pea
siire d'elle, efle ne peul assumer
la fotalils de =a tiche, &t Fani-
gan est alors forcd de conserver
un regand sur ce qu'il diédegue i
& conjointe. SARS NIVEdL SCo-
lmire pri-requis, la femme d'ar-
fisin & mainfenant |z possibilie
de préperer un dipldme: recou-
wrant woades les tiches guir T
sont habiluellement imparties,
Certnings pour qui by dermicre
formation remonie 3 vingt ans,
ont des difficultés de renouer
HVES LN BXper fxlucative,
Byl |e Lompe e Fon consacns

fi s¢ former est un gain deffica-
cité pour l'entreprize. Par
exemple, comprendre la comp-
tobalite, et ne plus Peffectuer &
l'aveugglette oo muss prendre de
I'assurance disns les relotions
aver bes clients. Le (ot de se
rE[FGUVER Ives s personnes
nyaal I3 méme aciivisd pout &tre
trds enrichissant of permedln
ainsi des échanges froctueuy.
Die plos aves une formation
adaptée, Ia collaboratrice pent
AimA1 AsS0mer ses LHches ef iou-
te confiance et se préparer i
plus de responsahilités. La
Chambae de métiers du Doubs,
subie & une indtiative nationale,

nse donc une formation
gratuite, financée au titre du
Coatrat de plan Eta-Régeon ot
par le Fonds d'assurance Torma-
tiom de 1a Chambre de nidtico,
Cene formntion permel de pré-
parer be Brevet de conjoint col-
Ttsraticur Fentreprise artisona-

I, Elie sz dévonle sur ploseurs
années, avee au choix un ou
deux modules préparts. par an,
ce gui représenie un joor de
cours par semane, Le plus im-
ariant eskque o SLage Contr-
& 4 I reconmaisance du o=
vail de cos femmes. Les cours
e cux-memes sont formabours,
bénéfiques e valorisants. De
plus pour IoUles ce§ conjoinics
d'artisans, cotie formation per-
met de décrocher un diplome
gt leur offrim un nowveay sta-
fut et qai pourrail ke cas Schéant
leur ouvrir des portes sur le
marché de l'emploi
F.B - CIFP
Comtact :
Charbre de midtiers da Dexbs
21, rae de fa Preffecture
ae 75
25003 BESA CEDEX
Tel r 81.80, 1678

. MKiE0NS FAMMIALES - Un sta-
ge d'puxilisie de soutien & do-
miclle déwame ke 17 novembre
1993, 1l se déroule ik Maison
familinle do pays de Montbe-
Timred (18, rue du - BF 17 -
29350 MANDEURE) et mon i
Ballaherbe.

. Spont/ Anmsnon - Le centra
d"éducation qua
ot sportive (CREPS) organise
une formation zu diplime
d'Etat relatif aux fonctions
danimatiod {DEFA) se déron-
lant out au long de Vannée
1984, Henzeignements
CREPS de Franche-Comté -
27, rue Sancey - BESANCOMN,
De plus le CREFS en associa-
tion avee Profession sport et
Water fonm, organize un stoge
de formation aux métiers de la
forme, 1l s'adresse aux jeancs
de 18 4 26 ans dans le cadre du
Crédat formution, Le bt est de
prépurer & trovers une forma-
tion polyvalente Nentrée éven-
uetle dans les formations g
cifigues des Brevets d'Etat
d'éducateur sporil. Pour tool
rensgigncment ol inscription
wadresser & bo Mission locale
du Pays de Monibéliard - 31,
avenge des Allkds - 232
MONTBELLIARD,

-+ Dwow oes FEMMES - Lo dalé-
gation réglonale avec I'appui
dan Mizsions kocalas, publie l2
magazine Kicochet dont b the-
me el - des métiers et des
filles. Ce magazine est dispo-

e . . - i o ey v i

i
|
|
i Les entreprises de dix
i salarlés st plus doivent
| consacreald Ui poUurcen-
I tage de la masse salarls-
| le brute au développe-
: ment de la formation
1 professionnefe contlnuwe.
I Ce pourcentage esi au
' minimum égal 8 1,5 %. |l
, sa décompose do la
; fagon sulvante : 0,2 %
| sont versés & I"DPACIF
¢ (Organisme paritaire
; au titre du Congé
, Individuel de formation)
i et sert & financer le
I Congé individuel de
I jormation [CIF) des sala-
s, 0,30 % sont desth
i nés & financer la forma-
| tion en alternance des
I jounes et sont versés a
" 1"OMA {Organisme de
mutualisation agréé). Le
1 % restant est solt

| P S o PR SR

. emproveve Contribution a
la formation continue

L e, e

nible dans les Missions locales.

.lﬁcul;-ﬂ“;.lr i Il:c. fir i.
fi atman Sncans
nthFHimtrH ‘lﬁm-
tolse ont lancd le mardi 5§ oc-
ot ik (e mobllisa-
tion pour 'apprentissage et In
formation en aliernahee des
jedmes.

Le GRETA - de Besangon dé-
marre en novermbre des forme-
tions en Etwedes comptables et
financitres {DPECF - DECF -
DESCF) et propose deus ses-
sions par en informaliue.

" Le GRETA - de Lure - Luxoull
propose aux jeunes de 16325
ans une RiFEaton e onentation
anx méthers do hitiment, du 15
aovembre 93 au 18 févner 04,
Content © prog movne, finikion,
bais, métalberic, nstallation sa-
pitaire &t Upermigue.

- Euroquatrigation - L'AFPA
de 3 une forma-
tion de Technicien réparateur
diggnostigue sur véhicule débu-
tant en décembre 1993, cette
fommation grafuise et rmanéeée
pnitre ddars wn programine d'eo-
roqualification.

© Sym voTRE MINITEL - Par le 36
14 FP2, 1c CIFF présente plos
de 000 formations et 400 crga-
pismes de  [ocmation  apins
qu'une rubrigue offres b de-
mandes d"r_mplni destinée anx
formaters.

e A S T i i s S iy gy P

diractement utllisé par
I'employeur, soit versé a
un Fonds d'assuranca
formation (FAF), cela

rmet de flRancer la

mmation des satarlés de |
I'entreprise dans le cadre |
du plan de formation. !
Les de molns |
de dix salarlés partl-
cipent & hauteur de
0,18 % de la masse
salariale brote. Elles
versent leur cotisation &
un O collecteur
agréé pour financer la
formatlon des salardés de
Fentreprisse,

Confact  pour Ie¢ Congd
deaffvintmed oo forsanlo ;

FONGECTF Franhe-Courdé
15, rue Xavier Marmier ]
25000 BESANCON i
Tl 81.52.52.83

- . . AR P

o)
ey |

. CENTRE D'INFORMATION
SUR LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

i SR
FRANCHE-COMTE FRANCHECOMTE 5
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ENSEIGNEMENT A DISTANCE

Pres de 400 000 inscrits mais
pas beaucoup de diplomes

L’allocation de parent isolé garantit un revenu
minimal aux personnes qui se retrouvent seules
avec la charge d'un ou plusieurs enfants.

"EMSEMGMEMENT & distan-
I ce touche un'public de

plis en plus important
el diversifié ; Iyeden, étudiant,
militaire, demandeur d'emplod,
miere de famille, salané&, . Prk
de 00 000 peraonnes an total,
tons cenires confondos. On
peut quasiment inat apprendre
ot il 1ous les nivesnx ; cycles
complels de 'enscignemenl
élémentiare, tecnndaire oa su-
périeur, formations profession-
nelles etfou continues. .. En re-
vinche, n'imponte qui nc pas
préparer o imperte guoi. La
majorité des formations dipho-
mankes axige un Cerain niveay
d"études determing par amétés
et circoluires adminisiratives,
Plusicurs étnblissements pro-
posent des cours par cormes-

pandonce : publics comme L&
CHED (11 {Centre national
d’enseignement & distance —
350 (00 insrits, SOK profes-
seurs of 2500 modules de for-
mation}, les CTE {Centres de
peld-enseignement uibversii-
res — 32 OO étuchants pour 22
centres), le CNAM, FAFPA. ..
gl plus d"une centaime d"orga-
nismes privés — souvent a £vi-
ter, Maig, attention, 1'inscrip-
lion & ces ceatres ne e substi-
e pas & 'inscription b un exa-
i i & U0 COTCOUsS,

Un étudiant & distance
travallle quatre fols plus

Tous les nouvesux movens de
commmunication sont olligde -
du simgle polycopié i la dis-
[uette informatique en- possan

VIE QUOTIDIENNE

par le minitel, be fax, la radio,
la vidéotransmissions par satel-
libe, les casseties sonores edfou
vidhdn, ete. A premidre vue
done, rendre chez son &sl
plutiit alkéchant, Mais, cela exi-
ge une discipline de travail ni-
gnareise el uine bonne organi-
sation de son temps. Un seul
candidal sur trods va jusqu’au
bout de sa formation. El. &
quelle prix |« U dbiedionr &
distanee travaillé quarre fols
plas o' wn frediant asstdy =,
essime Serge Combet de 1'uni-
versité de science Aix-Mar-
seille 1. Important donc de sa-
voir &valuer son niveau de
CORNAISSANCEs PoUr nHe pas

2400 Comtois atteints par le virus

Pour 'annde scolalre 1992
1993, 1179 franc-comiois
&tatent inscrits av CNED
dans 540 modiles, En téte,
les modules meRant Lne
hmﬂm'ig;ﬂm:m

compiabilits of gestion
(41 an 1= amée, 38 en 27},
indormatique [54],
doonomie at drofts {29),
Deug de psychologle (17),
Capes exteme o”anglals (39),

en particufler, de iangires.
Le Centre de télé-ensel
gnement de Besancon (1)
ancadre 1200 étudlants
ef 100 suditeurs ibres,
il propose trols flléres gui

|1} Ursnrsit oo Franche-Cambs
LR B 25000 Basinonn
peded —thl, Al 52 45 45

seipgnement public-de 700 &

PORLF CoUX qui assurgnml ewx-

® Emrun - La plasturgle re-
crate. Le volume d embaache
annuel de la plasturgie, d’ici
I*an 000, sewanl de 18- per-
sonmes en maoyenng dont 2000
créafions neties d'emploi (soar-
ce - contrat ' éudes prévision-
nelles réalisd én 1992 & I'initis-
tive de |a Fédératon de la plas-
turpie, do minisiére du Travail
et du minastérg de | Induseriz),

& Sante - Alllo toxkce. La délé-
gation générale de lutte contre
la drogue et o iexicomanic o
mis cn place un numén ver, le
05.23 13 13, pour répondre de
fagon andonyme el grafuite &
boules vos quesHions

& Coucours = Recrutement de
800 Infirmiéres. Ouvert aax b-
pulaires du bac dgds d a0 mons
dix-sepl ans, c& CONEOULS &5l
guivi d'one seolanid grabuite de

36 mwds et 7 semaings dans 1
des 33 centres de Paris el né-

ion parisienne. Date limite:
E’:n‘p;ri:"lh.ﬂl.! 15 novembre, |

@ Crianos 0'ENTREFRISE = une

alde financiire pour les moins
de trante ans. Trois cent mifle
(rancs sont gtriboés fous les
pns par |'association Jacques
Douce, s différents- grénis |
e mwdns de enbe ans ayenl un
propet de eedation d’ enirepiise
s le domaine de la comimi-
ndciisan. Condnet | ASsoeialson
Jocumies Dowce, 100 av. Chardes-
de-Cianlle, #2522 Newlly vedex
= TélL 2 (LydT 4738 36

@ LycEEus - un fax pour vous
exprimer, L Education nationa-
le encourage ¥os inilialives.
Pour les faine connadtre, uliliser
le fan vert en composant gram-
temenl e 05 3435 36,

perdre pied. D'sutant plos que 4500 francs poar coux donf la miémes lears frais de formation
les contucts aves les profes-  formation est prise en charge  Pour |'enseignement prive,
RELs Bonl raTes {emploveur, Assedic, Fonge-  cher. .. trop cher.

Combien go colte ? Pour ['en-  6f ...} De 300 & 1600 francs Gulitpums Tarisse
ALLOCATIONS FAMILIALES

une aide pour faire face
L’allocation de parent isolé un revenu
minimal aux qui se retrouvent seules

avec la charge d'un ou plusieurs enfants.

Ln PAMILLE monoparentale

st devenue | une des com-
posantes incontournables de
notre sociéld, Besucoup d’entre
elles sonl confrontées & des
problemes financiers, Pouar les
aither @ faire. fice aux déponses
lides & 1" Education d’um enfunt,
les Coasses d allocations fami-
lizles ont mas en place 1"alloce-
thon de parent isolé, Cetle: pres-
tEon est versde o condition

de ressoUrces anx personncs
considértes comme. isolées
veuve, divoroée, séparée de
drojt ou de Fait, célibataire &
condition de me pas vIvre milh-
talement. Pour pouvoir en bé-
néficier, vous deves remplic e
plus rapidement possible un
amprime de demande d'alhsca-
tion de¢ parent isolé et une di-
charatiom de ressources i renou
veler tous les troks mois, Le

droit 41" allocotion esi ouvert
gait 4 In date & laquelle la per-
sonpe seule commenss b ARSU-
et effectivement b charge
permanente d un enfanl, soit
pour les femmes enceintes &'l
date de la déclaration de gros-
BESSE.

Glmire Bodsson
Cairse d 'mliocinons firmilicles
B e i |

LT OV ]

Complémentaire sécurité sociale étudiants

BIEN REMBOURSES
vos frais de sante?

Honoraires de spécialistes, frais medicaux,
lunettes, prothéses dentaires.
Tarif TTC 1.221F par an

Vincent DIAZ

assurances

Votre Multirisques
Habitation

a partir de

283 rc/ar

3, rue des Granges - BESANCON
Tél. 81.81.02.52

8o Nowembee 1993 = TQRO & Centre nfemation jeyneise




INmiaTIVE

Toutes les regles pour
creer son association

Pour se lancer dans la vie associative, il faut

étre deux,

UEL gue soil be bl poar-
sthivi — polikigque, humsans-
culture] ou sportif — créer
une associsiion n'est gu’one
sumple formalié. Premidre &ta-
P - delx personmnes majeunes of
capahles juridiquemont font
une diclaration § la préfectune
ol sous-prEfeciire dont dépend
le siége soclal de |association.
Cetle déclaration (modile au
Cij) & lagoelle vouss devrez
jorndre deus exemplaires de
statuts, sera publide au journal
officiel, Une déma i
vous cottera 210 francs. Se-
conde £lape ; la primordiale, la
rédaciion des siatuts, Les sia-
tuts constituent en effet la cane
d'identité de "association. Ils
inddiquent entre autre 1e
de fonclivnnement, les recowrs
et movens J actions. Allention
done, pour Eviter de [utures di-
CORYEnUEs, auk slatuts-iypes
qquaucun Fondateur n' surait e
le soam A dhimbier el qui & awdre-
raient ne pas comespondne wux
mitivitions of moyens donl on
epfend s¢ doter. Ces glapes
franchies, voire astboialion ac-
quidre Li personnali &
fgr'uli:qn: = ¢ esl 1@ d ailleurs
mYAninge par rapport aux mh-
soctations non declardes. Des
lors, elle ponrra en sab pom
propre intenter des achons en

Var un coemple en hangie, em-
phover des salari€s el recevadr

dies sulveertions, Cie &l

nceEs vidnment I cetle
iherd d"essociation. La pre-
rmieene st b8 ndvessaine confor-
mité des bus de 1I'association
aux bonnes reoeurs. La secon-

aux bonnes meurs.

majeurs et capables juridiquement,
et avoir des statuts conformes

de, plus cominwe, st 1 obli B
d*une gestion désimiGressée, En
un mot IPinterdiction pour les
socidtaires de se partager
d"Eventuzls bénéfices. Bref, si
vous souhaiier crder une asso-
clation ¢a ne saurail &re gue
dans um but porement beéndwvole

Ciédric Charlber
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Les statuts {article cldes
sus) déterminent fe mode
da fonctiommement de I"as-
sociatlon. lls indiquent la
composition at la durée
das fonctlons du consell
dadministration [CA). San
rala : voter le budget et ne-
présentor "assoclation en
Justice. Le CA cholsit son
bireau pour sulvre bes af-
faires courantes ot ur-
gentes. Lo bureau est com-

o e e ——

mesenmov DeuX instances tiennent les reines

posé de trols personnos
chefs : la président, lo tré-
sorer et le secrétalrae.
Le président représento de
plein droit I'association en
Justice. Il ost le soul em-

ordinaire (AG) annuelle et
I situstion morale
de I'essociation.

T mm e m pm mm mm mm mm  m m m

chives et tient le reglstre
hes sgaemblées.

Le trésorler est chargé de
la gestion du patrimoine de

Iitit. Une fols par an, il dolt
rendse comple de $a ges-
tlon devant les membres
de I'AG,

Le secrétalre 5'occupe de
la comespondance, des ar

L e o o e e s

sewere Vingt etablissements
pour tout dire et tout savoir

Filula, TViG, grossesse, rappors
sexuels, malodies sexuellement
wransmissibles (MSTL us vo-
cabulaire banalist gue 1'on -
site parfois & shorder avec aes

hes ou le méEdecin de fa-
milke, Cela ' aotant plus lors-
gue mipedr, 1'on se retrouve
confenmier 4 pareille samation.
Alors, of 5 ST effoc-
lier wie démarche eonfideaticl-
le et gromize 7 Les vingt condres
de planification ou 4 informa-
1o ef de conseil familal de la
région {adresses dans le réseau
11} vones ouvrend libresnent Teurs
portes. Ledrs missions | per-
meltre I'secks gratuil at confi-
dentiel @ la contraception, &
I"imformation sur la sexoalilé e

le dépistage dies maladies
sexuellement transmissibles.
Une logigque de préventson qui
e sf nlsmme pas & le seule difli-
vrance d'une ardonnance per-
mectiant I"achat de contracep-
tifs. Accueil el fcoute sonl
cerics privilteits par la préson-
ce de conseillers, de peycho-
logees o d' nesistantes socinbes
mans chaque cenlre Assure dga-
lement on  suivi  médical
{eonsultations, bilan... ) par I"in-
tepmidibire de médecins. Une
fagon de souligner " aspect md-
dical de la sexualitd, de respon-
sabiliser |"Edivida sur ks nices.
sité de bl examen {sebn, frol-
ti%...} san= pour autant porter de
Jugement mornl

iFsmon- S@courisme, un plus

dans votre curriculum vitae

Avair un diplime de secoarnis-
me efl une néccssils poar
nombee o activitds - &ducateur
sportif, maitre-nageur sauve-
tewr, monitewr, ambakancier ou
aﬂgeut de sdcuritd, Deux di-
11 tities de hase sonl accessibles
toule personne dpde de sl
ans. L Afestation de forination
auA preamiers secours (ATpa) 56
o cours da solr (eycla

de 14 hewvres}, Cetie formation
codble entre HK) er 300 franca,
Elle n'est pas reconnoe. pos
I"exercice deés; professions -
iées ci-dessus, Seuls le Brever
naticnal de MLEr Secours
{Bnpa) et le Certificat de for-

mation & 'ectivité des premiers
secours en dguipe [(Clapse) le
sont. Le Bops sanciionne un
CXAMER Prafujue passd par les
titatnires de " Afps devant une
commission de 1o séeuritd civi-
le. Ce dipbdme permct, par la
suiie, d’obtenir la gualification
de seconriste actif (56 000
posics por an ap e J Sguipes
béndvoley sur les roures, ter-
rains de sporis._. ) en elffecinant
une formation complémentaine
de 30 heures (tanl | 600 francs)
validées par le Cfapse, Pour
connaitre les organismes de
formation, sdrescse- vous s nd-
sean Informeation pounesse,

@ Biwivewar - Partager votre
savolr, L' association Auxilia
recherche de ppunes étudiants
bénévnles pour corriger, une
fois fous les 15 jours, ke devoir
d'un Eléve (détenu, handicapé
o mealade) & apponter ninsi son
sawmir dins un domaine précis;
Congaet | M. de Muizon au (1)
4604 36 TE,

@ Logemest - Les centres d'in-
formation sur I'habitat. Pour
tous vou problémes de loge-
ment : himsse de loyer, rva,
dépin de parantie, éals des
lieux. .. faites grafwilement ap-
IJ-cI sux comseils de spedcia-
isies : Jes Associtions départe-

mentales d'informaton sur
I"heahitat (ATML).

@ Coucouss - Les chantiers
de bénévoles en compétition.
La caisse notsonnle des mono-
mients historigues et des sites
OTEANISE UM CONCOurs ouver
aux pssociations légulement
comnstiinées el yustifiant de néak-
sation de travaus de restaara-
von ou de mase en valeur du

[rimaine sur un chantier de

mevoles, Les candidaiiures
doivent Bire présenides avant e
17 novembre au direcieur régio-
mal des-affames colturelles, Le
reglement peut Sire consulter
i C) Franche-Comig;

FRT 2510F01

UN COUP DOUBLE AVEC LE CONTRAT DE QUALIFICATION

Vous svez enbre 16 o1 25 ans 7

Wous n'dles pas qualifie ou wors avez une gualili-
catian Femplel 7

WVaims cherchez a trovalller dans une antropriae 7
Algrs | conbred de qualification peul vous asdar & o8-
marra fang valrg vie prﬂhmmﬂulln.

Ou'esi-ce qu'vn coniral de gualification ¥

'etd un cantrat de iravall & durda dderminds | apira
B moig &t 2 anm,

Vous poree? b conclure avec ioube entreprise du
seciawr privé soumis su réglme UNEDRC.

— C'gst on m@me temps uree foemalion, AsREres Dar
un argandame S tarmation habilith, ollo a oo durke
d'ry mains 1.4 do cedla du aoniral

— L lorm ton esi-pdlE reconnue 7

Oul, car glla st sanctionnde par un ttro homologué
oy un dipldme de 'enseignameni techndlogique,
Ella paul gussl dire reconniss par una coméntion col-
Iectivis U par uRe Gomimiseson paritaiee natonale da
I'amplial,

Et le salaire 7

Il dépend de voire . D 30 % A TE S du SMIC qui
sl & ca pour da SBEE, T F_

Sachez que oo moentants sont des menim et ou’il est
Inujowrs possible de disculer pour oblenic B0 ped
plus.

Quels avantages pour J"am-dpdu 7
Powr convainsra un Smpiayeadr da vous ambmichar
an contrat de gualification, sachoz qué

— |I mat exonaré de cotisations patronales o8 Seou-
rile sociale sur voire selain,

— | béndficiara d'une prime A I'ambasche variani de

ﬂ_l:l:HErF i 7.000 F par jeune inbégrd en oontral de quadi-
catioh :

Plug dia 1,000 contrats de qualidfication seront signis

en 19693 en Framche-Comis

S vous voular an profiter ou en savolr plus, comac-

iz vodre Agence lacale pour PEmplal

o
ANFE

FRANCHE COMTE




LisTE ELECTORALE = InscrHp-
tions el changemonts d'adres-
88 Les petmes qoi aseront 18
ans avinl le 1= mars 1954, les
persunnes gui ool segquis la na-
tionalité francsise peuvent
s'nscrine avant le 31 dégumbre
sur bes listes dlectorales. De
mifme, hes peimonnes ayant -
minugd doivent le signaber au
barcau des Elections poir g
cela aoil pris en compbe sir
lewr carte de 19990, Poar tous,
s& prisener & la mairie munis
d'une préce dhdentité et don
Justificatif de domicile,

COMTRAT EMPLON SOLIDARITE -
Le droit & ia formation. A pei-
me 4. 2% des béndlicrmes d'un
CES ont regu une formation en
1992 alloes que celle-ci st pré-
Wit clans les textes, Pour vols
slder & faire refpecler Vog
droits; la CFDT (4, bd de 1o
Villetie, 75955 Pans cedex) o
idisd un dépliant,

Mueres — 150 réponses &
toutes vos questions sur vos
droits et abligations. A lire
dams le Galde suir bes dnofis des
Jewrigs de moms de [ anz, oa
vruge en vonbe 30 francs dans
le résean infonmation jeunsase.

Jusmice - Consuttations
diqgues  pgratuites. Pour
connaitre les joars, heunes e
heox de permancnce de ces
consultalions organisées par
Pordre des avocnts, adressez-
vorus qu palais de jostice de
vilre dépariement.

LA PAC, ok viouber

premde voene destings en

mang T Alors Guies vouws
élire comme représentant des
Gudiants dans bes imas conseils
suivants : cebon dadrminestmation,
be scentifigue ef celui des éudes
et de ka vie universsture, Frappez
i Lo titee, tenier d'abond ke ool
d'administration. Pas I peime de
coimamander & volne isle wne
bofte de gros cigares el di voiss
faire miller be costand. U n'est
pas ick mutour de la grande ble
modre o witgent ke pad ool e
lieuienanis.
Pour F'universind de Franche-
Comité, be conseil mssemble )

juari | pemonnes : 26 enscignants-cher-

cheurs, 9 memboes des person-

mels administradifs, lechnigues,

ouvriens o de service, 13 person-

malsiés exitricores of 17 usagers

{skagimres de formabien conti-

e, mdieurs el vous, los &in-
L

| VoS DROITS ]

Trente-ef-une places a pren-
dre par les étudiants dans
les 3 conseils d'université.

e conseil egt charpd de déermi-
ner L politiqgue de Fétablisse-
menl. I vote e bedeet, spprouve
be=s compies el népartit les em-
pliis aldoués par bes ministénes,
Som président est Elu pour cing
ank par les membres de ce
comsesl et des deux nutres (scien-
tifique o1 éhades). Ce sera un des
enseymants-chercheurs on exer-
cice dans Funiversitd. 11 devieat
le potron de Tuniversigé £ 1 La di-
nge, la représenie, comclut les
actawts el s comventions, prdsi-
e Irn;llr-rl'zsb::cnnsl:ils, & autorind
sur lenses des personnels de
Fémnbhissement, eic, Pour Taider,
il fait Elime uy bureag,

Paszons au consell scentifigue
LA, on vous 8 gande 3 places sur
les #1 Mais aftention, résenes
I des dnadiangs de ¥ cyele. T se-
rond assis & ciitd de 3 ensei-
cnante of personnels divers, el 7
personnalinty exléreures, Ce
consell propose su consel dad-

Trois conselils ouverts
aux elus des etudiants

Qui vote, comment et pour qui ?

Les dfwallamts Slus aux ok

gers sont électeurs ef &ligh
bles. On ne peut pas falre
rmelx et pourtant, devant les
wmas, ce n'est pas la fouke,
L tawrx d'abstembion ast de

l'ordre de 80 &4 50 % [1951-
82}, Sor fes bulfetins, on mw-
e les midimes [Istes dans

g, Comme ke CELF (les
. L'LAN et 8

lextréme drofbe. EL puils,

partout, des pelftes Bstes...

miingstration les orientaeons deq
palitiques de recherche, de doci-
mentation scicniifigue et ka pé-
pariition des crédits de re-
cherche,

Entin, | conseil des dodes ot do
la vie undversifnine vous o plser-
v B ploces sur les 400 Yous v
cofoserer 16 enseignants-cher-

cheurs, 4 membres des person-
neks administratifs, lechniquees,
puvriers el de senvice, of 4 per-
sonnaliss extérioures, On y irai-
ie d'orientation des enseigne-
ments, e presque loul oe gui
boiche B la vie des Eodiands,
o ¥ garnbl beurs liberids,
Thierry Saint-Joanis

¥ Fbaia &, mayr 1

Que faire aprés le Bac ? Que faire aprés un BTS ou DUT ?

TTyT SUPERIEUR

des Techniques de Gestion et de Vente

L
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FRAUDES

Un service pour défendre
tous les consommateurs

En 1992, les services de la concurrence, de la
consommation et de la répression des fraudes
ont effectué 7500 interventions en région.

ES SERVICES DEFARTEMEN-

TALX de la concurrence, de
la consommation €1 de la ré-
pression dés fraudes (CCRF)
sont chargds de wirifier l'exis-
tence ef fa véracitd d'informi-
ticins en matitie de consommns-
tion. Chagque seryice gui dé-
pend du ministére de 'Econo-
mie & des Finances 8 aingd bod-
te compdtence dans les do-
miines =uivants  falsification
et omperie, publicibd menson-
gére, étnguetnpe des produiis,
méthodes de yveple, concurmen-
ce et pnix. lis sond & 1n fiods les
garants de Papplication -des
texies de lois of les défenseurs
tles coneommuatéurs atnesés, [k
enrcgistrent ef fraitent ainsi kes
plamies des panculiers ol én
exencan ung actvind de contr-
le sur le terram posr gie 5ol
respectte b lol, Losguil gagil
e Titiges dordre ¢l de oy pe
pusement contractuel Cesi-d-

dire un différemd avec un com-
mercant sur Papplicaon d'un
acoond passé avec ke particulier,
la CCRF peut fare appel & une
association de consomimabees.
L'an possd, les servaces de fa
CCHF en région ont regu 4015
constliations, procédé i 920
plzinies oo demandes dorites
ayant Toit Vobjet dune éponse
de Padministration et rakd 259
dossicrs Fintermédiaire de
la BP . Ce senvice

de représenients de admings-
tration, d'organisations de
consammaieirs et de commer-
gants esl présent dans chague
département. La vemte de vidhi-
cules d'occusion - entre particu-
liers oa1 par des professaonne]s -
2l la consiruclion/venls mmo-
bilidre ont été les principules
sources de réclamation. Pamlke-
lemmat bes services de la OCRF
ol effeciud THN) coniriles en
matiire e consonmation avec

un tous d'infrrction relevd sa-
périeur §-15%. La maporitd des
contriles & comcgmé Vaffichage
ides I'n"m aves une surveillance
particoliére sur I3 lecture op-
tigue dans la grande disirbu-
tinn. En cas de lilge, contacter
les bureauy d'accueil des direc-
tions départemenizbés de la
CCRF. Et comme un coasom-
MAIEUE Bvertl es0 un Clnsom-
maicur aguerel, n'hésitez pas,
nd s, & vous servir des dif-
férenis outils mis en place par
leurs services @ leur serveur of-
fcie] (3614 code Conson) pour
connaitte les pitoes de la
consommation ¢t les horaires
s Emissions pELE diffusées sur
i L}

Cialre Bolsson

E.I‘mﬂ-;;n rigiamale CCRF

. :
&1, e de fa Mowiifhee, BP 23
LR000K) Nesanpon,
TéL ; 81 85 13 s

ASSOCIATIONS

37 antennes regionales

Le militantisme consumériste a prouvé son effi-
cacité : de I'information a la défense du consom-
mateur, il préche également pour plus de qualité.

ES ASSDCIATIONS de con-

SCHBMAlEUrs, qu'clles
soient d'obd&dience famviliales,
syndicales ou purement consu-
mefristes, mettent & votre dispo-
gitbon up ensemble de joumanx
et de brochures destins & wous
infiormer sur tows les problimes
ligs & la consommation. Por
Imtermédiaire de penmanences,
elles conseillent e aident les
consoarEmatenrs pour le regle-
mmien b beurs litiges sur un plan
indhiwidoel et colleciil, Elles
peuvent E-galununl.a I e _{'ux-
lice pour demander ﬁa réprara-

ton de préjudices mdividoels,
larsque  plusicurs  plaingés
concernant wn ménse fabricant
on distribuenr ont S8 sregis-
trfes. Die plus en plus prézentbes
sor-le errain, clles constituent
0N parienmise Economique in-
contournable auprés des admi-
nistrations ef des professionnels
en & fdsant 1'écho des préoc-
cupations des consommateurs.
Vious informer, vous défendre,
corles, mais aussi veiller i dé-
Tendre les mndrdts des consom-
mateurs en misznt sur le res-
pect et be souct de la qualitg e

de la séeunité des produis. Les
EFH0CIANS CONAEMENsies pir-
|i|:'i|'r|.‘lll atnst & la concertation
avee les professionnels, Liep-
semble des 3T organlssons de
consommaiears présentes en
pEgion sond pegroupebes & sein
du Centre technbgue régivisal
de In consommation (CTRC).
Ceha-ci vous indiguers 'adres-
s¢ de Massociation de consom-
muoteur [a phis proche de votre
domicike

[ -
CTRC - ¥F, rue Booans
JHHN) Resangom, il - BF K 46 85

Vos DROITS |

L'ami
financier

Acwure Giéneralisation de la
baisse des taux de crédit

Blen que le colit de ses
ressources n'alt pas beau-
coup diminué, la Calsse

, d'Epargne de Franche-

Comté prend fe partl de la
relance en baksant la to-
talité de ses taux de cré-
dit, sur fous les marchés ;
celul des professlonneals,

| des collectivités et des In-

e

o

dividuais.

La balssa des taux de cré-
dit accordés aux particu-
llers concerne le finance-
ment de deux secteurs
particuliers : le logement
at les biens mohilliers.
Deux exemples pour wous
axpliguer les avantages
de cette mesure.

Pour financer I"acquisition
d'an  logement  {gu'll
s"agisse d'un apparte-
mant ou d'une malson),
les taux de cradit bais-
sent 4 8,20%, toujours,
cela va de sol, en fonction
da votre apport personne,
do b durés of du montant
du prét envisagé.

Guand en septembre
1992, vous ampruntiez
400 000 francs sur douze
ans pour I"achat d'un ap-

francs hors assurance.
Aujowrdhul, cos mansuoall
tes scralent de 4344, 11
frames toujours hors assw-
rance. Conclusion, un
Eain de pouvoir d'achat
pour e consommateur de
13% et un galn sur la du-
rée totale du prét de
BO 012 francs. Pour finan-
oer Facquisition de biana
muoblliers (véhlcules, éec-

) 125 taux de
crédit balssent & 9% en
fonction de I'épargne du
¢llent. En septembre
1532, emprunter 50 000
francs sur solxante mols
pour financer |'acqulsiion
d'un viéhicule, entrainalt

des mensualltés do

116236 francs.

Aujourd’hul les mensual- |

tés seraient de 1030,19

francs hors BSSUTance re- |
présentant alnsi un galn |

de pouvalr d'achat de
11% et un galn sur la du-
rée totale du prét consen-
il da TE30 francs.

En ce qul concerne le

marché des profession- |
nels (artisans, commer:

cants, professions 11bé-
rales...) kes taux de crédit

pratigués pour financer
les éguipements sont Infé- |

rleurs & 9% volre & 8%

(pour les préts bonifiés & |
cortaines catégorles pro-

fesslonmelies).

Demiére catégorie concar-
née par cette balsse : les
collectivités. La Calssa
d'Epargne de Franche-

Comté intorvient dans le ©

cadre du plan de relance,
entrepris notamment par
ke département du Doubs.
Ainsi les communes dont
be=s
par & conseil géndéral ont
acoés & des finanoement
inférleurs & 0,5% & ceux

ont étd reteous |

habituellemeant pratiqués, |

La Calsse o' pHiar-
rait Intervenir dans la -

nancement d'una centalne |

de communes Pour un

montant total da 40 mil- |

lions da francs. Elle Inter-

vient aussl pour 50% dans |
le crédit consenti, dans |

les migmes conditions, au
diépartement du Doubs,

pour un montant de 50

milliong de francs. En de-

hors de ces modes de B-
nancement privilégles, les |
taux de cridit au secteur |
public local ont largement

diminué,

Particullers, profession- :

nels et collectivités, ren-
salgnez-vous auprés de la
Caisse d'Epargne.

PRESENTENT

LECUREUIL

UB 40

Location : Caisses d'Epargne de Franche-Comité
I Basangon - Disquaires et 36.15 ROCKINFD
Renseignaments ;| 81.81.00.21 of 36 15 ROCKINFO
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Trouver son premier emploi, un vrai
casse-tete chinois. ﬂrg’amsaﬂon

humilite et tenacité : les maitres mots.

I vinis vouler Ere
embauchs, soyez
d*abond expérimen-
it Kafkaien... La
situation st absur-
die, mais & combien quotidicen-
B, paoiar plus e 7500000 poenes
qui quittent chugque snnée e
sysicrne soolame. Bl dont 'envi-
ron 65 % s¢ lincent dans la vie
active, Muis, les enireprises re

erulenl pew en ces iemps G-
cules. Er quand elfles le foni,
preterent embavcher une per-
sonne expénmentte, eficce
bnsd de suile. .. Amsbre, Siépha-
aee. Frodche émoulue de 1150
(Irestinm supéricur de gesthon),
elle g semé plus de NN letires
(e e pecoleer guis liel e
tens an total. Infruciueux. «
L est fenijoury o e renpi-
e, sopire-t-elle do fond de ses
vingi-trois s, fex socidiés 5e
Plaigneel g fe o ar gy o e
perignce. Envore foudrait-il
TORERERCEF Dar #tre mmbyin-
chiee ! e Alors, de petits boa-
Iz en petils bowlods, bastoim
i eviber les blancs si mal vas
chans un currfcadurn vitor. elle
silend =om hewre, En cssayanl
e gorer lo moval. Sophie ae-
st, romge son frein, Dix-neal
ans ¢l le baccalaorési compta-
hifisé en poche, elle fvait o un
BTS oo olicrmance. Désillu-
siom  les cingoante letires en

viryees depuis juillet jusgea
o de seplembae, pour temler
de dégoler un stage en emtreprs
s, ol Fail choux blane, Le
vl done lnmncée sur e manche
du travail, troquant L petite an

i e fngsanl fe pied de groe

devant le mbica & alfichage de
I"Anpe. Ei combien encorne,
d'atres iémorpnages. démonali-
sifs, dans le penre « uu débu de
ries recherches (avals e
plcle denfer, aufoard fwi je
Srise fi déprime en xaor bex
offres d'emplol, fe ne sais plie
e finire =,

Biref, bandfs de diplomes oo
nod, kes jeuses sont de plus cn
plus nombreus & = ramer »
avenl de commencer lear vie
professionnelle. Pour temter de
trouver leor place, ous navi-
Eueni & vue entre les petits
boulots, les boftes dinterim,
let stages, 1" Anpe 0w, pour les
phus diplfomés, 1" Apec (Asso-
ciation pouwr Pemploi des
cadres) avec pour lofb quoti
dien des letres sams népones
ou des = onr vous rappellenn s
un verilable purpatoine.,

Des chiffres 7. lugubres. En
uil an, le chimage des molns
de Vingl-cing ons a progressé
de 15.7%. Awjourdhui, un
jeune sur quatre cst un recalé
de "emplod. Ex, méEme pas de
pilié pour lex 18665 bien plei
mes o LS des garpons of 279%
des filles qui recherchent un
emplod onl elaires du bac
oo d'un diplime supéricur
Quant s baroméetne du recis-
tement, il n'est foujours pas
décidé i 8" affoler

Ne surtout pas se
laisser gagner par la
sinistrose ambiante
Sclon 1" Apec, le recrotement
de jeunes diplimés, dans Ie
secteur prived, devrast reculer

d’caviron 206 cétle année.
Tandis que le nombre des @n-
nonces publiée: dans | presse
fomd comme neige an soleil
(12 000 offres codres déhu-
tants e 198, seulement 000
co 1992) Dy coop, Is moindre
opporiumid déclenche des
avalanches de candidatures...
= Powr nn anmonce bae + 2,
s regaofl en amovessne TG0 ré-
pumses, s dont wn pew plas
olee oy rvenidiF domane dle bar 4 4
ef bae 4 5 », souligne on di-
reclear des ressources ha-
auames, « Clagoe petile an-
nonce publife dons la presse
Powr mn poste gencraliste yus-
cile enire S ef 30N ré-
ke =, pricvient de som coie
lean-Michel Revi, direcicur
du cabinet de recniement Co-
peey. = Dar.. dur » dans ges
conditions de sorir du loi
= ET guand, eifin, oo décroche
oy rerudel-wouns pemir e ente-
tien d'embawche, soupine
Cruillanme, diplime en méca-
nigue, cinguanie cnlreliens en
an an & son palmarts mais
tiajours chimeur, om esf en
compéiition avec S0 condi-
dars. Faire frosparaiivre X0
modivation, 5 forfe soil-efle,
reléve done de exploir,
alews,., =,

Adors, se laisser gagner par ka
snisvtrose ambiante ? (ue men-
mi ! Certes, 1a erise est 13, du-
rable, qui mine les certitudes.
Mans, ren ne sert d'hadler
avec |es loups en accusani
cruelle dame conjonciure ef
recrul=irs sans pitid. Migox
vaud & ancrer dans La 2e goe

k4 recherche do premier em-
phoi 0 ext, apres (oo, qu” e
épreuve supplémentaire dins
la course d'obstacles cnitamée
dis la siniéme. B foncer.
Trouver un emploi csl une
opération wiriense of com-
plexc. N arrive i ses fins que
celui qui 8"y consacre en ex-
clusivitd, svec 1Enpcitd e mé-
thide. « L impesrtans exr o 'dui-
ter de suwhir lex événewenls of
de premdre les devams, insiae

ime consaliinie, Loy rdplen du
e ol EE fenereder. it
Ve Viend matnienand g cornai-
dert, e won e Femireprise.
Fimi [¢ remips od on afteddail
le ol avani o comginer -
“li n'y & rich peiiar mor”, Aw-
Jemre"funi, {1 ferar bevamer, aoir,
ErVEr dvec wa profel plunds
i wen curriculum vilac, oser
rappeler, andalyser ses entre-
tiens, &ire euvert & fone
cennlannent sur e gl Bref

EF & Euma

GOPIE LASER
COULEURS

GOPIE NOIR et BLANC

e FOURNITURES de BUREAUX
e FOURNITURES de BUREAUX D'ETUDES
« PHOTO EXPRESS

ESPACE
COULEURS
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ous en sortir

-

Zoom

Angjourd " hai,
il Taut howger,
apir, aser
rappeler, bref
apcune piste.
En un mot,
loncer pluldt
que d”atiendre
trop
longtemps et
se¢ dévourager.

Petits jobs ou comment
mettre le pied a 'étrier

travail. Ne négligez rien. Mieux vaut accepter
un emploi sous qualifié que de ne rien faire.

RFRIEIE welif wn conrs de
wolte recherche, wvoili
IMessentiel. Pour gnrder e morml
el um paesk sur le terrnin, préfé-
red L pedsl pob, un skEe, i nen
i tond, & Tegd @57 o felilll
découirir b réalité de In vie
prcfesviomnelle s, insisie lean-
Prével, directenr adjoing de
I"APEC. Airms, Marc-Moille,
vingt-six ang, dipldmée  de
I'ESG (Ecole supéricure de
peatbon ) sl devenue, i femps,
hbigsse aux Galeries. La-
fnveiies, A la ddumxe japonalse
Histeire d’entretenir ses fi-
nances, son moml ef son japo-
s, bt cnocontinnant vail-
lamment sa péche & 'emplod
= Accepter i petic bonloy o'est

exseniiel polir rester an confot,
enferdre paeler des opporiin-
HEE et §e ErOMEEE e o 8 ea
phta mul s, expligue-t-elle.
Apres avoir eovoyé 4000CY,
passd Gne gQEinzxine demtre-
Erens, In woiliy, nprés neal mois
i mvesgahion, assstonte bee-
ker (courtier) pour le marche
Japonms, E

Mads 00 trouver ces jobs vous
permettanl & mener uie doi-
ble vie ¥ Mhésiter pas &
contacter la grande discribution,
bes servioes consommsdenss des
catabopuess de veak pis comess-
pondance, les instituts de son-
digge, les locations de voitunss,
I"hiftellerie-restauration... Le
réceprionnisic ou be chissier gue

viras aunez Sk guelques mais,
le magasinier ou le chel de

rayon, le vendeor de frite chez |
MDD ou de pizea cher Pizoo- |

Hut oura biea plas d'atodts
dans som jeu que 'Eminent ca-
marnde, oul auréold de di-
plimes, qoi a préfiénd atténdine
s de son séléphone sins dal-
gner meiine les mains dans le
cumboans. De I"humilité et de
Ia flexibilibé s soul. Cuves-
fure o esprit st le minitre mot
Micuy vaur socepier un empho,
a mille hieues de ses préien-
kiews, pluson gue o sendre rop
bongiemps el de se décourpger.
o I me ol peas avalr o 'a prion
wur lex emplods proposés muis
Efre prits o changeF son fusil

» Les exparts du recrute-
ment maugréent tous:
avant d'enwoyer un dos-
slor ou da se rendra & un
entretien, les candidats
ne 50 renseignent pas as-
soz sur la société qu'ils vi-
sont. « Trop soovent, les
débutants gnonent tolake-
ment comment fonchiomna
ure antreprise. lls se
contentent de préjugés
dépassés =, regrette Lau-
rent Amelineau, directeur
du département ressour-
ces humalnes de Kraft Gé-
néral Foods. Et Jean-Lug
Figeat, directeur des res-
sources humaines chez
CGI d'enfoncer le clou :
» hawcoup sn présents
devant nous sans avolr
fait Meffort de 5 Tldresser
# nos midthers ot & notre
activité. C'est pourtant vn
sighme de motivation appré-
cigé =, Abors, @ vous de pla-
near an maximum dinfor-
mations : sur les sec-
teurs, sur les entreprises
at leurs besoins, sor I'évg-
lution des grandes fone-
tions. Les moyens de ne

nevezvous La connaissance de
I'entreprise est un atout

pas rester ignare 7 Lire ia
presse économigue, fré-
guanter les forums, les
chambres de commerce
et d'industries et e Con-
tre d'information et de do-
cumentation pour ks jeu-
nessa (CIDJ). Vous y dé-
busquerez les secteurs
qui n‘ont pas compléte-
ment fermé le robinet de
I'embapche, tels I"agroad-
mentaire, [a grande distri-
bution, Ia chimie phama-
cie, les services ou les
banques.

Autres conseils T Plutot
qua de cholsir, finale-
ment, d'empilar les di-
plomas comme un mille
feuille (une fringale gui ne
vous ouvrira pas plus de
portes mais vous fera
sans nul doute passer
pour un timoré refusant
de se lancer dans la ba-
taille), mieux vaut faire
jouer ses relatlons. Ré-
seaux d'anclens éléves,
associations profession-
nelles, clubs en tous
genres. Ne négligez aucu-
ne plste ; 60% des offres

recovre L'entretien redevient
roi, preparez-le avec soins

Bonne morvelle, on assisie gne-

| fin & la moralisation des meé
| thodex de recrutement. Si, 4

I"Epiguies du plein oo, e e
cruteurs surchaspés de travinl
abuesaient des teses infommali-
sés, graphaloghe, modphopsy-
chologic, astrologie of @l ni-
mirologie, cette bamerse & Fne
gupner du emps perd -au-
joumd” i e terrain. Risulia
I"entretien o5l nedevena ro,

| Suivez e puide

- Prifporce vole eilneticn, nen-
SEIEnEE-Vous sar I enireprise,
ses oieCtifs, son chilre ' af-
Eanrcs, ses mmrches.,

= Mg wones preserfer surtoul pas
cemime demandenr " emploi,
mais comme offreor de ser-
yices B, poser dies questions
défimition du poste. culiure ef
misde de [onctionnement de
Ientreprise, profil de I"équipe
en place..,.

- Réfléchisser aux questions
emharrsantes oue 1 on pour-
Fail vous poser ¢f ne diles ja-
mgie non, Lliliser une aulre
{ET R TERT R

- Boyes capables de synthétscr
wOIFE parcours en 5[0 mi-
nuies an maximm. Le sens de
I"écoute of de la symihése som

cavoavee INutile d’envoyer des
CV a tout va et a tous vents

| A heure ob bkes cntreprises ne

savent plus comment giner af-
flux des candidatunes sponia-
nées, ne tentez la formuole qoe
& vous pves deéierminer parfs-
lemend 'offre que vous souhas-
lez faire b Pentreprise visée, Cz
il suppose un projel profes-
stonnel ¢lair et des souhakis
precis.

| — Adresusr viddie Coikiried i
iliFec ey Lﬁ'h'fl‘ﬂiml'rl:l d'tmw
tant votre spécialitd (fnances,

markefmg, prvducison... ) mns
i’ la direction des ressmoes
harmaanes,

2= M vious hraguer s s les
seules prandes enineprises sub-
mergées de candidatures (en
1992, In BMF oo a regu plos de
2ty O, la Snecma |2 (60, el
I' Acrospatiale plus de 580 (M0
I}, Mais penser plubit gux
FME-PMI gui offrent aux dé-

butants des gisements encore
pei explodiés,

190
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DIPLOMES

On ne déroule plus le tapi
rouge pour nos grosses tetes

Embauche moins rapide, stage allonge,
contrat précaire, salaire en baisse : la_
crise n’épargne pas les jeunes diplomés

des diplomés du cru 1992
Ehuent au wravail, BL 15% chas-
snbenl boujours [les autres Stant
ag service nodiomal o poResi-
want leurs Ehues par cramge, on
général, de ne pas trouver fe
poste convaité]. Pour les deny
promaotions précédentes, e tauk
de recherche d*emplors"élevait
& 10% (1991) et 8% (1992)

Mi complEtemsnt apocalyp-
ligque, ni complétement rissu
rant, donc, Mais, des cligno-
tants %" allument, Ainsi, les
contrats & darde déterminde
(CD connaissent on B
T8 pour la promotion T9EH,
puls 14% en 1991 e1 23% en

AMEOUE & bard des tem-
ples de I"élitisma | Les

rumewrs fes plus folles
circulaient sur fes vénérables
CAIMAIS © prometions sinpsirkes,
taux de non placement nacord,
stages on chute libre.., Chacun
¥ allaitl de don tEmoignage s
souvenant de oo Supélec en
CDD, do cette jeuns Sciences
Po intérimaire ou de el X o
chimage, Du coup, histoire de
ralfermir le moral des futurs
iltes, la Conférence des grid-
des dpoles & jugé bon de gonlre
ataguer én pubslint b premiers
empuEle jamais réalisde sur 1in-
serthon professionnelle de se8

1992 Par aillewrs, = les evidre-
priscs font pressien sur les
droles poser parder comme st
Binires, aver corvention & [ap-
pasi, dlees dlives dilh dipldmds =,
&' imguite Véronique de Chan-
térac, direcirice de I"ESCP. La
précarisation de la straciure des

promedeoms 19090, 91 et 92, En
b, 15 085 diplémés issus de
75 éeoles d'ingdnicurs et de

i — somi prés de ln miilié
ﬁm E'l'fl'.L‘lllﬁe' ool 61 inser-
rut_'é.s en mars dermer. Bésul-
tat 7 A Pépoque od a &6 nénki-
sée | enquéle, seulement 305

emplos ateint oussi les dipld-
mics de hauie volde,
La dirde de |5 quéte, elle. 5'al-
lomge. Méme 51 1a moitié des
¥ jeuncs anciens = assorent
avoir mis moms de deus mois
pour décrocher leur poste, Mais
leg périndes de prospection su-
piricures & quatne maois sond do
plus cn plus fréguentes  13%
pour le promotion 1990, 23%
r 1992, 11 faut dire que les
feaux de placement des £0-
les ne foni plus figure de ca-
vernes d° Al Baba. Les proposi-
o d'embauche ont biss de
0% & Sciepces Po et de S04
I'ESC Lyon entre: 1990 et 1992,
Ouant au nombre de CV en-
voyes aux entreprises, 11 esl en
forte augmentation. Parmi les
dipléanés aujourd hui nantis, 1a
propartion de ceik gui ont mul-
niplig les envois (phis de 50
(‘E‘b a doublé, passant do 16 &
F% en deus ans, Cité solame &

Oco

nottrasd
proe i Ty mildns, Pt nots
i OB

=

DEVEMNEZ

TECHNICIEN

REPARATEUR DIAGNOSTIC VEHICULES

AMEC

Décembre 93 4 octobre 94
avec |'Espagne et la Grece

Les "PLUS EUROQUALIFICATION"

- d'un stage en entreprise de § semalnes en F-m-nﬂ' ou en Gréce
i‘ra.:: dkl.;;ra.rupm'r. et d' Bt bergerment ol prisen ¢
iicatinm 1 i
PFuhliec conecerne ;

Miveau d'Aoeds ;
& ou 1™ ou CFP/CAP réparnteur vehicules,

aur place,

Information / Inscription : AFPA 81.52.14.90

UNE FORMATION AFPA EUROCQUALIFICATION
QUALIFIANTE - GRATUITE - REMUNEREE

Centre AFPA de VESOUL-NAVENNE

Vous béndfickores an phas dela formation pratique et théorique AFPA
= d'un apport liugui.i-tiqm,é.rmsﬁuiumul el culiurel espagrsc] ou EHE:;.
rige par Burogua-

Bemandeur d'emplot (mains de 25 ans ou derandesr & emplod de longwe dusdal,

Cenire AFPA Vesoul-Mavenne : Hébergement gratuit et restauration

is

L'Apec au service des diplomés
L'Apee {Agence pour propase ue docurmentation
I'empiol es cadres) réserve {annualres, riparioines

sog gratuits, aux dossiers,
cadres st aux futurs cadres. von) Bt ES RGNS,
M’mrqﬁuw munrmmpur
écolo d'ingéniewr ou de semaine, dans le journal de
gestion reconnue par I'Etat. Fﬂm}tnunhr-l:m'&:,hn
elle propose in service dams 80 foumaus, classées

I"embaeche ¢ est I défation.
Bref, coux devant qui faguérs
on déroalait [ tages rowge 0m-
zisl de b, « S o imaganms
frowver du travall au pire on
quelgues mois, souligne Ma-
panne, diplomée de 'IEF de
Paris depuis juin 1992, Cela
Saxit don e que je galére de pelit
Bodor en peiit boulor. Jar find

wi ‘IRserire dans e agence
{:}Lr:nm el je fais des salons
professioinels comme Rites-
se », Commme 1 conseille d°ml-
leurs Claude Deschamps, délé-
gue pEndeal des anciens e

COITIO)

PESCP 1« Il fait prendre ce
e il v, en attenaani meil-
beir &, Pour Uinstant, be conte
de confiance conclu dans les
anndes B0 entre des jeunes di-
pllmts Eparpndés par la crese &
des entreprises atleniives i se
concilier les mouvelles péndsie
bions, est rompu. Ag prk dune
i oimprdtension doaloureiss:,
o T foat acfoard Tud paver mn
righet dJ"anivda pour mettee i
pred duard le monde du Ira-
wirtl o, comclol Michel, tout jus-
te porth d"un DESS mercabiguee,
Syivie Chapuls

AU CARREFOUR
DE L'AMOUR

Les drames
et les bonheurs
de 'Amour
au pluriel
Roman o Henrrelte MELINE
Prir Ercknisnn-(hatrizs
Prir Maselly

14 Noverityre 1993 @ TOPD -2 Centrednionmaton jeunasse

chez vos marchands d¢ journpux, dans hes libreiries

o par correspandance

EDITIONS

AUE GABRIEL-FAURE - B 50
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EMISSIONS

Trouver son premier
travail grace a la tele

Trouver un boulot, une formation... sans bouger

de sa chaise, c’est

avec Ia télé. Deux

possible
émissions sur Canal + et France 2 s'y emploient.

EPUNE quelques semaines,

yvous pouver Lrouver
wilne ier emploi en regr-
dant 13 1£0E, Surtout le mercre-
i sup Canal Phes; & 13 b 300
Plus 13 peine de vous tralner
jusqu'h I"agence de I"ANPE,
de sortir acheter tous bes joar-
peEE ol e WOUS rajmer il dn
minilel,
L4, allongé sur votre lit, en-
foncé dans votre meillcur fau-
tewil, le zappeur & ln main,
e Emasspone vous invitent 4
afler travaster, Chest sur Fran-
ce 2 ot sur Canal Plus. Pro-
grammation suicidaire de la
part de sociétés gui nont
gu'un but ; nows gander le nez
callé sur le petit fcran 7 El
I"sudimat, qu’en fLilcs-vous,
Les chimeurs reprisentent au-
jourd™huoi une sacrée part de
' hspectateurs.
Vous cherchez un job ? Une
formation T Branchez-wous
sur e Jowrnal de ['emploi. Ce
rendez-vous quotidicn vous
5 proposé, depuis sepicmine,
sur Canal Plus, quand la chai-

me n'esi pas codée, 4 13 h 3
{apris La Grande Famille),
mais surfout i Th 20 et d 10 h
30 pour les abonnés {ils son!
servis avant les autres, ¢'esl
nosemal ). Trois fois par jour
donc, nl trois minates,
Martine Manléon aborde un
théme (agriculiure, sanif, ges-
tion...) el propose de 2000 &
4000 emplois. Le lundi, on
parle en phes des offres d"em-
ploi d"un secteur profession-
nel qui embauche. Le mardi
des emplois & |'éranper en al-
ternance avee les emplois hs-
TGS,

Le magazine de
Fempioi sur France 2

L& mercredi, place sux jcuncs
et a@ premier emphoi. Le jeo-
di, les emplods dans une ré-
gion. Le vendredt, les cmplois
publics cf parapublics (sanié,
mairies, callectivitds loca-
Ies.. ). cn allemance ave: kes
emplois en mibeu roral. Tout
4 sc retroave ser le minitel de

la chaine (3615 code CPLUS,
rubrigue EMFP). Pour faire
honnewr & son titre de preme-
re chaine du service public,
France I vient d'emboiter le
pas de la chaine codéc en
criant Le Magazine de ['em-
ploi, diffusé chague samed:
matin, de 10 h 254 11 b 35,
Phus d'une beure, ¢'est long ot
comme be sujel n'est pas gai,
om =i tenlé de sapper.

Mais gquand on cherche du
boulot depuis longhemps, on
supporie toul, méme Danicla
Lumbroso qui vous cause de
boulod, secondé par un certsn
Direwet, I'idole des joumes 18-
speciateursy, il ¥ 2 quelques an-
afes. . Ad sommaire, des m-
formations  pratiques  sof
I'oricotation des euncs, la for
mation professionnelle, les
métiers ol des mdthodes poar
trouver an emploi. ELsur le
minitel de France I (tapesz
3615 A 2, rubrique EMPL),
vous aver de la lechare 51 vos

finances vous le permeitenl.

CV ET LETTRE

La précision avant tout

rm;mmufmsmummm
pas. Evitez donc les candidatures passe-pariout.

Wi LE CW et Ia lettre de
candidature, voire cheval
de Trose... 15 yous permeiient
de mettre un pied dans la place.
Vous avez alors trois, voire
deux minutes pour CONVERCTE.
1l faudra les rédiger, les tester,
les rerravailler sans osise.
Le CV vouos présenic. 11 st
wilre image, voire plaidoiric.
Cest que les enlreprises crou-
lent sous les candidabores.
Alors, poar sorir da bot, poer
oblenir le rendez-vous dont
vous révez, il Gl e parfaie-
ment cihlé cf faine preave d'un
peu dloriginalité (pas trop
méme). 11 ot prouver
we 1"om cst "hamme (oo la
emmie) de la siuation. Inafile
donc dinender boas mmg.s -
(1]

Cest-A-dire © direction la poe-
belle. Ce qui arvive dans 75 %
des cans. Pour la photo, ne 1a joi-
enex que 81 elle vous estex-
pressément demandée, Faites
un effort, évitez ke Photomiabon,
qui donne & towl le monde une
physionomic de n?lpri:»: de justi-
ce, paycr-vous leg services
d'un photographe profcssion-
el

Soipner toot awanl voire OV
que voire leftre de motivation.

Huit conseils pour étre efficace

falre dans un job, o stage,
une aEsocistion...
5= Ne parder do vos lolsirs

et do vos passions gue 5'lls

sortent da Mondinaire.

los queslités. rogueses «

P e, — et e e e e

D" apris une enquile, réalisée
par Lichau SA, elle est le
densidme cribbne meleni Sprés
I"expérience. En lut, elle repré-
senle un wirtable « itrait
d'andon » entre " oflre dose
Euhl‘uulr:pfim_ et voire TV,

est o premier contact que
wislls élahlisses avec um Tecm-
pewr. Dionnez ol envie de yous

1€ sans pour Srant el
ler de vos atouts, Rédigez un
message persomnalisd of adaplé
i "offre & laguelle vous aépoa-
dex. A vous de be convaincre
(Jue YOS EIcS CuASIMeTH incon-
igurnahle. En essayant de mon-
trer en qood vobre formabon ef

mmﬁﬁuﬂﬁum:lm
bucr & arnéliorer la compétitivi-
i de Fentreprise. =

son stage en une embauche

Wous awed décrochE un stage.
Bravo ! vous voifa dans io for
leresse famt convoilée, un pre-
mier pied coincd dans la porke,
Reste & glisser discritement le
secomd por etre définitivement
& "abwi. Pouir transformer [ es-
=i, il exishe CCTINANS PASGAETS

oblipes -

| — Intégrer vous dins I'enire.
prise. Respectez le code de
conduite de la maison, adoptes
Iz profil bas, soyer lonjours
spuriant ¢t pimable sans pour
autant étre lénifiant

3 — Sachez repérer qui déticnt
récllement Je pouvoir dans

voire département ol détermi-
nez o soni vis allids,

3 — Purlez svec les nssistantes,
Elles sont le poumon de 1 infor-
mation dans 1" entreprise.

4- ¥ ke travaus mime
rébarbatifs. Bt n'hésiter pas &
demander de prolonger volre

SEAE. :

5§ — Utilisez « radio conboir »,
Dites que vous vous plaises el
Fuites part de vos ambabions aux
secrétaires, ¥ oire direcieur de
gervice sera au courant dans les
jours qui viennent. EL il sers
d"autant phis facile pour vous
o sborder la question aves b

i avee Une gamme de produits
 spécifiques aux jeunes
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'DRH

d'emiplol, sessions d'oren-
tation approfondie ou &va-
luations des niveaux de
capacité professionnetie.
Traduction. Afin de s lan-
cer efficacement, les
Jjounes subvre des

ol toutes les bech-
niques de la chasse au

sionnnelle typique de
I'emplol qu'lls souhalte-
occuper. Une bonne

Jacques Moriot : il faut

jouer la différence a tout prix

Direcicur des ressources huo-
mmaiacs, i e partagé dans
um: PME du Dbz — qui
vienl d'cngager plos de 120
jeunes en contral de ravail
durée déterminds, Jscques
Muorlot a aussi on réle de
conseil dans le domaine de la
formation el die manageren
des ressmerees humaines,

11 enime des clubs égionauy de
réflexion of de formation des
chels o entreprise of posside
une expérience de trenle anndcs
o' industrie demére lui. De qooi
lvrer quekques conseils Schainés
nux jeuncs en quits de heur pee-
micr emploi. Son message -
joswer In différence.

« A Irevers um bilar de compé-
fences, frovailles e savoir-furre
quei v faire toute la différence,
exhorie-t-il. Trop de jewnes 1o

préventent de fapon anonyme,
trop de carricuium vilde som
unefoermizds, trop de lettres de
merlE N SO gu‘m“mﬁ.‘n‘c:. 5
Fi ' apouter © « Nows somimes
dars une dynamtique clienrs!
fournizrenrs. Lin feute gqui ne
prend pas fe temps de se pen-
cher dtientivement sur les spé-
cificitds d une offre d'emplod,
ain die coller oo plics prés aus
exigences requites, n ‘o phsn-
lument  gucune chance...
D auire peart, trop de feoneg
méconngizient le monde de
I"entreprise. Lex patrons ol
beaw avolr le mez dans U gui-
don en ces piriodes difficiles,
ils dedvent ouvrir d’avani

lewirs socidtds anx seges. = Un
sonhail plus louable puis-
qu'ind:s . Hélas, il fait
irop souvent figure de voeu

& m;rmmnmﬁmmrmma «15%

B



© Crang &7 wpon < Deux desth
nations régulierea de I"asso-
ciation d'echanges franco-
gslatigues. Ceile association
hisantne e el i vobre di

sition posur teute information
compldmsentalie ous s ven-
dredis de 164 18 heures & la
maison de quanter de planoise
113, sv. dTle-de-France & He-

sangon)
Asvociation d'fclanges france-
&, e dic Briceelles

JSHWW
TEL 2 81 5T 67 12

Spoats o'tever - Chamonix,
les Denx-Alpes et toutes les
stations de sports dhiver fran-
¢alses vous donnent rendez-
vt dams Je cotabopue UCPA
A décliner sur les thémes
Lporis passion, sport loisirs
pour les junions et bes adubtes.
CLF FromchesComed
Seriice hillefierie
27, rue de ke République
I Hesenpan

Erars-Unis - Un séjour d'un
an. L'nssociation Egperimen
vies propose de partir unm an
comme jeune fille au pair dans

June famidle pedrscaine. Un dios-
sicr @ remplir cn anglais ot un
el e wdlection permetiront de
choasir une [nmille correspon-
dant & volre personnalité. Pour
ot informatsn, contocier ;
CLF Franche-Comté
service Iillriferie

27, rue de In Républigue
TelL : &1 &3 2090

ES CHaMPIONNATS du

monde die ¥TT ont ras-

semblé, en scpltembre
dermicr, plus de 100 000 specia-
teurs & Métabief, Cels montre
Vengonement du public pour
ceble éncore récente’ discipline.
Reconnu sport de haut niveau
en mars P93, le VT et dija
e peese de $'¢lever au rang de
sport clymipique. Prochnis ren-
der-vous fisé aux jews ' Aflan-
t2 en 1996 avec une épreuve de
CIOSE-C0 5
Les raisons d'un tel succis ? Ce
sport qui & dépassé Peffet de
moide correspond au godit du
Jour. 11 permet b chacon de dé-
COtRTIE & son rythrme e dize-
pline techmique gui aaocie dé-
couverie de 'orsentation et o fa
nature, Un sport 3 Iimage di
focting peut-fire puisquil per-
mal @ nomboe d'entre nous
dexercer une activité physigue
sams contrinte (aucune obligs-
Lion de se fédérer) i coill exor-

BOUGER

bitant. If faut towtefols compler
sur up investissement de 3000
francs poir achor du maériel,
Et pui surtout, ke VTT est une
discipline bien structurée : un
premer champeonnat de France
officieus en 87, ke second, offi-
ciel, irois ans plas tard, suivi
des champicnanuts du monds
cette anade, Depuis 1990, la
Franche-Comié & mis la barre
haute : des athl2ies de Wl ni-
vean comime Saphie Eglin {5
en eroas-coupiry fEminin aus
championnals du monde), des
compéLitions denvergine natio-
nile et inlernakionale, an pro-
gramme de formation i 1)
endres FédEmux formés par an)
et une infrastraciune puverts &
e prafigue de foisirs. Le Co-
mité régional de cyclisme
{CRC) poursuit son effort de

omobion, Les randonneurs

rancs-comions (RS0 lcencids

VTT, soit 30% des licenciés

FFC toutes disciplines confon-

Le vélo tout terrain est
une discipline Iymplqe

12"[!} partirip:ma EHIE nnn& h I':preuve -rh Tolsir des

championnats da monde de Métabief,

dises) peuvent silloaner les
40 km de senbicrs balisés en
se procarnnt les guides et les
ciartes des circuits régionagy,
Les plus sportifs pourmont pro-
Ld'halnemm utiliser une piste de
gacenle - permanenic - racée
par I--F“h'lFLilpp: Mille {assistant
technigue du CRC, Gaby Maire
£t Yvon Vauchez (éntraincur
nationad VIT et consealler tech-

Bourse

Gagnez des sous aux
clubs d'investissement

Les clubs d'investissement réunissent fous
ceux qui souhaitent concilier profit et initiation

a la vie

ES CLUBS d'inveslissement,

foni un vériiable houm en
France, Flus de 15 000 clubs
riunissent ainsi 200 000 per-
sonnes goi chagque mois dé-
boursent quelques centaines de
francs en vue d'un pliocement
boarsier. Cette démarche gui
consiste & pérer en comuman un
portefenille de placement en
vilewrs mobilidres part d'un
bon principe - comprende les
regles du marche dconomigue
Une école de gestion qui mp-
porle aussl puisque les divi-
dendes of Inigréls encalssés par
le club sent obligatoirement
dizinbogs & ses membres. L
sgne qul ne rompe pas, el
lzs couches de la population s’y
adonnent. A Besangon le Club
des [Tambears, oréd en 1987 par
la Caisse d'Epargne de Fran-
che-Comdé, réunit une gquinasi-
ne dados, M. Poirel (agence
Caisse J'Epargne de Palente &
Besangon) intervient b chagque
rdunlon. En ase heare ot demie,
toates les infos relatives & 'ac-
tualitd boursidne 408l commen-
tifea et analysdes, Une fois dié-

économique. La régle du jeu.

Les démarches pour créer un club

vioalds bes miyestéres de la bour-
se, bes membres se consaerent &
I gestion de lewur poriefeniile
d'sctions, S1 tews opl colisé -
tialement & havtewr de 500
francs, tows ne sonl pas olblipds
EJ:: La suite d'acheter des pars,

i formation prime: avant
‘oot Un puri qui semble réasai
puisque bes membres do club

ciubs d'investissemeants
{22, bd de
FE01T Paris) posséde des

devenuy adultes semblent ratio-
naliser plas aisEment la gestion
de Jeurs-finunces,

Claire Bolsson
Four en sovolr pley, comnaire o<
lovamem ey avarirges fiveour difs
ridus aur clubs, wur peuvez
conriinlier an Cff wae brockore réo-
lizde par fe minisiére de {'Eeono-
anndet, g Firorces of da Budgpe,

migue du mondial). Et dans les
années i vemir, [ cenirg euro-
pfen du YTT, centre de Baut
nivesy viendro compléter ce

despositif,
Claire Bolssan
Pawr fony rﬁ‘mﬂm a

Tel - 8152 I 13

et loisirs

L'agenda sports
Percussions - Los 30 of 31

octobee, de ssions
malinké ;I*nldri ml.nll G-
sar Ewande & la MPT des
Clairs-Solells & Besangon. Mi-
voru avonce : samedl de [5a
18 heures, dimanche de 14 4 17
lheures ;. nivean debatant © sa-

| medi et dimanche de 104 13

hetes. Tarif @ 20 francs,

Henrsigremeniy @
MPT des Clairs-Saleils

| P2, o e Chalezinke

25000 Bevampon
TeL : &1 61 38 10

' Dansg = Du 24 au 28 no-
vembre & Besangon, (uaire

| Jeurs pour conjugner la danse
| sar s les pthmes ; classagoe,

modeme, afm,.,

. Rivervations ;

Fnergir et criarion
14 B, (eronde-Rur
25000

Tél ; 81 81 68 80

DECOUVERTE AVIATION = Pen-
dant les vatances scolalres,
du undi an vendreds de 9 &
I 7 heures, stoges de déomivenic
che siviation rbes phis de 14
ans. Tosif framcs.
Nerveignemeniy &
Aszociation penr o prosietion
il avidlion comdoise - -
Adradrome de da Vize
L5l Sonfimeg
TEL + 81 Bl 30 K2

© L'amT ou cowTe = Daux soe-
slons pour un répertol
fe ot une ue de "art de

| conmier T.es 13 et 14 povemboe

of bes 278t 28 novernbne sous fa
houlene du conteur de fr bon-
tligure dés conres, Bafik Har-
baoui, au Centre de reaconires
di Besangon.

Reaseigienins -
Leaire de rencomires

27, rnee el Rt

25000 Bermagon

Til - SFBY 23 70

Art FLoraL- Décliné 2 Mocch
dental, les 9 et 10 novembre
et los 22 et 23 novembre, &

Tanif : 110 francs |2
COUTS,
Rieiicigridrndms :
M, Sehilling
TH. - A9 454370
an B8 20 10 13 aprés [0 henres

ArTs MaRmiALY - Week-end
de kobudo aiki et katorl shinto
rye & Besangon les 4 ot b dé
cambre. Cetle école nrganise
également des stages de yoga.
Henseignementy ;

Erale privie Oudard
4, foubotirg Tarragnes
25000

TEL - &1 B3 03 73

SPORTS COLLECTYS — de
hand-ball pour les &-17 ans
pendant les vacances de fé-
vrier 3 Besangen, Le club bi-
sontin ESH organiséra une
nuire session pendant les va-
cances de Paques. Tarif : 250
framcs,

Renseigmaments ¢ ES8

&, chemin ges Montbouerns
256

Tel - 81 45 9 23

16 + Novemtre 1993
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ENTREVUES

FESTIVAL DU FILM

DU 27 NOVEMBRE AU 5 DECEMBRE 1993}

FESTIVAL DIRGAMISE PAR L& VILLE OF BELRORT - CIMEMAS O ALROLUIRDHL,

AVEC LE COMCTILIRS ET LE SCUTEN DR MEtELTERE DE LA CULTURE ET DE L FRANCOPHOMNIE -
DENTREE MATICINA| [T L& CIMEMATOGRAPHIE, O LA [HRECTION BEGHNNALL 65 AFFARRES
CULTURELLES DE FRAMUHELOMTE, L COMSEIL GENERAL T TERR] [CHRE DE BILFORT,

OIL CORSEN, REGIONAL DE | RANCHE-COMTE, DE L'AFCAE, DE LA e, DE LA PROCIRER

ET I3 LA CINEMATHECESE FF‘-‘-:‘JI.".'-.EE

COMPETITION INTERNATIONALE
i Tl -;-nuﬂ-lctlmgln'u!mEﬂ-

: BELFORT : : - j o PARIS :

i oo Arcadia

_ . 4 . SO 2 had des filles du Calyaire

. ; ‘Rélrospe 3 Guitry |
90020 BELFOR "l'f I_;:‘:‘ﬁ:’;hémﬂ- _ 73011 PARIS
tél; B4 54 24 43 ﬂﬂnﬂlih‘ﬂjlim::ﬂﬂ Rilttcher tél (1T 0T 41
fax : 84217171 . Plalsir des marges 1 Fax 1 (1147 (007 11

Hatel de Yille

S COLRARYE




581

0BJECTEURS

& Blablissement public

mecherche de
oo it

nformuligue di
Latu detravail : Belfon,
Coertncier : TEL: B4 21 06 (1

ke Amsncistion rechenche
ahjectenr de conseive
pour accueillic et snimer
ses locnox de répé titians
mmzgicnles. Contacter |
Buareza information p

- 3, rue Vallgs =

Bebfort - Tél ; B4 285500,

& Associnlion de proesction
de la nature recherche
ur die
Cu:ll.aL't:r M. Schaad -
£ Emvironnement
- 53, rue Jean Joures < TEEE0
Vesaul

ik OO 3 wocation
TEmandtaire et d'entrmide

o’ nlds die Ba région ol lear
apporter une alde
adminkstrative, Dos
COMNNBEssInce jumidiques
5008 néceianings. Posics &

[;lm'oir sur Besargon en
Monbélionl. Envoyer OV o
lesire de motivation i:
Cimade = Cemire Picme
Mendes France - 3, noo
Berurepurd & Besamgan ow
Cimade « 8, rue §t-Safns b
Blonibeliand.

A& Associion nationzle
recherche pour son antenne
de Mootbehand ol

M. Deimiomet - Liél&g.uu

dit Droubs. 36 ' Associatbon
e parabvsts de Franee - 160
e Andney - 25000

e T

i Etnblissement pablic
Sonercs pou il
COMSCRTIOE POIT per
u développement de
service du ipurisme m
milien amiversitnire,.
Coneacter ; CROUS - 38,
ave, de I'heervainire -
25130 Besangnn cedes, -
Tél. - B1 50026 BR posic 207,

EMPLOIS

Offres

A& Mnizon de Penfance
recherche an contrat de
qualification en formstion
BEESAFPT. Licu de trvail :
Salime-les-hairs (Jara)
Cominet ; Wime Socid - TE, ¢
Rd 732422

& Maizon BHES
ruﬂwﬂtmnrmlﬂl
e basdeet pour bes
mercredis el samedis
agris-miihl, Dipkime
{malEsser souboidlE,

Contsct | WFT (lairs-
Soletls b Besasgon - Tl ¢
BE 61 AR 10

& Pamicubier chenche
personne ayant un jardin

dlh:lnlhunh::
pour prendre saln de mon
chien pendant mes

ﬂphu:mq.utn Frire affre
aa Bl 55 B0 42

& Orpanisme $éhscation
e Feclerche
nateuTs, ankmadrboes
en comdrwt CDED ou de

et O (eniretien s rendee-
voush s - Francas de Si-
Clauce - #, nas glu Collpe -
3900 S1-Chude -

TeL : B4 4518 77

i Sociée ni recherche
BUF LOUAEs vendeurs
MRV &L

il

i tris fort thalie sur
PCet tosh. Fchier

entrepriss fourmd, whiculs sf
coeinalEsanecs infonsigues
ind . Envoyer CW
Ca
P
e, Sie Massicriie - (6200
Mice. (niponse assanie).

ik Organisme & édocation
recharche
animmicer, ankmatrice
responsable d'une
hiblioihkéque de guarniier.
Lizw d'activiié : Vesoul,
quartier hMontmarn-Répes
Profl recherche : nivesu
Bar 4+ 2 v TIEREA obieng au
£ CXITY, Ul BEATEP awec

capénieice.

dembauche : ler novembne
193, Enviper Y - 1a
Ligiss - Bl - 24,
Bonbevand Chares de GaiFe
-BE 1T - 00 Vel
cealen

ik Famille allemands-
heéshlicpne nyong habid 5
ant en Fromes chencdt pour
jnm'lzi[rI?!H umne jeunss [ile
au pair Francaise pour e
periogie o 'um hm nﬂl:lhrm.
D préfémence ayvant hivésu
Hue, pemngs de conduire ef
min e, Responasbilind :
grrder une fillefte de trols
ins ¢l peties Eches
ménagires Ei imlérnsnis
envaycs photo, et lefine de
u'u:d'l'ﬂ.til‘:-n &0 précisani yos
tA percnoos aves bes endamts
i ! Famille Schane -
Aladinweg 1-H56T

Stutigar - Allemagne.

Demandes

& Profeascur certifié danme
cours de matlia, physiguoe,

Loy mivenut
sur Belfort of aleniogrs,
Tél - B4 2% 81 94

& Jeune llke propose s
services prar halyy s iimg
el soistien seodnlre &

Besangon..

Tl D 81 B0 TH 45 aux
s e nepas - demander
Clwriaiedle.

M Jeiene fille cherche
, TEPHSSBE@E [POuar
menl de peven.
Comtpcier Chislalee #u 81
glil ﬁﬂdﬂlprh Bt b apints

& Jeume fille Sudipnde en
fac d'apglais ayam pessé mn
= aua LISA dosme comrs de
souitien en tous
ndwesnd, Appeler b Bl 39
66 EL

& Eisdliasie en faculié d=
drn, Wb and, prisbdant o

Wi [ e [ar
trabiy Imfage o
denmndselbe de compagnis
POHAT (b FRONDES Sgdes &

Comtacter iz 21
R4 2401,

i Cisinier ficulsire d'on
Bac p'nluml
Elﬂlﬂh-u-m .

Heszancoa,
Appeder le B4 24 56 45

& Jemme fille 10 nns,

gtilnire.d'mﬂnp Pri
ureautigue

il hemmp

Mdly am B 60 30 88 ou ma
Bl B B BE.

dk Jeume fille |5 ans,
litudaire dhs BAFA
pratcjusst ke <ki, rechenche
traviil dans centres de

Socid = 3 mue Fu-
Yoorie- 281 Maauclz
Tél - &1 64 15 (k1.

A Fducaeur

singEine APT de 24
s, Gibaluise BINS réasima-
tiea it Blrevet de sarveiflant
die higmpde chervhe poste
temps complet andmation
sporiive po metre.
Eapérience en natatios,
YT, crientation ai
isformatique, Contacier fe
HE H8 74 08,

& Jeunc femume propose xes
services pour baby-sittng,

o

onractes dime Alsoul au
&1 51 69 67,

o Jenne fille majese
cherche enfanis o béhés &
pardier & domilclie on g
domicile des parents sur
Rochdre,

Pazpaavamit-In-
Appeler le 8497 4567,

sty Besengon pendamt Ly
q'_ﬂ-]lﬁl“hnq., Appeles e 81 81

A Frisdiast tialnire dum
DUT Gestion commerees
ayani de solices

temps
partivl, de préférence dans
les dommnines o I venie,
comptahifitd pu
informatigque. Contacier
Kouadio Acking Nicaiss
cher B Clnepalles - ;
e Francis Clere - 25(00
Egu;n'l;mh-'['él. 81 B 56

o Erudiant en mitrise de
vhine donrse cowrs de -
mﬂi,pht_;iqua.mnﬂﬂ
esnagnnl Lo niveaui
Contacier [z 81 35 2038

s, Foodiante en histolre,
cherche bahy-siciing sar
Besngon.  Possibilsé
d'aader les enfanes dass l=ur
il scolire. Demander
Dielphine au 81 53 20 38,

| ANNONCES I

Nom :
Prénom :

Age :

Adresse :

Pour passer gratuitement votre offre |
de Job dans TOPO i:

Cherche/offre (1) :
Lieu d'activité :
. Profil/poste recherché (1)

(1) rayer Ia mention inutile

i Erudiante allemande
'nﬂdr.ut&h.dﬁd: L

]'uﬂ.l'm‘:ﬂ-lt Fribuurg T
clevenir prof de lycée e
chenche job poar Lrods nsois
(d 16 juillet an 16 cclobre
19 sur Besangon.
Comtacter - Micale Deime| -
Ecﬂttfﬁlm. 8- 7102

borg - Aloimegne - Tel
B EER

& Frodinnte oripinaies do
Kenyn cherche ille s
pir sur Besancon
Eﬂrixl:f‘ Claire su 81 41 (1

AUTO-STOP

SERVICE

& consubler s CLJ
Framnche-Comié (27, rue de
la B pa i 250K
Besangom - THL : 81 83 )
A5 ou dans 1'on de ses nelais
(adresses =n page 1) Yin
TOtRAVETED, MMTIES CEX
anmonees sur be 015 cole
L). Et posar wiire
tranguillisg, elbes sont wanes
riférnctes vies permennt
atnisi e ne pos e haroeler
& voore doamécile.

5 wons aves des places en
trajet régulier ou
excepiienmel, is-vous
comnaitre !

A 1 place, trajel eégulier,
resse o Wiolron, Dépist
verdredl midi, reicar
dfimamehe salr

A 7 places, irel sépulier
Yol Beva Deépen
le dimanche sois, Tetous le
vencired| o0 Eamedi.

Ainemerss

tundi, retour udi cu
vemdredi,

&7 iﬂil:-ﬂl,_ !H
|.I.Ir.|1.an-|:h:' sasir o Jumd
fetsur miardi sodr

i 2 places, trajet régulber
A.I.I-I.img:.ﬂl.

dithanche soir ou kandi.
A 7 plages, pdpalier
mmu:ﬁl

A 1 places, e'trfguazf

Besmingan

Spdme vim [ale, Dépan
samed patn, Fetoir
dimanche soir

A 1 places, trnjol végulser
Chogy

B
vendredi soar i 19 h,
reicem umdy mptim 7 b

A 1 plnces, traj has
mﬂm

Départ dimanche 100h 30,
el vendredi 177 B30,

#3 irdget régulier,
%pﬂﬂluﬁﬂl]rﬂllﬂ vere B h

a5 places, frajet

Lyun -

luinedi riasking, retowr vendredi
i

et LT PPTT TSNS

CHAMBRES

MEUBLEES

Le service legement du CLI
et i volme dispositaon poar
ufficter vou offbed da
bogeamen poiir peuties el
Etmdzanis {chombees
mebblées ou son) Ce
sprvilee et pratill

Pensesigrer-vo i 81 53
20400,

Locataires

Woms &es & I8 rechemche
d'un bngement sur Besangon,
Ballort e "i'r:s-.l:rul...rru.l.r
répomdig & votre demande
nheSshies pas & contscier les
cenires of hurcaix
dimformation jeunesse de
ces yilles {adresses en page
2} ¢ & piamoler SUr voiTe
miminel 35,15 pode 10,

Far ailleurs, e CL de
Franche=Coame 0 & mdme:
b v delivrer ane
BESUBINGE pour vobm:
Ingement. Benseprea-vous
ou 27, nee dle ba Républigue
i Besangrm,

DIVERS

Chaems & dovmer,

phalnigisses, collecnoanouss
of_pulres passionnés.. ool

CERO0E EiL § yous

18 & Novembre 1993 |
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- | BOUILLON DE CULTURE '

LE 10 NOVEMBRE

au Palais des sports bisontin

UB 40i un reggae multicolore

avec I'album Promises and Lies.

lls étaient huit en 78, ils sont toujours huit
les mémes. Retour a la scéne

UB 40, c'est le 10

uricusement, on sail fi- novembre au Palajs

‘ nilement pen de choses du des Sports de
groupe, hormis  ces Besangon.
vieilles histoires obracads- Les places sond
branies de terres gu'il bu- en vente au CL]
rait -achetdes en Jao- Fromebe-Comité
maigque 21 de la grande el dans les
vie qu'il ménernit dans points de loc
des régions reculées hahituels :
de Lo planeie. En fail, tarif unigoe
les LB 40 sonl comme 160 francs.

vous eb men b W impoe-
be gui de notre colowrs-
pe 1 une seqie d'instanta-
néd de la vie wrbiine en
Grumde-Bretagne en 1993
Un groupe multi-sinigue
de jeunes hommes que Té-
nil wne mdime passion pour [a
mustaque, Une musique & la fois
hlanche el noire .
L'attachement du groupe b Birs
minghdm o poossE U8 40§ réin-
vesly dans §a wille, en ¥ créant un
wliediy de 48 pistes, une agence pour
Pemploi;-des locaux dé doublage
de films, ¢l en prévoyant de re-
lancer un Inh:r. Sans
concession au folklore
raile, les LB S0 appré.
hendent 6 miusigee &
lewr propre fagon et
& leer propre ryih-
me, =f seule Iz mu-
sigque les intdresse
c'est cela, qui leur &
permis de ne jumais
Elre  wiclimes des
aléas de la profas-
sion, qui vous font
céléhre un jour ot
publid le lende-
main. «851 souy du-
rans  airEsl dong-
tentpa, expligue Adl
Cambell - goitare el
chant - , e'est parce
G HOUs ne Fanens
pis e jeu habitudl,
gui consisie 4 dire
guelgue chose ef fui-
Fi [ contraire. @
Une fan

lls
sont surtout restés

simples...

« Padore 1a voix un peu roulée du chanteor et leur musigue
251 coof. J'écowle toule sore de masique mais dans leor sty-
le, c'est LB 40 que je préfoe. Poor mod c'est pas du réggae
mais plutit une sorte de soadl-fazz, Je ne les suis pas partioulis-
rement mois #ai aimeé loas bes tubes que j'ai entendu 2 In mdio.
Surlout, ik sont restés simples, s font pas des disques sophistiguds
elgn, g e plail vraiment, «

« En fait je vais voir tous les
concerts & Besanpon, guelgue
soif be genne de musigue, Mais
c'est vral gue jaime beapcoup
ouzst be réggar. Vaimais déja
Bab Marey 1 ¢'est un pew le
méme style, A vrai dirc. jo ne
ennnais LB 40 gue par la m-
dhio @ pas les paroles, juste kes
mélodies, Les voar sur soéne va
Emre une vime découverie, »

fycéenne & Besangon,

La voix du
chanteur... .

w Clext b dembes atbom qui
¢35t pas mad, mai je les &ou-
fs il cpuisnial s plus jew-

e,

Case he du regeae, um
péu cmm groupe Wod-
Bess Mok en moins rylhms,
Faime sussi besugoup fa voux
da chunteur qui passe hien et
Ui esk assed Goice, »

« Jeosus le groupe U8 40 de-
puis trods dis, e posstde lewrs
trois demmiers disgoes. Pour
M, c'est un growpe uaigue en
som genre, Le rythme regpag ol
le style harmonieux de leur
musigue me plail beaucoup,
Eb puik, jaime bien aussi lears
texies ot bes chassons ob ils dé-
noncent des nees comme b ro-

cispme el ]'E{I-H.l‘ﬂ'l.l:.id W

Véronigue La Fur, 18 ans,
Iyeéanne & Besangon

Entre mélodie
et message...

« Les paroles de leirs chansons
T BONE Pk Mssl engagdes qoe
celles de Tracy Chapman mais
certiins de JErd RRies cotme
el dhar Sidaront un cenain im-
pact, Br faiy, iis wllicns métodic
& mesange. Toul comme dans
Feurs clips ils font le lien eatre
fe groupe ct le théme de la
chanson. 7840 ne joue pas les
viedeties, oesl pas un groups
commeneil;

Eﬂlﬂuﬂ L] E‘-b
Mlm? en géographle

Le fait qu'ils
s'engagent...

a Jai 3oalbome d'L'E #00 Clest
trés différent de Bob Marley
mime g cest toujours du reg-
par. Falme bien leurs parddes e
i Foit quils s engagent sonvent
st Tmponinnd, Moa seul regret
trop de dance rmeric &1 pas-as-
for de prolpe codie Six. =

1Ho L1902
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IVIARIONNETTES

Le Théatre Ursus donne
de I'ame au petit papier

décembre en Haute-Sabne, avec la Fédération dEpargn
des ceuvres laiques, et bientot dans les écoles.

N mONDE de |'infind ment
petit ob objets el figures
animés vonl & la rencontre de
Facteor manipulateur. s se
parlent, se confrontent, se fon-
dent parfois. La démarche du
Theidire Ursus s'affirme au il
des mis avec coite méme volon-
it of'paaenir o marionnelbe au
rang 'un Arf majeur, entre -
ditéon et art contempoarain, Sa
nouvelle créstion s'ndresse plus
E:ni::ulitrtntm nnl joune pus
b, um contact 8 Ehauché, il
¥ 8 guelgues anndes, avec
Ldtpile verte.
Patrick de Bergen assure la
mise en scéne en collnboraiion
aver Thierry Boucton, plasti-
cien bisontin, L'histowe de
L'dwne on peapier de mais-
sance, de dualité: 1 érair une
fiois wne petite bowe ol surgit
un fragment de papier, frag-
meat qui par-be bon vouledr du
mnnipulateur prend vie, Cette
fime de papier, fragile par es-
sence, fait I'apprentissage du
monde, Elle rencontrera dans
son sommell une sune entatore
i Fendrainers dans un univers

Et I'acteur-manipulateur eréa la marionnetie

insolite, fantostique of « labyrn-
thique ». LYme en pamér sem
joude on décembre én Haute-
Sadne par Vintermédiaire de la
Fédération des auvres Laigues
[coid cour) ok hainemenl
idans les coles de kb régon.

Parallélement & cette nouvelle

créatinn, le Thédire Lisius pour-

suil ey idiots-speciacles. A sa-
voir des micro-représenistions

BOUILLON DE CULTURE |

s rendez-vous de |'Ecureuil {2

= 10 novemsre, UB 40 - Pa-
lais des sports de Besangon
(160 F)

Réservation @ Cfj «f Coisse
d“Epargiie de Franehe-Comisé.

16 novemeRe, James = Le
Montpoye & Besangon.
Riservation - Cif el Calsre
e e Framehe-Cormad

20 wovemere, Les Inniocents
= Le The'V it Vesoul {80 110
ou 130 F).
Réservaion : Clj, Caisse d'Fpor-
__Q.rrr.i!r Frpnche-Comitd of The'V,

24 wovemere, Jeas-Lows Ay
| BERT = Palais des sports de Be-

Un nouwesa vena doans bn pres-
s rock, Rocksfyle, on conard
sins aEilltres o préjugss rédige

I'sssocistion hizonting Ar-
peges, Une rédaction Jocale qoi
a 5u s adjoindre o collaborsbon
die rédacteurs nationausx of an-
wlais pour réaliser un bimestnel
de 64 pages ovec en prime 4
pages posiers. Au somimaire de
CE premicr TAmmens o on Godseer
sur Iz retour des moRsires sa-
crés (Kate Bosh, Pink Fleyd,
Seorpions, Wan Mormisson.., ).
des interviews de Ramsires,
Helloween, Freck of nalure,
Paul personne, Jean-Louis Ber-
tignac, IO et Polles, mais aissi
Ia chronigue des CD, les

de quelques mingles, joutes
pour un sl Spectiléar § un mu-
METD FIEN gUe POUr ¥ous [ro-
chainement au The™S mais aus-
si i 1 demande (B B1 29 38).
Dez instants forcément ma-
Eiies qui ne sauraknt s farie,
le Théftre Ursas dhaache dE_rh
Iesguisse d'on prochain spec-
tecle, On en repuidera,

Claire Bolsson

sangon (1 X0 F),
Rivervation : O ef Colsse
d'Epargne de Framche-Comed

24 KOVEMEBRE, ARNO - MIC
de Loms-le-Saumier
Rdsprvmiion E.{r Cadsyé
d"Epargne de Fronche-Comié el
MUIC de Lons-fe-Sanmier.

+ 2T noveMene, FFF = Sulle
des fites de Belfon
Réservation @ Off o Cairse
" Epargne de Fronche-Comié,

3 pEcemsre, Jean-Louis M-
Rar = Theéire de Besangon,
Réservation : Cif e Caleee
o' Epargre de Franche-Coniid,

rock  Les Bisontins d'Arpeges
publient la revue Rockstyle

COmCET A venir o oale I'actua-
Hid musicale miermationale. La
phile i de o nouvean ma-
AZING |
oo e clirecicur de 1a publice-
tian, le magazine de toutes les
musiques ob l'ostracisme n's
le droit de cité et o 1a
angue de bois scra banmie, A
vty mainienant de vérifier ces
gnpapoments et de leur Faire
part de vos réactions et de vos
aavies. Rockiryle esl venda en
kiosque (19 framcs) ou - sus
ahonnement {95 francs les 6
mumdros ),
Conriect : Rocksivie - Editions
Arpiges - 2 allfe des (ilafends d
Besmgon - Tél. - 81 53 84 51,

CHANGEZ LA COULEUR DE VOS YEUX...

LESY POINTUS DE L"OPTIQUE

ire

la P2
desu bes
per

méme
mup lus é‘u:s
™ FreshLook

Avec los lontitles de
cobears jelables,

avec ou sans correction

"E

Gerard BALDUCELLI
Carré piéton - MONTBELIARD

-}
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cnon Version italienne pour
les rencontres de Pontarlier

Le ciné-club Jacques Becker de
Pontarfier donne carte blanche
au réakisateur italicn Ciuscppe
d¢ Santis. Du 28 octobre m 1*
porvermbee, guatorze Tilms, dont
douze du réalisatewr et deux de
son choix, seront projrosés au
public. Lin choix gui sédair le=
cinéphiles passionnés de ciné-
ma alien avec Ousersions de
Luching Viscont of Le soleil se

= ————
|

3
|

Molre. Trols ans de tour-
| mies en poor irou-
i yor ledr éguilibre et on
' aves |a pa

jution de leur promier

9 novEMBRE, L AFFAIRE LUS
m—mdﬁmmpphhnum-
con - Tl : §1 B2 14 56

12 wovemsne, CATHERINE Ri-
BEIRO ~ wn récital phanc-yoix pour
Pégéne des awmées soevanie-di, Foyer
Creorges Brassees @ Beancour] (M
1) Francs) - TEl. : 84 5663 76

Une lumiére dans la
nuit pour 6 rockers lur

ltve encore o Aldo Vergano.
Pour be reste, des ceuvres du
rlalisatesr doal une inédite o
France : Un apprecuato profes-
sionista di sicurso avvenire
Cing jours pour s¢ plonger dans
Fatmosphine #alicanc, les flms
Etant tous présentés o VETsIon
originale sous-gitnée. E viva la-
lir | (renscignements : TE. : B
39 1R 69 -

o g - O i~ B S -

compact-disc. Une lumié-

14 wovesswe, Camou Cam-
50N — La prande dame de [a danse

ine il Maisom des aris o
ﬁﬂniﬁﬂﬂ.ﬂﬂ:ﬁﬂ-iﬁiﬂﬂd!
TeL - 1% 1662

& 18 wovemeng, Le G0 wveEC
Eramcis HusTem — su thédre de
Digle - TA. - B4 4299 19

BOUILLON DE EE.TEHE_I—

FesTivaL DE BELFORT

Entrevues sur le cinema
d'hier et... de demain

de 1ous pays de préscaler
wine premidre, seconde o -
sikme ceuvre, bes fmire décou-
wrir & un public, iclles sond bes
jons di festival du film

de Betfon Entrevues, Comime
chmuni:.ul:quimh:&
conrts o lomgs doc-
mentuines ou fictions scront
soumis A Ia critique du jury ¢
du public. L'an passé, Entre-
vaes nous @ ainsi permis de dé-
couvrir deus longs métrages,
eclui de Simon Regginmi De
Joree ef doutre ©f v 3 o Aia
Fontnine Les hisfoires domour
cel micmaloans-
e, be festival du film de Belfon
s veul Eguhemenl lizn entre le
cinéma d'hier et de demain.
Pour que vive la mémaire du
cinéma, le Testival rendm hoon-
mage & l'eavre de Sacha Gui-
try (32 hlms dhilfusés), de Jean

mﬁhibutnufcﬂlhmhﬁd:hhﬂulm
feront partic du patrimenne, des
prix sacrifids (Coniaet ; M. G-
reri au #4 54 24 43)

semble du public o'y étail
convid. Alors, pour que foul KR
chacun puisse décoavnr ccs
aruvres qui demain peul-&ue

{ion de son couvre graphicue)
de Jiirgen Bancher, ci-
niaste des années B, e cind-
mia me serait @ la fEe gi Ten

22+ Nowembne 1993

AN

6 bouteilles achetées + 1 gratuite*

). CLEMENT - Propriétaie A, REUIL

* Dans la limite des sfocks. L'abus A'alcootl ast dangersux pour |8 santd

Beungegne Bordeaux (Ufsace
Proprigigire récoltant : R et J. REMY - AOC Chiiteou Belvue, 90, 75 d. MDC Propriétaire Jean SCHUELLER
Sainte-Marie-la-Blanche - AOC Chistenu Le Drogen, 89, 75 d, VCEGTLINSHOFFEN
Bourgogne (89) médaillé médaille &'or, MDC - Edetzwicker, litre
.wﬂum] - NOC Sqint-Emilion, Chiiteos La Flesr - Riesling, 75 d.
- Bourgogne Chorey-lés-Beoune (88) Poyblangoet, 88, 75 d - Gewurziramines, 75 d
10 MUTHLLEEMHETEE+:W*}HWEHEAEHETEES+EMUHES*

7.A.C du Bois d'Arsot - Avenue Général- de-Gaulle - 90300 VALDOIE

VeV Ts4267857 vyewvvw

Hﬂﬁiﬂ!d'mnaﬂrn:hmmﬁnusunﬂd&?hﬁlihﬂdellhﬁlﬁh-anilehndi
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ALLOCATIONS FAMILIALES

LES TRAVAILLEURS SOCIAUX

WX FAMILIALES

CAF BESANCON

Nous avons choisi aufourd'hui de vous présenter les travailleurs sociaux de la Calsse d'allocations familiales.

Composé d'une équipe pluridisciplinaire de 10 assistantes sociales et de 7 conseilléres en économie sociale et familiale,
le service social spécialisé CAF esf a la disposition des allocalaires, dans e respect de la déontologie, des arientations de
notre institution et des priorités fixées par notre Conseil d’administration.
Ce service participe a I'action sociale de |'organisme en accompagnant les populations en difficulté dans leurs démarches

dinsertion et d'aufonomie.

Y5 DE LA CAISSE D’ALLOCATIONS

3615 CAF 1
FRENEZ LE RACCOURCIT

Mais plutét qu‘un grand discours, il nous a semblé préférable de vous présenter ces assislantes et consellleres au travers
de gquelques exemples concrets et vivanis,

Une expérience
collective

En secieur rural, la garde des anlants
pose des problémes, du gl de 'ab-
sance de siruciures,

Las familles expriment leurs souhaits
aux fravaiileurs sociaus dans les iar-
mes suivants ;

. Aerais besoim de Mire garder mas
enfanis de femps en emps pour me
rendre cher o médecin, farre des
COUEES -,

« J'ail de la famille mais el irés gé-
mant de fewiours sollicier arde d'une
mantie ou dume Bnke s

«-Mon s esl sew & fa malsen et frag
patt pour dire scolarisd, | jaimerais
i il renconire O auires anfands svant
son gniree 4 Nécols matarialig -

Pour lenter d'apporter des répansas &
trouver des solulions adapltées; las-
sistanie sociale OAF, en collaboration
avec d'auires partenaires, proposs
son aide &l une méthode de travail g8
met an place:

— Drgenisation d'une réunion publ-
gue dealinéa & raspembler les parson-
nes quil s santent conpernees par le
probléme de la garde d'un endfant a1
constitution d'un groups de fravail
chargs de mener I'opération.

— Elaboration &’ un quastionnalra poisr
recenser |ea basoins et leg analyser
L'assistante sociale utilisant bes om-
pilences lechnigues de aon Institution
apporie les informations nécessnires
au groupe sur |&s diftérents modas de
gards axistanis. los fnancemants pos-
sibles, nolammant ceud de la Calgss
d'aflocations familtaies, los mocdalités
da création of fanstionnement d'une
aBsociation.

Lo riia de I'assistante sociale CAF es|
epgalement de soutenlr les bandvoles

du groupe dans I'élaboration du prajat
an vaillant & "expression de lous,
Ellz accompagne égalemen! dans la
riealisation du projet, notamment dans
ka népociaton avec (os alus pour qu’e-
it réponse Soil apportes Sur be pian io-
=

Une demande
d'informalions

Mme MATHIEU, 39 ans, 3 -enfanis &
charge, wieni donfamer une procé-
dure die divarca,

Ellg a quitké ke domicike conjugal da-
mEe un mois ot sa lomille |'hiberge
provissiremant avec s enfants.
Wme MATHIEU s& présente suprés de
I'agsistance Sociale CAF polr Alre
sidas dans 285 démarches de rocher-
ches de logement, elle souhaile égale-
menl connaitre & moniant e |'&lde au
logament gui paurna Jur flrs vergda,
Des |aformalions pratiques ul soml
données, pour lul permetire d' scoéder
& un logement

Ml coers de entretian, |'assistanie so-
clate’ congtate gu'aucung panskon ali-
mantaire n'est varsée fame d awolr pu
gira fige par o Juge des aftaires ma-
frimoninles.

Une demands o' allocaton de soutian
familinl g5t alors instruite pour les trofs
endants. Celte allocation sera vaersée
durant quatre mois permettant sinsi
oue la alluation soll régiée au niveau
juricicuse,

Lors de ceite antrevua, Meme MATHIEL
1ait part de sas difficultis au sujet de la
garde da sas enfants, des relations
conflictuailes aven son ex-mari.
L'assistanta saciabs écoule, congsilla,
oriente at soutient |'iméressée pour ul
parmetire de micux vivre ceé change-
ey famifial.

Une Action éducation
budgetaire (A.E.B.)

i, 2t Mme PEAROT ant rois endanks at
gont locataires de [eur appariemant
ki, PERROT, emplowd dans la méme
antreprise depuis 15 ans pereoll un sa-
laire régulier. ks pergoivant les alloca-
tions temiliaies ot 'aliocation boge-
mianl

i, 8t Mma PERROT ont-achate, il v a
trots ans, une voitune @& crédit @i n'ont
pas raght plusigurs dchéances. De
plug, E0OF manace de suspendrae |'élec:
tricith ot 18 porception o adressd une
labire de rapgsl pour des impots IDcauy

impayas

5 N

Des lrais médicaus 8001 8ngagis ragu-
ligrament peur |'aing des enfants, de
santé lragile af la fasmille, non adhs-
ranta & une muiuelic, doil assurer sey-
b biss complismients non pris enchangs
par fa Sacurité sociala,
Mme PERROT qui s'esl prisanbiée aw-
prée de I'assistanie eociale de sacteur
pour faire part de ses ditfroubbls, sg voil
propaser lintervanlion de la consaiilé-
ra an Economie soclale a1 tamiliale de
la Caisse d'allocatlions familiales.
Catta- derniére, aprés avolr  pris
contact avec [a famille PERAROT, laba-
re aviess alle un projel de bravadl
— Una pramigre ¢lape dimgnostic par-
meet |'Bvaluation globale de la situalion
linanckne da cetie famiila.
== Lin contrat esf alors proposé 4 ja fe-
millle qul fait &tat des objectifs, des
moyens, o8 la durts de Vaccormpa-
gnemenl proposé et du rythme des
renconiras
Cofte ¢lape oot eosontialle car auouns
inleryveniion ne paul Alre mends 4 been
&l ta familie n‘adhére pas
— La conseillére &n Economsa sociale
el tamiliale at ia ftamilka doivant, avant
de s'engager dans 1a phase suivants,
négocier ensemble les Sléments du
contrat
L'sction mende par la congaillére en
Economie sociale et lamiliale muprés
de cafite famille va 8 traduife concrg-
ement 2alon les modalias suivantes
Mise & plat des ressources ol ehar-
gas mansuslies
— Infarmations &l corsails sur les dif-
férenies charges (lixes, compressi-
bles)
— Ewvaluation des besoins an matidre
i CORSOMM o,
— Mise an waleur du colt du crédit +d
népaciation poseible & anvisagss Bves
'organiame prétaur pour soldar ia re-
fard.
YWous aver des difficultés pour nous
|obndre au i@léphone. Nous &n sommes

conscisnts, &b nous &tudions actusile-
ment das solutlons & ¢a probléme.
Mais, poul-bre ne le saver-vous pas
mrcore ; il exisle un auire moyean sim-
ple de nous |oindre 24 hearas sur 24 ot
T jours sur ¥ 2t de vouws rensesgmer Sur
todrs bea services que praposa ja CAF
le MAjndibad.

W vous sufiit de faper 36-15 puis & cade
“CAFT pawr sccédar & nolre sarvaur
qul wous renssignera sur foutes les
prestolions que nous veersons el las
sECdises gue nous apportons, 1§ vous
pgrmaﬂtﬂ par axample da faire degs 56
miulations de monianis d'aide parson-
niakistse au fogement ou d'alocation lo-
gamant. an ionction de siiuations réel-
I oU vous lera connailre 188 panicu-
iarités de notre action sociale

Tout ceci pair un coll moindre & un
déplacement 4 I'accusdl dala GAF, ou
4 une communication tkdphoniqus da
longue distance,

D plits, 2 o'ast une nouveauis, depuls
e 253 join 1993, e 3515 CAF est davanu
interactd : vous pouver diakeguer avec
nadrs, En affat, vous pouver desormais
naus poser dirsctemant des quastions
par Minitel (choix 8 du manu géndral] ;
NaUs nowS 2Ngageons & wous répondra
tré= rapidement, soil par Minital, scit,
sl la réponse eat plus complexe, par (&
I&phone ou par letre,

Par aill@urs, Vous podrves Nous deman-
dir |'envai d imgrimas &t de docueman-
tation {& pariir du choix 1 du menu gé-
niral, pour chague prestation).

Alora, pluldl que d'attendre au béls-
phone ou & I'eccueil, tmpez 36-16 CAF |
Toujours & volfe service,

— Mis2 an place d'un budgat prévi-
shonnal coempalible aves s ressour-
ez da ia tamille ot proposer un plan
d'apuremant des dattes,

— fider & In négocintion aves las
crEanciars.

— Inlormer sur ke codt de {adhdsion a
una mutisadla, 8 prévoic dans la bud-
gel.

B one &'agit que de qualgues exemplas
d'interventions d'une assistanoe so-
cisle gy d'une conaeillére an Econd-
mie sociale et familiale CAF auprés
des familles allocalairas,

Le sarvice soclal GAF est egalement
trits impliqué dans des actions de pré-
wantion 8 d'ascompagnement social,
natamment dans b domaine du loge-
menl

Pour e joindre ;

Au giege de la CAF | B1.63.32.38

Permanences des assisiontes sociales
oUvEras au putdic |

— Lundi, de 13 h & 16 h

— Mardi, = 8 h 30 492 h 30

— Mamcredi, da 13h & 16 h

— Jeudi, da B h 4 12 h 30

— Vendredi, de 13 h & 16 h ot sur ren-
deE-vaus,

Pour connalire lea lleux des pearma-
nences extbriouras, tiél, 81633238,

=11
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Plf‘.‘mlil;mérIot'__te Nessi, la diva
de I'opera franc-comtois

Depuis dix ans, Charlotie Nessi bouleverse
I'univers clos de I'art lyrique. Avec I'ensembie

Justiniana, elle por

IANIETE DE fommalion Sorhe

do conservatoire de Siras-
bonrg, Charlotie Nessi s'at-
txche, depuis dix ans, O sarir
l'opéra de es bilimenls grid-
dinses pour Vinstaller aiflewrs,
hors les muors, i donnant aiess
fa possibilitd de conquénr un
amire public, de 5"y confroater.
Amnchife & sa région dosigine,
Charlote choisit ln Franche-
Ciomté comme termvin actbon.
Avec 'ensemble fustinigma,
clie bouleverse le monde clos,
jparfods lownd of fipd de opéra,
en travaillant sor des créations
aryplgues gui intégrent profes-
sioanels el amalcurs, ©EYTES
nouvelles e de répertodres, -
dion et Ende sern, 3 22 ans, sa
premitre réatizaton. Meal an-
ires suivronl, (oupiurs & sein
e I'omité de uetion Iyrigue
e Fra mie; Fensembde
Justinigna, Dix ang aprés,
Charlolie Nessi s‘hﬁmge sur
Ia réussite d'un projel qua sem-
blait ou déparnt & . L re-
celie &u secks Y Chance, ool
trvaiil acharmé onl, certes, pesé,
Mlias miéme en nfuniszant ious
ces ingrddicnts, les difficulids
finzncitnes repoavelées i cha-
gue produclion restent pom-
brenses. Si Chardoie, modesie.
menl, mel en avani 'équipe de
fidiles qui entourent, b soa-
tien des sineciures locales, la

Charlotte Nessi grande ordonnatrice des m:m; a

personnalité méme de Charlotie
a beavcoop poad. Un sens sigu
du dialogue, une lormation
mubadisciplinaire alliant 1'antis-
tigue b 13 finance, une vivacid
animé pas by passion de créer,
arant de gqualiids qui caracién-
sent Ler Nexir,

Créer alllours ot revenir
en Franche-Comté

L niwoniénd allamt, Charboite ne
mangque pas de propositions
hors région. Yolontaire et un
rien vindicative, elle essaye
oo die me pot Btre -
tée sur mne siruclure mais de
réaliser un trovail en omond oo-
1paer de cette simciure avec e
potentic]l musical gui existe. So

/

arl lyrigue en el hors région

te I'opéra en Franche-Comie.

midie mamscale Gy amd dills
qui a demand un s et demi de
trovisil avec 50 enfanes de Hao-
te-Sadne of du pays de Montbe-
lizrd. Ciotle production & Findtia-
five du The™ (of qui xera jouds
dans dilférems leun régionnug
i partir de novembre) doit dé.
boucher sur la eréation d'une
deole dart lyrique en Hawie-
Sadne. La déidtioration du
comexie dconnmigee acoenie,
certes. fn difficuld daseenir tm
moervesn spectacle, mais avee la
passion g P'entme, Charlotie
Messi pe mangue pas de pro-
jeis. Cest foutefois en terre
pomioise qu'elle Bésire s'expri-
mer s0il aves Mensembde Jivd-
miama, soit auprés d'apires
structmes rbgionales.

Claire Balsson

Les productions de Justiniana

Né officiellement on 1982,
dans les calmes mating de
Haule-Saone 4 Montjustin,
Femsemie lustinlana & falt
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amend le public frane-
corrlois & découvrir "an

Environnement 1000 défis, 1000 actions
concrétes pour sauver notre planéte

Duatre ministéres {Edocation
matianie, Jeunesse of Sporis,
Agriculiure ef Péche et Envi-
el ) vous affrenl ko pos-
sibilité dagir concrédement
poar 'environnement. Liopéra-
tion JOOO ddfis per m planéie
permaet sue moing de 2] ang de
réaliser im peojel contribuant &
améliorer [ gestion & s pro-
fection e environnement par
son impect sar ke milicw natu-
rel, humain, social et Econd-
migue. Les projes relens

umn jury riglonal en décembre
1963 seront présentds par lears

I
: Bans le cadre du plan de
. relance en faveur de 'eam-
, phol, le consell général du
i Doubs a déblogué prés de
I 4 milions de francs pour
| les préts d’honneuwrs,
; prots destinés aux créa-
;  beurs, reprensgrs o em-
i ployeuns développant leur
! entreprise. Cette envelop-
; Pe financigre gul vient
; compléter les 10 millions
i dao francs déjd consacrés
: aux prats ?’Emurh&n
pour objectif, ex
E rimental 'un an, d'encow
 rager la diversification
i d'activités des pelites en
! treprises et le développe-
! ment de services &n mi-
, Meu rural. Le montant de

Lo Doubs soutient
les creations d'entreprises

puteurs en juin 1994 jors des
Journdes mondiales de envi-
ronnement, |1= bénéficieront
daides financiéres émonant du
minisiine concems par e projet
auxguelies sajouiera la contri
bion spécifique du minidgre
de FEnvironnement, Celle -
tion solliciie également e par-
ienarial de spofsors, de por-
rains pubdics ou privés,
Inscriplions avant le 15 no-
vembre auprds de votre dta-
blissement scolafre ol § Ia
direction régionale de "Envi
rovemait.

o

ces préts warle entre /
30 000 ef G0 00O francs
sabon la nature du projet.
En septembre, le consell
de I'Agence de développe
it économigue (ADED)
chargé de la gestlon de
ces fonds, a alnsi exami-
nié six dosskers de diversi
fication des produits tou-
ristiques: en zone de nefge -
et dix dosslers concer-
nant la création de pe-
tites activités commer-
ciales, artisanates ou de
services en milien rural.
Renseigmements ; i
AREL) |
Couredl pfndral di Daowhs

2, aveaus de I Gore-d" Eaw
2HEN] Bezanpiur eedex

e e e T e  ——

Concouns — Un scénarla sur
les proverbes. Le magazine
Cemérg vidéo invite tous les
éléves, aveo |z contion d'un
prof, & Hlustrer un proverbe de
feor choin avec un scénario
d'une minute sur matériel vi-
déo. Le magazine s'engage dps-
ierment & aider ceux qun me dis-
posent  pas  de  matériel.
Coniael @ concours Leg pro-
verber, 913, rue du Colonel-
Mwla - TAT54 Pans cedex 15,

Formanon - Les métiers de
1a forme, Le Creps de Fronche-
Comié, Fassociation Profeszion
sport el le centre witer o de
Monthélinrd  organisent, &
campler de movembre 1993, wn
atage de formation de deux ons
s mdbers de la lorme. Ren-
scignemenis @ cenlre waler
Jorm, 9, rue Maurkce-Ravel,
25200 Montbeliard, w4 : 2190
A6 56 - M. Serpe Palissere

- Formation ao di-
plime d"Etat relatil aux fone-

thons d'animation (DEFA). Pro-
chaing setsion organisée par |e
Creps de Framche-Comid, du 3
fuwil: 1994 sy 2 pomvier §995.
AECTIpHoNs £ renseignements
sur les mides possibles auprés
du Creps {27, e Sancey & Be-
sancon - TEl, ; 8141 26 02).

Imscivez - Une folle machi-
me. Le Centre d'art confempo-
rain de Montbélinnd (CAP) in-
wile binzs les bricoleurs & réali-
& avec humour ef imagination
de folles machines. Un premier
prix de 20 000 francs récom-
pensern e laurdal de  ce
concours intltuld Quand s
maclines rient & Movnibdliand.
Les bricoleurs ¢t futurs imven-
tewrs ont kn possibilisd de se fx-
e aicer par Tatelicr des Bains-
douches, selizr de créstion de
décor dw CAP, Inscriptions jus-
Eu'mr 23 novembre nuprés du

AP (Hatel de Sponeck, 54,
rue de Clémencean - BP 236 -
25004 MonitbSliard - Tél, : K]
91 37 11y
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