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LOGEMENTS

Des offres pour tudiants

Réseau
INFORMATION JEUNESSE

en FRANCHE-CoMTE
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Les offres de logement
Les offres de Jobs

Les offres &' auto-stop
sur

Phioto Comseil général du Doubs - Lionel Georges
Mis en place avec le Conseil général du Doubs, le service « logement étudiants » du
ClJ prapose des locations a Besangon et aux alentours : chambres chez I'habitant ou
logements indépendants a des tarifs modérés et avec gage de qualité. Pour les
propriétaires, c'est aussi une garantie de loyer. Renseignements au ClJ (81.21.16.14).
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BAC, BAC + 2, cette annonce vous concerne !

A FORCOMEX-EST
=1 -_—
un
ECOLES DE
Groupe de 30 écoles ?Sﬂ.'u"s"gc"'é = Groupe de 8 écoles

o Formation au commerce

o Formation gestion et commerce m;
exterieur

- 3 ans d'études
- Dipldme homologué niveau

- Statut étudiant

- Habilitée a recevoir des etudlants
boursiers

- Admission paralléle en 2° et 3¢
année

- Possibilité poursuite d'études

-1 an d'études

- Dipléme homologué niveau Il
(Licence, Maitrise)

- Statut étudiant

g Adrom -

Ville .

2 # Centre information jeunasse ® TOPD # Jui 1995




@ CoNcOuRs - un
concours d'inspecteur
des Impdts est ouvert. Les
titulaires d’un diplome de
I"enseignement supérieur y
ont acces en s'inscrivant
avant le 17 juillet supres de 1
Dircction des services fiscaux
de chaque département.

© VACAMCES - pOUF VOS
voyages, tous les billets
de train, autocar el avion
sont disponibles & la billette-
rie du Cl de Besangon, 27
rue de la Républigue.

© SPECTACLES - en vente
au ClJ de Besangon, les
billets pour les concerts de
Stash (le 26 juin au Forum de
Dijon), Ray Barteto (e 28 a

Lons), Cesaria Evora (le 204
Lons), Patrick Verbeke (le 30
4 Lons), Simple Minds (le ler
Jjuillet au parc des Expositions
de Dijon}, les Eurockéennes
(du 7 au 9 juillet & Belfort) et
Patrick Bruel (le 21 juillet au
Forum de Dijon).

@ FesmivaL - la billetterie
du ClJ vend également
des places pour « Fort en
féte », séric de concerts &
Salins-les-Bains. Avec Touré
Kunda, fes Raviolets, Nawari,
Nef des Fous et Néophalium
te samedi 24 & partirde 17 h
et Human Spirit, Trio GMT,
Rebel Lion et The Wailers
le dimanche 25 & partir de 15
h. Tarifs : 113 F la journce,
183 F les 2 jours.

omtéet 54180 HOUDEMONT
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INITIATIVE

Créer son emploi
en Franche-Comte

La création d’entreprise restera toujours le mode
majeur de création d’emplois. Education, aides et
suivi font encore largement défaut.

Information Jeunesse de
Franche-Comté publiait «
Créez votre emploi en Franche-
Comté », guide des créateurs et
reprencurs d'entreprises. Dans

IL y a dix, ans, le Centre

hilisation dans le systéme &du-
catif.

Le métier de chef d’entre-
prise serait du domaine de Iin-

siment inexistant, 4 moins
d'étre dans une pépiniére d'en-
treprise.

Le parrainage par des béné-

né. Restent done I'éd

la préface, le Pré: Edgar
Faure rappeliit simplement une
vEnlE premigre : « le mode nor-
mal de la fourniture d’emplois
est la création d’entreprise ».
Elémentaire certes, mais dans
le: fonds, le rappel de points de
repires clairs n'esi-il toujours
pas o’ actualite 7

Aujourd hui, les services de
conseils aux futurs chefs d'en-
treprise ne manguent pas, du
moins dans les grandes villes,

C'est vraiment le premier
grand progrés. Mais 1'éduca-
tion a I'esprit d”entreprendre, &
la vocation de chef d'entrepri-

efficace apportée par

la famille et I'école de la vie,
La dure école de la vie,

Cruiant aux aides financidres,
clles sont pour les jeunes de
moins de 26 ans extrémement
faibles et il n'y a rien d'auto-
matique.

1l n'existe pas & ce jour d'in-
citations financidres atiractives
POUT ENCOUTAZET UN _jeune &
créer son emploi. A défaut
d’incitations financigéres il faut
de plus en plus un solide appé-
tit pour digérer les formulaires
paperassiers ef un godit certain
pour les calculs métculeux des

e, pour 1'
toujours du ressorn de |"aven-
ture personnelle. I n'y a tou-
JOuTs quasi pas de sensi-

tixes di

Enfin le suivi des difficiles
Premieres années est aussi qua-

voles it ou des entre-
prises expérimentées n'est pas
encorc répandu, & de 1rés rares
EXCEptions prés,

Créer son emploi, et done
500 entreprise, reste toujours
un pari difficile. Eic’est pout-
étre bien ainsi. Car plutdt que
de se convainere que ¢'est un
malheur de plus, mieux vaut
en prendre son parti.

Entreprendre demeure tou-
jours une grande aventure,
méme dans nos temps
muodernes. Créer son emploi
en Franche-Comté demeure
toujours un trés beau défi. Au
coin de la rue, "aventure.

Philippe RENAHY.

Réseau national
17 écoles

L’ECD — Un enseignement concret sur 2 ans

c’est :

L’ECOLE DU COMMERCE
ET DE LA DISTRIBUTION

”De Ia passion
a Paction...”

INSCRIPTION JUSQU’AU 10

assuré par des professionnels
— Des missions en entreprise, des actions terrain
Un projet “création d'entreprise”
Un emploi
L’ECD est habilité a accueillir des étudiants boursiers

ILLET 1995

| Titulaires du baccalauréat ou +, renseignez-vous. Tél. 81.61.55.55 ou mieux rendez-nous visite |

EC

45, avenue Carnot

25000 BESANCON

Ecole d'Enseignement Supérieur reconnue
par I'Etat, Chambres de commerce
et d'industrie de Franche-Comté

Cenlre information jeunesse & TOPO & Juiny 1985 & 3
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ESFECTIVEMENT diploméy
Rde I'EGC de Vesoul en

86, 91 c1 94, Sylvie
Michelut, Renaud Cerf et Anne
Leboul ont depuis intégre le
monde du travail,

Point commun entre les mois
+ la rapidité et fa facifité ayee
laquelle ils ont trouvé un emploi,
i des périndes différentes. Une
FEmArgue qui £'applique i la plu-
part de leurs camarades de pro-
motions, puisque, daprés les
statistiques de I'Ecole, un ap
Aapréts ledr sortie, 06 % des dipla-
més ont un emploi,

La plupart dans des petites et
moyennes entreprises et beay-
coup dans ka région. En Franche-
Comie, 'EGC de Vesoul n'est
Pas In seule & se satisfaire de
tels résultats. I'ESTA 3 Belion
o I'Institut supéricur de for-
mation & Lons-le-Saunier, autres
€coles issues de Chambres de
commerce et d’industrie, avan-
cent la méme satisfaction,

Serait-ce & dire; comme on
I'entend beaucoup actuellement,
que fa petite entreprise ¢'est
Femploi 7

Ce leitmoiv semble en tous

pis .

Cas rouver ¢ dans

pour intégrer les PME-PM] qui
o dent souvent d* pli

différents types de tiche, tour
nant avtour du commercial. Ce
qui regroupe beaucoup d'appel-
lations : les diplomeés devien-
nent technico-commercial, chef
de produit, attaché technico-
commercial, ingénicur oy chef
des venies, assi rketi

de Chambres de commerce et
a Région I'affirment - les
mploi sont réelles,

litg d*accéder rapidement & des
POStES & reponsahilité on d'en-
cadrement dans une filitre o
L promotion interne et {oujours
forte, o encore les compétences
pour créer soi-mime son entre-
Prise.

Représentatives de cei éua
esprit, les formations de tech-

g,
manager de rayon, responsable
qualité... les dénominations sont
innombrables.

Répondre
a la demande
des entreprises

Souci commun, afin dEtre en
adéguation avee I"emploi, Te
contuet avec les entreprises. Pour
mienx répondre & fa demande
des employeurs, I Institut SURE-
reur de formation du Jura a ainsi
eréé une formation en Zestion
el manage ment, « Magesiic »,
qui recrute des BTS oy DUT
industricl et agricole © « Core
FECHon a #1é crece parce gue les
FeEny gui ot tint bere+ 2 gechn iitie
SOnt appréciés dans ley Petitey

les différents métiers lids  In
venle,
Lexemple d* Anne Leboul est

Prises, rappelle Yoes Pery,
responsalie des éndes, Mais pn
lewr reproche lewr mangie de
CORRGISSances en pestion o en

cardciéristique, Son dipla

acquis en juin I'an dernier, elle
acommence d travailler en sep-
tembre chez un négociant en

. La philosophie du
Progratitte mis en place est
qu'nn jeune doit dtrp capuble
de faire une diude de piarche,
mesurer les investissements, fa

petit outillage forestier de
Fi 1s<18s- M, 3

: ~En
Haute-Sadne : « Je fais des
chases différentes, Py commer.
cial, de la pestion, de {achat, fo
fais aussi de o prospection et je
Participe qux Faires, je travaille
avec fes fournissenrs Elrangers,
Cela correspond 4 Venseigne-
ment polyvalent de I Ecole s,

mise aujourdhui, notamment

Cette polyvalence semble do-

bilité et les fimancements. 1t
doit apprendre o pérer pour
poivoir le fiire dens Uentrepri-
e, le cay dohdant, »

En bref, le marché du travail
apprécie les compélences mul-
tiphes commercialisation et
vente, production, gestion, asso-
cides d des compétences lech.
niques... Une polyvalence quia
d'autres avantages : n possibi-

i fauK sont ictyel-
lement prisées. Leur rile concer-
ne & la fois la vente, ls mise en
place, utilisation et Fentretien
des produits,

Cest, entre autres, le cré-
neau choisi par I'ESTA & Relfon
¢ ufie formation commerciale
dans laguelle entre un aspect
technique important {voir entre-
tiett p. 5) correspond aux altentcs
du marché. Avee un TEgTet, car
siIESTA se flicite de « ana-
Ivse du devenir des diplimés,
qui eonfirme fa grande variére
dex débouchés des Sormations
commerciales adaptées & |-
dustrie », il reste que « ces aerf-
VItES sont malheurensemens
mécannues des jewnes et de leurs
PARERLS, car cewx-cioni trds pey
Foccasion de fréquenter ces pro-
fessions spécialisées dany lo
cadre de leur propre acrivits u,

Dans I'ensemblo, ces forma-
tions se rapprochent du monde
du travail, par lex enseignants
qui viennent irés souvent de |'en-

Etudiants de I'ESTA. Les formations veulent ¢

ombre reste cepan-
nsuffisant (10000
d'un bac+2 arri-

treprise, par ' € {0Cor-
dée aux stages mais aussi par
étar d'esprit général - o gn
Hous donne des otily ot ¢ nows
de saveir les utiliser, On cherche
OIS @ nous inculguer wn cer-
tain savoir qu'a nows rappra-

Pour les métiers de I3 vente
des places existent

Les écoles issues
d'industrie de |
perspectives d’e

oller & la réaltitd du

terrain,

Des possibilités diversifiées

Si en 1982 moins de 5 %
des vendeurs avaient un

, ils somt
58 %.

“commerciau « en France
est évalué a4 50000,

Les plus. :'z:'m sont
fes dipla bac+2 ou
bac+3, les filléres BTS .
actlon commerciale v oy «
e de vente « ayant un

vent seulement sur le mar-  certaln succes. Méme

chose pour les formations

ombreux sant les sec- on technico-commercial,
teurs a offrir dos débou- dont la double compéten-
ches : distribution et gran-  ce est apprécice,
de distribution (8000 Enfin, méme sans dipléme
ati lofs de o aceés directe-

ment aux postes de

cherde la vie active » soul i

ef
) secteur de

Philippe Paget actuell en
Tarmation & 1" Institut des forces
de vente de I'ISF de Lons-le
Saunicr.

Stéphane Paris

et des entre-
commer-

cadres, les possibilités
d’évolution de carriére

Yars ces fonctions sont
gl

Industrielles ou de service.
Au total, fe mangue de

Source : fiches CIDJ
N°2.311, 2.3211, 2 3212,

B 1 rinee

UN COUP DE POUCE POUR VOTRE EMP

LOI: L’A.P.E.J.

J AIDE au premier em-
ploi  des jeunes
(A.P.E.J.) est une me-

sure destinée & faciliter votre
entrée sur le marché du tra-
vail.

De quoi s'agit-il 7

L'Etat s'engage a verser
1.000F par mois pendant
Smois & tout employeur vaus
embauchant. Il doit s'agir
d'un contrat & durée indéter-
minée ou d'un contrat d'ay

mains 18mois et, dans tous

I'Unedic, sauf les particuliers

les cas, & temps plein. ==t les entreprises qui ont Ij-

Qui peut en bénéficier ?
Vous étes concerné si vous
avez de 16 4 moins de 26 ans
4 condition que vous ne puis-
siez pas prétendre a une in-
demnisation Assedic, sauf s
vos allocations proviennent
d'une activité en C.E.S,

Qui peut vous embaucher 7
Globalement, ce sonttous les
employeurs - assujettis 4

cencié pour motif &cono-
mique dans les six mois.

Quelles démarches effec-
tuer ?

Les jeunes trouveront affi-
chées dans leur agence loca-
le pour I'emploi les offres dis-
ponibles dans ce cadre.
Bour les emplayeurs, il leur
suffit de remplir auprés de |'a-
gence, une demande A.P.E.J.

au plus tard dans les trente
jours suivant I'embauche.

Pour en savoir davantage sur
I'AP.E.J., contacter votre
agence locale pour I'emploi.

" IR

FRANCHE-COMTE
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ENTRETIEN

Pascal Rudler, les atouts |ine couver

une nouvelle formation

d’une double formation

Technico-commercial chez Spaleck, a Besancgon, il
a suivi Ia formation « force de vente » a 'Institut du

Jura. Itinéraire.

Quel a é16 volre parcours 7
Jai suivi1a formation de la
Chambre de commeree et d'in-
dustrie du Jura en 93 el 94,
Auparavant, j'ai eu un BEP
d'électricien d'équipement.
Favais fait une 1ére F3 mais jai
At car ' éms en froid avecle
systéme éducatif. Aprés mon ser-
vice militaine, j'al travaillé 5 uns
en usine. Puis sl pris un Congé
Individuel d¢ Formation pour
changer d'activ ¢ VIe une

Pourguoi le commercial ?

Au départ, je n'ai pas eu
d'orientation bien definie. Je me
suis retrouve dans une branche
malgré mol, J'aspirais & autre
chose et potamment ag com-
mercial pour |¢ coté relations
I i Et la ion me

gu qu'il y avait up besoin. Je

Teur ai ensiiite proposé mes ser-
vices et mes conditions pour -
vailler aver eux. On m'a rappe-
1€ deux mois apres.
Ouelle est votre fonetion 2

On est une entreprise de fini-
tion et de polissage des pigces de
métaux : on & une démarche de
conseil pour les entrepriscs. Soit
Of Vit en prospection et on fombe
sur un probleme gue telle ou telle
entreprise nous dévoile. Soit on
nous consulte pour des pro-
blémes de picces, Dans ce cas on
fait des essais sur les piéces avant

de des sol
H yadone un gros aspect tech-
Hige.

Qui, et on en apprend tous les
jours. Chague entréprise 4 un
cas particulier, méme &'il arrive

permettait de compl mes

de her sur des choses

connaissances technigues par du
commercil.
Far la suite, avez-vous trouvé
Sacilement di travail ?
Pendant la formation, | ai
prospecté et trouvé Spaleck pour
A suivre les 8 semaines de stage.
Par raf au travail que j'ai
accompli, |'entreprise s"est uper-

Le travail correspond-il d la for-
mation suivie ?

La formation m'a compléte-
ment aidé pour le coté commer-
cial. Je n’al aucun probléme de
ce point de vue 13, Savoir com-
menl organiser une tournée,
comment prendre des rendez-
VoL, comment se comporteren

La Chambre de commerce ct
d'industrie du  Jura et
I"Université de Franche-Comté
ont mis en place cette forma-
tion ou management el  la ges-
tion des i industriell

gestion » En 2 ans, cette for-
mation propose de « doubler
les compétences technigues par
des compélences o mandage-
riales », afin de prendre dex

bilités dans §'entre-

et commerciales en 1994,
Cetie formation qui recrute
au niveau bac+2 technigue
(BTS ou DUT) industriel ou
agricole répond & un impératif
: Ia polyvalence. ’
Elle suppose qu'en entrepri-
se, « un cadre doit savoir tout
faire, ou toul au moins,
connalire le fonctionnement
des principales fonctions de
entreprise ; production, com-
mercialisation, managenent,

prise puis de reprendre ou
Créer 5a propre entreprise ».

A cette fin, I'Instinun supé-
rieur du Jurs insiste sur les
stages = 3 & 4 mois en
Université aux Pays-Bus et 3
stages en entteprise.

Remise des dossiers avant
le mois de septembre. Institut
supérieur de¢ formation, 33
place de la Comédie, 39016
Lons-le-Saunier cedex
(84.24.15.76).

Jesn— Des débouchés
assurés dans I'entreprise

Un travail en phase avec la 11 y a presque dix ans, la
formation. Chambre de commerce et d'in-

E E » dustrie de Belfor répondait aux
entretien dvec un client découl attentes des indusiriels en créant
directement de cette formation. | |'Ecole supéricure des techno-

Jen suis complétement satisfait.
Y a-t-il des inconvénients ?

Le stress. Car c'est un travail
ofr il Faut fidéliser ka clieméle. On
Jivre du matéric] cher pour 1 uti-
Tisation industrielle, Done aueu-
ne erretir n'est pardonné, il faut
tenir ce i quoi 1'on 8’engage.

S.P.

' Les formations CCI en Franche-Comteé

ol s o camiricnetiet 0 tidusits e & Voigiteg
it diéyelopp depuis fongiemps des orga-
nismes de farmation initiale eLconty

| nér'h':_n}de.
. Ce gui représent
eleves en formati

Institut des i
o

soncermnées par b yeate :

en Franche-Comié :CCH du Doubs, 45 ivenue
Camot, 25042 Besangon cedex (81.81.12.12) ¢
oy commerce et de [ distribution, Institt
mifdgeniznt europeen des affaires, INFOR.
_ CChdu Jura, 33 place de a Comedie, BP 377,
39016 Lons-le-Saunier cedex (84.24. 15.76) ¢

de vente, sttt supérier des
i et devente,

€O de Vesoul-Gray, 27 avenue Aristide-
Briand, 70000 Vespul (84.96.71.00) : Ecole de
gestion et de eommerce, Forcomex Ecole st

logics et des affaires. Objectif
: former un nouveay type de
cadres cOmmerciaux, associant
une culture technologique 3 une
formation aux atfaires orientée
vers e marketing industricl.
Les embauches correspon-
dent essenticllement aux fone-
tions de cadre ou attache tech-
nico-commercial, ingénicur
commercial, chief de produit,

chef de zone export, ingénieur
des ventes. assistant marke-
ting...

Les quatre premigres pro-
mitions, constituées 4 17 % de
Franc-Comtois, ont trouvé 35 5
de leurs emplois dans fa région.
Certains onl rouvé des postes
dans des entreprises intematio-
nales, avec des délais d'em-
bauche variant de-2 & 6 mois,

Inscriptions avant le 6 juillet.
ESTA, | rue du Dr Fréry,
BP159, 90004 Belfort cedex
(84.21.88.96).

[Esc~—  Un réseau national

de 30 écoles
L'Ecole de gestion et de com-

merce de Vesoul fuil purtie du
Groupe EGC, résean mational

de 3 écoles mis en place par les
Chambres d'industne et de com-
Chacunc d'entre elles a pour
nhr'psclit‘s e lier des conticts pri-
vilégi
conomtique local, Le but
ter | neces aux stages et
découvere de I'entreprise. tech-
ni‘iues de gestion, vision glo-
bal
prise sont les maitres mots du
programme.

MEIee,
i5 avec les entreprises et le
'embaiche. Pour cette raison,
c ct stratégique de |'entre=
En 3 uns aprés le bac, I'éco-

le furme les étudiants autour de
quatre poles ; culture d’entre-
prise et développement person-
nel ¢ marketing et acton com-
merciale ; gestion comptable et
financigre  environnement inter-
national et langues élrangéres.

L'enteée 4 UEGC se it 4
partir d'un dossier, de tests psy-
chotechniques et d'un entreticn
de motivation. Les bac+2 tech-
nique ont acces i la deuxigme
année et les bac+2 tertigire 4 la
[roisieme.

EGC de Franche-Comig, 27
avenue Arstide-Briand, 70000
Vesoul (84.96.71,19), Dépits de
candidatures a partir de junvier

DU

polyvalente au

oo
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CENTRE DE FORMATION
” PROFESSIONNELLE MUSICALE
pu HAaut DouBSs

"Une ouverture aux métiers de la musique”

Le C.EPM. du Haut Doubs propose, & compter du 15 septembre 95, 2 stages de formation
x métiers de la musique avec option instrumentale en batterie et percussions.
STAGES CONVENTIONNES PAR LE CONSEIL REGIONAL DE FC

Renseignements : C.EP.M. 14, rue Notre-Dame - 25300 PONTARLIER - Tél. 81.39.69.50
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® Formarions - l'en-
semble des GRETA franc-
comtois permettent des
stages de formation conti-
nue dans les domaines les
plus variés ; bois, batiment.
technologics industrielles,
plasturgie. informatique
industrielle, mécanique auto-
mobile, bijouterie, horloge-
rie, micromécanique, élec-
tronigue, productigue,
lunetterie, secrétariat et
comptabilité, langues, ter-
tigire, bureautique, informa-
tique de gestion, hitellerie.

@ FinanceEmEnT - les
stages de formation au
GRETA ont différentes

de fi £

GRETA

Un speécialiste
de la formation continue

Créés en 1974, les GRETA
proposent des stages durant
toute I'année. De un jour a deux

OMME les 9 dutres
Groupement
d’Etablissements de

Franche-Comté, le GRETA de

enireprises et administrations
pour les salariés, Etat pour
les chdmeurs de anguc

Besangon a 1€ créé pour assu-
rer 1'une des trois missions «
indissocidbles » de I"éducation

le, fa fi continte

durée, actions fi ou
cofinancées par le Conseil
régional, Un financement
individuel est également pos-
sible,

@ Lancues - & Besancon,
le centre permanent de
formation propose ¢ga-
lement un espace langues
(anglais, allemand, espagnol,
italien) et bénéficie d'un
|shoratnire de langue (salle
audiovisvelle, salie d'auto-
formation, logiciel EAD).
Pour I"anglais, le GRETA de
Besangon est centre agrée
pour tous les cxamens de
I'Université de Cambridge. 1
délivre entre autres le
TOEIC, diplome d'anglais
professionnel,

{les deux autres étant fa forma-
tion initiale et 'insertion des

Jeunes),
De  Pierrefontaine @
Valdahon, d'Ornans & St-Vit. il
30 Enahli Iyeées

des stages varie de | jour & 2 ans.

Créé des 'appanition des pre-
miers GRETA en 1974, centra-
lisé & Besangon en 1984, |"éta-
blissement veut se montrer
combatif face 3 la crise : depuis
février 1994, il a eréé son propre
espace-hilan de compétences.
Et tandis que les farmations pro-
posées sont déliveées au sein
des lycées professionnels fédé-
rés, le GRETA de Besangon a
ajouté depuis 1986 un centre

professionnels divers lui per-
mettant d'assurer un panel
important de formations. Le
public ; 2000 & 2200 stagiaires
par an, salariés, demandeurs
d'emplot ou toute personne dési-
runt « & adapler aux évolutions
de I'économie et de [a société,
ou valorser ses aptitudes of ses
compétences = Les formations.
ouvertes sont qualifiantes et sou-
vent dipldmantes : Bac pro,
CAP, diplomes de comptabilite
(DPECF, DESCF), etc. La durée

f de formation, ouvert
toute ['année dans les locaux de
I'avenue de Montrapon.

Ce centre délivre une forma-
tion individualisée qui permet
d°accéder en permanence aux
formations proposées el selon
des plages horaires précises.
Une formation & la carte en
fonetion des objectifs et des
rytmes d'apprentissage de cha-
cun. Les exercices d apprentis-
sage permettant un travail en
autonomie sont proposés par un

Dix autres GRETA
franc-comtois

Vesoul/Gray : BP365,
place du 11e Chasseur,
70014 Vesoul cedex
(84.76.07.46).

Nord-est 70 : BP57, 4 rue
Parmentler, 70202 Lure
cedex (84.89.00.34).
Greta 90 : BP1685, 5 rue
Marchal, 90004 Belfort
cedex (84.21.81.66).
Montbéllard : BP335, rue
des Grands Jardins,
25206 Montbéllard
(81.99.17.00).

Val de Morteau : BP102,
2 rue du Dr Sauze, 25503

Morteau (81.67.40.25).
Pontarller : BP269, 53
route de Doubs, 25304
Pontarller cedex
(81.39.35.31).
Haut-Jura : BP8?, 35 qual
Lamy, 39403 Morez
(84.33.02.30).
Lons/Champagnole : 400
rue du Dr Michel, 39015
inier
(84.47.56.486).
Daole/Revermont : BPS,
38107 Dole cedex
(84.82.55.18).

formateur ressource qui assiste
en permanence les stagiaircs
dans leur progression, Un
accueil préalable a acces i la
formation permet d*élaborer un
plan de formaiion adapté &
chaque demande. Ce centre diz-
pose d'outils spécialisés en
informatique, Bureautique,

secrétanal, comptabilité , mathé-
matigues et frangais.

GRETA de Besangon, BP
1233, 35 avenue de Montrapon,
25004 Besangon

(L8| 88.25.04),

cedex

Retrouver le goit des études

et préparer un meétier

Aprés la 5° e 4° et 3° technologiques
e 4¢ et 3 préparatoires
e CAP Cuisine
o CAPA "Accueil” et "Employé familial"

Aprés la 3% e BEPA "Services aux personnes”

"Secrétariat-Accueil”

"Vente de produits frais”

UN VRAI LYCEE... LA NATURE EN PLU

TR 7 200080

ECOLE D'AGRICULTURE
BYANS-SUR-DOUBS

Aprés la seconde . :
ou le BEPA  BTA "Commerce et Services”
(dipiéme de niveau 4)

5, rue du Chapitre - BESANCON
Tél. 81.82.22.58

(sous contrat ministére de I'Agriculture)

Aprés la 3¢
Biologie - Ecologie - Agriculture - Environnement
2¢ GT option Bio-écologie
ou BEPA Aménagement de I'espace rural
Bac S option Bio-écologie
ou Bac STAE Agriculture - Environnement

Aprés le Bac

Gestion - Commerce

B ) | BISACSE: Gestion
( (o " BTS Technico-commercial ;
W technologie et techniques de vente

ECOLE D’AGRICULTURE
25320 BYANS-SUR-DOUBS

Proche de Besangon, entre Quingey et Saint-Vit

Tél. 81.63.63.22 - Fax 81.63.84.98
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MANIFESTATION

Les 33 Olympiades
des Metiers

Le coficours des Olympiades des Métiers est a la
formation professionnelle des jeunes ce que les
Jeux Olympiques sont au sport.

¢ concours de la forma-

tion professionnelle,
aujourd’hui  appelé
Olympiades des Métiers, est né
en Espagne en 1950, C'est une
épreuve de s haut ni?e‘,l_l_l cl..di:
s'af-

les comités nationaux ct un

comité d'or ion du

pour ke métier de I"outillage et au
CFA ind

concours dans le pays oi celui-
i a liew, Le comité frangais a éié
constiteé pour projonger 1'ac-
tion des compagnons du devoir,

frontent les savoir-faire des
meilleurs jeunes du monde
entier,

Aprés Bruxelles, Bargelone,
Atlanta, Sidney, Tokyo... les
F3emes Olympiades des Métiers
se déroulcront i Lyon du 12 au
15 octobre 1995 Plus d'une
trentuine de pays y participeront
afin d"élire les meilleurs jeunes
des 40 métiors rdpartis dans les
wfamilless suivantes : méci-

des Olymp des
Métiers en France et senl nepré-
sentant de la France jusqu'en
1989,

Une préparation
intensive

Le concours &'adresse i des
jeunes dgés de moins de 22 ans,
ayant bénéficié d'une formation
professionnelle si possible en

nigue ge el
assemblage mécunique - biti-
ment - bois - fuides - biens de
Lt personne - restauration - élec-
tronigue,

Les Olympiades des Métiers
sont considérées comime une
vitrine vivanie de présentation
des méticrs et 'occasion pour fes
professionnels et les catreprises
du monde entier de comparer
lewrs outils, leur savoir-faire et

Chague pays ne peut
présenter plus d'un candidat par
metier.

Devant le nombre croissant
de candidats en France, un pro-
cessus de sélection i trois
niveaux a é1é mis en place. Cest
ainsi qu'ont cu lieu des sélec-
tions régionales de septembre
1994 & janvier 1995 dont celle
qui 5'est déroulée au CFA du
BTP i Besangon pour la magon-

leurs systgmes de formation pro-  neric. Elles ont permis de sélec-
fessionnell tionner 401 jeunes. Puis des
Liorg ion ad alive  finales narionales se sont dérou-
des Olympiades des Métiersest  lées dans plusieurs villes de
Ia méme que celle des Jeux  France dont celles arganisées
Olympigues sportifs. Elle com-  Besangon du 15 au 17 mai au
prend fe comité i ional Iycde professi 1 Mont

el du Doubs pour le

@ PusucanoN - Le CIFP vient
de falre paraitre deux nou-
velles publications. Ce sont
des mises i jour de documents
déja existants, 11 s’agit du «
Dispositif dinsertion et de for-
mation en Franche-Comié » qui
présente sous forme d'un
tableau les différentes mesures
accessibles aux jeunes, aux
demandeurs d’emploi adultes,
au salariés. E objectif, le public
concerné, la durée, le staut et ka
rémunération, los caractéris-
tigues des mesures sont les ren-
seignements figurant dans le

métier de Ja ique de pré-
cision qui ont permis & deux
francs-comiois, Brice Singier et
Fabio Pompili, d*étre sélection-
nés. A I'issue de ces tinales, les
trois premiers de chaque métier
sont sélectionnés. s bénéficie-
ront dhu cycle de formation tech-
nigue au terme dugquel sont dési-
gnés, pour chague métier, le
titulaire et le suppléant.

Entre début aofit et début
octobre 1995, les titulaires sui-
yront trois stages spécifiques
pour développer leurs qualités de
résistance physique et psycho-
logique, A ['instar des sportifs
de haut niveau,

Lors de la finale internatio-
nale, les jeuncs s°

La seconde publication intitulée
« L'apprentissage en Franche-
Comité - répertoire des forma-
tions 1995-1996 » présente les
formations dispensées par voie
d'apprentissage dans les CFA
de fa région. Ces formations
sont recensées par domaine,

Ces deux publications peuvent
étre consulides dans les relais
dinformation tels que les mis-
gions locales; les PAIO,
' ANPE, le résean information
jeunesse, les CIO, les mairies...

© Sepvice télématique -
Vous étes a la recherche
d'une i lez ln

par épreuve interposée durant 4
Jours.

Le¢s derniers concours des
Olympiades des Métiers se sont
déroulés a Birmingham en 1989
oit a France oceupa la premié-
re place du ¢l 1,

bangue de données du CLFP sur
Je 36,14 code FP2. Vous aurez
acces & plus de 1200 actions de
formation mises en place, en
Franche-Comié, par les 370
prncipaux organismes actifs,

Amsterdam en 1991 ob I'égui-
pe de France revint avec 7
médailles puis & Taipeh en 1993
ob la France obtint 10 médailles.

Les 34émes Olympiades des
Métiers auront lieu & Saint-Gall
en Suisse en 1997,

M-P.L. - CIFP

)

RESTAURATION

Se qualifier pour devenir
sommelier

Les emplois de la restauration sont trés différents
selon Ia catégorie et la taille des établissements.
Parmi ces emplois, celui de sommelier.

¢ sommelier cst |a per-

sonne qui conseille le

choix des vins en fonc-
tion do menu. Cependant sa
lbmliones::ﬁlus]azge. Le som-
melier est churgé de définir la
politique d'achat et de vente
des vins et boiszons. 1 partici-
pe i travail de la cave © récep-
tion, vérification des livraisons,
embouteilluge, étiquetage,
décapsulage, rangement, sur-
veillance des ving, Le somme-
lier éeablit In carte des vins. 1l
tient sa comptabilité, calcule

la restauration, le métier de
sommelicr exige un profes-
sionnalisme sans faille. Le som-
melicr doit en plus posséder
une trés grande sensibilité du
pitluis et de Podorat. -
Dhans le département du Jur,
deéus argamsines proposent des
formations de sommelier pour
des nnes ayant déja une
oK e professionnelle en
restauration, Ces formations
doivent leur permeltre de sc
professionnaliser dans la pro-
motion des vins et leur com-

ses receties quotid et gire
ses stoeks. { ]
Le matiey de sommelier
s'éxcree dans les restuurants
astronomigues el les grands
Gtels, Les magasing de détail
alimentaire de luxe vendant des
boissons de qualité peuvent
employer des 1i

mere ion. Ainsi, le Greta
de Dole-Revermont propose fa
formation d'agent technigue en
sommellerie. Cette formation
dure B0OD hewres dont 200
heures en entreprise. Elle est
sanclionnées par une utestation
de capacité. Elle fait partie du

Comme tous les emplois de

¥ régional financé par
fa Région.

Le CFA du Jura propose difls
le cadre de 1'apprentissaze la
mention complémentaire d'em-
ployé sommelier. La formation
dure un 4n et alterne périodes en
CFA et périodes en entreprise,

Le programme de ces for-
mations comprend notamment
' analyse sensarielle, I'éude de
Paaologie et de |'appellation
des vins, I"enscigndmem d'une
langue étrangére, de |'informi-
tigue pour le controle et la ges-
tiof des stocks, de lu géogra-
phie viti-vinicole.

M-P.L. - CIFP

Greta de Dole-Revermont
ngoéc palyvalent J, Duhamel

30100 Dole, t61.84.82.55.18
CFA du Jura
Route de Lyon ==

39570 Gevingey,
16184473372

Vs les p
informations : objectifs, pro-

gramme, niveau de la forma-
tiom, public concerné, coordon-
nées des organismes de forma-
tiom.

® HomoroaamioN - La forma-
tion cadre commercial

» de I'INFOP (cf TOPO
mai 1995 article p.7) est homo-
loguée & partir de la promotion
de 1979, D autre part concer-
pant le diplome de technicien
supérieur en informatigue
industriel, il fallait lire MEAA-
RI et non MEEARL

ration de politiqus géné-
rale, le nouveau Premier
ministre a présenté deux
mesures qui doivent &ire sou-
mises au Parlement avant I'été

~ le contrat initiative emploi doit
permettre I'embauche sous
contrat de travail & durée indé-
terminée d'un chémeur de
longue durée. I ouvre droit pour
un salaire au niveau du smic a
une exonération compléte des
charges sociales patronales et
i une prime de 2000 F par mois
pendant deux ins.

- Je contrat d'acees a 1'emploi
pour les jeunes devant Etre pré-
paré avec les parienaires sociaux
doit favoriser I'insertion des
jeunes sortant d'une formation
en alternance. REmunéré au
smie, le contratl donnera lieu &
une aide pour Femployeur.

e |

mr P ISSAGE

De nouvelles formations

Depuis I'an dernier, de nou-
veaux CFA ont 1@ criés
offrant, aux jeunes de
mains de 26 ans, davantage
de possibilités de suiyre une
formation en apprentissage.

C'est ainsi  que Ia
Fédération régionale des
niafsons familiales, forte de
s01 rience en matitre
de formation alternée, a

&n place des formations sui-
viantes :

vaux publics et de manu-
tention {Montbozon).

- l¢ BT tourisme option B :
informations touristiques
(Pontarlier).

- le bac pro bureautique
option A : gestion adminis-
trative et secrétariat
(Combeaufontaine).

- le BTS économie seciale et
familiale (Rioz).

Le CFA régional des mai-
sons familiales fonctionne
surle princlpt :l'lme direc-

= 'Ee_(TAI" maintenance de
ts de collectivites

{Luxeuil).
icien en

tion régh située @
Besangon et des antennes
locales oir se déroulent les

- le CAP mé

matériel de parcs et jardins
(Les Fins).

- le CAP héberg

formati

(Aillevillers).

- le CAP petite enfance
{Salins-les-Bains).

- le BEP agent de mainte-

1
1
1
1
1
1
I
1
1
1
I
1
1
: créé un CFA pour la mise
1
1
1
I
1
1
]
I
1
1
I
| nance de matériels de tra-

CFA régional des mai
familiales rurales de
Franche-Comté

12, rue de la Famille

25000 Besangom
161.81.80.33.72

b e e o e e et el

3614
Code FP2

-_—
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TrRAIN

ne pas négliger.

RS de France, le train
offre aussi des tarifs
speciaux pour les moins

tarifs réduits dans ces pays, La
plupart de ces cartes sont dis-
ponibles dans les grandes gares

de 26 ans, o t depuis
quelques années.

Ces derniers peuvent s'aveé-
fer trds avantageux pour ceux
qui ont décidé de ne pas s’en
tenir & une destination et de
visiter un ou plusicurs pays.

Etqui ont par exemple com-
pris que meme si c'est moins
agreable, utiliser la nuit pour
les trajets permet d'économi-
SCT temps of argent,

Bles cartes de réduction exis-
tent tout d'abord duns certaing
pays : « Britail-Flexipass » ou
« Britail Pass » en Grande-
Bretagne, carte « B-Tourrail »
et « GoPass » en Belgigue, «
Bahncard » en Allemuagne et «
Swiss-Pass » en Suisse don-
nent par exemple accés a des

frangaises ou alors peuvent éire
achetées directement sur place,

L'utilisation de ces cartes
demande cependant de faire
attention dans chague cas aux
1rains aulorisés ou non,

Plus utiles pour les grands
voyageurs. plusiciirs systémes
de réduction traversent les fron-
tigres. Principe : I'achat d"une
carte donne droit & un certain
nombre de réductions et & des
déplacements gratuits.

C'est le cas de fa carte « [nter
rail » qui permet de circuler
librement 3 I'intérieur d'une
zone déterminée (voir ci-
contre), pays d’grigine excep-
1€, Pour ce dernier, « Inter rail
# permet d'acheter des billets
demi-tarifs,

Des tarifs réduits
pour voyager a travers I’Europe

Pour les jeunes qui veulent parcourir I’Europe
pendant les vacances, des réductions existent, A

Autre possibilité, « Euro
dominn » (qui n'est pas réser-
vée ux moins de 26 ans) et «
Euro domine jeunes » permet-
tent de voyager gratuitement
pendant une durée déterminée
dans un seul pays.

Sur les lignes ferroviaires
traversées pour joindre ce pays,
« Eurt domino » oclroie des
réductions de 25 %.

Enfin, il faut savoir que les
billets BIJ {Billet international
de jeune, différent du hillet
BIGE pour les étudiants et les
trajets en France) sont acces-
sibles & tous les jeunes de moins
de 26 ang,

Ces billets  simple ou
aller/retour au départ de la
France ct en direction des
grandes villes d"Europe et du
Maroc proposent des réductions

“
Les avantages « Inter. rail »
La carte « Inter rall » fonctionne par zones géogra-

phiques. Quatre types de cartes existent : le pass 1
2one, valable 15 jours, coiite 1428 F, le pass 2 zones

(pour 1 mols) 1700 F, le pas.
F et le pass global (1 mols),
Ia durée et |a zone prévues,
trajets dans le pays d'origi

s 3 zones (1 mois), 1904
2142 F, Traln gratuit pour
50 % de réduction sur les
ne et pour refoindre la zone.
Sept zones géographigques existent :
Als =

" igne, Eire, Il
B : Suéde, Norvége, Finlande.
C-D all.

du Nord,

Suisse, Autrich

D : Pologne, Républi

Croatie, Bulgatie, Roumanie.

E : France, Belgique, Pays-Bas, Luxembourg.

F : Espagne, Portugal, Maroc.

G : ltalie, Slovénle, Gréce, Turquie et Bateaux entre
Brindis| (Italle) et Patras (Gréce),

h

de 183 20 % par rapport Gux
tarifs normaus,

Toutes ces cartes sont dis-
ponibles dans les gares; ainsi
que les renseignements sur les
différents tarifs. Billets BIJ et

eartes « Euro-domino jeunes »
peuvent Egalement éire acquis
au CIJ de Besangon, 27 rue de
I Républigue (16l 81:21,16.07).

S.P.

@ CrEoits PHOTOS - préci-
sion : dans le dernier
numéro de Topo, lcs quatre
photos en haut de la page 15
coneernant le Salon de la jeu-
nesse Eaient signées Marie-
Christine Magloire, Le CLJ gt
Topo la remercient encore pour
sa précieuse collaboration.

@ Staces - la Direction
régionale ot départe-
mentale de Jeuncsse et
Sparts propose plusicurs stages
cet €€ : Autriche du 2 au 16
Juillet (18-25 ans), rencontre
des jeunes Allemands des nou-
veaux Linder du 3 au 15 juille
{16-18 ans), rencontres de
théiitre & Ankara du |5 au 30
juillet, expression théitrale du
ler au 21 aniit i Besangon (18-
25 uns), expression musicale
du 21 au 27 aoiit aux Fourgs
(12-16 ans). Renseigenemnis :
DRIDJS, 81.41.26.26.

@ Guine - vient de

paraitre, un « Guide du
Job-trotter « qui recense des
possibilités de jobs dans 25
pays. Avec des infos pratiques
concernant le fogement, les
visas, les portes of frapper... Et
également une liste des divers
organismes proposant du béné-
volat @ I'élranger. Par J-D
Lepre et §.Mayoux, Dakota
Editions, 89 F,

© Vacances ~ la MIC de
Besancon et le centre de
plein-air et loisirs du haut’
Doubs proposent des stages
pour adolescents durant 1°é1é ;
sur la hase nautique du lac
Saint-Point, activités de voile,
VTT, canoé-kayak, rundo, tir i
I"are... Possibilité de réduc-
tions avec la CAF de
Besangon, la Ville de
Besangon ou le dispositif du
Daubs, « Vacanees i la cane »,
Renseignements : 81.69.36.93.

EmPLOI

La préfecture prend
des mesures concrétes

Pour faire face au chémage, un « commissiire 4

'emploi » est nommeé d
favoriser et coordonner

VEC 9.2 % de chiimeurs,
la Franche-Comié est
une région plutdt bien

lotie en termes d'emploi. Mais
cette situation peul toujours étre
améliorée

Pour le prouver, et suite 4 Ja
volonté gotvernementale de
faire de ce probleme son objec-
UE principal, Jean-Louis
Dufeigneux, préfet de région,
a4 Hommé un commissaire

départemental & "'emploi dans
le Doubs : déja di adjoint

ans le Doubs. Charge :
le réseau pour I'’emploi.

hauche, une vingtaine de «
Sevel ;

de la Direction départementale
du travail et de I'emploi,

Alain Dougy aura également
la charge du réseau mis en place
dans le département pour faire
face au chimage

Ce réseau comprend un gui-
chet de conseil aux entreprises
concernant  les diverses
démarches favorisant 1"em-

développeurs » éo 4
churgés de visiter les entreprises
et les aider i « eréer de I"emploi
# et enfin des comites de bassins
d’emploi qui devraient étre ren-
forcés ou créés dans chague
2one d'activités du département,

A travers cetle volonté, une
solution claire : pousser 'en-
treprise 4 étre Je fer de lance de
la lutie contre le chomage.

MUTUALITE
FRANCAISE

2, cité des Prés

81.61.09.21

- MUTUELLE TRPUN

COMPLEMENT MALADIE

HOSPITALISATIONS MEDICALES ET CHIRURGICALES -
PARTICIPATION AUX FRAIS D'OBSEQUES
ADHESION INDIVIDUELLE OU COLLECTIVE

Mutuelle régie par le Code de Ja mutualité

-de-Vaux - 25000 BESANGCON
Fax 81.61.33.60

=
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24 SEPTEMBRE

Belfort dynamise la féte

du sport

Manifestation nationale, Ia Féte du sport aura lieu
cette année a la fin de I'été, les 23 et 24
septembre. lllustration a Belfort.

NTRE 1978 et 1992, e

nombre de licenciés spor-

tifs en Friince est passé de
9 millions & plus de 14 millions.
Une hausse de 49 % qui ne lent
pas compte de la pratique hors
clubs (le sport « de Fue » est Tui
aussi en essor, nolamment dans
les quartiers « défavorisés »,
voirei-contre), mais qui dlustre
bien le développement aciuel
du sport. Pour mieux ke metine
en valeur, le ministére de la
Jeunesse et des Sports 4 mis en
place fa Féte du Sport en 1988,
Manifestation natiopale que La
ville de Bellort a decide de
dynamiser |'an dermer, par une
nouvelle finmule reavuvelée
cetle année.

C'est ainsi que le 24 sep-
tembre, les Belfortains pour-
ront découvrir su centre-ville
un nombre important de stands
proposant démonstrations, ini-
tiationy ct informations sur
toutes les facettes du sport  non
senlement fa pratique - des tour-
nois seront également organists
- et les nouvelles activiles, mais
aussi les métiers liés @ ce
domaine ¢t le haut niveau,
puisque des athlées reconnus
sant attendus, Date importante

La formule de I'an dernler a donné satisfaction
.Photo S.Fouré

Egalement pour les clubs; « qui
panrront en profiter pour fci-
ter le public & pratiguer une o
plusieurs activitds par fa suite
#. Au total, se tiendront une
trentuine de stands sportifs,
Ce progranune, mis en place
avee fe Comité olympique ct
sportif du Territvire de Belforl
et la direction départementale
de Jeunesse et Sports, est com-
plété par un aspect fesuf © une
pitce de thidire et upe exposi-

tion de dessin sont prévus sous
réserves, tandis qu un challen-
ge photos, un stand vidéo et des
proupes musicaus sont d'ores et
déja annoncés.

Pour tous renseignements
complémentaires, contacter la
Direction départementale de
Jeunesse et Sports, 7 rue
Plemeré, 90000 HBelfort
(84,21.22.30).

S.P.

e e e |

Loy - - P 1
i [Forwnon . Apprendre le théatre en amateur
| i ]
s 2
! Le %“;Iﬂl.}f\'pliﬁl"t natio- uz‘l: qui se veut avant toul  amatenr, ou d'essayer sans 1
I nat de région, cé n'est pas  découverte du plaisir du  quitter les études. I
I seulement de la musique :  théitre. Ce qui n’exclut La prochaine saison 1
| TPart dramatique est éga-  pas, pour ceux qui le sou- débute le 25 septembre. |
| lement partie prenante des haitent, une préparation  par un stage de trois |
1 formations proposées. Ala  aux écoles p i 11 i Inseriptions & )
1 frontitre entre i ion  de théatre, partic du mois de juin, 1
et Pécole professionnelle, Le cours, qui dispose Pour tous renseigne-
| les cours dispensés sont  d'une vingtaine d’heures  ments, s'adresser au 1
I ouverts aux 17 - 25 ans,  hebdomadaires peut suivee  Conservatoire national de 1
| sans autre condition. Les  des horaires adaptés aux région, place de la |
| déhutants comme le public  disponibilités des éleves.  Révolution, 250000 4
| plus expérimenté sont  Une souplesse qui permet LT S
i acceptés, pour une pra-  de pratiquer le thédtre en 1
L__...__.—'____...-——____....-——____.._.-—____......-.J

Iseow—  Un moyen
d'intégration sociale ?

A Planoise le PKA {Planoise
Karité Academy) a décidé de ne
Jjamais fermer pendant 1'été. Une
politique qui permet aux jeunes
qui restent sur place d*avoir une

ihalind 4" occupation, Pas seo-

nlen pratiguant e karsté : le
club est puvert aux demandes et
Ies entrainenrs du PEA ont déja
é1é amenés a encadrer de 1 ran-
donnée, do foatball, du basket
ou i emmener les jeunes en visi-
te & Ormutis. = Nouy pensons avoir
un rile d jouer-en matiére de
soctalisarion estime Oumar Yo,
entrainenr au PRA. Le fait que-le
club existe conliliee wn crewsed,
s eaacdre famiilier pour les jeunes.
Un cadre d’expression aw nvedi
dbe quarsier; Ex lex volets insertion
et apart ne vont pas I'un sans
Ilauire, Car $ imposer aux
gaminy, les intéresser a [activi-
1¢ passe par les résultars et la
nodaridtd du club, Nouws essayons
de lier lexs dewx aspects, en agis-
gant avee ln MPT, qui est higto-
riguement @ la base du PEA, en
denninl Qi ERIFaINenrs dussi
wn el o 'defucatenrs, en initiant
diverses actions e direciion des
Jewnes v, Résuliat -« A milteu de
Planoise. dans un liew dit inac-
cessifile, avee des i

Prenve qu'on peat construire un
environnement social et sportf
adapté ».

Faire du sportun moyen d'in-
tégration est une volonté de
I'Etat, notamment depuis 1991,
En aui;mrnlznl les équipements
sportils de proximité en « accéy
fibre » dans lés guartiers G habi-
tat social, Le sport de rue s'est
ainsi développe avee les « play-
prounds » Meilleurexemple | le
basket, Avec la pratique dans la
rue, il s'est considérablement
développé, & tel point que Ia
Fedératron frangaise de kaskethall
sie déclare « invesrie d'une vér-
tahle mission de service public ».
En 1995, ¢lle organise le France
Basket Tour (qui est passé le 11
Juin & Besangon) pour « démul-
Hplier fes actions concretes dans
le domaine de la pravique en plein
air s el notamment sur s « play-
Lrounds b

Autre aspect de cetle politique,
initier des activitds sportives pen-
chant I'é1é par le bias du ministére
de Jeunesse et Sports, des com-
mmnes ot des MPT, Des activités
en camp de plusicers jours ou
organisecs de fagon quotidienne
dans les arta L i

Jusgu'd 22 hewres, on a fowrni la

F
consulter duns les maires,

Du Tundi au jeudi
418h 55
une collaboration CIJ
Radio France

Tous les jours :
un sujet nouveau
des Informations pra-
tiques pour les 15-25 ans.

@ Bara = les CEMEA de
Franche-Comté organisent
une formation générale ani-
mueurs {stiee BAFATdu 24 juin
au ler juiller. Rensei o

d'animations (activités
sportives, camp de voile)
pour les 817 ans. Inscriptions aun
81.99.22.76.

mseriptions ; CEMEA, 6 rue de
1o Madeleing, 25000 Besangon
{41.81:33.80)

' VAcANcEs = comment
occuper enfants et ados
pendant les deux mois de
vacances d'été 7 Pour

L ] = un camp de
vacances franco-allemand
est organisé 3 Bellecin, prés du
lac de Vouglans (Juraj du lerau
16 juiller, Public = 12 jeuncs
Frangais et 12 jeunes Allemands.
Activités sportives cncadrées
(kayak, planche, catamaran),

rép i cette g fa
¥ille de Besangon vient de
publier son = Guide infos
vacances » recapitulonf de toutes
les activités possibles durant
1"¢t¢. Disponible & Besangon
Informations, 2 rue Mégevand.
¢ La Viue de Montbéliard
propose un programme

animi-
tion hinguistigue, Condition ©
savoir nager. Séjour agréé
Jeunesse ¢t Sporis, avec le
concours de I'OFAL

Renseignements : UDADMIR
70, 4 cours Frangois Villon,
0000 Vesoul (84.75.25.93),

inlingua junior langues

(anglais, allemand, espagnol, italien...)
=» Collégiens - Lycéens :

Cours d’ete 95

' *' du 26 juin au R septembre @ Stages prérentrée

@ Preparation aux sgjours linguistiques
@ Remise & niveau

Appelez-nous : Besangon 81.50.00.16

La formation
adulte

continue
tout l'ete

ER 6 100655

Belfort 84.58.11.16
Vesoul B84.76.86.84

(® inlingua
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® Monvant - les aldes
sont d'un mon-
tant maximal de 3000 F
par trimestre. Le renouvel-
lement d'une aide est subor-
donné au réexamen de la sitva-
tion du bénéficiaire.
Aides — depuis le début de Pan-
née, 391 aides ont 1€ attri-
buées dans le département du
Doubs,
@ En 766 jeunes ont
bénéficié d'une aide
financiére, tandis que 28
autres ont eu droit & un prét, Au
total, le Fonds d'aide aux
Jjeunes a distiibué 1 000 677 48
F dans le Doubs. Le FAJ est
finance & parts égales par "Bt
et les Dépurtements.
= Conomons = I
d'une aide du FAJ est lice
au niveau des ressources.
Certains statuts n'y donnent
cependant pas accés ; étudiants,
scoldires, jeunes femmes seules
avec un enfant dé moins de 3
N5 OU Personnes percevant
I'AAH (Allocation d"adulte
handicapé).
& Armmisumion - les déci-
sions d'attribuer I'aide
ntement

prises conjol

par le Prifet ef e président du
Conseil général aprés avis de
commissions locales de coor-
dination,

@ Douss - le FAJ est né
en 1989 au niveau natio-
nal. Dans le Doubs, il u éié
institué le 21 décembre 1993,
Pir une convention signée entre
I"Ezat et le Conseil général,

Fas

Un fonds pour les jeunes -
en difficulte

Les 18-25 ans ayant de faibles
ressources peuvent avoir droit a
une aide financiére.

INANCER une scolarité,
passer le permis, sequérir
un diplome comme le
BAFA n'est pas toujours facile
financiérement. Pour aider les
jeunes en difficulté d'inscrtion ou
professionnellc & faire face & ce
type de nécessités, ke Fonds d'ai-
de aux jeuncs & 61€ mis en place
en 1989, Assorti d'unc volonté ;
la souplesse et fa rapidité dans o
déblocage de aide, si ln deman-
de est acceptée,
Cette aide fi avec ou

n'est conditionné ni par un pro-
Jjetd'insertion, ni par la durée de
résidence dans le département.

Autre type d'intervention pos-
sible, une aide financicre plus
durable, cette fois nécessaire-
ment liée & un projel. Dans ce
cas, 'side pent étre directement
affectée & ce projet mais aussi
faire office de dépunnage, en
attendant I'accés i un stage ou un
emploi par exemple. Il peut éga-
lement entrer dans le cadre d'unc
i ion vers certains dispo-

SANS ACCOMPALNEMENL, CONCEre
les 18-25 ans, francais ou étran-
gers en situation répuliere : en
France, BOOMO0 4" entre eux sont
considéreés en difficulté, 300000
en grave danger d'exclusion et
50 2 BOOMD tres marginalise:

La rapidité dans le fonction-
nement est particuliérement
importanie pour le premier mode
d'intervention du FAJ : le secours
financier d'vrgence. Ce demnier

sitifs comme la formation pro-
fessionnelle on les entreprises
d'insertion, Enfin, le FAJ inter-
vient par des mesures daccom-
pagnement : suivi individualisé,
organisation de projets collec-
tifs...

Dans ke Doubs, le FAJ est péré
par le Centre Information
Jeunesse de Besangon, Ce der-
nier assure accueil et Uinfor-
mation des jeunes sur tout ce qui

buegas
A qui s’adresser ?
La demande d'aide finan- sociaux du Département,
clére passe par un tra- les CCAS, les CAF, les
vallleur social, le référent.  Services sociaux d'aide
Ce dernier a entre autres aux émigrants. Mals tous
pour role d'établir le pre- les organismes ayant un
mier contact avec le béné-  lien avec I'insertion ont
ficlaire, de I'. dans  ggay, des p
sa démarche d'insertion, Ppouvant devénir référent :
d"assurer son suivi et de assoclations diverses,
proposer les mesures PAIO, services de la pro-
d tection judiciaire de Ia
Les princip Ji foyers, it
susceptibles de fournir un  soclaux, entreprises d'In-
référent sont les missions  sertion) asocia
locales, les services i 55, etc.

concerne fe FAL Pour deman-
der une aide, les jeunes doivent
cependant passer obligatoirement
par un référent (voir encadré),
En effet, la mison d'ére du
FAJ n'est pas juste financiere : il

passe surtoul par une volonté
d'insertion, visant la responsa-
bilisation des jeunes et I'acqui-
sition d'une autonomic sociale.

5.P.
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GRETA

EN FRANCHE - COMTE

FORMATION CONTINUE

MONTBELIARD

VOUS ETES ETUDIANT (E)

et vous souhaitez changer derientation

ou VOUS AVEZ ECHOUE
a VOTRE BACCALAUREAT

Le GRETA vous propose la préparation
aux BACCALAUREATS PROFESSIONNELS

e PRODUCTIQUE (en 1 an)

— MAINTENANCE DES SYSTEMES MECANIQUES
AUTOMATISES (2¢ année) M.S.M.A.

(stages cofinancés par le Conseil régional de Franche-Comté)

— DEFINITION DE PRODUITS INDUSTRIELS -
D.P.I. (en 1 an)

Renseignements et inscriptions : GRETA de Besan
BP 1233 - 25004 BESANCON cedex - Tél. 81.88.25.94 - Télécopie 81.80.67.48

con - 35, avenue de Montrapon
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ETUDIANTS

Les cursus européens
s’harmonisent lentement

En Europe, chacun peut étudier o il veut. Méme si
les équivalences de cycles et de diplémes sont loin

d'étre etablies.

ES pays de I'Union euro-
I péenne comptent 6 mil-
lions d'étudiants, En

supérieur en France, un étudiant
peut poursuivee son cursus dans
un autre pays, mais il doit s'as-

d'abtenir des diplémes recon-
nus dans plusieurs pays. Pour
foul ce qui concerne ces: pro-

£ A

iewces AsSurez votre
matériel de camping

Le icl de ping s'ex-
pose & de nombreux risgues :
vols, incendies, inondations et
autres dégiits naturels... Contre
CES MUK, VOus Eles peut-Eire
déji assuré si vous possédez
un contrat multirisque-habi-
tation qui couvre les dom-
mages causés i ce matériel,
Dans le cas contraire, il est
possible de demander a 1"as-
sureur une extension de garan-
tic. Autre cas de figure, sous-
crire un contrat spécial, «

théorie, chacun d’eux aledroit  surer au  préalable que il faut 5'ad I
draller étudier dans un autre  1'Université on il soubaite aller  gop grabli d" 2

pays que le sien, Ce cas de figu-  reconnaitra son diplome en jpent. Sachant quen ce qui

Te ne concerne cependant que 2 dressant une demande avec  |opeprpe I'équivalence des

Sodes éludiants. Lamison nest  description détaillée de son cor- diplames, il est passible de s'in-

plus, comme il ¥ & quelques  sus. Suivant la réponse de former auprés du Centre natio-

dnnées, lasuspicion accoléc e |"Université, il devea parfois  por drinformation sur ka recon-

genre d'études, suspicion dued  passerun ou plusieursmodules  puiccince sead émique des

leur inutilité supposce comme & sur place,

"accusation de « tourisme ».

Aujourd’hui, les éudes hors.

du pays ont'gagné du galon,
leur utilité est avdrée. Elles
prennent de 'importance sur
Jes« CV o et I'Université fran-
gaise souhaite y faire partici-
per 10 % des émdiants & plus ou
muins long terme. Ce qui pose
encore . cest Jarecon-
naissance de diplimes, puis-

Partir seul poursuivre ses
&tudes est possible. En général,
deux voies simplifient grande-
ment le processus, notamment
pour tout ce gui concerne 1'ins-
cription, e logement, les
bourses, D' abord celle des pro-
grammes d'échanges européens
(Erasmus, Lingua, ctc) et ensui-
te les « cursus curopéens inté-
£rés » 1 créés par les Ecoles de

ils se dével

dipldmes (NARIC), organisime
spécinlisé sur le sujer. Présent
dans chague pays, son adresse
en France est DAGIC 7, 110
rue de Grenelle, 75357 Paris
cedex (k¢ (1)40,65.66.53),

A noter gue la reconmnaissan-
ce des diplomes est plus facile
lorsqu'il s'agit dexercer une

qu'il n'existe aucun sy
d'équivalence stricte © & partir
d'un diplame d'enseignement

dans les Universités el les
grandes ecoles et permetient

profession, Elle permet de tri-
vailler dans n'importe quel Etat
bre, i fition parfois de

Stivre un stage ou de passer un
test daptitude.

EXAMENS

Des régles strictes
d’organisation

Pour étre valables, examens et concours doivent

se dérouler selon certaines conditions.

N Franche-Comté, les

épreuves du concours de

professeur des écoles, le
30 miai dernier, ont é1é annu-
Iées car certains candidats ont
e droit & dis minutes de plus
que les autres. Raison @ 1"ab-
scnce de stricte égalité entre
tous les candidats, principe
nécessaire i fout examen ou
concours. Toute différence
duns fes conditions d'organi-
sation d'une épreuve ou foute
discrimination personnclle peut
en effet engendrer une plainte

aupres du tribunal administra-
tif. Exemple : une erreur duns
1"un des sujets est discrimina-
toire pour ceux qui ont choi-
s,

L'organisation d'examens
Ol concours passe par d’autres
régles strictes ;- information
claire sur le nombre, la nature,
la durée des épreuves et leurs
coellicients, Ces dernidres doi-
vent se dévouler duns ki forme
prévue, les sujers doivent faire
partic du programme, le sys-
teme de notation ne peut &tre

modifié apres 'épreuve. Sans

tler du secret des sujets el de
anonymat de la correction,
les correcteurs doivent justi-
fier par éerit les notes en des-
sous de lo moyenne.

Un candidat qui se plaint
d'une comection peut deman-
der dans ["année suivante la
communication de 53 copie et
contester fe résultat, M
obtenir I"annolation,
démontrer ['illéga
défibération du jury. Ce qui
n'est pas le plus ﬁlf;liﬂ-

g » ou « loisics ».

Une troisieme formule
consiste & adhérer 3 la
Fédération frangaise de cam-
ping et de caravaning, ce qui
permet de bénéficier des assu-
TANCES SOUSCTItes par cel orga-
nisme et notamment | assu-
rance du matériel de camping
i concurrence de 5000 F par
couple.

€S VOUS Sont y
: réductions dans certains cam-
pings et défense des droits des
campeurs, qui est la principa-
le raison d'étre. de la
Fédération,

Pour adhérer 1l faut &' adres-
ser directement & la FFCC, 78
rue de Rivoli, 75004 Paris ou
i Fune des 175 associations de
campeurs frangaises.

Pour ce qui concerne les
assurances, il faut également
savoir que les biens garantis
contre |'incendic ou contre
fout autre dommage sont auto-
maliquement couverts contre
fes catastrophies naturelles.

Caonditions pour obtenir un
dédommagement : que les
pouvoirs publics aient public
un arrété concernant la catas-
trophe au Journal officiel et
que le montant du préjudice
s0it supérienr & la franchi

Pour un prix d de
125 F pour 'année 1995,
d’autres avantages que les

La police et la gendar-
merie enregistrent chague
année environ 250000
déclarations de particu-
liers victimes d'un cam-
briolage. Pour étre bien
indemnisé, une assurance
est nécessaire mais pas
suffisante, comme I'in-
digue le Centre de docu-
mentation ¢t d'informa-
tion de 'assurance :

- dés la découverte du
vol, il faut prendre les
mesures pour éviter un
second cambriolage (pose
e verrou, changement de
serrure...), recueillir
d'éventuels Wmoignages
et prendre des photos fai-
sant apparaitre les actes
de vandalisme (meubles

. ¢t portes endommagés
par exemplel.

- dans les deux jours
ouvrés suivants, aviser la
paolice on Ia gendarmerie
et deposer plainte si le

de 1500 F prévue par la loi.
Source : CDIA.

o e e e e ey

[z Que faire
aprés un cambriolage ?

contrat d*assurance 1'exi-
ge. 11 faut également
adresser une déclaration
i I’assureur par lettre
recommandée ¢n joignant
I'avis de déclaration & la
police ou le récépissé de
dépét de plainte.

= le plus tin possible, il
faut envoyer i 'assureur
un étal estimatif des
objets dérobés, avec tous
les documents prouvant
leur existence el leur
valeur (factures d'achat
ou de réparation, rap-
ports d'expertise, photos,
garanties...).

- une expertise pent
avoir lew & la demande
de "assurcur. L'assuré
peut se faire assister de
I'expert de son choix. Un
conseil : relire son contrat
car certains stipulent gue
les honoraires de expert
sont @ la charge de 1'as-
Sureur

—— i —————————— ———— - ———
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INSTITUT DE MANAGEMENT EUROPEEN DES AFFAIRES

NE BA IV
Programme européen des affaires F
® Programma International de gestion et de
management en 4 ans aprés le bac
® Un an en université étrangére, 7 mois de stage
@ Admission paraliéle pour les titulaires d'un bac
+ 2

NOUVEAU - Atelier d’évaluation

@ Diplome homologue niveau Il (llcence maitrise)

® Formation complémentaire en 12 mois langues,
commerce, gesfion

® Accessible aux Bac + 2 scientifique
ou technique

du management.

Inscriptions sur simple appel

de potentiel

Futurs bacheliers,
gratuitement évaluer votre potentiel pour
reussir dans le domaine de la gestion et

bac + 2, venez

BROUPE ——

IMEA

JOURNEES PORTES OUVERTES
29 JUIN : 13n30-18h—-BJI.III.I.E'I': 13h30-18h
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INITIATIVE

Entreprendre, un parcours

Pour réduire les risques, des précauﬂons
s'imposent. La premiére : bien savoir ou I'on

a pelite entreprise

s'engage.
ne connair pas la

M crise {... ). Je bosse

te lundi, le mardt, le mercredi,
le jeudi, le'vendredi, de V'aube
a 'aube, ume partie de la mari-
née.. » Au premicr degré, ces
paroles d'une chanson de
Bashung ne sont pas loin de la
wErilé : se lancer dans une créa-
tion dentreprise, ¢'est d"abord
ne pas avoir peur des horaires
et du travail.

En général, les créateurs n'y
font méme plus attention, une
fois pris dans engrénage el
tout & leur idée. Pour eux, ce tri-
but est normal, il suffit de le
savoir el d'&tre prétd quelques
sacrifices, « M faur par exemple
préparer son entourage, lui
faire comprendre qu'on sera
COrps ef dime 4 son entreprise v
souligne Raymond Schmitt, un
Jjeune bisontin qui vient de lan-
cer Gecko, entreprise d'infor-
matigue.

En général d'ailleurs, ce n'est
pas le travail qui arréte celui
qui veut se lancer. D autant plus
s'1l est jeune, comme le note
Jean Tarbouriech, directeur de
Pégase, structure de conseil aux
créateurs d'entreprise (voir p.

14) : « L'atout des jeunes qui
viennent nous voir, ¢ est qu ity
emi la péche. s sont vraiment
dynamiques. A l'inverse, il lewr
mangue des connaissances, des
fonds propres, un tissu de rela-
Hons »,

Le deuxiéme Forum pour entre-
prendre, qui &'est tenu en jan-

Aurigre, directeur de la
Boutique de gestion i Besangon
(voir p, 14) 0« Iy a un petit
corésympa chez les feunes qui
veulent se fancer, ils n'ons pas
froid aux yewr, I fawe méme les
tempérer. D'un auire cote, iy
sont un pew déconnectés de ta
réalité, n'ont pas de souci par
rappert aw marché. Iy ont
beaucoup de fivres, mais ne
Saven! pas comment démarcher
un client ow comment prendre
un rendez-vous ! »

La faute en partie & 'école, peu
déterminée & pousser I'initia-
tive individuelle, « 1 fauwdraic
plits d'interventions de prari-
ciens vers lex jeunes en curyus
seolaire ou wniversitaire. Nous
sonhaitons d'ailleurs muscler l¢
partenariat avec I'Universite.
Le métier de patron 3" apprend
comme e reste: A 'école, on ne
apprend pas ».

Taux de survie -
proportionnel
aux conselils

Un phénoméne d'ailleurs géné-
ral, comme le note Frangois
Baulard, chargé d'études ot de
conseils dans le domaine de
I'enteeprise. « Aveir une cultu-
re d'entreprise, ¢'est étre en
mestire de prendre en charge
toutes les grandes fonctions de
L'entreprise,.. Or on remargue
souven! des problémes en pes-
tion, action commeérciale, rela-
tion avec les clients. Par

vier dernier 4 B gon 1'n
montré : les jeunes sont inté-
ressés par la création et beau-
coup cml des idées, Bien peu

le. la préy ion o "un
projep s¢ rédult souvent @ un
prévisionnel financier, congu
JHH'( comme une procédire
1 ative @ aecomplir et

franchi le pas.
Manqur e poinks de repéres,
manque de financements, Pour
ceux qui-se lancent, c'est sou-
vent la culture d'éntreprise qui
fait défaut, selon André

non comtre wn outil de gestion.
Un autre probléme concerne
'isolement trop fréquent des
Jeunes chefs d ‘entreprises »,

Iin'y @ en fait jamais assez de

soutien, de conseils, d*accom-
pagnement en direction des
créateurs, puisque « fe taux de
survie o ‘wne entreprise est pro-
portionnel aw nombre de
conyeils », Les statistigues
MORIrent: gue Sans §ccompa-

_enement, 60 % des créations

sk encore sur pied au bout de
Irois ans. Avec un sui
dépasse 80 % | Au niveau
mational, les 200 « Pépiniéres
d'entreprises », organismes
chargés de I"accompagnement
de nouvelles entreprises. annon-
cent méme un taux de pérenni-
1€ de 92 % au baur de trois ans.

Des exigences
nombreuses

Les conseils auprés d'orga-
nismes spécialisés (voir pages
suivantes) permettent de mini-
miser les risques, en évitant les
principapx pigges. Surtout si
1"on se fance pour la premigre
fois, Plus encore & |'on sort de
I"école.

« En France, prévient Jean®
Tarbouriech, il n'y a pas de
Sformation pour ¢a et cultirel-
lement, an est nul dans ce
domaine | Gr il faut étre bon
rechnicien, bon gestionnaire,
bon commercial, I faus savoir
confranter wn projer aw mar-
clié, savair gue la véritg, ¢'est
Lautre et nom pas soi-méme ot
son idée. I faut savair aussine
pax aller trop rapidement, ne
Pas croire gu'on pewt gagner de
{'argens irés vite, Et meltre fous
les atouts de som cditd - un bon
prajet, ¢'est un bon porteur,
wne bonne personnalitd, une
bomne idée ef un marché por-
Teur »,

Ces nécessités peuvenl rebu-
ter. Mais les organismes spé-
cialisés sont aussi présents pour
dispenser les formations néces-

saires, combler les lacunes - *

des données essentielles que
trop de eréuteurs négligent.
Avecune idée force : « rompre
isol, coords ¥ fouetes

re. DNVautant gue la création
d’entreprise ne concerne pas
strictement le créateur ¢« la
petite entreprive, ¢ 'est le tissu

les informations, jouer fa mise
en rgfation » précise Véronigue
Cuny de Mussociation Cré-
entreprendre, Un aspect si
important que 'association a
mis en place un systéme de par-
rainage : il consiste & mettre én
relation un chef d'entreprise
déjh éabli avee un créateur,
pour fare bénéficicr ce demicr
d’un carnet d'adresses, de rela-
tions, d'expériences,

Initistive individuelle n'exclut
donc pas solidarité, au contrai-

£ igue, la vicheyse, sou-
ligne And’n‘minﬁm Clestelle
qui erée des emplois. Qu'elle
vive ou gu'elle mewre refaillit
sur tont Uenvironnement social
el écatgmique ». Par exemple.
d'aprés une éude récente de
I'INSEE, les 219 000 nouvesnx
chefs d’entreprise apparns en
1993 devraient induire 450 000
emplois nouveany au bout de 5
ans-{c est-i-dire d'ici 1998).

Stéphane Parls

OTTMA M1 MALEDD B18

123, rue de Dole - Tél. 81.52.01.52
14, avenue Fontaine-Argent - Tél. 81.50.75.37

25000 BESANCON'

Piste privée 8 CHEMAUDIN - Tél. 07.55.14.85
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nécessite..

'S qui s’apprend
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FINANCEMENT

Un probleme majeur
des aides comptées

Pas facile de trouver I'argent pour se lancer. Un certain
nombre d’organismes peuvent apporter leur aide.

- E financement, probléme
numéra un de la plupart des
créateurs d'entreprise. C'est

en fous cas la condition sine qua
non pour démarrer, Or, si I'on
excepte "ACCRE (Aide aux chd-
meurs, créateurs et repreneurs d'en-
treprise) dont peuvent bénéficier les
demandeurs d'emploi et les bénéfi-
ciaires du RMI, les aides financieres
possibles sont toujours assorties de
condilions,

Exemple : la prime régionale i la
création d'entreprise est octroyée
aux entreprises qui s'engagent i
créer un certaii nombre d’emplois.
Cependant, les organismes suscep-
tibles de donner une aide existent et
il n’est pas vain d'en faire le tour,

De méme pour les différentes
bourses et fondations, qui agissent
|également par sélection, Mis & part
\ces aides, guatre autres types de
[financements sont possibles : les
{fonds propres du créateur, les préts

bancaires bonifis (mais les bangues
ne s'engagent pas facilement), les
préts accordés par des organismes
specialisés (comme ' ADED dans le
Doubs} et enfin des participations au
capital, émanant par exemple des
« CIGALE », clubs d'investisseurs.

Les organismes adéquats rensei-

‘gnent également sur toutes les

mesures d’exonérations fiscales et
de diminution des charges. Enfin,
des aides en nature aboutissent &
baisser les dépenses lides i la créa-
tion ( en s'installant en pépiniére
ou ailleurs : par exemple, depuis
avril 94, la Fondation 3 Suisses met
4 la disposition de chaque candidat
sélectionné bureau, téléphone, fax,
secrétariat, standard et salon d'ac-
cueil pendant 6 mois).
Organismes susceptibles de four-
nir aides et conseils financiers :

Direction départementale du tra-

vail, de 'emploi et de la formation

professionnelle (ACCRE, exonéra-
tions fiscales), sous-préfecture
{ACCRE), ANVAR (aide i I'inno-
vation technologique), ADEME
(prime maitrise d"énergie), Chambre
de métiers (entreprensurs ruraux),
Conseil régional (FRAC, Création
Entreprise. Pour Investissements,
ARDEA), Agence développement

économique du Doubs, Cré”

Entreprendre SOFARIS, Délégation
aux droits des femmes (fonds de
garantie), Agence nationale pour la
création ¢t le développement des
nouvelles entreprises, boutique de
gestion, sécurité sociale (personnes
handicapées). Service social d'aide
aux émigrants (fonds d'insertion
pour réfugiés), Préfecture (prime
pour rapatriés d' Algérie),
.-

Pour les concours et les primes

des fondations, il est possible de

consulter les 3615 ANCE.

L}
|
|
i
I
|
l .Tous les organismes de
] conseils aux créateurs d’en-
treprise le notent : ce qui
| manque le plus, c'est Ia for-
mation. Car il ne suffit pas
I d’arriver avec un idée en téte,
’ persuadé que cette derniére
va marcher. Ni avec une
| connaissance pointue ou une
expérience de poids dans une
I branche particulire. Quel que
| soit le domaine, la création
d’entreprise s'apprend et
| passe par un certain nombre
de notions i dominer impéra-
I tivement (en particulier en ce
I qui concerne la gestion).
La plupart des organismes
I spécialisés en création d'en-
treprise peuvent fournir Ia
I formation nécessaire. Clest en
I particulier le cas des
Chambres consulaires : pour
I ceux gui ont choisi le statut
artisan, un stage d'initiation
I la gestion organisé par la
I Chambre de métiers est obli-
gatoire. Les Chambres de
I commerce et d’industrie pro-
posent également toutes sortes
I de formations & la création.
l Le besoin est tel, que
d*autres structures propsent
I des prestations de ce type.
I C’est le cas de 'ANPE, qui
offre aux demandeurs d’em-

bl el e ——

Aewcwrcre UN programme
d’aides aux installations

En matiére d'agriculture, la Région
de Franche-Comié fait un effort
financier particulier pour aider les
gens & s'installer, Elle octroie des
aides individuelles pouvant
atteindre 150 000 F, pour « favori-
ser I'installation de nouveaux agni-
culleurs en Franche-Comié en voe
de transmettre ou de ¢réer, notam-
ment dans les sécteurs les plus sen-
sibles, un maximum d'exploitations
agricoles économiquement viables
»,

Condition : cette installation doit
etre réalisée hors du cadre familial
- excepté sous certaines conditions
dans des secteurs reconnus sen-
sibles. Les personnes qui souhai-

plois des modules de sens|
lisation a la création d’ent
prise gratuits.

EtP'Université s'y met é
lement : un nouveau D1
création et gestion d'ent
prise » est lancé i Belfort,
I'IUT et PADEBT (Agencé

Aéval
dey

de Belfort et du Territoire

Cette derniére, qui regoil
conseille 150 eréateurs chag
année met par cet intern
diaire son savoir-faire au s
vice des étudiants : le DU se
ouvert aux titulaires d’
diplome bac + 2 et i certal
Etudiants en formation con
nue.

Condition pour postule|
avoir en projet la créati
d’une entreprise, En paral
le & 'enseignement qui mi
gestion, commerce, admin
tration et informatique, dry
et communication, les &
diants devront travail
concrétement leur projet
suivre 20 semaines de s
en entreprise. Avec un av
tage de poids : TADEBT «of
aux diplomés une aide lg
tique et financiére de 5
pour implanter leur entre|
se dans le Territoire de Belfo

tent sinstaller doivent venir d
régions ou d'autres horizons si
que 'agriculture, Cette pol
propre i la Franche-Comid
équivalent ailleurs en Fy
s’adresse en général aux pers
dgées de 214 35 ans, avec und
de souplesse. Plus que 'ige,
tere principal d'aide est une
nité de 'exploitation ag
assurée pour au moins 10 and

Ce programme régional d°
lation concerne une quararltaiI
personnes par an, [l compld
programme d° Etat qui a dépal
son colé 250 installations aidd
1994,

Douss-

6DACE, pour aider

les createurs

L'Opération de détection et d’ac-
compagnement des eréateurs
d'entreprises (ODACE) a été lan-
cée par le Conseil général du
Doubs en 1987 pour aider les por-
teurs de projets du haut Doubs,
Etendue a tout le département
en 1989, ODACE accueille toutes
les personnes qui souhaitent créer
ou reprendre une entreprise dans
le département, quels gue soient
le secteur d'activité concerné et
I'état d*avancement du projet.

ODACE, ¢’est d’abord un pre-

mier conseil sur I'idée puig
accueil gratuit et confidentiel
lisé par d'anciens dirigeants
cadres d'entreprises.

Appartenant au réseau EG
(entente des générations pi
I'emploi et 1'entreprise), ceus
peuvent faire suivre cet acc
d’un accompagnement techni
pour le montage du projet.

ODACE, Hétel du dépar
ment, 7 avenue Gare d'E
25000 Besangon (81.65.10.2(
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@ Creanons - en Franche-
Comté se créent environ
3000 entreprises par an
(dont. 25 % de reprises). Entre
1988 et 1992, 7700 entrepriscs
ont vu le jour dans le Doubs
(dont 51 % dans le secteur
tertizire). En France, les créa-
tions annuelles dépassent
200000 (214000 en 89,
219000 en 93),

© Forum - le 2e Forum
pour Entreprendre a eu
ieu les 27 et 2B janvier
dernier & Micropolis. 1006
visiteurs ont fait le déplace-
ment. Parmi eux, 25 % de 18-
25 ang et 35 % de 26-35 any.
A noter une forte proportion
de salariés (40 %) et de sans
emploi (29 %), Les érudi

BOUTIQUE DE GESTION

Accompagner les créateurs
de I'idée jusqu’au lancement

A Besancon, Ia Boutique de gestion
réunit trois associations.

AMSABILITE d'un projet,
études de marché, dossiers
financiers et juridiques,
statul de "entreprise, démarches
administratives, aides pos-
sibles... Les guestions & se poser
pour Ia:m:EE ung enireprise sonl

représentaient 12 %. Prochain
rendez-vous en janvier 1997,

@ Staces - la Boutique de
Eestion organise toute
I'an-‘ég des formations

. Pour y rép

pédagopique et technigue, avec
un suivi de proximité i pariir
du moment oit e créateur entre
ala Boutique et jusqu'ace qu'il
n'en aie plus besoin. Les
conseils dispensés peuvent s'en-
richir de formations - stages
longs ou courts, complétés en

les organi sont 5
collectivités locales, associa-
tions, pépiniéres d'entreprise et
réseau des boutiques de gestion,
A Besangon, cette dernigre o mis
en place une structure ariginale,

i e un méme lieu toute

P p

repreneurs, chefs d'entreprise
et collaborateurs. Themes :
jeu d'entreprise, gestion,
compiabifité, fiscalité.
Prochuines sessions : 11-22
seplembre et 11-22 décembre,
Renseignements &l
B1.80.04 40,

@ Prevs d'honneur -
depuis 1989, le Conseil
général du Doubs a mis en
place des préts d"honneur pour
favoriser le dével

la chaine du conseil et de 1'ac-
compagnement en matiére de
création,

Un plus tres pratique pour le
jeune créateur, qui y lrouve
d'abord « Pégase w, structure
associée créce pour assurer le
premier aceueil, Pinf ion, le

P par un soutien indi-
viduel. Ce soutien peut durer
jusqu'a deux ou trois ans aprés
la eréation.

En dernier ressort intervient
une auteé association, » Cré
entreprendre » (voir ci-contre),
qui se définit comme un outil
financier pouvant intervenir dans
tout le département di Doubs.

Elle finance par des préts des
petits projets, non suns aider et
consetller les jeunes créateurs
dans le démarrage, « avec un

conseil et I"orientation. En gros
« Pégase » suit le créateur de
som idée de dépan jusqu’au pro-
jet. Pour Ia suite, |'association
oriente vers d'autres organismes
capables d'aider l¢ montage

économigue du département,
En 1995, 4 915 000 F ont été
attribués 4 49 bénéficiaires,

etlel de I'en-
treprise. Parmi ces organismes,
la Boutique de gestion elle-
meme ;500 action est-d lu fois

P p el béng-
vole de professionnels et de
retraités ». « Cré-entreprendre »
cherche également & meitre en
relation le créateur avec un chel
dentreprise, afin qu'il bénéficie
de son expérience.

Enfin, fa Boutigue de gestion
gére la pépiniére d'entreprises :
celte derniére permet aux jeuncs

vous étes

cef yecole qui gy

futurs bacheliers S ..STI,

Wt

« Cré-entreprendre » en bref

L’assoclation » Cré-entre- autre type d'aide (parrai-
prendre » émane de la nage, audit entreprises en
Mission locale de difficultés, conseils appro-
Besangon. Mise en place  fondis).
en 1990, elle avait pour
but initial la réponse au L'association agit sur I'en-
besolin de fis de ble du département du
fonds propres des petites Doubs, autour de 3 sites
entreprises. (Besangon, Montbéllard et
Pontarller) ou se trouvent
Au total, les aldes finan- 3 équipes locales. Au pre-
cléres générées par « Cré-  mier rang pour observer
entreprendre « ont dépas- les Initiatives, « Cré-entre-
sé les 4 milllons de prendre - se veut égale-
francs. 142 entreprises ment un lleu d'innovations
ont bénéficié d'une aide autour des nouvelles solu-
financiére et 141 d'un tions pour I'emplol,

entreprises de s'installer pen-
dant deux ans pour démarrer,

(81.80.23.23), Cré-entreprendre
(81.53.00.07) : 3 rue Violet,

avee des tarifs FEUR Sur
les locaus et le matériel,
Boutiqgue de  gestion

(81.80.04.40), Pégase

25000 By

S.P.

I

Vine formation pows (4 vie

De nombreux métiers en pointe
Jfont appel aux sciences du vivant,
L'enseignement agricole public vous y prépare.

et Technologique

oplion Sciences Biologiques

MFECRMA.O74

et Agronomie

e ) Orfentation Biologie-Ecologie
BAGISI™" o100 Agronomie-£n ‘

et Technologi

avec poursuites d'études en classes préparatoires,
BTS, DUT ou en Université.

de I'Agronomie s‘t' de
I'Environnement

1

Recrutement par concours - sessions de juillet et de

- L
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*ipeE de départ @ faire
I concevoir et visualiser &
celui gui le désire la
montre de son choix. Par un jeu

d'mssemblage, il met en place
lui-méme boitier, bracelet,
aiguilles et cadran, avee image
ou logo personnel. L'objet

quaux chefs d'entreprise ou
A organisateurs d'évenements
qui veulent fabriguer des
montres & cetle occasion.

Une idée yui déja porte ses
fruits, puisque les deus créa-
teurs - Philippe Le Bru, 29 ans
et Philippe Comtesse, 30 ans -
ont doublé Jeur budget prévi-
sionnel la premiére année.

De Uidée & sa concrétisation,
it a fallu 8 mois. Leur société
créée en novernbre 93 (« Weal's
concept & production »), les
jeunes créalcurs onl Tecu dans
Ta fonlée le grand prix du desi-
gn frangais et le prix des jeunes
créateurs europécns pour la
Franche-Comité.

Récemment lauréats de la
prestigieuse Fondation Jacques
Douce, ils hénéficient pour

« Typik », du projet
a la mise en route

Une bonne idée est souvent au départ d’'une
création. Exemple : « Typik », montre personnalisée
au goiit de son acheteur.

F ion du

t « Typik » & Christis

Ockrent,

directrice de L'Express.

1instant de locaux dans la pépi-
nigre d'entreprise rue Violet, &
Besangon, Ayant embauché un
premicr salarié en septembre
04, « Weal's » espere §'instal-

ler i Besangon & la fin de 1%an-
née, avanl, peut-éire, d’essai-
mer & Paris et dans le sud
Contact : 81.50.87.77

S.P.

ENTRETIEN

UROUOL as-tu créé une
entreprise 7

D' une part parce gue j'ai tou-
jours é1€ tres cntreprenant. j'ai
toujours adoré créer. Méme siga
demande énormément dé travail,
est valorisant, il y a de 1'adré-
naline, Second aspect : je tra-
vaillais déji dans le milicu de
Pinformatique et j'ai senti un
besoin, Li od je travaillais, des
gens demandaient un service el
on ne savail pas oi les aiguiller,
J'ai commencé 4 y penser, &
prendre des contacts, sans laisser
le boulot. C"¢tait une phase tran-
sitoire.

Quel est ce besoin 7

On travaille sur la location de
matériel et le libre-service infor-
matigue. On a aussi senti un
besoin cn formation : on propo-
se des stages par petits groupes.
Souvent le soir, pour ceux qui
travaillent.

Combien d’heures fais-u 7

1 y a des journées de 1B het
d'auires de 10. Physiquement,
st toujours une bonne dizaine
d'heures. Mentalement, ¢'est
entre 20 et 25 heures |

A quel moment as-tu décidé

I:u:lanc:r?

Les etapes
d’un lancement

Associé a Olivier
27 ans, vient de créer Gecko,
en informatique.

En décembre demicr.

Le projet s'est done monté

idement.

Tavais déj hien préparé le
termain, | avais des contacts. Je
suis allé voir ODACE, gui m'a
bicn conseillé. Le dossier était
déjs monté, |'entourage consul-
(&, tout étail en place. A partir
de Ii ¢'est rapide.

Quelles ont é1é les étapes 7

1'abord, | ai cogité en me ren-
seignant un peu, en sondant le
terrain, Ensuite je suis allé voir
ODACE, pour valider le projel.
En méme temps j'en parlais
autour de moi mais en hésitant de
peur gue Uidée ne soit prise |
cest [ ot ODACE est intéres-
sant cor on renconire d'anciens
chefs d'entroprist lenus par une
certaine confidentialité. Ft qui
osent dire ce qui ne va pas. Puis
il fuut dessiner les lignes
du projet, Slaguer, faire le n. A
1"#tape suivanie, on commence &
parler grgent, La, le flus
obstacle, cest e fouillis i-
nistratif. Avec des infos qui man-
quent, d*autres pas cohérentes...
Le montage financier, lui, n'a
pas ét¢ difficile, Peut-tre parce
que le capital de |'entreprise nest
g‘w'élevé, de Pordre de 100000

. EL jai la chance d'avoir un

Julliot, 22 ans, Raymond Schmitt,
entreprise de service

soutien de famille, d'avoir éco-
nomisé. Avee une somme de
départ, il est plus facile de dia-
loguer avee les banques, Elles
étient quand meme un peu fri-
feuses, On a démarché toutes
celles de Besangon Egur s'aper-
CevOir (e certaines bossent aved
des professionnels et d'autres
nan, Le choix a plus €4 une gues-
tion de personne que de taux de
prét, 11 y a alors une phase ol
chaque partenaire attend que les
autres se décident. Cest up cercle
vicieux. Le tout ¢est d'en déci-
der un ou deux, Et il faut tout
faire en meme temps, les assi-
rances, le local, Tespréts...

Comment réduire les risgues 7

En ayant des contrats avant
de travailler. Comme je ne fais
pas la méme chose que mon
ancien employeur, je peux aller
vers danciens clients sans
bleme moral. 11 faut aussi m)r-n
prévoir la trésorerie, faire des
prévisions pessimistes. Savoir
profiter des chiques conscils el
autres, bien s'entourer avec un
comptable valable. EfJe me suis
lancé parce que j'ai déjh géré,
pas parce que jai fait de 1" infor-
matigue.

Une entreprise qui tourne

En France, 4 I'heure actuel-
lig, priss de GO0000 femmes sont
i la téte d"une entreprise. Et 30
% des créations sont réalisées
par des femmes, Un exemple a
Osselle, dans le Doubs, ob
Inélle Bonnefoy a lancé «
Québecongtruction » en aoit
G4, Une entreprise de construc-
tian de chalets en bois (voir
photo p.12) :

w Je me suis lancée parce
que ma famitle-est dans le bois,
J'al créé = Québeconstruction
» avec dewy associes, charpen-
rier et éhéniste. L'un d'ewx a
travaillé longtemps au Canada.
Fn France, il s avérait qu'il ¥
avait pew d'entreprises sur ce
sectenr el beaucoup de mar-
chés pris par les étrangers,

O mis et @n pour monier
Pentreprise, trouver la clienté-
le. Le plus dur a é1¢ de démar-
rer car les bangues n'ont pay

vondie swivre: J'ai di aller voir
les fournisseirs en leur deman-

dant de prendre les risques avec
moi, @ guitte ou double.
Beaucaup ont accepté ! Ensuire,
wne seule bangue o suivi, la
Hangue populaire de St-Claude
]

La Boutigue de gestion m'a
beaucoup aidée ; ¢'est enx qui
ot fe miews conseillde. On
a e un prét-relais grice o Cré
entreprendre ef urt prét dhon-
nenr de {' ADED.

Actuellement, I'entreprise
emploie 5 personnes plus un
accasionnel, qui a un emploi
aillewrs. O a beaucoup de bou-
lof, aussi bien en construction
qu'en charpente. L'enfer. ¢'est
e coté administrarif : il fout
suivee pous les jours. Une créa-
tion, ¢ est des horaires épow-
varitables, 14 a 16 h par jour ».

I"_-"-_"__'--"'-_"-_-"_-'!

Reaion

A qui s'adresser ?

|

1

]

1

|

1 Voic| les principauy orga-

| nismes régionaux pouvant

| apporter renseignements el

| aides sur la création den-

| treprise:

1 ADEBT (Agence de

1 développement économigue

| pour Belfort et le Temitoire),

1 15 rue Grande-Fontaine,

1 BP707, 90020 Belfor cedex

1 (84.21.29.82).

I Association sousvogien-

I e d'aménagement et d'ani-

I mation, 11 rue de ta Mairie,

I so170 Eiueffont

1 (84.54.62.00).

: ADED {Agence de déve-
loppement économigue du

: Doubs), T avenue de la Gare
d'eau, 25031 Besangon

b ceder (81.832431).

1 Industric d'entreprises

1 nouvelles SA, 4 chemin de

1 Palente, 25000 Besangon

1 (81.84.14.41),

1 Mission locale pour

| Vemploides jeunes, 3rue de

| la Cassotte, 25000

| Besangon (81.85.83.85).

1 Pépiniére d'entreprises,

1

1

]

1

1

1

1

1

]

1

1

]

I

1

1

1

I

1

]

3 rue Violet, 25000,
Besangon (81.80.23.23).

Industries el entreprises
nouvelles, 22 rue Grosjean,
25200 Monthéliard
(81.91.21.21).

IEN SA, pépiniére de
Gray, 70100 Gray.

IEN SA. pépiniére de
Lure, 4 ruc Parmentier,
70200 Lure
(B4.30.13.45).

Centre de commerce et
d'industrie de Lure, 12 rue
Kléber, BPS9, 70200 Lure
(84.30.13.45),

1EN 70, Z1 du Tertre
70200 Lure

cédex

Landry,

1

1

]

1

1
(84.62.44.00). 1

1EN SA. pépiniére de |
Vesoul, ZI du Lac, 70000 1
Vaivre-et-Montroitle |
(84.76,35.00). I

EN 70, ZI Les Saussis, |
70000 Moidans-les-Vesoul 1
(84,78.62.00), |

CDCE, 3 rue de la !
Tuilerie, TO400 Héricourt
(84,46.58.00),

RILE (Réseaux d'initia-
tives locales pour Femploi),
FIT, 2 rue Maginat, 70100
Gray (84.64.82.60).

Association EGEE.
M.Gachon, 18 rue du
Chiteau. 90851 Essert
(%4.21.10.86).

Fédération CIGALES,
Paniel Bourvon, 30 rue de
Saveie, 25000 Besangon
(B1.51.26.59).

Comité de liaison des
bassins d"emplot, cité admi-
nistrative, 5 rue Sarrail,
25000 Besangon
(81.83.07.38),

RACINES (pour la cria-
tion d’entreprise gérée par
des femmes), Thérése
Boussi, | rue du Languedoc,
25000 Besangon,

Centre des jeunes diri-
geants  d'entreprises,
délégué régional
Bourgogne-Franche-Comté
: Jean-Charles Renaud
(85.77.70.20).

Ainsi gue les Chambres
de commerce ct d'industrie,
les Chambres de métiers de
chague département, les col-
lectivités locales, les
Directions du travail, de
I'emploi et de la formation
professionnelie, |"APEC et
1'ANPE.
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RISENL &N COMMuUN une vaste
ive de I'ocuvre de Andy
Warhol, new-yorkais, chantre do
Pop Art. Plus de 200 peintures.
seulptures, gravres, aguarelles,
sénigraphies ot photographies sont
exposées du 25 mai au ler
octobre,
Renseignements | Fondation de
I'Hermitage, route du Signal 2,
CH-1000 Lausanne , (Tél
021/312.50.13)

© Poiogre - le Comité 3%
soutien liaison Pologne,
associition § caraciere humani-
taire, prépare un voyage dénom-
mé « connaissance el partage »,
pour « vivie dix jours & la polo-
nakse o du 10 au 22 poit prochain,
Hébergement chez 1"habitant,
réceplions el Visies sont prévis.
Inscriptions : Comité Soutien
Lizison Pologne, 160 rue
Lacuzon, 39000 Lons-le-Ssunier
(84.24.68.98).

© CHaLow - Le Fastival
Chalon dans la rue se dérou-
1e cette année du 20 au 23
Juillet. Un rendez-vous annucl
LrEs. prisé, pour 1out ce qui concer-
ne les spectaces de rue. Complété
celfe année par une vente sux
enchires, le 23 juillet, ou profit de
I"association « Sida solidarité
specticle w.

Renseignements : Chalon dans la
rue, 1'Abattoir, 5 place de
1"Obclisque, 71100 Chalon-sur-
Satne (85 48.05.22).

RuGBY

Les valeurs eéducatives
de 'esprit d’equlpe

Un sport qui n'oublie pas
I'éducation. En s’appuyant sur la

solidarité.

ONTRAIREMENT 3 une
idée répanduc depuis
quelque temps, le hasket

n'est pas le premier sport col-
lectif dans lequel Besangon a
atieint I'Elite nationale, En
1973, les rughymen de
I'Olympique de Bessngon ont
en effel eu cel honneur, apris
une remarquable épopée qui les
4 vu franchir sllégrement quatre
divisions en quatre saisons,

Malgré cet exploit, «
Besangon 'est pas une lerre
de ruphy, regrette Alain Dougy,
président deélégué de I'OB. Sans
parier du sud-ouest, des villes
comme Si-Cloude, Pontarlier
ot Dijan: sont netiement plus
attachées d ce sport ».

Pourtant, avee 300 licenciés,
1"O8 est e premier club frane”
comtois, rivalisant a Besungon
avee des sports plus cotés. Les
deux tiers des joueurs ont moins
de 20 gns. « Nows avons une
politigue de prioriid a jeunes,

s frsistons sur o formation.
En considérant que nous avans
wn rile d'éducarion a jower,
Avec tons les aspects que celia
comporte, notamment dans
Iégar d'esprit @ ineulguer, Le
rigghy estd'abord un sport col-
leciif de combal, de congudte de
lat haalle, qui e privilégie pus de
= stars », pas de citd indivi-
duel, comme dans d'auirey
sports. Clestun aboutivsement
d'actions collectives, avee un
gros aspect d humilité e1 de
solidarité. Cet état d'esprit va
a-deld du sport : |'école de
rughy, ¢'est une école de vie,
elle permet de se fondre dans
e coallectivitd, A seim du club,
nous gssayons méme d'aider
tes jeunes b mettre le pied dans
la vieactive, a & intégrer dans
la sociéé ». En sonme, lerughy
est perpu comme une forme
d'Education, i 'image de ce qui
se prutigue en Grande-Bretugne.

Fait notoire par exemple, le

Un réle éducatif a jouer.

club paie lui-méme des bus pour
les déplacements de tous seés

joueurs, Taujours pour favori-

ser cette solidariné, au méme
titre que les troisiemes mi-
temps, fétes d aprés-matches
propres au rughy.

Pour les plus jeunes, 1"école
de rughy commence & 7 ans.

Dies et fige prime le collectif -
o o1 ne refiise personne au clih,
Et lirs dey matches tous parti-
cipend. Pas seulement les
meillenrs .

Stéphane PARIS

Olympigue de Besangon, 2

chemin des Monthoucons,
§1.53.25.00

FR XS

Formation : Une filiére européenne

iT

|~
Avec le soufien du Canseil Régional da Franche-Comie

I'ACHAT

i

Devenez
ACHETEUR
PROFESSIONNEL

Dans les actvites commerciales de l'industrie et des servi-
fi

ace & un van-

ces, iy atouj un
deur.

Aprés avoir renforcé leur force de venie, les entreprises
dévaloppent aujourd hui leurs structures d'achats Envi-
ron 25000 postes existent actuellement en France, au ni-
veau Bac + 2 dans la fonction achat

L'ach se-déplace,

comme le vendeur. La dilférence, c'est que, chague an-
i, || sort environ 30.000 vendeurs dipldmés 4 Bac + 2, et
pas un seul acheleur diplomeé a Bac + 2

Vous dtes bacheller cu vous allez le devenir, & proximite
de chez vous, I'ITSEA Cipes vous propose de devenir
achelaur prolessionnel dipioma & Bac + 2 (dipldme fran-
co-britannigue). Cette formation unique sa déroule durant
deux années en France, & Montbéliard Exincouri et peut
atre poursulvie en option pendant un an an Grande Breta-
gne, & |'university of North London,

Démarrage defa premidra annie d'éludes ; jeudi 2 novem-
bre 1095,

Démarrage de Ja deuxiema année d'éludes * lundi 8 ooto-

bre 1995

Possibilité pour les Studiants de niveau bac + 2, d'intégrer
directement la deuxidme année sur dossier e’t entretien

avec un jury.

Ce programme recoit le soutien du Gonseil réglenal da

Franche-Comta.

Inlormations et inscriptions
Joélle PERRET . i1s£A Cipes Monibéliard-Exincourt (a 5 minules de I'A 35).

Tél. 81.32.67.53 ou 81.32.67.32 - Fax 81.32.67.50

des et négocie,

vl 1
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BASE-BALL

=

BOUGER

—

Pas réserve
aux Americains

La région compte cing clubs. Parmi eux, les « Badgers » a

Besangon. Avec des sections réservées aux débutants.

I € base-ball existe en
Franche-Comté, on peut
le rencontrer & Besangon,

Dole, Montbéliard,

Champagnole et Froideconche.

A Besangon, le elub compte

une cinguantaine de licenciés,

qui s"entrainent i la Malcombe.

Depuis dix ans, il & développe

trois sections différentes : celle

de hase-ball proprement dite,
une section de tee-ball pour les

8-12 ins el une section de soft-

ball pour les débutants et les

filles. « Le soft-ball est motns
dur gue lo base-ball explique

Clande Boitel, le président des

Buadgers, Les balles sont moins

Sortex, les lancers moins longs,

le terrain moins grand ».

Une section essentielle pour

e lancer dans un sport gui, au
niveau physique, alterne sprints
¢l périodes de calme.
Egalement au programime, une
certaine adresse pour lancer et
attraper les halles. « Dans un
match, i faut plusicurs lan-
ceurs, car ¢ 'est assez farigant
w préeise Claude Boitel,

A cetie base, s'ajoutent des
régles assez élaborées @ « e
mieux, c’est de venir 4 un
match er de se faire expliquer

Les Badgers disputent un championnat avec les autres

clubs de la région.

ex régles e regarding, pense
Cleade Bertsel, Mais o "est veai
que fe véplenent compler, qui
Jair 80 pages. est asses com-
pligpié I foroet Faus per ap-
premedre dins fes détaily, avec
lex strarégies de jew !

11 n'en laut pas fant powr
e, s amitenrs penyent se
ne idée de ce sport le 25
juin a lo Mulcombe © les «

Badgers = affrontent
Strashourg 3 13 h,

Besangon hase-ball Badgers,
Muison des sports, 12-14 rue
de Trépillat, 25000 Besangon
(R1:50.65.65),

Ligue de Franche-Comté de
basc-ball et soft-ball : Eric

S.P.

SB rue Ulman, 25200

Jumpine international - &
Lons-le-Saunier, du 23 au 25
juin, Renscignements
4,47 5371,

CycLisMme - les cham-
pionnats de France sur
route ont licu en Franche-
Comié cette année (Pontarlier -
lae St-Point} - le 24 juin pour les
dumes et les-amateuts, be 25 pour
les professionnels.

EscaLape - 2e Raid
Montagne/Escalade, [c 15
juin & Besangon et Pontarlie
seignements 1 81.55.77.42,

Armisanat - la 1le féte
des métiers d'Art a lico le 25
juin @ Plancher Bas (Hauote-
Saone
Renseignements ; #4.23.13.39.

Vit - 5e National
Peugeot, course de VTT au
départ de verne, prés de
VMesoul, le 25 juin,
Renseignements

B4.75.43.66.

CyciotourisME - le ler

juillet, a8 Morteau, « La Jogl
Pelier =, épreuve de cyclotou
risme.
Renseignements ; 81.67.17.66.
A noter egalement, du 6 an 13
aniit, la semaine fédérale mier-
nationale organisée b Lons-le-
Saunier. Reénseignements :
81472688,

VoimuRes = i
(Doubs) organise le cham-
pionnat d'Europe des voitures
ancignnes, les leret 2 juillet,
Renseignements ; §1.92.50,00,

MopErismMe ~ le cham-

AVEC

+ SPECIAL GUEST
DIJON - PARC DES EXPOSITIONS
SAMEDI der JUILLET 1995

points habituel

Réseau Franoe B'mel' - i et

= 3615 Rockil

: 81.81.00.21

‘agenda sports et lo

irs

pionnat de France de
maquettes est organisé par
I'aéro-club de Montbéliard, du
7 au 9 juillet,

Renseignements : 81.93.56.00.

Brocante - Salons de la
brocante le 9 juillet et e 13
uoiie, & Micropolis (Besangon).
Renseignements : B1.52.73.53.
Sont également organisées des
Journées de la brocante, les 15
et 16 juiller a  Ornans,
Renseignements : 81.62.21.50.

Auto - Ia course de cote
internationale de
Vuillafans-Echevannes se
dérpule les 15 et 16 juillet;
Renseignements : B1.59.20.28,

Vit - Ila Trace
Jurassienne, course inter-
nationale a étapes sur le
site de la Grande traversée du
Jura alico du 21 au 23 juilles. Le
22 £1:23 00l & Métabicf, démar-
refe ler Tour de France de VTT,
(R1.49.13.81).
Renseignements @ B1.46.66,00,

Cvcusme - le Tour de
France féminin 1895 (29
juillet-12 aolt) prend son départ
en Franche-Comté, o se cour-
ront trois étapes : prologue le
samedi "B)uﬂlu 4 Luxeuil-les™
Bains, puis Luxeni] - Dole (142
km) Je 3thet Poligny - Le Sentier

vallée de Joux (96 km) le 31,

TriatHion - les 26 et 27
aoit, triathlon de Vesoul,
grand prix national
95 Ren ements
81.76.05.
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A Juratlantique cherche infir-
miér(e) diplome d'Etat pour
centre de vacances (6-14 ans) &
I'Hle d' Yeu (Vendée), du § au 28
Jjuillet, Envoyer cv et lettre de
motivation i Fabian Ruinet, 21A
e des Vieilles Perriéres, 25000
Besangon.

A L'UFC Quie Choisir recherchy

séerétariat, organisation et ani-
mation de réunions, recherche
de documents, suivi de dossiers.
ADEARD, 10 rue du Couvent,
25350 Orchamps-Vennes. Pour

A Offre 1194115, Garage-seeteur
Belfort recherche un apprenti
mécanigue habitant Belfort ou les
cavirons,

A Ofire 1194116, Garage-secteur

Belfort recherche un jeune pour

tout 2
le président (81.86.84.16) ou le
secrétariat (81.43.61,.26),

Pour toutes ces offres, men-
tionner Cap sur 1'avenir
Déposer ou envoyer CV et lettre
de motivation an CLJ, 27 rue

25000

un objecteur de conscience
{eonnaissances en drait souhai-
1&) incorporable & compter de
septembre 95, Contacter le
hurean 207 de I'Hiotel de Ville de
Besangon (2e étage) ou par tél.
le 81.81.23.46,

ALA i fe HLM

de la Républig

Besangon.

A Offre 1194102, Garage-sec-

tenr de Mamirolle recherche un

apprentt carrossier niveau CAP.

de mécanique

A Offre 1194106, Hatel restan-

rant-secteur de Mulbuisson
herche unapprenti en salle for-

de Franche-Comté recherche
objecteur de conscience pour
Jjuillet 95. Poste basé & Besangon.
Téche proposée ; participer au
suivi de I'ensemble des dossiers
traités par I’association : loge-
ment social, logement des
exclus. Travail sur informatique.
Formation assurée, Permis indis-
pensable, voiture souhaitable.
Envoyer candidature ou télé-
phoner & AR HLM Franche-
COmté, 6 ree Anatole-France,
25000 Besangon (81.52.21.55).
A L'ADEARD (Association
pour le développement de 'em-
ploi agricole et rural dans le
Doubs) cherche un objecteur de
conseience & partir de juillet-
aolt 1995, Poste ! travail de

mation brevet professionnel
Offre 1194107, Hotel restaurant-
secteur Pootarlier recherche un
apprenti en salle.

A Offre 1194108, Hotel restau-
rant-secteur Pontarlier recherche
un apprenti cuising.

Offre 194109, Hitel restaurant-
secteur de Malbuizsson recherche
un Apprenti cuisine.

A Offre 1194110. Hotel restu-
munk-sectear Malbuisson recherche
U0 Apprenti cuising pour prépan-
tion an BF.

A Offre 1194111, Restaurant &
Besangon recherche un apprerti
en salle habitant le secteur:

A Offre 1194114, Hotel restau-
rant pres de Maiche recherche un
apprenti en salle (nourri et logé)
habitant le secteur.

assurer ke secrélarian possédant Je
permis-hubitant Belfort, Contrat
d'adaptation ou d'orientation.

A Offre 1194117, Société de dis-
wnbution de matériel i Besangon
recherche un technico-commer-
cial, niveau Bac+2 aves formation
technique de vente et-de matéricl
Electrique. Contrat d adaptation,

A Offre 1194118, Garage de
Belfort recherche un carrossier
habitant Belfort ou les environs.

Contrat d"adaptation,

A Offre 1194119 Carrosserie-sec-
teur de Belfort recherche un
apprenti carrossene peinture pré-
férable s polyvalent habitant
Belfort ou les environs,

A& Offre 1194120 Entreprise de
hitiment & 20 Km de Bésangon
recherche un apprenti magon pour
préparation su BEP.

A Offre 1194124, Sociélé de ser-
rurerie chiudronnerie secteur
Besangon, recherche un sermurier
chaudronnier. Contrat d'orienta-
tion ou dadaptation.

A Offre 1194125, Hotel restau-
rant-10 km de Besangon-recherche
unfe) spprentife) salle, Contrat
i’ apprentissage,

A Offre 1193126, Entreprise de
bitiment-sccieur  Mortcan
recherche un upprenti magon-béton
Arme,

A Offre 1194128, Restuurant i
Besangon recherche un apprenti
Serveur.

& Offre 1194129, R

au CAP (nourri-non logé).

A Offre 1194130, Restaurani-sec-
teur Pontarlier recherche un
apprenti cuisine pour préparation
au CAP. (nourr; non logé),

A Offre n® 119413 1. Imprimerie-
secteur Pontardier recherche un
ide secrétanre. Contrat d"orienta-
tion,

A Offre n” 1194132, Imprimerie
secteur Pontarlier recherche un
alde conducteur sur presse, maié-
riel d'imprimerie, Contrat d"oniens
Lation.

A Offre n” 1194133, Restaurant-

Contrat d*apprentissuge.
Pour les annonces suivantes, la
Chambre des métiers 5"est asso-
cige aver I'Union patronale dans
le cadre de « Cap sur Pavenir »,
A Offre 723 Ch-M. Entreprise de
bois-secteur Besangon-recerche
un apprenti menuiserie agence-
ment,
A Offre 730 Ch-M, Entreprise de
bois-secteur de Valdahon-
recherche un apprenti menuisier
agencement.
A Offre 723 Ch-M. Entreprise de
bois-secteur de Besangon
F un apprenti menuiseric

secteur B 1 un
apprenti pour préparation CAP
Cuisine, Contrat d" appeentissige.
A Offre n® 1194134, Entreprise a
Besangon recherche un jeune pour

petite matoquinerie ou fabrication

de bracelets de montres. Notions
dans les méticrs de coir et d'ha-
billernent apprécices. Contrat d*al-
ermance.

A Offre n® 1194136, Entreprise de
mécanigue de p
Besangon, reche
ayant unc formation mécanigue
pour poste de rectiliuge/plane, pro-
fil. Contrat de qualification,
dadaptation;

A Offre n® 1194137, Guarage 3
Besangon recherche un apprenti
miéL: Contrat d'apprentis-
suge.

A Offre n” 1194138, Fleuriste &
Besangon recherche un jeune fleu-
niste. Contrat d' apprentissage.

A Offre n® 1194139, Bouchene o
Besangon recherche un apprenti
charcutier-traiteur pour prépara-
tion au CAP

A Offre n® 1194140, Boscheric &

agencement.

& Offre 756 Ch-M. Eniréprise
chauffage-sanitaire secteur
Pontartier, recherche un apprenti
Install. thermigue. couverture,
Installa.sanituire,

A Offre 764 Ch-M. Peintre-secteur
Ornans-recherche un apprenti
peinture vitrerie revetement,

A Offre 775 Ch-M. Entreprise de
bois-secteur Pontarlier-recherche
un apprenti menuisier agencement,
A Offrz 795 Ch-M. Entreprise
chauffage-sanitaire  sectour
Pontarlicr, recherche un apprenti
install. sanisaires et thermiques.
Offre 798 Ch-M. Magasin-secteur
Morteau-recherche un apprenti
vente, distribution el commercis-
lisation #yuip. autos.

A Offre 815 bis Ch-M. Restaumant,
secteur Maiche recherche un
apprenti Bp ou Bac pro. coisineg.
A Offre 837 Ch-M. Entreprise
batment-secteur Satne-recherche
un apprenti magon-béton arme

A Offre 839 Ch-M. Entreprise

teur Pontarlier recherche un
apprenti en salle pour préparation

herche 1 apg y

en chirculerie pour préparation ak
CAP (poste onienté vers la vente).

chauffage-sanitaire 4 20 km de
Besangon, recherche un upprenti
instal. sanitaires el thermigues.

C’EST FOR
C’'EST DANS

un éventail

TOUS LES JOURS

v o

La "Une".

Vos communes.

Vos régions,

Le Monde el la France.

Votre vie de tous les jours.

TOUTES LES SEMAINES |

De grands rendez-vous.
Les rubriques magazine.

TOUTE L'ANNEE
Des suppléments centrés
sur vos principales préoccupations,
des jeux et concours,

- complet
de votre vie
aul quotidien

LEST

REPUBLICAIN

Caens e oot J AR B I
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Le Conseil general lance
une politique culturelle

La décentralisation a laissé de cété la culture.
Pour combler cette lacune, le département du
Doubs méne sa propre politiqgue.

REATION d'un Centre

départemental d'initiation

artistique & Auxon-
Dessous, aménagement des Sels
Ouest de la Saline royale d' Arc-
el-Senans, Conservatoire de la
peinture comtoise i Ormans : ces
projets du Conseil général du
Doubs font partie d'un vaste pro-
gramme de politique culturelle et
artistique miri depuis 1993 Une
politigue née d'un constat essen-
tiel -« lo culture a ét¢ 1oublice
de la décentralisation ». Plutét
que 'y résigner, le Département
du Doubs a décidé d'y faire face.
« Dix-huit mois d'analyse et de
concertation » viennent d"abou-
tir & la définition d une politique
cohérente en matiere de culture,
résumée dons un document de
115 pages. Pour aller plus loin
que = |a décentralisation insti-
tutionnelle proprement dite, qui
n'est illustrée que par unc seule
application ; le transfert de com-
pétences des bibliothegues cen-
trales de prét, qui appartenaient,
jusque la, & I"Eat ».

Cette politique s"applic sur
une volonté : susciter la deman-
de du publie, plutdt que multi-
plier "offre. A cette fin, le
Département souhaite intégrer
deus logiques, contribuant i ins-
taurer un véritable environne-
mient culturcl : I'éducation artis-
tigue et |'aménagement du
territoire, deux themes propres i
générer une habimde de pratigue
culturelle. Avec des actions
eoncrétes, le Conseil général
espire établir une hit

jratamoine Le Doubs attentif
a ses monuments classés

« La protection du patrimoine
constitue un objectif prioritai-
re que le Conseil général du
Doubs a toujours inserit an
coeur de ses politiques » sou-
ligne le document présentant la
politique culturelle et artistique
du Département, [Hustration du
propos : |'exemple de fa Saline
royale d'Arc-et-Senans, véri-
table joyau du patrimoine du
Doiths. De ce cité, 1'objectif
est de micux définir les mis-
ions de |'Institut Claude
Nicolas Ledoux et de mieux

-
1
1
1
1
1
I
I
|
1
1

Dans le domaine du spec-
tacle vivant, le Conseil
eénéral prend le contre-pied
de décisions nationales, «
marquées plus par les
mesures visanl & augmen-
ter Uoffre (nombre d'or-
chestres, festivals, compa-
gnies de danse
subventionnécs) que par les
actions & long terme (sou-
tien aux prabigues d’ama-
teurs, enseignement géné-
ral ct spécialisé) ». Ce
constat appelle deux déci-
sions : d abord demeurer
sélectif, car « une politique
culturelle ne saurait relever
du catalogue, elle se doit de

La lecture publi

une des priorités du Dép

Photo Conseil

répartie, Quatre priotités ont €16
définies : le patrimoine, pour
leguel est prévue une augmen-
tation de 60 % du crédit global
réservé i sa protection et i 'ar-
chéologie : 1a lecture publique ;

en lant notam-

culturelle plus dense et mieux

-JVRES

Ta i
ment les erédits de 'enseigne-

i du A
ment et enfin 1'art et le spec-
tacle vivant, qui verront le cré-
dit global affecté i initiation, &

faire des choix et de propo-
ser des prioritéy ». D'autre
part = agir sur le long terme,
par des actions permanentes,
et non 5'en tenir & des mani-
festations ponctuelles ou

ancrer 1a Saline dans la poli-
tique culturelle er artistique,
notamment en fa valorisant par
des « manifestations de treés
haut nivesu s,

Si la Saline royale fait office de
licu emblématique, le
Département ne souhaite pas
s'en contenter. Au contraire, «
it I"écart de toute obligation née
de la Toi, le Conseil général sou-
haite 5" associer aux opérations
conduites par 1"Etal, notam-
ment en direction des monu-
ments inserits ou classés ».

1

Pour l'initiation
et la diffusion

tacle vivant définit trois
ohjectifs complémentaires,
D'abord développer 1'ini-
tiation, par des ateliers de
pritique artistigue - avec «
un atelier dans chague £ta-
blissement » ce qui est loin
d'étre le cas actuellement
(il existe 30 atcliers dans le
Doubs, pour 102 colleges) =
, par des classes culturelles
ou encore en faisant des col-
feges des lieux de média-
tion culturelle associant les
professionnels de la culture.

1a création. Le Conseil géné-
ral reprend 1'expression
d' Antoine Vitez pour sou-
haiter « un théatre élitiste
pour Lous » et veut favoriser
les initiatives nouvelles, «
natamment, 5'agissant des
arts plastigues, par des aides
i la premieére exposition =,

Ta eréation et & la diffusion, se
hausser de 65 %, Un vaste pro-
gramme, dont les principaux
points sont présentés dans les
articles ci-contre.

Garantir 'acces
de la lecture a tous

Plusieurs thématiques sont proposées, avant tout
pour réduire I'exclusion liée a la lecture.

LERTE par la baisse géné-

rale du niveau de fectu-

re. le Conscil général fait
de celle-ci 1'une de ses priorités,
L'enjeu est vaste : « dans notre
société marquée par le déve-
loppement de P'image, Ta mai-
trise du lengage et la capacité de
s'exprimer par 1'éerit conti-
nuent, malgré tout, d'dure des
poinis de passage obligés. Dés
Tors, les trois millions de frangais
souffrant d'illéirisme se retrou-
vent marginalisés pour ne pas
dire exclus d'un systeme auguel
ils ne peuvent plus s'adresser
. Aux yeux du Conseil général,
T lecture reste de fait « le pre-

mier moyen de réduction des
inégalités sociales ».

Ce message lancé, reste i pro-
mouvoir une politique qui se
donne deux nécessités : la lec-
ture ne doit pas Etre une « cor-
vée » el son accés doit gtre
garanti & tous, en densifiant
1"offre de bibliothéques de qua-
Tité, si besoin est par des regrou-
pements intercommunaus. Pour
fe premier point, convivialieé et
cité ludique sont privilégiés.
Exemples ? L'amélioration des
CDI dans les colléges, qui « doi-
vent constituer des licux attrac-
tifs, agréables et correctement
équipés » ou le développement

des BCD (Bibliothéques centres

documentaires) dans les écoles.

Autre solution, la création de

classes de-lecture, o dans le

cadre d'une redéfinition de ce
: N

5p .

Le me aspect est com-

wvee
les eréateurs, politique de
diffusion, telles sont

quelques-unes des pistes
proposées. Avec un princi-
pe : ne pas hiérarchiser 1'ant,
ne pas laisser la danse & fa
traine de la musigue, ne pas
oublier des disciplines telles
qgue le chant choral ou I"ex-
pression corporelle,

Globalement, cette politique
en faveur de 1"art et du spec-

s Ll

me Un
a favoriser

L'enseignement musical
non sealement auprés des
jeunes mais aussi en di

1
]
1
1
1
1
1
I
1
1
1
1
]
1
1
1
1
1
]
1
1 1
Deuxigme point, favoriser |
1
1
1
1
1
1
1
1
L = |
T il s'agitdini- |
tier une vérimble politique ¢
de diffusion, méme si « 1
celle-ci ne saurait relever
du seul Conseil général qui, !
en la matiére, n'a aucune I
compétence », Dans ce 1
domaing, le Département |
insiste sur certains pointsd |
améliorer comme la struc- |
turation des métiers de la- |
culture ou la sensibilisation
du public jeune. 1

e |

enseignement

rité avec les communes, assu-
rer un enseignement de quali-

1€, di sur | hle du

des adultes, « qui ne veulent
plus étre de simples consom-
mateurs passifs de produits

ir

u'on apy

ment les classes de découverte
. Ou encore, faire passer la lee-
ture par des jeux, des concours
el aultres expériences: Objectif =
faite découvrir aux enfants le
plaisir de lire, Ces derniers ne
sont pas les seuls concernés,
puisque le Conseil général envi-

facturés qui leur sont
souvent imposés mais veulent

département d'un réseau per-
formant d'écoles de musique et
s"associer au dynamisme des
Ecoles qui choisiraient de 5'en-
gager dans des programmes
& sition g

POuVOIr ace une

formation leur permettant de
prendre une part active, méme
modeste, dans une pratique
musicale d’amatcur », con
tue upe autre priorité du
Département. Cing objectifs
sont définis ; permetire & un

sage Egal dep

Tes ateliers d'écriture collecti-
ve, « qui font fureur actuelle-
ment ».

de jeunes Ele 5¢ Pré-

A ces objectifs, le Conseil
général ajoute quelques pistes
pouvant conduire & améliorer
Je domaine de I"'environnement
musical | formation des ensei-
gnants, organisation de mani-
festations ponciuelles on enco-
re édition de guides, recueils et

senter aux
inserire le Conseil général dans
une logique de complémenta-

YTage ptibles de favo-
riser la diffusion de I'infor-
mation,
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SPECTACLES

Uneteb

“an dernier, les premiéres

I « Bacchanales », fruit de
fa collaboration entre le

CLA et la Compagnic Bacchus,
ont €té & la hauteur des smbi-
tions : animer |'é1é & Besangon.
L événement est done renouve-
1¢ cette année, Sur le méme
modéle, mais « en coulewrs », la
ion étant ide

pagnies s'associent i la pro-
grammation pour présenter «
Les Diablogues » (compagnic
Tumulte, de Neuchiitel) ou «
Les Tromatisi » (compagnic
Tromatisi). Sans oublier la
Ligue d'improvisation qui joue-
ra « Carré d'impro » et anime-
m quelques midis au 47 rue

rablement étoffée (voir ci-des-
sous). D'abord au niveau des
licux : en plus du CLA et du
Kiirsaal pour les rencontres avec
les éwudiants étrangers, du 47
rue Mégevand pour les repas de
midi et évidemment du thédtre
Bacchus, s"sjoute la Citadelle,
ol auront lien des séances de
cinéma et |0 représentations de
« Don Quichotte » en aofit,

La reprise de cette piéce
Teprésente sans conteste le paint
d'orgue de ces « Bacchanales »
: pour trouver spectacle com-
parable dans 'enceinte de la
Citadelle, il faut remonter i tren-
te ans en arriére, avee la repré-
sentation des « Troyennes ».
Pour I'pecasion,la compagnice
Bacchus a congu une notvelle
version de « Don Quichotic »,

Pour cet €1€, Bacchus a
d'ailleurs décidé de reprendre
ses succes comme « La comé-
die du langage » de Tardieu ou
« Cabaret 1900 ». Ou encore «
Le Bricoleur d'histoires », pigce
pour les enfants présentée
I'aprés-midi. Et & autres com-

Cinéma
et musique

Plus large également, lu purt
fuite uux autres formes de spee-
tacles que le thédtre : < Il y en
& pour tous les godts » se féli-
cite Jean Pérement, le direc-
teur de Bacchus. Thédtre et
cinéma feront donc bon ména-
ge : des films de cape et d'épée
récents, présentés 4 la Citadelle,
seront ainsi précédés d'une
montée au flambeau depuis la
e de la Vieille Monnaie et de
spectacles d'escrime thédtrale.

Et comme Ian dernier, des
séances en plein air de chefs
d'ocuvre du cinéma frangais
auront liew dans ln cour de
Bacchux (voir programme).

Enfin, dimension supplé-
mentaire, la musique trouve sa
place dans ce festival : aprés le
succes de ses concerts de mai,
Yves Hasselmann jouera de
nouveau le 8 aodt, Autres
artistes prévus @ « Kambe Duo

isontin avec B

» (musique ethnique sénégalai-
#e), « Tao Saxophone guartet »
(juzz) et le groupe Pantal avec
Berthe et Léon (chanson fran-
caise ). Au toal, 32 soirées sont
proposées aux bisonlins enire
Ie 6 juillet et le 24 aodt,

Ce qui comblera ceux qui
restent dans la capitale comtor-
se 2w Nous sommes les seuls &

Tout le programme des Bacchanales

Juillet :

Jeudi 6, 21 h sous réserves
LE CUIRASSE POTEMKINE,
film de Sergei Mikhailoviteh
Eisenstein, accompagne en jazz
eten direct par |2 musiciens de
I'ARFL Dans la cour du palais
Granvelle, dans Je cadre du cen-
tenaire du cinéma.

Lundi 10, 21 h 30 : HOTEL
DU NORD, film de Murcel
Carné. Présentution de Jacques
Materne, au thédtre Bacchus,

Mardi 11, 21 h: Escrime théd-
trale et projection de ROBIN
DES BOIS. PRINCE DES
VOLEURS, de Kevin Reynalds.
Rendez-vous au thédre Bacchus
421 b pour une montée au Mam-
beau ou a la Citadelle 321 h 30,

Jeudi 13, 21 1 30 : KAMBE
DUO, kora et saxophone, au
théitre Bacchus,

Les 10, 11, 12 et 13415 h ;
LE BRICOLEUR D'HIS-
TOIRES, spectacle pour enfants
au thédtre Bacchus.

Lundi 17 et mardi 18,21 h 30
: soirde & theme CABARET
1900 au thélitre Bacchus,

Mercredi 19, 21 h 30 :
CARRE D'IMPRO, chansan et
improvisation théitrale au

théiire Bacchus,

Jeudi- 20, 21 h : LA
COMEDIE DU LANGAGE,
piece d'aprés Tardiew uu petit
Kursaal,

Vendredi 21, 21 h : TAD
SAXOPHONE QUARTET, jazz
& la Citadelle ou au thédrre
Bacchus en cas de pluie,

Lundi 24, 21 h-30: TCHAD
PANTIN, film de Claud2 Berri.
Présentution de Jacques Miterne
du théitre Bacchus.

Mardi 25, 21 h : LES DIA-
BLOGUES de R. Dubillard, par
la compagnie Tumulte, Au
thédtre Bacchus,

Les 20,21, 24, 25€1 26, de 18
h & 20 b, stage d'improvisation
avee la Ligue comtoise d'im-
provisation.

Aoiit :

Jeudi 3, 21 h: chanson fran-
gaise - cabaret wyec Berthe et
Léon et Je groupe Pantal, au
théare Bacchus,

Lundi 7421 h: LA BELLE
ET LA BETE, film dé Jcan
Cocteau, dans la cour du théatre
Bacchus,

Muardi 8, 21 h: concert YVES
HASSELMANN, « To jaze or

nol to jazz = Au théiitre
Bacchus.

PuZau 11,4 15 h :spectacle
pour enfants par NINO LE
CLOWN, au théde Bacchus,

Do 10 axu 20, tous les jours &
21 h : DON QUICHOTTE, a 1a
Citadelle (navere bus tous les
soirs, départ place St-Pieme),

Mercredi 16, 21 h : LES
TROMATISI, au thédtre
Bacehus:

Jeuds 17 KAMBE DUO,
kora. et saxophone, au théatee
Bacchus.

Lundi 21321 h: BAISERS
VOLES, film de Truffaut, dans
I cour du thédtre Bacehus,

Murdi 22 et mercredi 232 21
h: TAO SAXOPHONE QUAR-
TET, jazz. i la Citadelle ou au
théitre Bacchus en cas de pluie,

Jeudi 24, 21 h : SOIREE
INTERNATIONALE des étu-
diants du CLA au Grand
Kursaal.

D'autre part une program-
mution détuillé des animations
quadidiennes qui auront lieu au
A7 rue Mégevand serg dispo-
nible déhut juillet du théfre
Bacchus.

proposer des spectacles d'éié
Besangon » rappelle Jean
Pétrement,

Tarifs

Spectacles 70 F et 50 F
réduit, Sauf cinéma (30 F et 20
F réduit), Don Quichotie ( 1IN0 F
L 70 F réduit).

Carte Bacchanales @ Tussez-
passer pour 5 spectacles et tarifs

acchus

reduits pour Don Quichotie et
cindma - 200 F,

Renseignements ¢l réserva-
lions au thékitre Bacchus, 6 rue
de Ta Vieille Monnaie, 25000
Besangon (81.82.22.48).

Billewerie © théatre Bacchus,
Office du tourisme, espace bus
CTE ¢t Centre Information
Jeuncsse,

o
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La sélection cinéma du Plazza et du ClJ

Avec la Carte Jeunes, des réductions aux cinémas Plazza, a Besancon.

Le film du mois

Ed Wood de Tim Burton

{sortie nationale, 21 juin)

im Burton n'en fait qu'i sa
I téle ; apres un film d'ani-
mation, LETRANGE
NOEL DE MONSIEUR JACK,
il enchaine avee un film en noir
et blanc sur Ed Wood, autrefois
surnommé « plus mauvais
cingaste de | histoire ». Un film
qui permet & Tim Burton de rap-
peler au passage son theme le
plus cher ; les personnages déca-
1&s, suffisamment eriginaws pour
&tre incomyiris, Clest e cas de Bd
Wood, innocent et naif, émou-
vant it force de V'audace et de
I"énergic mis & réaliser des
oeuvres inutiles. Aussi révolu-
tionnatre gqu’ Orson Welles, aussi
personnel que Fellini, mais sans
leur talent | Vrai auteur et faux
cinéaste, Bd Wood, dont les films
sont aujourd hui oublids, susci-
te pourtant | admirarion de quel-
qques happy few dont Tim
Burton.

Lequel o voulu rendre comp--

te d'une passion ou d"une auto-
persuasion & se préndre pour un
créateur, elon ke point de vue.

Avee Johnsy Depp et Patricia
Arguette & contre-emploi, Tim
Burton fait également la part
helle &a nostalgie : en retrouvant
Ie cinéma de son enfince, le ciné-

ma de I'improvisation technigue
ot de T'artisanat, en refrouvant
Martin Landau (1'acteur) qui
retronve lui-méme Bela Lugosi
(le personnage), Un pari réussi.

EVENEMENT

Mathieu Kassovitz
stigmatise « la haine »

Présenté au festival de Cannes, « La Haine » a fait
I'effet d’'une bombe. Pourtant, il ne fait que refléter
une réalité. Avec rage et humour.

ATHIED Kassovitz ne
wient pas de ln banlicue.
D ailleurs, c7est lui gqui

I'affirme d'intérview’ en inter-
view, il n'a pas voulu faire un
il sur la hanlieue, = mats sur
les bavures policiéres au, plis
exactentent, sur fa Sociélé qui
autarise ef suscite ces havires »,
Side cadre de vie de sés person-
niges est la banfieve, ¢'est gue le
cadre des havures est celui-ly
Ceux gui $7en étonnent ne lisent
pus Jes journaux. Car ce film st
teiy o il v, Kassovitz le rappetie
d'enlrde. par un montage
d'images documentaires tirées
d'émeutes ot de manifs,

11 y 4 lieu de s'en inguicter ©
la société décrite dans le film est
celle d'un antagonisme, Pas seu-
lerent entre adoleseents des ban-
liewes ef pohiciers ; mais ¢gale-
ment entre des exclus et [e reste
de la société : toute lu deuxidme
partie du film se situe & Paris,
it les trois « héros » connaissent
des aventures parfois dignes des
Pieds Nickelés. rencontrant tour
4 towr - de fagon un peu artifi-
cielle - « keufs w», « bourges » el
« skins», Avec une question lan-
cinante ; faut-il garder espoir ou
rendre cotp pour coup ?

Si au passage, Kassovitz déent

jusqu

tout va bien

un film de mathieu kassovitz

Ia banlicue, ¢ est parce qu'elle est
la cause de Iantagonisme ; syno-
nyme de mal de vivre, d'ennui,
d’absence d'espoit. .. mais aussi
d'une puissante identification a
ce cadre avec son code de vie,
son langage original tres image
et d'une truculence réjouissante.
Une identification si forle que e
personnage juif du film en vient
a dire « Je me venx pas ére le
prochain « rebe » @& morir » !
Pour Kassovite, « c'est foute
wite jeunesse de banliewe quin'en

peut plus » T compare la socié-
1€ &t un homme qui tomberait
d'un immeuble en se disant tout
o long de sochute @« Jusqu’ici,
toul va bicn ». Suns pensera Fit-
lerrissage. On peot egalement se
demander combien il faut d’ex-
clus pour considérer qu'une
société est par terre. Pour dirce
que Je mot sociétd lui-méme n'a
pluss sucun sens. St

S.P.

[VAcances

Des séances spéciales

cet éte

Cet été. lc Plazza Victor Hugo
présentera, comme I'an demier,
une sélection de films frangais

Aux séances de 22 heures, il
¥ aura une sélection de films
nOIrs Sortis cetle année, envers

récents de jeunes

C'est une manicre de céle-
hrer le Cenlenaire du cinéma en
manirant le cinéma vivant.

Le programme n'est pas
encore définitivement arréte,
imais on retrouvera probable-
ment A LA CAMPAGNE.
PIGALLE, OUBLIE-MOIL,
PETITS ARRANGEMENTS
AVEC LES MORTS,
INTIMITE, ROSINE.

sion origi s-titrée.
On devrait revoir LAST
SEDUCTION, PETITS

MEURTRES ENTRE AMIS,
THE KILLER, LITTLE
ODESSA, KISS OF DEATH..

Les séances seront  prix
réduits, Ce programme entre,
comme les années passées,
dans les animations de
Festiv'éé de 1'Office de tou-
risme de Besangon.

[rmm=—————m— e ——————

| Le coup p'oen:

Le cinéma en féte

1

I

1

1

1

1

s e

| Clestla féte du ciné :

I dimanche 23, lundi 26 et
mardi 27, cette désormais

1 traditionnelle fére du ciné-

1 ma offrira & tous les ciné-

I philes et cinéphages leur

| dose de films & prix réduits.

| Le principe est le méme que
les deux années précédentes

: : une premiére entrée au

I inrii plein (42 F) c; Loutes
o5 autres séances a 10 F sur

I présentation du passeport

| quiaccompagne le premié-

| re ticket acheté. Ce passe-

I port doit étre tamponné par

| la salle au moment de

| Vachat (ausst, méfiez-vous

1 des petits malins évténlucis
qui en ont « Lrouve » un

b ock et essaient de vaus les

I revendre & moitié prix), Ce

I passeport est valable durant

1 les wois journées dans toute

1 laFrance.

1 Pour cette féte les ciné-
mas Plazzes proposerant

} cing séam:es-p'. 12 h (sauf

1 dir.l}'lanchg’]‘,’ 14h30,17h, 19
h et 22 h (et peut-Etre

I une autre rnim.nr.]!:.I Au pro-

I pramme des Plazza Lumiére

1 et Victor Hogo, des films

1 nouveaux. comme ED

1 WOOD (voir ci-déssus),

§ DON JUAN DEMARCO

1 {Brando, Johnny Depp et...

1 Géraldine Pailhas), LA
GUERRE DES BOUTONS

I (vorsion irlundaise), MON

I AMI DODGER (comédie

1 pour enfanis), LA CITE

1

]

I

1

1

1

1

1

1

1

1

i

DES ENFANTS PERDUS
(de Jeunet et Caro)., MORT
O VIF (Sharon Stone)..
Mais aussi des reprises (LE
PERIL JEUNE, UN
INDIEN DANS LA
VILLE, GAZON MAU-
DIT, L'APPAT), des films
en  version originale
(CHUNGKING EXPRESS,
BAB-EL-OUED CITY,
FRAISE ET CHOCOLAT,
LITTLE ODESSA) et deux
avanl-premigres : RAL et
1 AME DES GUERRIERS,
Girdce aux caisses infor-
matisées, il est possible
d'acheter la premiére place
dés le 21 juin @un caisses
des Plazza Lumigre et
Victor Hugo. Une fagon
comme une autre d'éviter
les files dattente. Bon &
savoir Egalement, c'est la
séance de 14 H 30 qui en
général est ta plus courue
el demande donc le plus
d'attente. A inverse, celle
de midi est la moins forte.
Le dimanche est le jour oa
1'afflux est le moindre, tan-
dis que les demniires séances
du dernier jour voient
accourir coux qui veulent
rentabiliser « 4 mort » feur
passeport, Les plus maling
AUTONLCOMPIis qu'en Com-
mengant parle film le plus
court, on sort de séance
avant les autres et on sc
refrouve aux premiéres
Toges pour la suivante !
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[vsee— La Franche-Comteé
au rythme jazz

L'été, c'est I'heure du jazz
en Franche-Comté, avec un
festival international gui mul-
tiplie les concerts de Besangon
a Pontarlier (avec une « Nuit
du jazz » le ler juillet, rensei-
gnements au 81.46.48.33), de
Poligny & Héricourt, de
Villersexel a Dole, de
Fondremand 3 Long-le-
Saunier, pendant un mois, du
24 juin au 16 juiller.

A Lons, par exemple, a été

e —————————

concocté un programme de
choix, dénommé « Juzz sur la
ville » ; entre le 28 juinet le ler
juillet se produiront entre
sutres Cesaria Evora, Ray
Barretto, Patrick Verbeke,
Latcho Drom, Cool Kat's Club,
Wankatao, Mini Lorenzi

Pour tout savair sur le pro-
gramme du festival internatio-
nal de jazz en Franche-Comté,
contacter e §1.83.39.00,

S S |

L'agenda culturel

[ ] Jum AU “}dn, e fostival

du haut-Jura— rec-
lenmvmr cancert de | hostel Dicy
& St-Cergue en Susse toeuyres de
Purcell et Murg-Antoine
Charpentiery, le 23 juin & 20 h 30,
1"Ensemble vocal séquence de
Grenéveon concert aux Rousses, le
24 420§ 3k I'Ensemble Gilles
Binchois le 253 17 h 'abbaye de
Honmont Cheseren (Suisse) et le
cofeert de cliture « LisColombing
wle 25.de 17 ha 20 1k la chipel-
B ik St-Romain Prate. Réservations
= Mason du tounsme de St-Clade,
1 avenue de Belfors (34.41.92.625.

© Les 26 @1 27 Juin, Clown de
clown — spectucle pour enfunts
présenté par Nino le Cluwn, en
stances scolaires. Surdemande & ln
compagnie Bacchuy, 6 fee de ln
Vieille Monnaie, 4 Besangon
(81.52.22.48),

@ Jusqu'au 28 i, exposition
= Le visage dans I'art contens
porain « — i |'IUFM, fort Griffon
& Besangon, Peintures, dessing et
gravures d'une quarantaine d'ar-
tastes. Du fundi s vendred, 13k 30
- 18h 30 et Ie week-ond 131+ 18
b Renseignements < 8165 71.06,

@ Jusqu'au 30 Juin, Sophie

Kauffenstein présente I'ex-

po « La chambre « - coite artis-

fe strushotrpenise articole depais 94

son travait autour d'une chambre :
1 dxis i

| et ) : k |
| ournees roc 1

1
1 5 H L] 1
i @ Perrigny-sur-'Ognon |
i Perrigny, commune de  solo, Daran et les Chaises, :
1 € Cite d'Or, entre Dijon et les belgm ‘I'hc Domino’s, |
i Arpingy du i Lomme.
1 Dnuhs du Jurn et de la Illomly Mary et Shotgun i
1 Haute-Saine a désormais  Blues, et bien d'autres. A I
j son festival rock, Il féte  retrouver le 28 (20 h 30) et 1
| cette année sa de édition, I 29 juillet (18 h). I
| avee quelgues invités de 1
| Poids:les Inmates, proupe  Locations & Besangon |
I de rythm’n blues londo-  (Music Machine), Dole 1
i nlc:n.Claude l\-laimt,ancwn (Disen'ko), Gray (Boite & §
| gui i Dijon (Fnac) et i
1 Thbelhine nu]uurd’hui en Rrﬂm(&ﬁﬂehl’h&} 1

EXxPoSITION

Vingt-cinq siécles
d’objets archeologiques

Jusqu’au 23 septembre, la Saline royale d’Arc-et-
Senans présente 25 000 ans d’héritage
historique en Franche-Comité.

'RISTOIRE, ¢ esl un passé
TECOMPOSE, FECOnstitue en
ande partie a L source
ouvenes srchéologigues,
Ccs fragments Epars, ces objets
l'ra,giicﬁ el ces débris parfois
deésucts, porteurs de tant de
révelations Fou: les che r-chuuna
comme sutam d'apergus de
s de vie anbérieurs, consti-
tuent aussi un régal & Uoeil du
spectateur, une évocation de
temps anciens :  ka Sali mc L)
le d’Arc-et-Senans g&}
e ces objets sont cet €,
au scin d'une exposition nom-
mée « Eclats d histoire w, Des
oeuvres d'art et des bijoux, des
outils, des slatues, ous retrou -
ves depuls une dizaine dan-
nées en Franche-Comte.

En 50 vitrines, 25 000 any
d"histoire sont relsacés, ruppe-
lamt par la méme occasion la
richesse de sites [rane-comiois
tcls uc Chalain, Rigney,

Ranchot, Pléugney ou Le
Vernois,

Les o
surla pon::c del’ événemem “
coordonnée par la Dircciion
régionale des Aflares culiu-
relles, I' Associution des conser-
vateurs des collections
I':uhhquc- de Franche-Comié et

"Agence culturelle techmigue,

{Aleisier, F
Qil-Len, Erméme celui dont tout
I monde parle {Jeft Buckley). Et
aussl Amo, Supergrass, Terence
Trent d' Arby, Jamiroguai . 36
caneeris en 3 jours @ Belfort
(36,68 54.40).

& Du B suiier au 31 aolr, -
Festiv'été + -~ a4 Besancon :
plsce en musigue, nuit dopianc,
ciné’'stivall  Programme au
BLRD Y2 S5,

© Du 12 juEr au 14 Aot «
Fastival des Nuits de Joux «
= au chiteau de Joux @ récital juee
Abbey Lincoln le 12 juillet (21 h,
o Same Uuhitsa, une comédic nisse
o de Nicols! Erdmann par
I Embascadere {19 juiller, 21 1 30),
« La Pusseratelle » d'lik Manger
par la Cie Embarguez (26, 27 juillet,
21 h 3, « Liannonce faite i Mane
o de Claudel pur fes Comediens des
Nuits de Joux (3,4, 5,9, 10,11, 12
solt 3 2] v 30). Plus « Pierre e le
Bt e e Prokofiey par | Ensemble
Gallitzine : Je 12 soit 824 b oaw
thédtre de Mortenu et le 14 521 h
au thedtre du Luvoir, Pontarlier
Renseignements au 81,39, 29,36,

© Jusqu'au 13 sEPTEMBRE, eXpo-
sition « Splendeur et intimité b ia
cour impériale de Russie, de la
Grande Cathering & Alexandee lee
W= u |nuaee du Chiitean, i
Muomntheliard {81.99.23.72).

P y
phetos.. & découvrir o = Pavé duns
In Mare =, 2 rue Bataille 3
Besangon, Contaet | 81500047
o RLEH 1144

@ « Les Eurockéennes -, 7, B
&t 9 juillet - toujours un pla-
teau de cholx pour les amuieurs
e loisies en plein air et rock en
tout genre : du grand public
(Renawd, Sheryl Crow, Cure) et du
FI" et dur (Body Count, Public

Enemy, Buming Heads, Cure), des
espoirs {Ousis, Urban Species, Ben
Harper, Cure ) comme des glorieus
anciens (Edwyn Colling, Ange,
Page and Plant, Cure) ou des petits

© DuraNT tout riu. exposi-
tion p ges et

I'ex est la plus impor-
tante en France d:pms lescing
demieres années = |
Aménagée de facon scéno-
Lraphigue, « Ecluts d'histoire »
est constituée de S themes,
squ'au 17 septembre
& Arc-et-Senans, avant d'éela-
ter en autant d* expcmuunql ay-
tomne venu : i partic du mois

Prés de 1500 objets,

ces dix & &

Phota D. Chandon

doctobre, « de la maticre @
Iobjet » se trouvern au musée
Garret, 8 Vesoul, « de la natu-
re i lu nourriture » 4 la chapel-
le des Annonciades (Ponturlier),
«de hourgs en citds » au musée
du chiateau de Monmtbéliard, « de
fermes en bourgs » 4 la
Citadelle de Besangon et « de
vie i trépas » au musée d'ar-
chéologie de Lons-le-Saunicr.

Tanfs (exposition + visite de
la Saline royale) : 29 F

f(adultes), 22 F (16-25 uns), 12
F (8-15 ans), gratuit pour Jes
mains de 8 ans. 22 F pour fes

groupes adultes (20 personnes)
et 10 F pour les % SC0-
lnires. Possibilite de visite gui-

dée sur réservation.

Re n»tlgnmlenh
#1.54.45.00,

S.P.

HommacE

L’époque de Pasteur
revit en Franche-Comte

Une année pour célébrer le centenaire de la mort
de Louis Pasteur dans toute Ia région. Poinis

d’orgue cet éteé.

i commémaoner i mon de
Louis Pastenr, 1" Académie
Trangaise 8'est rEunic sous

la Coupaole de | Institut de France

i Paris, le 20 juin, sous égide de

I'Académie des sciences.

- Auparivani, en junvier, les repré-

Senints di 80 paysdu ont rendu

regards - :Iluér'.ﬂn: £n petites citds
comtoises de cametere » - du %au
16 sk b Cenire culiurel e dani-
mation de Bougemont { Doabs), du
19 juin-ag 12 juiller 3 ls muicie de
Murmay (Doubs ), du 15w 30 juilke
A ancienne éeole de Lods (Db},
du 2 w15 aodt b Panciedne gen-
darmeric de Chiumpline (Haute-
Sadne ). du 9 a0 25 aodt a lusalle
des Voutes de Pesmes (Haute

Sabne) et du 2 au 20 seprembre B L
salle Capinilaire de Giromagny

(Territaire de Belfor).

unhommige solennel au sieae de
PUNESCO. Desx événements
révelitenrs © quor qu'on en dise,
T hcnugcdc Louis Pasteur uppar-
vient il sehence et | humanité.
Si viE BT sonenvi eux,

Avee tout d"abord, furestauration
des maisons de Pusteur, celle
o' Arbois g 1] vécut, réouverte i
public depws le ler juin, et celle
de Dole, o il est né en 1822

Le reste du programme est varic,
réparti dans fa région -

i u Phar

Conférences : « Pasteor et o
lngique de la découverte », le 16
Juillet au chitean de Fromenay el
wll nppur( e l'ermcmatmr.d.ms

Diverses animations viennent

forestier uu femps de Pasteur » @
La Vieille Loye, livees anciens &
Dole, ainsi gue quatre expositions
et un [l présentés i Arbois. Au
moes de septembie se tiendront

ont bel et bien ¢1¢ franc-comiois,
La région les fait revivre cette
année et lout particulicrement
durant les mois d°¢té, par des ini-
tiatives fédérées par le Conseil
régional et le Conseilt Senéral du
Jura A trvers Louls Pastenr, ¢'est
Lot ung époque qui est présentée,

égul w Culligraphie sur
Pastenr w dans e Jura ot «
L hygiene au temps de Pasteur »
aDole,

Uy seul concert cet €1, le 28 juin
i Dole, « Pasteur & I'écoute de la
e de son feips ;B misigue
de chambre et les fantaisies sur
des airs dopér s

léter ce programme @ «
"iyrnphnmc pastorile » une ocuvre
' Emdiants basce sur Ibp'mupt. de
L photosynthese,
5 un speciacle mul
Iniqﬂc i Dole en juillet of en aodt
3 Une semsine art et podsic Egale-
ment & Dole { 10-15 juillet) et enfin
lu féte des vins « hommage a
Pusteur » 4 Arbais les 22 et 23
Juille,

Pour lous renscignements, 5 adnes-
seranx offices du tourisme ¢ syn-
digats dUintiative de L région.
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PORTRAIT

- - - Y - il
Romain Quéte, apprenti || By

cuiSinier é bon ne é°°|e Raid Mozaic 95, les Franc-Comtois 5°

. OuR L e année; la
= - vallée du Célé dans

Ce jeune bisontin a obtenu cette année le prix le Lot a accueillt
«Prosper Montagné». Qui récompense le meilleur P e P‘:';
apprenti du grand Est en cuisine. de jeunes, amateurs de
. sport et d'aveniure.
Sélectionnées par le Club
Muzaic (la carte jeune du
Crédit Agricole), 12
Equipes de |6/20 ans ont

‘Atlantique), un voyage au
Colorado & |'oecasion du
festival mondial de VTT
en juiller ; pour les 2
équipes dauphines, un
séjour monfagne i Val
’Isére. On n'en voudra pas
2 I'équipe franc-comioise
tn peu dégue d'avoir ter-
miné Se. Comme fe disait
Pierre de Coubertin © «

i est de partici-

vécu une F pas-
sionnée, 3 travers de mul-
tiples épreuves : VIT,
eanoé, course d onentation,
trekking, tir & I'are, des-
cente en rappel, spéléo...
Organisée par le Crédit
Agricole, avec le concours
de I'UCPA et du magazme
Mozaic, la finale du Raid
Mozaic 95 & pour vocation
de favoriser la rencontre
de jeuncs de toutes les
régions de France, de réus-
sir le mariage entre sport,
natire et esprit d*équipe et
surtoul de faire vivre aux
sélectionnés une aveniure
sans dout encore jamais
vécoe, dans un décor fan-

Un laurédat bien conseillé, entre son p Eric ot ses mailtr: tastigue et encadnés par des

d'apprentissage du « Mungo Park ». professionnels. Le Raid

permet & chacun de mettre

FILLEUR apprenti cui-  siniers au « Mungo Park », i En tous cas, le quatrieme fau- 4 1'épreuve ses gualités

Msini:r du grand Est,  Besangon. Pour éire 3 bonne  réatdu prix « Prosper Montagné morales, physiques et piy-

voila un titre de choix  €cale, on peut faire pire ! » a deja fait ses preuves, chologigues et de tester sa

apte @ faire tourner Ja téte, Aujourd hui, son fitre et son PUIsque le concours consistait 3 e A E e

Romain Quété, fauréat du  CAPen poche, Romain ne veut réaliser une selle d*agneau avec BUR : e :
concours en avril dernier, garde  pos s'en tenir [ A 18 ans, le accompagnement POUF Guatre de Tere - ler prix (gagn

pourtant les pieds sur terre,  jeune bisontin a décidé de conti- personnes, en deux heures, par 1'équipe de Loire

per. »

L' équipe franc-comtoi-
se (point commun : vien-
nent du lycée agricole de
Dannemaric-sur Créte) @

Céeile Tarit, 17 ans, de
Corcondray (25}, « La plos
sympa des filles du Ruid
et celle gui avait le plus la
péche » (selon ses coéqui-
piersh.

Cynil Lacoste, 18 ans,
de Pierrefontaine-les-
Varang (25}, ¢ Gargon
calme, Eguilibné;s’est natu-
rellement retrouvé chef de
I"équipe, montrant aux
auires comment il fallait
faire... ¥ COMPris pour iom-
ber i eau ! w

Mathias Devairx, 18 ans,
de Bermont (90). « Le plus
speed de la bande (surtout
en VTT), s'est fait
quelques frayenrs sur la [
paroi... mais heurewsement,
il ¥ avait une infirmigre
dans le groupe | |

entiérement Lourmeé Vers un pro-
Jet miri et réfléchi :

« C'est au cours de la troi-
siéme, en 92, que j'ai ew envie
de devenir cuisinier, En classe,
on o eu des sessions d"éveil @
certains métiers. I avaiy choi-
si cuising of gam'a plu, Par la

NUET SON apprenlissage par un
Brevel professionnel de cuisi-
nier, & Besangon ou bien &
Dijon. « [ai déjd trouve mon
mailre d 'apprentissage pour
1'année prochaine. Et plus tard.
Jatmerais me spécialiser. Peut-
drre en pdiisserie ».

Stéphane Parls

Des formations

avec le CREPS de Franche-Comté

suite, pendunt les vacances, e -

_Jaitun stage de 2 meis en cuf- Del WOIe \ Pour li rentrée de septembre, il
sine au restaurant = Le vin et d i <sible de dé %
Vassiene ». Aprés ce stage, au mon .e :besf::?::irmes ponrccmp('“r::
e difnirvemsent comvert: i) travaill formtions cn spart et animation

o N, - : r lc BAPAAT (Brever
Sa voic choisie, il décide éga- ) reste enthousiaste sur ﬂg:;titud: professionnell

lement de su formation, allant
jusgu’ changer d'éablissement
+ « J'ai essavé en Ivcée profes-
sionmel, mais ¢a ne m'a pas pli.
Donc jaf décidé d'aller en
apprentissuge. S ai trouvé un
maitre d'apprentissage et j'ai

san fulur métier, il garde toutc
sa luchdité sur fes inconvénients
qu’il peut générer - w N v a
quand méme des difficultés et
Jlai connu des moments de
découragement, Pour ce qui est
de la profession, les haraires

juillet), le BEES skialpin (Jimi-
ie, 6 décembre), le BEES ski
de fond (limite, 2 novembre) et
Ie BEES tir & I"arc (limite, 12
juillet), s"adresser & la Direction

d'assistant animateur techni-
cien, limite d'inscription le Ter
andin) et la formation commune
BEES (Brevet d'Etut d'éduca-
teur sportif, avant le 19 avdt),
s'inscrire directement auprés
du CREPS de Chalain, 39130

dépar le de ) el
Sports du lieu de résidence.
Enfin, une nouyveauté en 95
; une formation de technicien
supérienr responsable de struc-
ture de loisirs et de tourisme
sportif est ouverte aux titulaires
d'un BEATEP ou d'un BEES
ayant deux ans d'expérience
professionnelle. Informations
inscriptions au CREPS, recn-

été pris au CFA Hilaire de  sont difficiles. Il y a trés rare- ’ i .
Chardonnet & Besangon une  ment Jg; sn{rées);ff libres. Et DIRECTION REGIONALE Duw:er(tél.&l.siﬂ.sT.Zs].
semaine aprés ma demande ». puisd la sortie du systéme sco- ET DEPARTEMENTALE Pour la formation commune
Le maitre d 'apprentissage en  laire, je vais entrer directement DE LA JEUNESSE des métiers sportifs de la mon-
question est double puisqu'il  dans fe monde du travail, sans ET DES SPORTS- tagne (limite, 11 octobre), le
s'agit de Bruno Rotschi et avoir beaucoup le temps de DE BESANGCON BEES escalade (limite, 11

Jocelyne Lote-Choquard, cui-

souffler »,

et
tement avanl l¢ 1er septembre.
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