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Permanence juridique gratuite
pour les moins de 30 ans

Tous les mercredis aprés-midi -
hors vacances scolaires -,

une aide sans rendez-vous pour
mieux connaitre vos droits.

a permanence juridigue
Ldu Centre  régional

d'information jeunesse a
débuté en décembre 97. Ce ser-
vice s'est avéré d’emblée fort
utile, puisqu’an 30 juin 1999,
263 problémes juridiques
avaient été traités. Des pro-
blemes de tous ordres, avssi bien
de droit privé que de droit public.
«Les problemes que I'on me
soumel sont vraiment trés divers
note Vincent Musiaux, respon-
sable de ce service. Les prinei-
paux demeurent cependant des
problémes liés au droit familial.
11 est & remarquer nolamment
les difficultés rencontrés par un
certain nombre de jeunes pour
trouver des ressources auprés de
leurs parents, par exemple pour
poursuivre leurs éludes. Dans
ce cas il faut savoir qu'une pro-
eédure judiciaire est possible par
I’intermédiaire du juge aux
affaires familialess.

Préparant un  diplome
d"Université & Lille II sur le droit
des nouvelles technologies
(bac+4), Vincent Musiaux sest
déja rouvé confronté, au CRI1J,
4 des problémes relatifs & |état
civil, au droit social, aux biens
immobiliers, aux locations ainsi
qu'a des procédures judiciaires
et administratives.

Face i ces problemes, son action
consiste d'abord & recevoir,
écouter et dialoguer avec des
personnes qui ont parfois épui-
sé toutes les voies légales, 2
apporter une réponse adéquate
4u cas proposé ou A faire le cas
échéant des recherches juri-
digues plus poussées dans le but
d’apporter une réponse écrite.
Dans I'hypothése ol la perma-
nence juridique n'est pas apie &
aider la personne, Vincent
Musiaux I'oriente vers un autre
organi ou une ini

tion compeétente.

Un examen de tous vos problémes de droit.

Pour avoir accés A cette perma-
nence, il suffit de se présenter au
CRIJ, 27 rue de la République a
Besangon (ou d’appeler au
03.81.21.16.16) les mercredis
scolaires entre 15 heures et 18
heures. L accueil se déroule sans
rendez-vous, il est gratuit et bien
entendu anonyme. Avec une

précision, il est réservé aux
moins de 30 ans ou aux plus de
30 ans dont le probleme a un
lien direct avec un jeune.

Il est également possible
d’exposer son probléme a
n'importe quel moment par
Uintermédiaire d'Internet (E-
mail : crij@top-feunes.com).

Pour 11,59 euros/mois”
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Groupama aura cent ans le 4 juillet 2000. Pour célébrer cet anniversaire, il

Depuis de nombreuses années
déja, GROUPAMA fait une
place importante aux jeunes
dans sa démarche prévention
avec |'opération « 10 de
conduire jeune » organisée
dans les établissements sco-
laires.

Profitant de son centenaire en
I’an 2000, GROUPAMA veut
aller plus loin en organisant un
concours « La Bourse des
Futurs » afin de favoriser les
initiatives améliorant la sécu-
rité des jeunes.

GROUPAMA consacre une part
importante de son budget pré-
vention pour récompenser les
projets lauréats du concours
« La Bourse des Futurs » et per-
met ainsi leur réalisation.

« La Bourse des Futurs »
s'adresse aux classes de CM 1 et
CM 2 des écoles primaires et a

CONCOURS

porteurs d’un projet, de participer a la Bourse des Futurs

toutes les classes (de la 6*
a la 3*) des colléges, éventuel-
lement a des classes de niveau
équivalent. |l peut également
s'agir d'un projet d'établisse-
ment scolaire. Ainsi, I'élabora-
tion d'un projet peut servir de
support pédagogique a une
classe, voire a |"établissement
tout entier,

Vous étes éléve, enseignant,
chef d'établissement, vous avez
une idée, un projet, vous vou-
lez les concrétiser... Concourez
a la Bourse des Futurs.

Votre projet concerne la sécu-
rité des jeunes : a I'école, sur le
trajet, a la maison ou dans les
loisirs (sport par exemple),
pourquoi pas la santé...

Il peut prendre la forme de réa-
lisation de plaquettes de sen-
sibilisation, d‘aménagement
ou de réalisation d'équipe-

ments et bien d'autres formes...
tout projet original a sa chan-
ce s'il est d'intérét collectif.
Alors, proposez-le a « La Bourse
des Futurs » de GROUPAMA.
Chaque projet lauréat dépar-
temental recevra une bourse

GROUPAMA

un siecle, un avenir

GROUPAMA

un siécle, un avenir

pose a tous les jeunes éléves et leurs enseignants

de 150.000 F, le second une
bourse de 5.000 F. Les 10 pro-
jets lauréats départementaux
concourront pour une bourse
régionale supplémentaire de
35.000 F. Il vous est demandé
de bien vouloir remplir com-
plétement et lisiblement les
qguatre pages du dossier et de
le remettre & |'agence
Groupama le plus proche de
votre domicile ou de I'expé-
dier par la Poste au siége régio-
nal de Groupama.

Un numeéro de téléphone gra-
tuit (n® vert) est mis a la dis-
position des candidats, de 9 h
a12hetde13h30a17 h, du
lundi au vendredi pour les
aider a remplir leur dossier.

0 800 800 190

Ceci du 1+ octobre 1999 au
31 janvier 2000,
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CONTRAT D’ORIENTATION = TRAIT D’UNION

L’insertion professionnelle par
la decouverte de I'entreprise

Avec le contrat d’orientation et le dispositif
Trait d’union, les jeunes sans qualification
peuvent avoir une premiére expérience

du monde du travail.

E type de contrat est
(( un bon systéme, car
on a 9 mois pour

vraiment voir si le jeune
convienl, non seulement au
niveau du sérieux au travail,
mais aussi en termes relation-
nels, ce qui est important pour
une entreprise». Responsable de
rayon i la jardinerie Baudoin, 4
Besangon, Lucien Lamy est
actuellement tuteur de Patrice
Lhomme dans le cadre du
contrat d'orientation de ce der-
nier (voir interview p. 5). Selon
lui la souplesse qui caractérise ce
contrat est un réel avantage.
Dispositif transitoire d'accés a
un parcours de gualification, il
constitue pour le jeune comme
pour i Eireprise une sorte de
test pouvant s”arréter facilement
ou au contraire étre transformé
en contrat de qualification ou
d’apprentissage si I'un et I"autre
¥ trouvent leur compte,

Informer jeunes
et entreprises

La finalit¢ du contrat d’orienta-
tion est en effet de permettre a
des jeunes (jusqu'a 25 ans sui-
vant le statut) en difficulté
d’insertion de connaitre une pre-
miere expérience en entreprise.
Un peu méconnu, il présente
pourtant suffisamment d’atouts
pour que I'Etat, la Région, le
MEDEF (Mouvement des entre-
prises de France) et la COPIRE
(Commission paritaire interpro-
fessionnelle régionale emploi-
formation) aient signé en 1998
un «programme d’action en
faveur de 300 jeunes en diffi-
culté d’insertion sur les mesures
Traits d’union et contrats
d'orientation», dont le bilan sera
établi a la fin de I'année. Trait
d’union est un dispositif du
Conseil régional de Franche-
Comté, adapté au méme type de

PRIX “PERSONNEL PEUGEOT” - PRIX “PERSONNEL PEUGEOT” -

CREs

public que le contrat d’orienta-

tion, a la différence que les .

jeunes sont dans son cadre sta-
giaires de la formation profes-
sionnelle. Mais leurs avantages
sonl communs.

Pour le MEDEF Franche-
Comté, organisme & I'origine du
programme, il s'agit d'abord
d’une démarche informative a
I'égard des entreprises ol il y a
une méconnaissance de ces dis-
positifs et méme de tous les
contrats de formation en alter-
nance. A leur décharge, les chefs
d’entreprise ont rarement le
temps nécessaire pour examiner
les tenants de contrats par
ailleurs assez nombreux. Ce qui
est particulidérement vrai en
Franche-Comté ot la Région a
iancé des initiatives propres
(Trait d’union, mais aussi EVA,
Chrysalide...) pour compléter
I"offre de 1'Etat (apprentissage,
qualification...). Les jeunes, de
leur cété, ne savent pas non plus
toujours, sortis de I'école, par
quel bout aborder le monde du
travail, Dans le cadre du pro-
gramme, des partenaires tels que
les ANPE, les agences locales
pour I'emploi les Espaces jeunes
et les organismes de formation
sont chargés de renseigner,
«Actuellement, il n'y a pas
d’adéquation entre les besoins
des entreprises et les jeunes, pré-
cise Michel Bourgeois, coordi-
nateur de la formation profes-
sionnelle au MEDEF. A cet
égard, le contrat d’orientation
peut permettre & des jeunes de
tester certains métiers pour les-
quels ils n’ont pas forcément un
a priori faverable ou au contrai-
re voir si un métier qui les atti-
re correspond & ce qu'ils sou-
haitent. Il n’y a que le terrain
pour s’en rendre vraiment comp-
le». Avec un contrat d'orienta-
tion, les avantages sont multiples
: en général sans formation éle-
vée, les jeunes concernés peu-

vent s’ onienter vers la branche de
leur choix - & condition de trou-
ver de I'offre. Durant leur séjour,
ils peuvent éventuellement tes-
ter plusieurs postes dans 1'entre-
prise. Ils commencent & acqué-
rir savoirs et savoir-faire mais
aussi comportements inhérents
au monde du travail. Pour mieux
mettre en valeur ces acquis, le
MEDEF Franche-Comté a
d’ailleurs instauré un «porte-
feuille de compétences», sorte de
CV qui le suivra tout au long de
son parcours ultérieur mais qui
a I'avantage d'étre validé par
une entreprise (voir encadré),
«Nous soutenons ce program-
me parce qu’il est intéressant
pour les jeunes, note Dominigue
Vilain, responsable régionale de
I'emploi -formation pour la
CFDT a la COPIRE, Ils ont
actuellement des difficultés a
s’insérer professionnellement,
d’autant plus grandes s'ils sont
sans qualification. Ces contrats
leur permettent de découvrir
I"entreprise, d"opérer un choix.
Et dans leur situation, dans le
cadre d'un parcours futur, je
pense que c'est une étape indis-
pensable». Hubert Bouchet,
directeur régional du Travail, de
I'Enseignement et de la
Formation professionnelle, se
montre Jui aussi positif : «Méme
si le résultat est moyen en termes
de chiffre, il est trés important en
termes d'expérimentation. Ce
contral peut paraitre moins
attractif qu'un contrat de quali-
fication par exemple. Mais il
faut retenir qu'il n'est qu'une
étape, un préalable 4 un autre
contrat. Il est généraliste, court,
done plus proche des préoccu-
pations de type mise en route
d'un parcours d’insertion vers
I’emploi. Pour nous ¢’est en tous
cas un jalon important de
I"action en faveur de I'insertion
des jeunes non qualifiés»,
STEPHANE PARIS

2 Roues

aB ¢

«Ce t est un

Lucien Lamy, tuteur de Patrice
dorientati

Lhomme, actuellement en
bon de dé I

L’action du MEDEF

Outre le fait d’avoir

o retard par rapport &
d'autres pays et que i'on
ne valorise pas suffisam-
ment la formation pro-
fessionnelle, le MEDEF
Franche-Comté, réunit et
anime le comité de pilo-
tage de I'opération et
informe Ia COPIRE de
ses résultats. Il a 6gale-
ment associé les MEDEF
départementaux au sein
desquels des chargés de
mission sont 14 pour
contacter les entre-
prises, déceler les
besoins, trouver des
Jeunes et trouver des

gnement, il est d'ailleurs
possible de contacter M.
Jeannet pour le départe-
ment du Doubs
(03.81.40.37.33), M.
Baussin pour le Jura
(03.84.79.86.30) et Mme
Moulin pour Ia Haute-
Sadne et le Territoire de

Belfort (03.84.79.86.30).
Enfin, le MEDEF a mis en
place avec I'aide de
I'ICEP de Dole un porie-
feuille de compétences
{wwombinalsons de
connaissances, savoir-
faire, expériences et
comportement») tenu
par le jeune et son
tuteur et progressive-
ment rempli au cours du
séjour dans I'entreprise,
suivant divers critéres
prédéfinis. Ce porte-
feuille permet au jeune
de valoriser ses acquis
en définissant quelles
compeétences il a déve-
foppé au cours de on
contrat, Avantages :
F'entreprise a une vision
objective des points sur
lesquels le jeune semble
le plus performant et

.motivé ; le jeune connait

mieux ses points foris
et surtout posséde un
document concret qui
récapitule et valide son
contrat.

MEDEF Franche-comté,
03.81.40.37.25.

78, rue de Vesoul - BESANCON - 03 81 50 45 86
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CONTRAT D’ORIENTATION

Patrice Lhomme :
«Un bon moyen de debuter»

Son conirat d’orientation signé au début de
I'année a la jardinerie Baudoin a Besancon,
devrait se prolonger en contrat de qualification.

Comment as-tu entendu parler
du contrat d’orientation ?

Je n'en ai pas vraiment entendu
parler ! C'est I'Union patronale
du Doubs qui m’a proposé de
signer ce contral. En fait, apris
la troisiéme générale je voulais
entrer en apprentissage. J'ai fait
toutes les démarches possibles
auprés de diverses organismes
sans pouvoir trouver de possibi-
lité. Finalement mon pére m'a
accompagné au Conseil régio-
nal qui m’a orienté vers I'Uhion
patronale. Une semaine aprés,
Jétaisici !

Ce que tu fais correspond & ce
que tu espérais ?

Mon objectif, ¢'était d'étre ven-
deur, quel que soit le domaine.
Je ne connaissais pas trop la jar-
dinerie, mais finalement, ¢a
m’attire bien. Jusqu'a présent,
je n'ai pas rencontrer trop de
probléme pour m’adapter. il faut
dire qu'il y a une bonne ambian-
ce dans I'équipe, c’est le princi-
pal.

Quelles tiiches te confie-t-on ?
Des choses diverses et principa-
lement de 1'étiquetage, du
contrdle de livraison, de la mise
en rayons, du conseil aux clients,
Parfois j’accompagne également
une livraison.

Done on n’hésite pas 4 te confier
des responsabilités, comme le

conseil aux clients 7

Oui, et c’est appréciable. Il est
méme arrivé, alors que je n'étais
ici que depuis deux mois, que
mon chef s"absente une journée.
Ce jour-13, on m’a laissé gérer le
rayon seul. Je trouve bien qu’'on
laisse cette responsabilité & un
Jjeune qui arrive, J'aime bien éga-
lement la polyvalence des tiches
et le fait d'étre en contact avec
la clientéle.

Tu suis une formation com-
plémentaire dans le cadre de
ton contrat d’orientation ?

Oui, deux jours par semaine i
Orea, Prochainement, je devrais

passer en contral de qualifica-
tion, avec une semaine par mois
de formation, en moyenne. Ce
sera un contrat de 2 ans, au bout
desquels j'essaierai de passer le
CAP et le BEP.

Ton contrat actuel t'a-t-il été
utile ?
Je pense que ¢'est un bon moyen
pour commencer dans une entre-
prise. C'était ce que je voulais,
pouvoir me rendre compte de
I'intérieur. Et finalement, ¢a a
confirmé mon envie d'étre dans
la vente.

RECUEILLI PAR S.P.

Ewioreor-Olivier Estéve :
«Faire confiance aux jeunes»

Olivier Estéve, PDG de France
Equipement, entreprise située
dans la zone industrielle de
Thise (25), a accueilli pour la
premiére fois une jeune fille en
contrat d’orientation. Lequel
n'a d‘ailleurs pas duré puisque
Karima Quequeh est passée en
contrat de qualification au bout
d'un mois. Au quotidien, elle
travaille dans une équipe qui a
pour but «d"identifier et quali-
fier les marchés ou appels
d'offres» susceptibles d’inté-
resser 'entreprise. Elle a éga-
lement pour charge de gérer la
présence de 'entreprise au
salon Batimat, qui aura lieu
dans la deuxie¢me quinzaine de
novembre & Paris. Depuis 1955,
france Equipement est spécia-
lisé dans 'aménagement des
vestiaires d'équipements col-
lectifs (piscines, gymnases mais
aussi casiers a cartables dans les
établissements scolaires).
Surtout, cette entreprise qui
compte 70 personnes sur deux
sites en Franche-Comté
(Besangon et Vesoul), connait
une trés forte croissance depuis
2 ans, ce qui lui a permis de
doubler son chiffre d'affaire et
de recruter, «majoritairement
des jeunes et en bonne propor-
tion qui sortent de 1'école, car
on fait facilement confiance a
des gens sans expériences.

Preuve de cette confiance,
I'entreprise compte actuelle-
ment un contrat Chrysalide, un
informaticien en apprentissage
et accueille 9 stagiaires en for-
mation continue a |'Institut
frangais de gestion. Dans un
cadre qui a vu passer la moyen-
ne d'4ge de 'entreprise de 45

4 35 ans en 8 années, Karima
représente le deuxiéme contrat
en  alternance  signé.
«Globalement, dans les mis-
sions que nous confions,
I"apprentissage se fait vite car
il n'y a pas besoin d’une gran-
de experience, relate Olivier
Estéve. 11 faut connaitre les
rudiments du fonctionnement
d’une entreprise et les principes
généraux d'une activité com-
merciale. On demande aussi
d’avoir la «fibre» et le sens du
contact téléphonique.» Les
contrats en alternance, orien-
tation ou qualification, lui sem-
blent bien adaptés & une entrée
progressive dans I'entreprise.
«Il y a des contraintes, notam-
ment lors des périodes de for-
mation de la personne. 1l faut
donc se débrouiller pour qu’elle
ne soit pas indispensable a
P'entreprise. Ce n’est pas tou-
jours facile 4 gérer, comme
dans le cas de Karima car le
salon Batimat, dont elle 5'occu-
pe, approche. Mais il faut savoir
ce qu'on veut. En tant
qu’employeur, on confie une
fonction & une personne qui
apporte quelque chose et et qui
ne nous cofite pas trés cher. On
ne peut donc pas tout demander

Le éontrat d’orientation en bref

C’est sans doute le moins connu des contrats en alter-
nance. Sa caractéristique principale est d'étre assez
souple, pouvant étre facilement arrété par 'une ou
I’autre des parties ou transforme en contrat de quali-
fication. Son objectif est d'aider les jeunes rencon-
trant des difficultés particulieres d’acces a 'emploi &
élaborer un projet de formation cu d'emploi.

Pratiquement, le contrat d'orientation est limité & 6
ou 9 mois suivant le profil du jeune recruté. 1l 5’ adres-
s€ aux jeunes de 16 & moins de 22 ans sortis de 'école
sans le bac ni diplome technologique ou profession-

nel owaux bacheliers de moins de 25 ans ayant aban-
donné leurs ¢tudes avant d'obtenir un diplome de
niveau bac+2.

Il est assorti d’un ou plusieurs types d'actions d'onen-
tation (remise & niveau, bilan de compétences, aide &
I'élaboration d’un projet professionnel...), différentes
suivant les cas en temps et en qualité,

Dans |'entreprise, le jeune bénéficie du suivi d'un
tuteur, qualifié et disponible pour assurer la mission
d'accompagnement en liaison avec I'organisme char-
g€ de la mise en oeuvre des actions d’orientation.

La rémunération correspond en général a 30 % du
SMIC pour les 16 - 17 ans, 50 % pour les 18 - 20 ans
et 65 % pour les dges supérieurs.

De son cté, I entreprise bénéficie d’une exonération
des cotisations patronales, d’une prise en charge finan-
ciére de la formation du jeune et du tuteur par son
OPCA et d'une dispense de versement de I'indemni-
té de fin contrat. Enfin, cette embauche est sans consé-
quence sur les seuils d'effectif puisque les contrats
d'(lnuricntation ne sont pas pris en compte dans ces cal-
culs.

o pt-t Hll I i )0 ;]ll\

2, cité des Prés-de-Vaux - 25000 BESANCON

de ‘moins 4

MUTUALITE
FRANCAISE

MUTUELLE IRPUN
COMPLEMENT MALADIE

Hospitalisations médicales et chirurgicales
Participation aux frais d’obséques
Adhésion individuelle ou collective

Mutuelle régie par le Code de la mutualité

03.81.61.09.21 - Fax 03.81.61.33.60
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EVENEMENT

Impul’cif : des trophées pour
la formation professionnelle

Le Fongecif Franche-Comté a mis a I'honneur
21 stagiaires venus témoigner des possibilités
offertes par le congé individuel formation.

ERCREDI 7 juillet
1999 a Besangon -
Micropolis, le Fongecif

Franche-Comté, & I"occasion de
son XVe anniversaire, a rendu
hommage & 21 stagiaires, de la
formation professionnelle.
Bénéficiaires d'un congé indi-
viduel de formation (CIF), porte-
parole des 5675 CIF financés
depuis 1983, ils se sont vus
remettre un trophée : I'Impul’cif
de la formation professionnel-
le. Alain Bourgeois a €té le pre-
mier bénéficiaire de la mesure
par le Fongecif Franche-Comté
en 1983,

Quatre grandes catégories ont
€té mises a I'honneur : les par-
cours réussis dans le cadre d'un
CDD (lire ci-dessous), d’une
création ou reprise d'entreprise,
d'une reconversion ou de la pro-
motion sociale.

Yves Jeanneret a quitté la gran-
de distribution pour s'intaller &
son compte comme fleuriste.
Christain Lepeule, informati-
cien, désirait changer ses réfé-
rences de vie. Grice au CIF, il
est devenu apiculteur. Jean-Luc

Barthod-Malat, ancien décora- |

teur, a pu s’installer comme
régisseur son. Michel-Henri

Ratte est passé du statut de sala-
ri€ & celui d’exploitant agricole
en quittant son emploi d’ouvrier
mouleur pour se consacrer & la
vigne, Denis Gunés, quant 2 lui
est arrivé de Turquie 4 17 ans
sans parler un mot de frangais. Il
a gravi tous les échelons. Il est
aujourd’hui & la téte d"une entre-
prise spécinlisée dans P'injection
plastique, Worldplas, qui
emploie actuellement dix sala-
rids.

Une deuxiéme
chance

Pierre et Martine Bassi, mariés
dans la vie, ont connu un che-
minement similaire. A 1'issue
d’un bilan de compétences, ils
partent & un an d'intervalle
suivre la méme formation
d’assistant de service social. Le
CIF leur a permis de changer de
voie. Cette deuxiéme chance,
Y vonne Laporte, secrétaire, a su
également la saisir pour
reprendre des €tudes, obtenir un
DESS de psychologie clinique et
devenir psychologue dans un
hopital de jour. Evelyne Bresson
quant a elle, a pu passer du
métier de couturiére dans une

entreprise en prise & de graves
difficultés a celui de sellidgre
maroquiniére d’art. Didier
Charles est devenu réalisateur
de cinéma aprs 14 années pas-
sées comme horloger. Benoit
Delescluse a laissé le travail
social pour la peinture. Raphagle
Normand ex-assistante de vie
est aujourd’hui ouvriére joaillie-
TE.

Le CIF, pour Didier Delhaye et
Jean-Frangois Frete, est un
moyen de promotion sociale. 11
leur a permis de passer, non sans
effort et sans investissement per-
sonnel, d'un CAP 4 un diplome
d’ingénieur. Carlos Brancoa lui
aussi enchainé les diplémes pour
devenir comptable tout comme
Eric Leroy qui, titulaire au départ
d'un BEP, est aujourd’hui pro-
fesseur certifié de productique.
Elie Valy, quant & lui, méne une
double vie professionnelle. Tl
travaille I'aprés midi chez
Peugeot & Vesoul. Le reste du
temps il est pompier volontaire.
Le CIF lui a permis de se former
aux premiers secours. Il envisa-
ge un prochain CIF pour deve-
nir caporal chef d’équipe.

CIFP

IMPUL’CIF DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

Un CIF en CDD,
c’est possible

Jacky, Nathalie et Philippe ont recu un trophée -
L’Impul’cif de Ia formation professionnelle - pour
un parcours réussi en congé individuel de forma-
tion. Cette mesure s’adresse aussi aux anciens
titulaires de contrat a durée déterminée.

de haut niveau en canog-

kayak. Il a remporté une
médaille de bronze aux J.O. de
Barcelone en 1992, Mais la car-
riére d"un sportif de haut niveau
est courte. I1 faut songer i une
reconversion. Devenu entraineur
dans sa spécialité, oi le travail
est souvent saisonnier, Jacky
enchaine des contrats & durée
déterminée pour des employeurs
différents dont Profession Sport.
Ayant appris 'existence du CIF-
CDD, Jacky se rend au Fongecif
pour présenter son projet : deve-
nir professeur de sport el passer
le concours d'Etat 4 'Insep pour
&tre cadre & Jeunesse et Sports.
Le pari est difficile mais le jeu en
vaut la chandelle. Aujourd'hui
Jacky occupe un poste stable. [1
est conseiller technique & la
direction régionale de Jeunesse

JACKY AVRIL est sportif

et Sports d’Orléans. Il s’occupe
de I'organisation et de la pro-
motion du canoé-kayak dans
cetie région.

Nathalie Kinzelin, quant a elle,
est infirmigre & Nancy. Quand
elle emménage en Franche-
Comité, elle postule au CHU de
Besangon pour travailler au ser-
vice des enfants. On lui répond
que pour occuper un tel poste il
faut étre diplomé en puéricultu-
re. Pour se payer I'école, elle
travaille la nuit dans une cli-
nique vésulienne. Un jour elle
apprend 'existence du CIF-
CDD. Aprés avoir déposé un
dossier au Fongecif elle a pu se
spécialiser en puériculture et ére
embauchée au CHU bisontin.
Depuis Nathalie ne cesse de se

- former mais cette fois sur ses

propres deniers.
Philippe Fouret a toujours révé

d"étre pilote de ligne. Mais inté-
grer une école de pilote est trés
difficile. Philippe choisit une
deuxigme voie pour y arriver. Il
devient d'abord kinésithérapeu-
te et travaille comme saisonnier,
Le reste du temps est consacré 4
des heures de vol financées de sa
poche & hauteur de 350 000 F et
au brevet de pilote professsionel
pratique. Le CIF lui permet
d’obtenir la qualification néces-
saire pour piloter de gros avions.
Aujourd’hui, Philippe est pilote
de ligne sur Boeing 737 pour

Corsair.

CIFP
Pour bénéficier du CIF-CDD, il
faut justifier d'une qualité de
salarié de 24 mois consécutifs
ou non ay cours des 5 derniéres
années dont 4 mois consécutifs
ou non en CDD au cours des 12
derniers mois.

@ REMISE DES MPUL'CIF — les
Impul'cif de la formation pro-
fessionnelle ont été remis par
Vincent Merle, directeur de cabi-
net de Nicole Pery, Didier Hua
représentant le Conseil régional
de Franche-Comlté, Gilles
Loffredo, directeur du Copacif,
Michel Vautrot, ancien arbitre
international, Franco Sbarro,
constructeur automobiles,
Christian Tacquard, PDG du
groupe Loc Maria.

@ LES PARTENAIRES FINANCIERS
—le Conseil régional de Franche-

Comté et le Fonds social euro-
péen majorent annuellement, res-
pectivement depuis 1984 et
1990, les cotisations des entre-
prises par le biais de conven-
tions financiéres dans le cadre
d'actions spécifigues et notam-
ment :

- les formations insérées dans le
programme de formation pro-
fessionnelle continue du Conseil
régional de Franche-Comté,

- les formations suivies par des
salariés résidant, travaillant ou se
formant dans des zones éligibles
du FSE.

Les 21 staglaires lors de Ia remise des impul'cif, trophées réall-
sés par Yves Roulleau (photo Philippe Peseux).
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.‘Gouaf INDIVIDUEL DE FORMATION La marChe
a suivre...

|

1

|

i

I Le congé individuel de
| formation permet a tout
| salarié, au cours de sa
1 vie professionnelle, de
| suivre, @ son initiative,
| atitre individuel et pen-
| dant le temps de tra-
| vail, des formations de
| son choix.

| Le CIF s'adresse aux
| salariés justifiant d'une
| anciennete en tant que
| salarié de 24 mois
| consécutifs ou non,
| dont 12 mois dans
| 'entreprise actuelle.

| Pour en bénéficier, Il
| faut d’'une part faire
| une demande d'autori-
| sation d’absence a
| 'employeur en res-
| pectant les délais en
i vigueur et d’autre part
| faire une demande de
1 prise en charge finan-
1 ciére auprés du
1 Fongecif. Ce dernier
| assure le financement

4

I

|

|
de tout ou partie de la |
rémunération, le cas |
échéant des frais de |
formation volire des |
frais de déplacement |
et/ou d’hébergement. |
Durant Ia formation, le |
contrat de travail est |
suspendu. Il continue |
ainsi a produire ses |
effets notamment en |
matiére de congés |
payes, de primes et |
avantages liés a l'ancie- |
neté. A l'issue de la for- |
mation le salarié retrou- |
ve son emploi. I
I

1

1

|

1

1

|

|

I

I

i

Renseignements :
Fongecif Franche-
Comta

15, rue Xavier Marmier
25000 Besangon

tél 03 81 52 82 83

fax 03 81 52 82 96
E-mail FONGECIF-
FRANGCHM HE-
COMTE@wanadoo.fr
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TRAVAIL DES MATERIAUX

Se former et travailler
dans la plasturgie

De I'automobile au matériel médical ou a I'élec-
tronique, les matiéres plastiques sont présentes
partout. La transformation de ces mateériaux

requiert des techniques diverses.

ES matiéres plastiques
chpréscn!ent 80 % des
matigres utilisées dans le
monde. La plasturgie désigne

machines et outillages de plas-
turgie en injection. Cette for-
mation de niveau V permet de
monter les outillages sur les

I"activité des prises qui
transforment les matidres plas-
tigues. Ces entreprises utilisent
des technigues de fabrication
diverses : extrusion, injection,
thermoformage... 23 technigques
au total.

En Franche-Comté, oi I'indus-
trie plastique est présente, plu-
sicurs formations de longue
durée existent en formation
continue. C'est ainsi que
I’Acerep 4 Héricourt propose
deux actions intitulées plasturgie
voie liquide, polyuréthanne. Ces
formations apportent aux sta-
giaires le savoir-faire et les
conngissances techniques en
plasturgie permettant un acces
immédiat & ’emploi. L’une de
niveau ¥ (CAP-BEP) valide des
compétences pour un e ploi
d'opérateur. L'autre de niveau
1V (bac) approfondit les savoir-
faire et les connaissances tech-
niques pour devenir technicien &
un niveau de premigres respon-
sabilités. L'AFPA propose a
Lons-le-Saunier une formation
pour devenir régleur de

hines d’injection, d’en assu-
rer la meilleure utilisation et
d’effectuer tous les réglages
nécessaires. Une autre forma-
tion de niveau IV permet de
devenir technicien d'atelier de
transformation des matiéres plas-
tiques. Ce dernier intervient dans
la conduite de production de
pidces en matidre plastique et
dans les différents réglages. I
doit, en outre, assurer la gestion
d'un atelier et rendre optimal le

teres de la plasturgie fine.
L'IUT de Vesoul propose un
dipléme d"université pour deve-
nir en une année technicien de
haut niveau dans la maintenan-
ce des différentes branches de
la plasturgie. Cette formation
s’adresse i des titulaires de BTS
ou DUT technique ou & des sala-
rids d’entreprise ayant une expé-
rience professionnelle,
L'apprentissage est aussi pré-
sent en plasturgie avec le BTS
plastiques et composites propo-
sé€ par le CFA de I'Industrie 4
Audincourt. L’objectif est de
former des techniciens supé-

foncti tent des installation rieurs responsables des ateliers
de production des matiéres plas-
U
L apprentlssage tigues et capables de participer
présent en plasturgie  auxétudes de produils.

L'Ofmip, organisme de forma-
tion hisontin, propose une for-
mation de niveau IV pour former
des techniciens polyvalents dans
la transformation des plastiques
et composites. Ces derniers
devront savoir organiser la pro-
duction, la maintenance, 1'opti-
misation des postes dans
I'optique du concept controle
qualité selon les nouveaux cri-

CIFP
Contacts :
- Ofmip Besancon (03 81 52 06
00)
-IUT Vesoul (0384 759500)
- Afpa Lons le Saunier (03 84
87 18 40) www.afpa.fr
- Acerep Héricourt (03 84 46
5809)
- CFA de Vindustrie du Nord
Franche-Comté Belfort (03 84
3671 13).

CIFP

L’offre de formation
sur Internet

Les actions de formations qualifiantes financées
sur fonds publics - Conseil régional et ministére

du Travail - sont sur le site Internet du CIFP. Ces
formations se déroulent en Franche-Comié.

LE CIFP - centre d’information
sur Ia formation professionnel-
le - offre, depuis le 15 juin der-
nier, la possibilité aux inter-
nautes d*accéder & sa banque de
données des actions de forma-
tion. Cette possibilité qui existait
déja avec le service télématique
3614 CIFP est maintenant élar-
gie au web.  Ainsi 695 forma-
tions recensées en Franche-
Comié sont présentées sur le site
du CIFP. Ces formations ont en
commun de bénéficier du soutien
financier de I'Etat ou du Conseil
régional de Franche-Comté, On
. ¥ trouve ainsi les formations qua-
lifiantes de I’AFPA, les SIFE
(stage d'insertion et de formation
al'emploi), les formations qui se
déroulent dans le cadre d'un
contrat d’apprentissage ainsi que
les formations professionnelles
qualifiantes. Pour effectuer la

recherche, une sélection de cri-
1éres est proposée concernant
notamment le domaine de for-
mation ou le métier choisi.
D'autres critéres comme le
niveau ou le lieu de formation
permettent de préciser la
recherche. Aprés interrogation,
la liste des formations corres-
pondant  la demande s”affiche.
La description de chaque action
est alors possible. On prend ainsi
connaissance de |'objectif, des
conditions d'admission, de la
validation, de la durée et du lieu
de déroulement de la formation.
Les coordonnées de I'organis-
me qui dispense la formation
sont précisées ainsi que, s'il
existe, un lien sur les coordon-
nées de son site web.

Les actions proposées s’adres-
sent selon les cas aux deman-
deurs d’emploi, aux jeunes dans

le cadre d'un conirat de qualifi-
cation ou d'apprentissage, aux
travailleurs i ndants, méres
de famille qui désirent se for-
mer, aux salarigs en congé indi-
viduel de formation etc... L' offre
de formation compléte les dif-
férentes informations que 1'on
pouvait déja trouver sur le site du
CIFP. On trouve notamment une
présentation des différentes
mesures pour l'insertion et

I'emploi telles que les différents:

contrats en alternance, le contrat
d"apprentissage, le congé indi-
viduel de formation, le congé
bilan de compétences, le contrat
emploi solidarité, le contrat
emploi consolidé... Des infor-
mations accessibles & "adresse
suivante : hitp://www.cifp-
oref.org

CIFP

® Revue — parution en Franche-
Comté numéro 18. Cette revue
du CIFP sort trois fois par an.
Elle informe sur 'actualité de la
formation professionnelle dans la
région & travers différentes
rubriques. Dans chague numéro,
un dossier de huit pages est
consacré @ un secteur profes-
sionnel et indique les formations
aux métiers que 'on peut pré-
parer en formation continue en
Franche-Comté. Celui-ci traite
du domaine de I'informatique.
11 comporte également un article
consacré au CIF-CDD,
Consultable dans les services de
I"emploi et de la formation
(Espaces-jeunes, ANPE, CIO,
organismes de formation...).

@ FoRMATION — remise des
diplémes au Cours hiitelier de
Besangon, C'est en présence de
personnalités, du jury composé
notamment de plusieurs anciens
éleéves, du conseil d’administra-
tion, des professeurs et des
familles gu’a eu lieu le jeudi 30
septembre 1999, la remise des
diplbmes aux lauréats (38 filles
et 3 gargons) du Cours hiteliers
de Besangon. Rappelons que le
CHB prépare en un an aux fonc-
tions de réceptionniste et de gou-
vernante. Une formation pratigue
et théorique se déroule en neuf
mois & I'école, complétée par
trois mois de stage dans les
meilleurs hétels de France.
L’objectif de la formation est de
préparer des personnes opéra-

tionnelles dés leur sortie de
I'écale.

® Evuoe - les métiers du XXIe
siécle, Une enquéte sur I'évolu-
tion des métiers de demain est
menée par le Medef en partena-
riat avec I'Etat, le Conseil régio-
nal, I'Oref et 'Opcareg. A ce
titre, 7 000 érablissements
(entreprises privées et élablisse-
ments publics de 10 salariés et
plus) ont €€ sollicités. L objec-
tif de cette étude sera d'apporter
a tous les publics et acteurs
concernés par les questions
d’emploi et de formation pro-
fessionnelle des informations sur
I’évolution des métiers en
Franche-Comté. Elle devrait
anssi permetire de voir ceux qui
émergeront dans les années a
venir. Les résultats de enquéte
seront diffusés au début de
I"année 2000.

@ InFormaTION — vouS étes & la
recherche d'une formation,
consultez les services téléma-
tique et internet du CIFP.

En composant le 3614 code CIFP
(0,37 F par minute de
connexion), vous aurez accés i
plus de 1200 actions de forma-
tion mises en place en Franche-
Comté, par les 370 principaux
organismes actifs. Sur le site
internet _htip://www.cifp-
oref.org, vous pouvez découvrir
les formations qualifiantes et
I"apprentissage en Franche-
Comté

P e T e e e e T iy

Depuis le lancement
national du dispositif
nouveaux services -
emplois jeunes en
décembre 1997, la
Franche-Comté a créé
3668 emplois dont
2015 dans le secteur
de droit commun c'est
a dire assoclations et
collectivités territo-
riales, le reste se par-
tageant entre I'Educa-
tion nationale et la
police. L'objectif natio-
nal est de recruter 350
000 jeunes sur cing
ans.,

La craation d’emplois
Jjeunes correspond au
développement d'acti-
vités nouvelles ou
insuffisamment assu-
rées jusqu'ici dans le
secteur public et asso-
clatif notamment dans
les domaines des acti-
vités sportives, cultu-

eweroseunes — Bilans
en Franche-Comté

relles, éducatives,
d’environnement et de
proximité.
L'embauche donne lleu
a une alde de I'Etat &
hauteur de 80 % du
smic brut, versée a
I'employeur pendant
cing ans.
Le Conseil régional de
@ a décidé

a
de soutenir les emplois
jeunes en permettant
leur professionnalisa-
tion. A ce titre, il peut
aider les employeurs a
financer des formations
d’'adaptation au poste
de travail ou de qualifi-
cation des jeunes.

Il peut aussi intervenir
auprés des employeurs
par un complément
de rémunération dans
la limite de 20 % de
la participation de
I'Etat et de celle
de 'employeur.

DINFORMATION
SUR LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

=y
.;'\ x_/‘-: 1
hip:/ fwevw cifp-orek org
E mail : cifp@cifp-oref.org

FRETECTURE OF Lo RECIDN
FRANCHE.COMTE
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REGION

Un centre de ressources
pour la cooperation decentralisée

Ce nouvel organisme a été inauguré le 2 octobre
sous la présidence de Pierre Moscovici.

d’observer une telle unani-

mité autour d'une initiative.
Inauguré Ie 2 octobre, le CER-
COOP (Centre de ressources de
la coopération décentalisée de
la région de Franche-comié) est
en effet soutenu conjointement
par I'Etat, la Région, les quatre
Départements et la Ville de
Belfort - laguelle, ¢’est & souli-
gner, apporte une participation
financiére & la hauteur de celle
des Conseils généraux. Christian
Proust ne manguait pas de rele-
ver le coté exceptionnel de ce
projet commun, indiquant qu’il
«Ne se souvenait pas d'une ini-
tiative ayant bénéficié d'un telle
association des cing collectivi-
tés régionales». Peut-&tre un
écho, toujours selon le président
du Conseil général du Territoire
de Belfort, de la tradition d’uto-
pie dont se targue souvent la
Franche-Comté. Inauguré & la
Saline royale d' Arc-et-Senans,

IL est rare sinon unique

sous la présidence effective de
Pierre Moscovici, ministre délé-
gué aux Affaires européennes, le
CERCOOP ne pouvait d’ailleurs
qu'étre placeé sous les auspices
de ce mot. Pour le lieu symbo-
le, pour celte capacité A rassem-
bler qui associe aux collectivités
précitées le Rectorat, des entre-
prises et les associations locales
engagées dans la sensibilisation
au développement partagé, dont
le collectif Récidev. Et surtout
pour le sujet : la mission du
CERCOOP sera d'animer des
concertations et des consulta-
tions, de créer des inventaires,
d’appuyer le montage de pro-
jets et la recherche de finance-
ments ou de ressources
humaines autour de ce qu'il faut
bien appeler solidarité interna-
tionale (ou coopération décen-
tralisée ou développement par-
tagé). Etudes et recherches,
formations, expositions, appuis
méthodolgiques... sont égale-

ment au programme du Centre,
dans ce domaine de prédilec-
tion,

Mais si ce théme - ou au moins
ses objectifs - est encore large-
ment du domaine de P'utopie,
les participants espérent du
CERCOOP qu'il soit «Je lieu od
I’on peut faire que I'utopie
devienne rédlité et qu'il nous
emmene au-deli de nos visions
A court terme et géographique-
ment restreintes» selon les mots
de Yves-Marie Lehmann, vice-
président du Conseil régional.
Un espoir basé sur du concret @
si tous les organismes partici-
pants ont pu se mettre d’accord
c'est aussi parce que chacun
d’eux est déja fort d’expériences
et d’habitudes dans la coopéra-
tion décentralisée. Un seul
exemple, les préts d'honneur & O
% que le Conseil général du
Doubs octroie dans la région de
Ouagadougou. Autre argument
propitiatoire, la relative com-

Le CERCOOP inauguré. De gauche & droite, Yves-Marie Lohmann,

Piemre Moscovicl et Claude Girard

plémentarité d’action entre
I"Etat, les collectivités et les
associations. Ce que soulignait
Pierre Moscovici en affirmant
que «1"Etat ne peut pas, ne doit
pas étre le seul acteur de 'aide
au développement» et que «la
conviction, la connaissance, la
présence sur le terrain, la sou-
plesse des associations et de
leurs bénévoles sont irrempla-
gables». Dans cet optique, le
ministre imaginait le CERCOOP

d’abord comme «une dévelop-
peur de synergies, un faciliteur
d’initiatives, un multiplicateur
d’énergies». En espérant que la
signification étymologique du
mot utopie - le lieu qui n’existe
pas - ne soit pas, dans ce cas,
vérifié.

S.P.

CERCOOP, Institut Claude-
Nicolas Ledoux, 25610 Arc-et-
Senans (03.81.57.59.56).

Groupama aura cent ans le 4 juillet 2000. Pour célébrer cet anniversaire, il propose a tous les

Depuis de nombreuses années
déja, GROUPAMA fait une
place importante aux jeunes
dans sa démarche prévention
avec l'opeération « 10 de
conduire jeune » organisée
dans les établissements sco-
laires.

Profitant de son centenaire en
I'an 2000, GROUPAMA veut
aller plus loin en organisant un
concours « La Bourse des
Futurs » afin de favoriser les
initiatives améliorant la sécu-
rité des jeunes.

GROUPAMA consacre une part
importante de son budget pré-
vention pour récompenser les
projets lauréats du concours
« La Bourse des Futurs » et per-
met ainsi leur réalisation.

« La Bourse des Futurs »
s'adresse aux classes de CM 1 et
CM 2 des écoles primaires et &

CONCOURS

porteurs d"un projet, de participer a la Bourse des Futurs

toutes les classes (de la 6°
a la 3*) des colléges, éventuel-
lement a des classes de niveau
équivalent. |l peut également
s'agir d'un projet d'établisse-
ment scolaire. Ainsi, I'élabora-
tion d'un projet peut servir de
support pédagogique a une
classe, voire a |'établissement
tout entier.

Vous étes éleve, enseignant,
chef d'établissement, vous avez
une idée, un projet, vous vou-
lez les concrétiser... Concourez
a la Bourse des Futurs.

Votre projet concerne la sécu-
rité des jeunes: a I'école, sur le
trajet, a la maison ou dans les
loisirs (sport par exemple),
pourquoi pas la santé...

Il peut prendre la forme de réa-
lisation de plaquettes de sen-
sibilisation, d’'aménagement
ou de réalisation d'équipe-

ments et bien d'autres formes...
tout projet original a sa chan-
ce s'il est d'intérét collectif.
Alors, proposez-le & « La Bourse
des Futurs » de GROUPAMA.
Chaque projet lauréat dépar-
temental recevra une bourse

GROUPAMA
A e
GROUPAMA

un siécle, un avenir

jeunes éléves et leurs enseignants

de 150.000 F, le second une
bourse de 5.000 F. Les 10 pro-
jets lauréats départementaux
concourront pour une bourse
régionale supplémentaire de
35.000 F. Il vous est demandé
de bien vouloir remplir com-
pletement et lisiblement les
quatre pages du dossier et de
le remettre a I'agence
Groupama le plus proche de

“votre domicile ou de I'expé-

dier par la Poste au siége régio-
nal de Groupama.

Un numéro de téléphone gra-
tuit (n® vert) est mis a la dis-
position des candidats, de 9 h
al2hetde13h30417 h, du
lundi au vendredi pour les
aider a remplir leur dossier.

0800 800 190

Ceci du 1% octobre 1999 au
31 janvier 2000.
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emlUne semaine de la solidarité
internationale, pourquoi ?

Les chiffres du scandale...

Les estimations les plus récentes
du programme des Nations unies
pour le développement (PNUD)
montrent que les 225 plus grosses
fortunes du monde représentent
un total de plus de 100 milliards de
dollars, soit 1'équivalent du reve-
nu annuel des 47 % d'individus les
plus pauvres (soit 2,5 milliards de
personnes ) ! Les trois personnes
les plus riches du monde ont une
fortune supérieure au produit inté-
rieur brut total des 48 pays en
développement les plus pauvres. ..
840 millions d'étres humains souf-
frent de malnutrition chronigue,
dont 160 millions d'enfants. 850
millions de personnes sont anal-
phabétes, 260 millions d’enfants
ne sont pas scolarisés et 250 mil-
lions sont contraints de travailler.
1,3 milliard de terriens ne dispo-
sent méme pas d'un dollar par jour
pour vivre !

Comprendre le monde dans lequel
NOUS VIVORS. ..

Au détour d'une image de notre
journal télévisé, nous sommes bru-
talement touchés par le regard d’un
enfant timorais, la détresse d'un
réfugié kosovar, La famine au
Soudan nous parait soudain enco-
re plus scandaleuse... Oui, il fau-

drait vraiment que tout cela cesse,
que cela change. Mais que faire 7
Comment ?

Les gouvernements et autres déei-
deurs ont bien siir une grande part
de responsahilités et il est justifié
de se lourner vers eux pour qu’une
véritable solidarité mondiale exis-
te. En lant que citoyens nous avons
également les moyens de faire
bouger les choses...

Aujourd'hui, dans le contexte de
mendialisation, les interdépen-
dances sont telles que toute ini-
tiative prise quelque part dans le
monde peut avoir, ailleurs, des
répercussions concrétes et salu-
taires, Oui, il existe aujourd’hui
mille et une fagons d'étre solidai-
e, A travers des gestes simples et
quotidiens : campagnes d’opinion,
consommation citoyenne, épargne
solidaire, tourisme alternatif, etc.

Acteurs de solidarités
Du 15 au 2] novembre, tous ceux
qui se mobilisent en faveur de la
solidarité internationale se propo-
sent justement de vous faire par-
tager leur passion et leurs projets.
associations, communes, établis-
sements scolaires, groupes pro-
fessionnels vous invitent & décou-
vrir ce qu'il est possible de faire
dans les domaines aussi variés que
la santé, I'éducation, le dévelop-
pement agricole, les transactions
financigres, les échanges cultu-
rels... Participez aux rencontres
qui se dérouleront en Franche-
Comté durant cetle semaine :
quelques jours pour mieux com-
prendre le monde, rencontrer des
acteurs de solidarités... et mani-
fester toute 1'année notre solidari-
!

RECIDEV

® «LumiEres D" AFRIQUEr — du 12
. au 21/11, & Besangon et Ornans,
une quinzaine de films africains
seront projetés en présence de
réalisateurs, Parmi eux, «La Vie
sur terre» d'Abderramane
Cissoko, «L" Autre» de Youssef
Chahine ou encore deux courts-
métrages de Djibril Diop
Mambety. Renseignements :
03.81.81.39.70.

® Reécioev - collectif d’asso-
ciations franc-comtoise oeuvrant
dans le domaine de la solidarité

A T T T S S T e T e T

swunres—— Chéque-pétition pour

internationale, Récidev coor-
donne la Semaine de la solidari-
té internationale en Franche-
Comté, Tout au long de I'année,
il anime un centre de documen-
tation et publie également un 4
pages mensuelles nommé «La
Lettre de Récidevs. TéL :
03.81.41.05.87.

@ ADE & ACTION — cet organis-
me agissant pour une meilleure
scolarisation des enfants dans le
monde fait partie de Récidev.
Lire par ailleurs 1'article p. 15.

le droit a I’'éducation

!

i

i

| Exemple parmi d’autres de
| petits gestes pouvant faire bou-
| gerles choses: la signature de
| pétitions. Celle dont il s’agit icl
| milite pour le droit des enfants
| du monde d’aller a I'école. Elle
I rappelle que selon le PNUD, 6
| milliards de $ de plus par an
| permettraient d’assurer I'édu-
| cation de base pour tous. En
| paralléle, la planéte dépense
| 780 milliards pour s’armer ; le
| montant des achats de cosmé-
| tigues aux Etats-Unis atteint 12
I milliards. & milliards peuvent
I donc paraitre beaucoup dans
: I'absolu, c’est peu comparati-

vement.

I

i

i
Pour soutenir la campagne |
visant a inciter la Bangue mon- |
diale ou le FMI & consacrer |
quelques moyens a I'éducation, |
il suffit de remplir le chéque fic- |
tif ci-contre et de le renvoyer a |
Récidev (35 rue du Polygone, |
25000 Besancgon). Des jeunes |
les remetiront a une personna- |
lité politique régionale le 20 |
novembre, anniversaire de la |
convention des droits de |
I'enfant. Par la suite ils seront |
transmis a la délégation repré- |
sentant la France a la confé- |
rence internationale sur 'édu- |
cation pour tous pilotée par 1
I'UNESCO en avril 2000 a Dakar. |

R s e g

PLANETE

Rencontres autour de la

solidarite internationale

Du 15 au 21 novembre, une Semaine spéciale et
nationale sera le cadre de plusieurs animations

dans la région.
INFORMER les Francs-

Comtois des actions

concrétes qu'ils peuvent sim-
plement réaliser pour «faire bou-
ger les choses» sans forcément
s'engager ou faire des dons
financiers ou partir a 1'étranger,
mais par des petits gestes quoti-
diens faisant ré[érence au com-
merce équitable, i 1'épargne soli-
daire, aux campagnes d’opinion.
Valoriser les richesses et les
expériences des populations des
pays du Sud. Montrer que soli-
darité et coopération sont des
impératifs, notamment en raison
de la globalisation des échanges
et des interdépendances Nord -
Sud. Ces trois - principaux -
objectifs ont présidé & la mise en
place d'une Semaine de la soli-
darité internationale, dont la
deuxiéme édition est program-
mée du 15 au 21 novembre. En
Franche-Comté, elle est coor-
donnée par le collectif Récidev
et bénéficie du concours du
CERCOOP, du ministere des
Affaires étrangeres, de la coopé-
ration et de la francophonie et de
1'Union européenne. Pour mieux
savoir ce que représentent ces
notions de développement
durable ou partagé et de mieux
connaitre les acteurs francs-com-
tois concernés (associations, ins-
lituions, rectorat), les rendez-
vous suivants sont proposés :

Dans le Doubs :

Du 15 au 19, animations sco-
laires sur le théme «Demain le
monde.., I'éducation pour tous».
Le 17 & 14 h 30, Conseil régio-
nal : forum et expos de projets
Nord - Sud réalisés par des
jeunes.

- Du 12 au 21 & Besangon : fes-
tival du film et des cultures
noires au cinéma Vox (et au
cinéma d'Ornans, le 19 en
séances scolaires et le 21), «Trois
sous, trois paroles de sagesse,
une fortune», spectacle de la
troupe de
thédtre
Feeren
(Burkina
Faso)le 17
au  Petit
théitre de
la Bouloie,
-Du 15 an
21, Saline
royale

Senans : expo de présentation
des acteurs francs-comtois de la
solidarité internationale.

- Le 17 & Omans, spectacle «Ay
ay ay café !» par le Teatro Vivo
{Guatémala) avec «buffet équi-
table».

- Le 20 2 Audincourt expo «tou-
risme el développement».

Dans le Jura :

- Le 18 a Dole a 20 h 30, ren-
contre débat autour du tourisme
alternatif et solidaire avec des
représentants d’organismes
marocains et sénégalais.

En Haute-Sabne :

- Du 15 au 19, animations en
milieu scolaire sur «demain le
monde... I'éducation pour tous».
- Du 15 au 19 2 la bibliothéque
de Vesoul, exposition d' ARDE-
COD (association régionale pour
le développement de la coopé-
ration décentralisée) el anima-
tions scolaires et grand public
par ARDECOD et Récidev.

cipal et salle Parisot) : & 14 h,
exposition et échanges sur le tou-
risme alternatif. Exposition vente
de produits issus du tourisme
équitable. A 18 h, conférence
débat sur «commerce et touris-
me équitables. A 19 h 30, apé-
ritif buffet équitable, A 21 h,
spectacle «Ay ay ay café!s,

Dans le Territoire de Belfort :
- Du 15 au 19, animations en
milieu scolaire sur «demain le
monde... "éducation pour touss.
- Le 15, & la maison de quartier
de Giromagny, soirée
d’échanges autour des chantiers
de solidarité internationale avec
des jeunes belfortains.

- «Trois sous, trois paroles de
sagesse, une fortune», spectacle
de la troupe Feeren (Burkina
Faso).

Pour toute information complé-
mentaire : Récidev (collectif
d'associations pour 1"éducation
au développement), 35 rue du
Polygone, 25000 Besangon

diATC-els ) e 103 Vesoul(théitremuni-  (03.81.41.05.87).
BANQUE DE SOLIDARITE MONDIALE € 000 000 000 £
Pour 4 lrscdariation de base de tens s enfanes de bn plances
Fauteriss la Bangue fits, bo F.ML of la g 4 & milllards §
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@ REseav — basé i Rennes, le
Réseau Jeunes Solidaires agit
depuis 93 dans le domaine de la
solidarité internationale, avec
organisation de rencontres de
jeunes et de formations sur les
relations Nord - Sud. Depuis
quelques année, il méne notam-
ment une campagne sur le theme
d’un tourisme plus responsable
(«Tourisme el développement :
la fin des colonies de vacances
). Contact : Réseau Jeunes soli-
daires, 10 quai Richemont, 35000
Rennes (02.9930.48.11).

® SouparmE 7 — vouloir appor-
ter une aide concréte, sur place,
aux populations du Sud est une
motivation légitime que ressen-
tent de nombreux jeunes ici. Mais
la volonté de contribuer au déve-
loppement & travers chantiers ou
travaux n'est pas toujours en adé-
quation avec la demande locale,
comme le fait remarquer
Christian Guiollot : «Nos parte-
naires, associations et ONG du
Sud insistent fréquemment sur
le fait que I'intérét de la décou-
verte n'est pas suffisamment
valorisé. Les chantiers sont par
exemple plus souvent intéres-
sants et profitables aux jeunes
qui partent qu’aux populations
locales. Les associations locales
font souvent du trés bon travail
elle-méme et n’ont pas vraiment
besoin de main d'oeuvre sup-
plémentaire. Par contre elles esti-
menl positifs que des jeunes vien-
nent se rendre compte et
témoigner de leurs actions et de
ce qui se passe dans leur pays»

VoYAGES

Un tourisme qui profite
aux populations locales

Président de Reécidev, Christian Guiollot trace
les grandes lignes du tourisme alternatif.

ENDANT la semaine de
la solidarité internatio-
nale, il y aura plusieurs
rendez-vous sur le théme du
tourisme alternatif. De quoi

s'agit-il 7

Il'y aura trois dates sur ce théme.

La premiére & Dole avec un
intervenant marocain qui dirige
une agence de tourisme et des
Sénégalais qui agissent entre
autres sur ce qu'ils appellent tou-
risme intégré, que 1'on nomme
aussi tourisme alternatif ou
durable. Avant d'en parler, il
faut savoir que le tourisme est un
secteur en pleine expansion mais
qu'il a sans doute atteint un seuil
maximal dans les pays du Nord.
Ce n’est pas le cas du Sud de la
planéte ol une expansion impor-
tante semble possible. Mais on
constate que tel qu'il est pratiqué
actuellement, ce tourisme,
¢ d’autres domaines éco-
nomiques, géntre des devises
essentiellement en faveur
d'agences du Nord. A partir de
14, certaines associations ici ou
la-bas ont décidé de proposer
des circuits qui profitent plus
aux populations locales et dans

le méme temps les respectent
plus, les font plus participer ét
donnent aux visiteurs une ouver-
ture culturelle plus intéressante
que lorsqu’ils se rendent dans
des sites en bord de plage fermés
SUr eux-mémes.

Cela implique une pratigue
différente de leur part.

Les gens qui voyagent ont
diverses motivations dont celle
de vouloir des belles plages, du
soleil et des noix de coco. Mais
il y a aussi un marché pour ceux
qui veulent aller & la découver-
te des autres, voir d’autres cul-
tures. Et pour ce marché, les
agences locales semblent mieux
placées que celles du Nord. Par
exemple les Sénégalais qui vien-
dront proposent des circuits en
Afrique de V'ouest & la décou-
verte des Peuhls avec accueil
chez I’ habitant ou dans des vil-
lages construits sur le mode
local, avec des animations autour
des traditions artisanale ou musi-
cale locales et un véritable
échange. C’esl un lourisme rural
essentiellement, un peu a la
fagon de celui qui se développe

chez nous depuis quelques
années.

Plus généralement, cette notion
de tourisme alternatil suppose
une réflexion sur nos comporte-
ments lorsqu'on voyage. Des
comportements actifs comme
celui de consommer beaucoup
d’eav dans un pays qui en
mangue ou des comportements
passifs comme le fait de donner
50N argent & une agence «occi-
dentales pour profiter d'un pays
auquel on ne laisse aucune devi-

se.
Ou encore se rendre en toute
tranquilité dans des pays ol les
droits de I'homme ne sont pas
respectés ; ce qui, d'une part
contribue & banaliser ces pra-
tiques et d"autre part donne une
certaine vitrine respectable & ces
pays.

Dans ce cas, faunt-il les boycot-
ter 2

Pas forcément, sauf quand c’est
une demande émanant d'eux
comme ce fut le cas récemment
en Birmanie. Mais on peut aussi
s’y rendre en étant conscient de
ce qui se passe, en s’informant

sur place, en observant, en en
parlant au retour.

Comment les personnes inté-
ressées peuvent avoir accés
aux circuits «alternatifs» dont
vous parlez 7

Aujourd’hui c’est difficile. Il y
a des agences en France qui
essaient de développer le tou-
risme équitable, méme si ce n'est
pas encore le cas en Franche-
Comlté. Quanl aux agences
locales, elles sont surtout en
contact avec les ONG et I'infor-
mation se fait par leur intermé-
diaire, par celui des associations
de solidarité internationale ou
par le bouche a oreille.
Recueilll par STEPHANE PARIS

l.,lc EHCE 054 !IOOI
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*Prix par personne
sur la base d'une
chambre double.
Hors taxes d’aéro-

Du 29 decembre
au 1" janvier
AU DEPART
DES AEROPORTS
DE METZ-NANGY
ET DOLE
sur avion “special”
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COMMUNAUTE DE TRAVAIL DU JURA

«Euvrer en faveur
d’une unite jurassienne»

Jean Rosselot, vice-président du Conseil régional
de Franche-Comté et coprésident de la CTJ,
rappelle les objectifs de cet organisme.

U'EST-CE QUE la
«Communauté de tra-
vail du Jura» ?

Sous ce vocable - I'expression de
«Communauté de travail du
Turaw est reprise textuellement de
la convention-cadre du Conseil
de I'Europe qui I'a proposée aux
régions frontalieres des Etats
membres - il y a la volonté de
rapprochement institutionnel
entre la Franche-Comié et-les
quatre cantons qui lui sont limi-
trophes : Jura, Berne, Neuchitel
et Vaud ; la volonté de mieux
faire ensemble que chacun sépa-
rément, imperieuse nécessité en
cette époque de changement
d’échelle, de mondialisation,
globalisation des €changes.

Cela veut dire quoi «rapproche-
ment institutionnel» ?

Cela veut dire que les autoriids,
légitimement désignées par le
suffrage universel, de part et
d'autre de la frontigre, dialo-
guent. Elles dialoguent sur quoi
7 Sur le «comment faire mieux
ensemble que chacun séparé-
ment 7». Elles tentent de créer
des coopérations en matiére de
transport, d'animation culturel-
le, d'éducation, et autres, qui
soient bénéfiques de part et
d'autre de la frontiére. Un grand
colloque aura lieu le 28 octobre
prochain & Arc-et-Senans sur la
cohérence des politiques
publigues mises en ceuvre dans
I'ensemble du massif jurassien,
a travers un Schéma d’aména-
gement transfrontalier.

Et pour les jeunes, spécifigue-
ment ?

Je me souviens étre allé, a la
Maison de I'horlogerie de La-
Chaux-de-Fonds, remettre des
CAP a des jeunes suisses gui
avaient accompli leur scolarité
au lycée professionnel Edgar
Faure de Mortean, De méme ai-
je, le jeudi ler juillet dernier,

lancé le passeport intermusées
franco-suisse a Arc-cl-Senans.
C’est une formule qui permet
une fréquentation de I'ensemble
des musdées des technologies et
des cultures locales, et dont les
jeunes sont les premiers & béné-
ficier. Bien entendu, les jeunes
sont aussi concernés par la lutte
que nous menons, Frangais el
Suisses, pour le maintien des
lignes de chemin de fer qui tra-
versent I"Arc jurassien aussi bien
que, & travers Interreg, pour des
coopérations scientifiques que
nous faisons se nouer (comme
par exemple entre |'Institut des
microtechniques de Franche-
Comté et I'Ecole polytechnique
de Lausanne ; entre I' Université
de technologie de Belfort -
Montbéliard et I'Ecole d'ingé-
nieurs de Neuchiiel, etc) 12 o
les jeunes étudiants et les jeunes
chercheurs sont directement
concemneés,

Qu’est-ce qu’Interreg ?
Interreg est le «coup de pouces
que |'Union européenne donne
#1a Franche-Comté pour [ui per-
mettre de se préparer A jouer son
role de trait d'union entre les 15
pays et un pays tiers... Comme
quoi, nous avions vu juste en
créant la CTJ en 1985. Cing ans
plus tard, |'Union européenne
reconnaissait qu'il fallait faire
quelque chose du coté des
régions de frontiéres. Elle aligne
dong des fonds en nous disant, &
nous pouveirs institutionnels
(Etat mais aussi Régions et
autres collectivités) : «allez-y,
cherchez des thémes et des par-
tenaires en Suisse, et faites des
choses ensembles. Du coup, la
Confédération, pour ne pas étre
en reste devant une si belle inci-
tation met aussi des fonds dans
la corbeille de la coopération.

En conclusion, quels buts,
quelles finalités et quelle phi-
losophie pour la CTJ ?

Mon objectif, de haute volée, si
je puis dire (il nous faut du réve
dans 1"action politique et en par-
ticulier dans celle qui concerne
le rapprochement des hommes)
est de créer les conditions pour
que se Teconstitue une sorte
d'unité jurassienne, cette belle
unité gui existait il y a plus de
quatre sitcles, et que d’abord la
Réforme, ensuite les guerres
(celles de 1626, 1870, 1914,
1939) ont pulvérisée. Avant cela,
il n'y avait pas plus de différen-
ce entre un Loclois et un
Mortuassien, qu'entre un
Mortuassien et un Saugeais. Bien
entendu, il n'est pas question
d’amputer les Elats respectifs de
leurs régions, cantons el souye-
raineté !... Il est simplement affi-
ché comme ambition de créer
une grande euro-région, par
I"esprit en quelque sorte, qui
excelle, au plan européen, au
plan mondial, pas ses micro-
techniques, par sa culture et par
son environnement naturel, et
qui renforce la Franche-Comité,
comme les Cantons suisses qui
nous sont si proches.

Propos recuelllis par
Philippe Renahy

| TRERE e A T N o S A N s g o SO A |

I

:Griéallynisna,ln
| Communauté de travail
| du Jura regroupe
| 'ensemble de Ila
| Franche-Comté et en
| Suisse, la partie occi-
| dentale du canton de
| Vaud, la partie franco-
| phone du canton de
1 Berne (jusgii'a Bienne),
1 le canton de Neuchatel
1 et le canton du Jura. Son
| instance consultative
| est un Conseil regrou-
| pement 64 membres (32
I Francais ot 32 Suisses),

' 'rancosusse— Un conseil de 64 membres

présidé par les coprési-
dents de Ia CTJ, actuel
lement Jean Rosselot et
Mario Annoni, président
du conseil d'Etat du can-
ton de Berne.

La délégation frangaise
se compose d'élus ou
des représentants de
collectivités que sont
ies présidents des 4
Conseils généraux, ies
maires des 4 chefs-lieux
de département et des
villes ou structures com-
munales les plus direc-

I
tement concernées par :
la coopération trans- |
frontaliére, 4 membres |
du conseil é&conomique |
et social de Franche- |
Comta, 2 représentants |
des collectivités signa- |
taires des conventions |
de coopération de proxi- |
mité dans 4 zones trans- |
frontaliéres et d'un 1
raprésentant des trols |
compagnies consisizires |

S. 1
|
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| domaines prioritaires

| Lobjectif essentiel de
la Communauté de tra-
vail du Jura est de fave-
| riser le rapprochement
| des populations suisses
| ot frangaises concer-
nées en affirmant une
| volonté de coopération
| dans divers domaines.
| sa stratégie comprend
Il en particulier des
| actions dans les trans-
I ports, 'aménagement
| du temitoire, I'économie
I ot le tourisme ou enco-
I re Ia culture ot I'éduca-
I tion.
I pans le domaine des
transports par exemple,
I 1a cTJ a fixé parmi ses
priorités I'intégration
1 des transports ferro-
1 viaires de I'Arc jurassien
I aux grands axes inter-
| nationaux et le renfor
| cement d’une bonne
I aceessibilité des liai-
| sons routiéres de I'Arc
I aux réseaux extérieurs.
I par exemple, la CTJ
entend promouvoir ou
I accélérer los liaisons
I A36 - N5 par Belfort -
| pelémont - Berne,
I Besancon - Le Locle -
I Neuchatel, Besangon -
I pontarlier - Neuchatel
I ou A39 - N1 par Poligny
1. La Cure ou Poligny -
I vallorbe.
I pans le secteur du tou-
I risme et de I'économie,
I plusieurs actions sont
I envisagées, a commen-
I cer par une coopération
| en matiére de formation

e s s e s e ot e

Renforcer
les échanges

Ebucarion

I coremanon Quelques

professionnelle. Mais |
aussi : ouverture d'un
guichet d'information 1
générale pour répondre |
aux questions pratiques 1
d'ordre transfrontatier, |
mise en relation des |
chambres consulaires |
pour favoriser le déve- 1
loppement de coopéra- I
tions économiques, |
poursuite des actions
communes de promotion I
de I'agritourisme, acti- |
vité bien développée |
des deux cétés de la |
frontiére, lancement
d'une collaboration tou- |
ristique franco-suisse, a I
partir d'une logique thé- I
matique (création de |
routes touristiques, de |
circuits de randon- |
nées...). I
Du cété de la culture, il |
faut signaler quelques
exemple de coopéra-
tions effectives : le pas-
seport intermusées (sys-
téme assoclant divers
musées et permettant
des réductions a
I'entrée de ceux-ci),
lancé en Franche-Comté,
intégre désormais des
sites suisses. De son
cdté, le festival de
musique du haut-jura,
lancé lui aussi en
franche-comté, intégre,
chaque molis de juin, des
concerts se déroulant
dans des communes
suisses.

Source : Régionales N°
62, mal 1999
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franco-suisses

Comme le rappelle Jean
Rosselot en citant 'unité juras-
sienne existant il y a 4 siécles,
la consolidation d’une com-
munauté franco-suisse passe
par une culture, au sens large du
terme, une habitude de vivre
ensemble, un sentiment
d’appartenance. Dans cette
optique, la CTJ souhaite ren-
forcer diverses actions dans le
domaine de 1’'éducation et
notamment favoriser les

échanges scolaires et étudiants.
Autre exemple, elle cherche &
metire en place des pro-
grammes communs de forma-
tion pour permettre aux €lus et
fonctionnaires des deux pays
de mieux connaitre les institu-
tions respectives.

La possibilité de réaliser un
ouvrage sur |"histoire de I’ Arc
Jurassien franco-suisse entre
également dans ce type de pers-
pectives.

@ INTERREG - de nombreuses
actions de la CTJ sont organi-
sées dans le cadre d' Interreg, dis-
positif mis en place par I'Union
européenne pour favoriser la
coopération avec les pays ters. Il
faut rappeler que si 'on se place
dans |"optique de 1'Union euro-
péenne, la Franche-Comté est
I'une des trois régions frangaises
4 avoir une frontiere avec un pays
tiers - et c'est la plus longue.

® Couioque - le 28 actobre dla
saline royale d’Arc-et-Senans.
Propos : les politiques publiques
de I'ensemble du massif juras-
sien, Renseignements : Conseil
régional, 03.81.61.61.61.

@ TRAVAILLEURS COMMUNS —
environ 11000 résidant en
{ranche-comté se rendent régu-
ligrement en Suisse pour ira-
vailler,

CENTRE REGIONAL D'INFORMATION JEUNESSE # TOPO # Ocroene 1999 # 11




Journee nationale de I'i

NOVEMBRE

Elle sera spécialement consacrée
aux projets et initiatives

non professionnelles.

De .la passion...
a Lactivité
professionnelle

; _édm--'.des agides
| - dprojets

en Franche-Comté

top-éditions n° 1

premiére journée nationale

de I'Information Jeunesse
sera 1'occasion, pour tous les
CRI1J et ClJ de France, de
consacrer un effort particulier
a ce theme. Méme si les struc-
tures IJ joueront comme
d’habitude leur role d'infor-
mateur dans tous les domaines
de la vie des jeunes et répon-
dront  toutes leurs questions,
le 3 novembre sera pour ceux
qui ont I'idée ou I'envie de
monter un projet un moment
trés propice pour se renseigner.
En somme une journée pour
avoir de plus amples informa-
tions sur la maniére de s’y
prendre, pour savoir guelles
sont les possibilités d’aides,
pour trouver & qui s adresser,
ete. Avoir toutes ces informa-
tions le méme jour au méme
endroit peut permettre de
gagner du temps et d'éviter
quelques démarches.

INITIAT[VES jeunes : la

Un kit documentaire
«Jeunes - Initiatives:

C’est ainsi que le CIDJ (Centre
d’Information et de documen-
tation Jeunesse) a réalisé pour
’occasion un kit «Jeunes -
Initiatives» grice au soutien
financier du ministére de la
Jeunesse et des Sports et a
I’appui technique du GIP Défi
jeunes. Disponible dans tout le
réseau IJ, ce kit pourra étre
consulté par tous les jeunes qui
le souhaitent. Son objectif est
de leur faciliter «le montage
de projets tant dans la dimen-
sion meéthodologique, que pour
1'aspect de recherche de parte-

Pour mieux aider les
jeunes porteurs de pro-
Jets, le CRIJ édite un

o

nariat». Congu de fagon
et pratique, il se prése
neuf classeurs cont
conseils, adresses d'
nismes, fondations ou lie
sources ainsi que les des:
de tous les concours org
chaque année sur ce ther
apergu des sommaires 1
de quel utilité peut étre ¢t
ment ;

Les deux premiers cla
contiennent des préc
générales surla facon d
ter un projet. Ils s’int
«De I'idée au projet» (a
chapitres consacres a pi
son dossier, penser sa |

"tion juridique, créer so)

ciation et un théme surl
sibilités liges
emplois-jeunes ainsi
bibliographie indigua
guides, brochures, revu
fessionnelles et sites It
et «Du projet a1'actiom
chapitres sur la recher
partenaires et les aide
valentes).
Le troisiéme classeur
peu spécifique puisqu'il
resse a la création d'
dconomique, un doma
demande une €laborati
poussée comprenant i
blement des élémen
u'une étude commerc
s prévisions financie
classeur contient des d
pements sur les étapes |
tant de passer de I'1dée
jet, la fagon de mor
dossier, les aides possib
ce type de créatic
démarches lides a ’inst
et enfin des adresses (
ressources et des indi
bibliographiques.

Un classeur
chague domaine

Les 6 autres classeu
consacrés chacun a w

Définir son projet professionnel
avec le contrat d’orientation

5t vous avez des difficuliés pour trouver
un emploi ou pour choistr volre orvien-
tation prrofessionnelle, le contral d'orien-
tation peut vous aider.
Il vous permet davolr une

premiére expérience en entreprise et de.

bénéficier d'actions d'orientation pro-
Jessionnelle. Vous pourez également, par
la suite, accéder & un autre conlral de
travail ou a un contrat d'apprentissage
ou_d sun contrat de qualificatici

Vous étes titulaire d’un confrat
de trovall & durée déterminée,
non renouvelable :

- de 9 mois maximum, si vous avez de 16 &
moins de 22 ans et si vous n'ovez pas
achevé un cydle de 'enseignement fechnique
ou professionnel.

- de 6 mois maximum, si vous avez moins de
25 ans, le boc, mais pas de diplome de 'en-
seignement professionnel ef que vous Gvez

_ ghandann 355 etudes avant d’cbtenir un
dipléme bac + 2 (DEUG, par exemple...).

Vous étes salarié, rémunéré par

I’entreprise

-vous percevez entre 30 et 65 %
du SMIC, selon votre Gge ;

- vous suivez des xﬁuns'g'nrien’mﬁon {remi-

se a niveau, découverte des métiers, bilan

de compétences...) ;

- vous beénéficiez obligatoirement de |'ex-
périence et de I'appui d'un futeur.

Lemployeur qui vous accuellle

a un cortain nombre d'avan-

tages :

- ['exonération & 100 % des cofisations
nales des Securifé sociale ;

- e remboursement de 50 F par heure
mation ainsi que d'une parfie des it
ou futorat . Rk

Avec |le contrat dlorientation,

elaborez vraiment votre projef profes;

ou contact des r&5liigs de i'entrepris

ANFE

FRANCHECOMIE
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particulier, & chaque fois selon
le méme plan : un chapitre
consacré a des exemples de
projets réalisés et un second
aux dispositifs spécifiques
d'aides. Les thei

mes geneTiques

sont «art et culture 1» (ciné-
ma,
musique, multimédia), «art et
culture 2» (arts plastiques, arts
du spectacles, littérature, édi-
tion), «action sociale et soli-
darité internationale», «envi-
ronnement et patrimoines»,
«sciences et technigues» et
«SPOft, Vacances, voyage, aven-
ture, loisirss.

Des actions régionales
spécifiques

audiovisuel, photo,

A partir de ce corpus commun,

chague CRIJ développerale 3

novembre des initiatives spé-

cifiques, & commencer par une
documentation complémentai-
re au kit et contenant des infor-
mations de méme type mais de
portée régionale et locale. A

Besancon, les jeunes pourront

done trouver toutes les adresses
nahonalasetrégimnlesumcsﬁ
la mise en route d’un projet.
En complément, trois autres
1|:|1lmt:\|'t.:ise du CRIJ leur ;:r—
mettront de pousser un peu plus
loin leurs démarches

1Is auront d’ abord la possibili-
tédes nchure

réalisée ¢

sion par le CRUJ de Franche-
Comté. Intitulé «De la pas-
sion.. a 1 activité
profcssionnﬁlle» vendu 10 F,
ce guide sera disponible dans
I’ensemble du réseau IJ en
Franche-Comté (voir page 13).
Deuxiéme initiative locale, une
dizaine d’organismes spéciali-
€5 Ou ayant un rapport avee
Pinitiative jeunes (voir Eage
13) seront présents au
durant la journée du 3
novembre pour renseigner les
visiteurs sur un aspect de la
création ou sur un domaine par-
ticulier. Par exemple, Jeunesse
& Sports pourra parler avec
précision de I'un des dispositifs
d'aide 4 projets les plus connus,

Défijeunes. Le Centre régional

du livre, de son coté, sera 1a
pour parler plutdt littérature et
édltmu.
Enfin, troisigme élément, la
permanence juridique hebdo-
madaire du CRUJ sera centrée,
ce mercredi, sur toutes les ques-
tions relatives & la conduite de
projets et & la création d’acti-
vités.
En quelques mots, les jeunes
qui ont I'idée, vague ou préci-
se, de partir autour du monde,
faire du soutien scolaire, créer
un spectacle théatral, éditer un
livre, tourner un film..., qui sou-
haitent savoir o solliciter une
bourse ou un prét, comment
faire pour protéger une idée ou
encore par quels biais créer une
association devraient pouvoir
trouver toutes les informations
utiles le 3 novembre au Centre
Régional d'Information
Jeunesse. Restera ensuite a
accomplir les démarches néces-
Saires...

I

NITIATIVES

Des réeponses en
irect a vos questions

e 3 novembre, neuf organismes seront
ésents au CRIJ pour vous renseigner

r place ou par E-mail.

ans le cadre de cette
Djuurnée de !'informa-

tion jeunesse, le 3
novembre, le CRU de Franche-
Comté invité diverses orga-
nismes locaux a venir dialo-
uer avec les jeunes de leurs:
brojets, Il sera possible de leur
poser des questions sur place ou
par I"intermédiaire du mail du
ICRIJ (crij&top-jeunes.com) :

L ANVAR, délégation de
Franche-Comié (Agence natio-
nale de valorisation de la
pecherche). Orgamsme spécia-
isé dans 1'aide aux projets
scientifiques et a I'innovation;

I'année.

I Centre régional du livre. Aide
i la création littéraire, édition...
S’adresse aux auteurs francs-
omtois déja publiés et menant
n projet 4 titre personnel ou
uteurs résidant a 1'extérieur.

scientifique. Aides financiéres
possibles candidatures toute

création possibles, pour les
seconds accueil en résidence
‘en Franche-Comté.

- CROUS. Le Centre régional
des oeuyres universitaires et
scolaires possede un service
culturel qui peut aider les pro-
Jjets d'étudiants i caractére cul-
turel et destinés & animer le
campus: Aides financiéres pos-
sibles, 2 commissions par an en
janvier el mai.

- DIREN (Direction régionale
dcl‘env:mnmnmt} Aide des
projets dans le domaine de

I'éducation et de 12 valorisa-

tion de I'environnement, repo-
sant sur une collaboration
«jeunes - éducateurs - parsins
techniques». aides possibles :
accompagnement, soutien
matériel, technigue ou finan-
ciere.

- Jeunesse et sports : rensei-
gnements sur le le dispositif
Défi-jeunes (voir ci-contre)

- Mutualité du Doubs : chaque
année, la course en solidairg
sélectionne et aide des projets
collectifs locaux, nationaux oy
internationaux fondes sur lg
solidarité.

- RECIDEYV : collectif d’asso-
ciations de solidarités interna-

tionales, lieu de conseil pour ley

porteurs de projet dans ce
domaine.

- Relais Jeunesse : service de 1
Ville de Bmanl;.un. aide a tous
‘proiete de Bisontins de 15 A2,
ans.

- Université de Franche-Com
: des aides aux projets d'étu
diants par 'intermédiaire d
FAVE (projets culturels) ou
FIE (actions & porige sociod
économigue).

ur les premiers, bourses de

- '«Do la passion...
a l'activité professionnelle

«Sans argent, I'idée reste
a I'état de papier. Mais
limiter votre idée au seul
financement est cependant
- quelgque peu réducteur.
- Avant de se lancer téte
- baissée, il faut peaufiner
son projet. En un mot, non
a l'improvisation. Dans
- bien des cas, I'occasion ne
fait pas le larron. Un projet,
c'est avant tout de la
réflexion et de la détermi-
nation-.
Le guide pratique édité par
ie Centre Régional
d'Information Jeunesse a
Foccasion de la journée du
3 novembre a pour ambi-
tion d’alder aux mieux les
jeunes a préparer, peaufi-
ner et réussir un projet.
Essentiels, I'ensemble des
contacts utiles dans la
région y sont regroupés,
permettant & chacun sui-
vant son domaine, de
savoir immédiatement a
qui s'adresser.
Le guide conceme tous les
types de projets, y com-

pris, comme le titre
I'indigue, ceux qui ont une
finalite professionnelle.
Dans cette optique, des
adresses d'organismes
sont données pour chaque
étape du cheminement :
donner corps a son idée,
élaborer le projet, trouver
des soutiens, trouver de

: I'argent, choisir un statut

juridique, s'installer, expor-
ter.

Enfin, un chapitre décrit
bridvement les différents
statuts dont une initiative
peut prendre la forn_ia_,

lectif, société anonyme a
responsabilité limitée ou
société anonyme.

«De la passion... a I'activi-
té professionnelle~, guide
des aides a projets en
e
dans tout le réseau LJ (10
F). Renseignementis :
03.81.21.16.16.

ressw ) L@s coordonnées
en Franche-Comté

Toute I'année, Je réseau Information
Jeunesse de Franche-Comté peut
vous renseigner sur 1'aide a projet,
les possibilités de bourses, de
concours, de préts, les fondations,
les quelques mécénes, les orga-
msmes d'accueil, de conseil ou de
formation... Pour mémoire, les coor-
données télephoniques des diffé-
rentes structures 1 dans la région :
Arbois : PLJ, 03.84.66.01.83.
Audincourt ; PIJ, 03.81.30.60.00.
Baume-les-Dames P1J,

03.81.84.33.77.

Besancon : CR1J, 03.81.21.16.16 -

P, 03.81.52.43.33,

Belfort : BIJ, 03.84.90.11.11.
Bethoncourt ; PLJ, 03.81.92.90.18.
Champagnole : P11, 03.84.52.26.61.
Delle : P11, 03.84.36.27.96.
Etupes : P1J, 03.81.94.38.47,

Fesches-le-Chatel PIL,
13.81.93.20.95.
Giromagny : P11, 03.84.29.03.90.
Grand-Charmont P1J,
03.81.32.01.03.

Gray : P1J, 03.84.65.44.00.
Hérimoncourt : P1J, 03.81.35.71.52.
Jussey 1 P13, 03.84.68.17.39.

Lons le Saunier CL,
03.84.87.02.55.

Lure : P17, 03.84.62.94.90,
Luxeuil les Bains : PIJ,

03.84.40.12.28.

Monthéhard ; B1J, 03.81.99.24,15.
Morez ;: BIJ, 03,84.33.40.61.
Morteau ; PIJ, 03.81.67,04.25.
Poligny : PIJ, 03.84.37.2421,
Pontarlier : PLJ, 03.51.39.68.92.
Saint-Claude : BIJ, 03.84.4527 27.
Saint-Loup-sur-Semouse : P,
(3.84.49.09.39.

Valentigney : PIJ, 03.81.36.12.90.
Vesoul : CIJ, 03.84.97.00.90.

Par Uintermédiaire du site Internet
du CRIJ, il est épalement possible
de consulter les adresses de I'aide
d projet (www.lop-jeunes.com)
voire de poser directement vos
questians (mail ; crij@tap-
Jeunes.com),

.vens s Prés de 7000 projets
aidés depuis 1987

 Créé en 1987, le dispositif due

Jeunesse et Sports Défijeunes aide
‘chaque année des 15 - 28 ans de
toute la France & mener & bien un

projet. Apput financier, mais aussi
accueil, accompagnement el suivi
du candidat en relation avec un
réseau d'appui local représentent
une aide qui peut éfre sollicitée toute
I'année (mais octroyée sur sélec-
tion par un jury réuni 2 a 3 fois dans
"année). Orienté récemment vers
une finalité d'insertion sociale et

professionnelle Défi-jeunes prend
en comple les projets présentant un
caractére de défi pour soi, dutilité
sociale et d innovation, & U'exclusion
des projets d'études, de formation,
de vacances, de loisirs, de conson!-
mation d'activités, de participation
4 des compétitions, raids ou expeé-
ditions.

Renseignements complémentaires
auprés de la direction de Jeunesse
et Sports de votre département.
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Pour diffuser gratuitement vos
annonces dans cette page (uni-
quement offres, en jobs, emplois,
formations BAFA-BAFD,
jeunes filles au pair...), écrire &
TOPO, Centre régional d'infor-
mation jeunesse, 27 rue de la
Républigue, 25000 Besangon
ou contacter le 03.81.21.16.08
ou envoyer fax au
03.81.82.83.17. Offres égale-
ment affichées an CRLJ et sur
minitel 3615 1J (censultation,
1.01 Fimn),

JBS

A Cherche :

- animateurs pour centres de
vacances (enfants de 6 a 12 ans
et 13 & 17 ans) pour les vacances
d’hiver 2000, zones A, B et C.
Connaissances de |'encadre-
ment, bon niveau en ski alpin,
fond, surf, demandé. Lieu :
Vercors. Rém. : convention col-
lective.

- assistantes sanitaires avec
AFPS mini pour un centre de
vacances d'enfants et préado-
lescents pour les vacances
d’hiver (zones A, B, C). Lieu :
Vercors. Rém. : convention col-
lective.

- directeur ou directrice de centre
de vacances pour enfanis et pré-
adolescents, BAFD ou en cours
de formation. Connaissance de
I'encadrement des enfants. Lien
: Vercors. Rém. : convention
collective. Envoyer CV, lettre,
photo et enverloppe timbrée &
I'association Les Ptits Potes,

924 avenue Léopold Fabre,
38250 Lans-enVercors.

A Cherche des étudiant(e)s
étrangers(éres) pour enseigner
leur langue maternelle : espa-
gnol, anglais, italien, hongrois,
arabe et russe. Lieu : Besangon.
Durée : année scolaire. Contact
: CV et lettre de motivation & la
Maison des langues, 6 rue
Labbé, 25000 Besangon.

A Cherche deux moniteurs fond
et/on alpin pour la saison et les
vacances de février. Initiateur &
brevet d'Etat ou équivalent.
Préciser le niveau personnel
(pratique, formation, diplomes).
Lieu : Jura franco-suisse. Date :
décembre 99. Rém. ; proposez
vos prétentions, envoyer CV et
lettre au Village club L'Evasion
tonique, recrutement moniteurs,
25130 Villers-le-Lac.

A Cherche des animateurs
démonstrateurs pour grandes
surfaces. Bonne connaissance
des consoles de jeux demandée.
Expérience de la vente souhai-
tée, débutants acceptés. Lieu :
Doubs ou région. Contrat : CDD
trois mois, tps complet ou par-
tiel, émunéré 47,5 Fheure + 50
F frais. Téléphoner & Booster
Com, 56 boulevardMission
Marchand, 924128 Courbevoie
(01.59.97.11.10).

A Cherche un directeur ani-
mateur pour encadrer et animer
un centre de loisirs, pelite struc-
ture de 40 enfants environ. Pers;

de + de 21 ans , titulaire du
BAFA ou équivalent. Lieu :
Salins-les-Bains. Recrutement
immédiat pour semaine du 20
au 24 décembre. Contact :
CLSH, place de la Gare, 39100
Salins-les-bains
(03.84.37.95.61).

A Cherche

- un animateur BAFA trés bon
niveau de ski pour hiver 2000,
expérience des classes de neige
souhaitée. Des le 27/12 ou
3/1/2000. 21 ans mini, Nourri,
logé, blanchi, frais de déplace-
ment. Lien : Vercors, Durée :
saison hiver. Rém, : 190 Ffjour
plus avantages.

- un animateur BAFA avec de
bonnes connaissances en infor-
matique, multimédia et photos
numériques. Bonne maitrise du
ski, Nourri, logé, blanchi et frais
de déplacement. Minimum 21
ans. Liew : Vercors, Date : 27
décembre. Rém. : 190 Fljour
plus avantages.

Pour ces deux offres, envoyer
lettre de motivation + CV +
photo # M. Letot, centre APS, La
Ville, 38650 Gresse-en-Yercors.

A Cherche animateur pour
centre de loisirs (6-12 ans, 204
40 places) & Recologne (25),
pour toutes les périodes de
vacances scolaires. BAFA
acquis ou en cours. Recrutement
immédiat en CDD, rém. selon
convention collective, Contact
: Association Réeréation, mairie
de Recologne, 25170 Recologne
(03.81.58.19.77).

A L'UDADMIR et I'associa-
tion Folle avoine organisent un
stage d'approfondissement
BAFA sur les thémes animation
de plein air et Le conte mis ¢n
scéne du 31 octobre an 5
novembre. Ce stage a lieu & la
ferme pour enfants Folle avoine,
70230 Bouhans-les-Monthozon.
Renseignements el inscriptions
: UDADMIR 70, 4 cours
Frangois Villon, 70000 Vesoul
(03.84.75.25.93).

AU PAIR

A Cherche jeune fille au pair
pour une famille allemande avec
deux enfants habitant
Hambouorg, Soutien scolaire en
Frangais, Bonnes conditions de
travail. Possibilité de cours
dallemand dans une école payés
par la famille. Rém. : 2700
F/mois. Tél.03.81,52.84.44 &
partir de 19 h.

EMPLOI-JEUNES

A L'URFOL (Union régionale
des féderations des oeuvres
laiques) cherche un emploi-
jeune médiateur technicien cul-
turel polyvalent en milieu rural
et périurbain, Organisation
d'activités culturelles : cinéma,

thétre, expo... Demander bro-
chure & I'accueil. Lieu : Vesoul,
Rémunération : convention col-
lective. Contact ; Ligue FOL 70,
29 boulevard De Gaulle, 70003
Vesoul cedex.

A Cherche un emploi-jeune
technicien environnement pour
promotion du tri des déchets de
soins, des pratiques de tri, for-
mation du personnel, évaluation
des pratiques, bilan du disposi-
tif. Dipldme requis : Bac+2 envi-
ronnement. Lieu : Dole. Envoyer
CV et lettre de molivation a M;
le directewr, centre hospitalier
Louis Pasteur, BP79, 39100
Dole cedex (03.84.79.80.16).

OBJECTEURS

A Cherche un objecteur de
conscience pour un circuit de
cinéma itinérant pour projection
et/ou comptabilité. Permis B
indispensable. Lieu : Vesoul.
Durée : 24 mois. Contact :
Cinévasion 70, 4 cours Frangois
Villon, 70000 Vesoul
(03.84.75.43.93).

A Cherche objecteur de
conscience pour animer un espa-
ce multimédia. Connaissance
impérative de I'informatigue et
d'Internet pour création de pages
Weh... Lieu : besangon. Encoyer
lettre et CV & Zohra Agro-
Essalhi, ARETE, 3 rue Picasso
(03.81.51.47.80)
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e i A RAVOKE
MUSIC ToUR

Vous étiez plus de 2000
a faire la féte avec nous !
Vous avez gratté et gagné

I’'un des 1000 coffrets OLA*
Dépéchez-vous...
vous avez jusqu’au 30
octobre 1999 pour venir
refirer votre coffret dans
votre agence

Les coupons gagnants peuvent éfre cédé & une fiérce persorne
soumise & condifions

Jusquiou 14 novembre 1999 inclus
L'offre étudiants pour budget étudiant

3h pourleprixde 2h: 1 O5F/mois
6 Mpourleprizdadh: 285F/mois

Avec le report des minutes

Offfre réservée aux éudiants de F'enssignement supérieur, agés de 18 & 26 ans inclus, sur fourniture d'une photocopie de leur carte

Valable pour la souscription, entre le 24 oolt 99 et le 14 novembre 9 inclus, d‘un nouvel obonnement OLA de 12 mois minimum & un forfoit mensuel de 1h, Zh ou dh (hors forkaits OLA Temps Libre). Report

Phatos ZOOM 21 - EREM Communication Dijon

des minutes volable sur les forfaits OLA Th, 2h, 4h et sur bes forkaits Temps Libre : chague mois, les minutes nufilisées du forfoit mensuel sonf reportées sur le mais suivant, dans la limite dy forfait mensuel men-
suel de cammunications choisi par 'abanné. Forfaits de icofions en France mékopolitaing, hors numéras spéciou dons o zone de couverture du service. Au-delé du fordail, prix de I'appel en France
méfropolitaine hors numéros spacioux et mobiles Iineris - 2F/min. Pandant 2 ans : 50% de femps de communicaions supplementoire offert sur le forfait souscril, émission d'un Mini-Messoge & partir d'un mobi-
le OLA & 0,50F au lieu de 1F, appels au-dela du forfait vers les mobiles lheneris & 1F/min ou lieu de 1, 50F /min, pour touke souscription & |'e-mail vocal, 4 mois o' abonnement offerts puis 30F /mods. Frais de
mise en service ef coffret en sus. 1 seul ohonnement par shudiant. Tarifs TTC au 01/07/99.
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SOLIDARITE |
] n :
@ AutEuRs — le 30 octobre, au  ne souhaitant contacter le centre
« I e e a Ion» our Conseil régional de Franche-  pour demander une information, |
comté (4 square Castan a4  Organiser une conférence ou qui
= y , - . Besangon) une journée d'infor-  s’interrogent sur un groupe sus-
mation est organisée par le  pect peuvent composer le
Centre régional du livre sur le  03.84.97.57.12. Ce service des-
théme du contrat d'édition.  sert les régions Lorraine et
y - g = - Intervenant : Maitre Emmanuel ~ Franche-Comté ainsi que le
Depuis 15 ans, par I'intermédiaire de parrainages, | picra, avoca. aueur de <Le  Haut-Rhin et le sud de la Haute-
: = o A Droit d° “éditi ; M 7
cette association contribue a améliorer la scolari- | i v o Fedtion Mame
sation d’enfants du monde. g A
@ SERVICE VOLONTAIRE Euro-  gnement, le 03.81.48.16.16 estd
PEEN — I'association Echel, &  la disposition des demandeurs
ES chiffres, il yena a risation ou en | Besangon, est une structure  d’emploi du Doubs et du Jura.
foison, tous vont dans le permettant la | d’envoi agréée par la commis-  Par ce numeéro, il est également
méme sens (voir égale- formation des | sioneuropéenne dans lecadredu  possible d"ouvrir un dossier et de
ment page 9). Ceux-1a par | enseignants | service volontaire européen. Ce  connaitre les éléments a déposer.
exemple : I'éducation pour tous sur  place. | dispositif permet aux 18 - 25 Ce qui peut évite un déplace- o
codterait dans le monde 6 mil- Quant i savoir | ans résidant dans la région de  ment au guichet. 2]
liards de dollars et la consom- si I'argent va | réaliserun volontariatde 64 12
mation de créme glacée en bien 12 on il | mois dans un pays de I'union  ® CITOYENNETE — un mot 4
Europe équivaut A 11 milliards. doit, on trou- | européenne, Pour postuler au  1"honneur des 16es journées du
140 millions d’enfants n’ont pas vera difficile- | SVE. qu_i ne remplace pas le ser-  patrimoine qui se sont déroulé en
acces a 1'éducation de base, ment plus str | vice national, aucune qualifica-  septembre dernier. A cette occa-
¢’est-a-dire, selon Aide et que cette asso- tion n'est requise. Il suffit juste  sion, le ministére de la Culture
Action, apprendre A connailre, & ciation : elle | d'&tre motivé pour partir 3 et France Loisirs ont élaboré
faire, 2 vivre ensemble, A étre. est la seule a | I'érangeret participerunpro-  I'ouvrage «Patrimoine et
Depuis 15 ans, cet organisme  Tespondance régulire avec leur  avoir obtenu deux fois (90 et95) | Jet local en tant que volontaire. Eltoyennecy oll 26 poronndii;
méne diverses actions pour filiere. «llnes'agit passurplace, I prix de la transparence finan- | Renseignements : Association  tés aussi diverses que Robert
contribuer & amdliorer les choses. e promouvoir une école de  cidre décerné par la compagnie | Echel. 5 rue de Pontarlier, 25000 Badinter, Joseph Sitruk,
Parmi les plus importantes, le ~ compétition & I"européenne  nationale des commissaires aux Besangon, 03.81.83.57.88 (E- Madeleine Réberioux ou
parrainage, par lequel les dona-  indique Yves Karlen, corres-  comptes. mail, sve.echel @wanadoo.fr). Marceau Long répondent a 5
teurs aident un enfant d'un des  pondant local @ Besancon de  Pour en savoir plus : Délégué 4 questions sur la:citoyennete,
pays d’intervention de I'orga- I'association. Plutot une école  départemental : Michel boilletot, @ Sgctes - depuis un an, les donnant leur définition de cetie
nisme. Actuellement, 50000 par- de vie ol I'on apprend d comp- 21 rue de Bourgogne, 25700 dé!égntmns de Mulhouse, n‘ouon. La prermérc. ?amcldc
rains (130 F par mois) ¢t 10000 tereta lire mais aussi I'hygiene  Valentigney (03.81.37.02.16). | Epinal, Besancon et Vesoul du louviags pappelle L-evolution
donateurs réguliers contribuent de baser. 1l ne s'agit pas non  Le comité bisontin se réunit tous Cenue; Roger Ikor (ou CCMM), hlstt_)nqne de _la clmyenneté‘ a
3 des actions bénéficiant 2 500  plus d’éduquer a la place des les vendredis dans le local de | CrEamisme de lutte contre lels partir de la cité grecque. Cet
000 enfants. Ces parrains sont  Communautés mais de permettre  RECIDEV, 35 rue du Polygone manipulations mentales, a fait  ouvrage de 128 pages est en
des particuliers mais aussi des a celles-ci de le faire dans le i Besangon (03.81.41,05.87). 1 acquisition d une_llgne télé- vente 49 F‘ _dans les boutiques
classes d"dcoles. Outre lesdons  cadre de leur culture, en amé-  Numéro vert national : phonique mﬂ)n‘nauon sectes.  France Loisirs et pour les non-
financiers, ils établissent une cor- _ liorant les conditions de scola-  0800.000.586. Son numéro a Ichungé récem-  adhérents sur  Internet
ment. Désormais, toute person-  (www.bol.fr).
-w b il - [ .
) = - P
& o
Pas de prise de téte ! Pour 11,59 euros/mois
S » (] & & I
— &
; ° ) al une vraie mutuelle :
* *
. Prisma H n
ri orizo
* Exemple jusqu'a 20 ans inclus, soit 76 F/mois
1er groupement de mutuelles en Franche-Comté
110 000 personnes protégées.
mutuelle  mutvelle  mutuelle
bisontine A haut-dou de monthiliard
27, RUE CL POUILLET 1, RUE NEUVE 3 RUE DE LECOLE FRANGAISE
25041 BESANCON CEDEX 25500 MORTEAU QUARTIER VELOTTE
25200 MONTEELIARD
MUTUELLES REGES !
mutuelle e mutuelle
MDI3T . MD]70
2, BUE DU SOLVAN BP 516 TR e 9, RUE GAMBETTA BP 289
39004 LONS-LE-SAUNIER FRANCAISE 90005 BELFORT CEDEX
NoazurliETE] 81 25 25
cuaiz Coupon & remetire ou & renvoyer & votre mutuelle la plus proche de votre domicile. R G
[J Oui, je désire recevoir de plus amples renseignements sur les garanties de la mutuelle. i
N e SIS e R L e e SRR b T L O
L i et ot O e R B R
Sur simple présentation de ce coupon, votre mutuelle vous remetira personnellement un cadeav. .
Conformément & 'article 27 de la loi informatigue ef liberté di 6 fanvier 1978, vous avez un dmit daccés el de rectification des donrdes vous concemant, ~
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FRATE

Atelier multimédia pour
recherche d’emploi

Accés a l'informatique bureautique et a Internet
pour 5 F 'heure et pour tous, debutants compris.
44 Grande rue a Besancon.

'UN s'entraine & utiliser le

logiciel Excel, 1'autre

retouche son CV, une troi-
sigme consulte les offres
d’emploi du Net, une jeune alle-
mande correspond par mail avec
des amis... L'atelier multimédia
de la FRATE, ouverl au mois
d"avril & Besangon, ne désemplit
pas. A peine I'un des seize postes
est-il libéré gu'une autre per-
sonne |'occupe. Selon Jean-
Julien Guyol, responsable de
I"atelier, ils sont chaque semai-
ne environ 160 & utiliser le ser-
vice, pour la modigue somme
de 5 F par heure. «Au départ, il
€tait orienté vers un public en
difficulté d'insertion pour leur
donner accés a I'informatique

. bureautique et puis on §’est

rendu compte que beaucoup
étaient demandeurs d’Internet.
C'est devenu un libre-service
d'acces a l'informatique bureau-
tique et & Internet avec une prio-
rité d’aide axée sur la recherche
d’emploi». On n’est pas si loin
que ¢a de la mission initiale de
la FRATE, & savoir la lutte
contre I"analphabétisme. L"infor-
matique est un langage dont la
maitrise est de plus en plus
nécessaire, notamment sur le

marché du travail. C’est a la fois
un nouveau moyen de recherche,
un outil permettant de réaliser
un CV et une compétence indis-
pensable (dans ce cadre I'atelier
propose |'initiation & des logi-
ciels fréquents).

Jean-Julien Guyol est 14 pour
aider, conseiller, orienter les per-
sonnes qui le souhaitent. «C'est
une aide ponctuelle 4 la deman-
de mais on a le projet de déve-
lopper des matinées thématiques
en fonction des besoins ce qui
permettrait de faire du «qualita-
tif». On souhaite également
ouvrir entre 12 h et 14 h pour les
salariés éventuellement intéres-

sés. Enfin, on va certainement
instauré un partenariat avec
Internet Franche-Comté, qui pro-
posera des sessions de forma-
tion en soirée». Autre volonté
de I'atelier, " organiser en centre
ressource pour tout ce qui
concerne la recherche d'emploi,
en mettant & la disposition du
public des outils aussi divers que
minitel, fax, photocopieuse et
documentation adéquate.
Renseignements : Atelier mul-
timédia / FRATE X2000, 44
Grande rue, 25000 Besangon
(T¢1.03.81.83.50.30, Internet :
www. frate.org, E-mail

Sfrate@fe-net fr).
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| Deux cent quinze pages
| d'adresses a Besangon
| - et pour Ia premiére fois
| d’escapades dans le
| Doubs : vendue 30 F, la
| nouvelle édition du
| «Petit futé., paru cet &ts,
| se veut pratique (format
| poche, infos a I'essen-
I tiel), précis et pertinent.
| Vingt chapitres concer-
| nant tous les domaines
| de ia vie quotidienne, de
| Alimentation a
| Solidarité, recensent les

meilleures adresses de
la capitale comtoise.
Pour chacune, outre les
coordonnées, télé-
phones, horaires et par-
fois tarifs, une notice
plue ou moins bréve
donne quelgues indica-
tions supplémentaires
dans un style convivial
et toujours dans le sens
d’une critique construc-
tive. En gros, ce qul est
mentionné est élu et en
connaissance de cause :

Mille et une bonnes adresses:

par exemple les restau- |
rants inscrits ont tous |
été testés par les |
envoyés du Petit futé. |
Parmi toutes les|
adresses, les plus chan- |
ceux ont droit a un |
renard hilare, lllustration |
du must selon le Petit |
futé. Quant aux esca- |
pades, il s’agit d'idées |
de sortis en 4 thémes |
(découverte, gite et cou- |
vert, produits du terroir, |
activité de plein air). I

ey e S

aeo Les jeunes

experts-comptables avec ODACE

Depuis 1987, I'ADED (Agence
de développement économique
du Doubs) a accueilli, par I'inter-
médiaire de son dispositif
ODACE, plus de 6000 porteurs
de projets de création d’entre-
prise. Mieux, le bilan de cette
Opération de détection et
d’accompagnement des créa-
teurs d’entreprises annonce 150
créations réelles chague année et
surtout un taux de pérennité des
entreprises accompagnées de 85
%. De tels lauriers ne semblent
pas endormir I'Agence, au
contraire, Tout dispositif étant
toujours susceptible d’amélio-
ration, elle vient par exemple de
signer un partenariat avec le club
des jeunes experts-comptables
el commissaires aux comples.
Par cet intermédiaire, les candi-
dats 2 [a création d'entreprise
pourront bénéficier du montage
d'un dossier financier prévi-
sionnel, Cette intervention va
dans le sens d'une «sécurisa-
tion» encore plus importante de
leur projet, qui compléte
I'accompagnement proposé par
ODACE : accueil personnalisé,
assistance a '¢laboration, détec-
tion des besoins, préparation du
projet et suivi, etc, mis en place

notamment par |'intermédiaire
d’une vingtaine de conseillers
EGEE (Entente des générations
pour I'emploi et I'entreprise)
présents pour apporter leur expé-
rience aux candidats créateurs,
Avec les jeunes experts-comp-
tables, ces derniers bénéficie-
ront d'un type de compétence
complémentaire. Le Club par-
tenaire a été créé en 1983 et ras-
semble anjourd'hui 430 experts-
comptables et commissaires aux
comptes installées en libéral
depuis moins de 5 ans ainsi que
des salariés envisageant une ins-
tallation. Des actions habituel-
lement dirigées vers la profes-
sion  qu’il représente
n'empéchent pas le Club de
s'adresser aussi «3 I'extérieurs.
C’est le cas pour ce partenarial
avec " ADED qui, outre les mon-
tages de dossiers en faveur des
créateurs, prévoil une participa-
tion aux formations des
conseillers EGEE lors de
modules comptables et finan-
ciers.

Renseignements : ODACE,
ADED, Hitel du département,
25031 Besangon cedex
(03.81.65.10.00),

® CONFERENCES-DEBATS -
I'association Tirésias fixe deux
rendez-vous prochains : le 21
octobre, elle invite le docteur
Jean-Frangois Solal, psychana-
lyste et membre du Comité
scientifique du programme natio-
nal de lutte contre le suicide, a
parler du «risque suicidaire chez
I"adolescent(e) (a 20 h 15 au
Relais Mercure des Bains, 4 ave-
nue Carnot & Besangon). Le 24
novembre, ce sera au tour du
psychanalyste Jean-Pierre
Winter de parler du théme «ado-
lescence et passage initiatiques»
(4 20 h au méme endroit).
Entrée, pour chacune des confé-
rence : 50 F. Renseignements,
03.81.32.23.15.

@ BATTANT — ’association
Tambour Battant a été créée I'an
dernier pour animer ce quartier
de Besangon. Un calendrier des
activités et des manifestations
est disponible 4 la permanence,
chaque lundide 18 h a4 19 h, au
6 rue de la Madeleine. L’asso-
ciation organise également un

atelier d'accompagnement sco-
laire pour enfants du CP a la Se.
Tél., 03.81.81.08.45 ou
03.81.81.34.84,

® AIDE JURIDIQUE — pratuites et
sur rendez-vous les permanences
juridiques en droit des étrangers
organisées par I'ARETE ont
repris & Besangon. elles fonc-
tionnent & Planoise (lundi de 14
h 30 a 17 h 30),
Palente/Orchamps (mardi de 14
h 30 4 17 h 30), la Grette/St-
Ferjeux (mercredide 14 h 302
17 h 30}, Montrapon/Fontaine-
Ecu (jeudide 14h 30217 h 30)
et Clairs Soleils (vendredi de 9
h 30 & 12 h). Renseignements :
03.81.51.47.80.

@ ConrFEmeNce — «Les enjeux
contemporains de I'éducation
populaire» proposée &
Trajectoire formation (rue du
Mont Bart 2 Montbéliard) Ie 20
octobre & 17 h avec Christian
Maurel, auteur d'une thése sur
les MIC.

ICK&I‘.M 23

Chez ton Coup’tif du Centre Saint-Pierre

Le mercredi de 18 h a 21 h, c’est étudiants,

¢’est moins cher et ca rend beau
6 9F pour les mecs - 1 ODF pour les nanas cheveux courts

Bilsabsy

28, rue de la République (face a la Médiatheque)
BESANCON - Infoline : 03 81 82 03 13
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ENVIRONNEMENT

Foréts d’ici et la-bas,
un combat commun

La forét est Ile poumon de la planéte : en sauvant
celle des tropiques, nous protégeons egalement

celle des montagnes jurassiennes.

l a fédération de défense de
I"environnement du Jura
(FDEJ), représentant une

soixantaine d’associations juras-

siennes, pilote actuellement un
groupe de réflexion sur la gestion
des foréts, en partenariat avec le

Conseil général, I'AJENA et le

CAUE.

Le vendredi 29 octobre 4 18 h,

au CARCOM de Lons-le-

Saunier, la FDE]J organise une

conférence intitulée «Des tro-

piques au Jura : I"homme et la
forét». Apres avoir débuté par
la projection du film «Sarbacanes
contre bulldozers», la soirée se
poursuivra par une conférence
de Bruno Manser. Membre créa-
teur de la fondation portant son
nom, ce dernier soutient les
peuples indigénes de Malaisie
dans leur lutte pour la protec-
tion de la forét. Cette sensibili-
sation passe par le boycott des
importations de bois en prove-

nance d’exploitations a

busives...

Comme le souligne le président

de la FDEJ, Jacques Langon,

«actuellement le mobilier de jar-

din est fabriqué avec du bois

provenant d'Asie». Qutre la
volonté d'insister sur ['aspect
humain développé dans cetie
conférence en direction des
peuples indigénes et 1'aspect
environnemental, I'action de la

FDEJ a pour objectif de lier cette

surexploitation 4 1'aspect éco-

nomique des foréts jurassiennes.

La deuxig¢me étape de cette

action est de mener une cam-

pagne d’information auprés des
communes pour I"'utilisation du
bois jurassien dans leurs infra-
structures ainsi qu'auprés des
grossistes en bois jurassiens pour
les sensibiliser sur I'origine du
bois revendu. En Suisse, grice &
la fondation Bruno Manser, deux
grands distributeurs envisagent
d'introduire une déclaration sur

I'origine et |'espéce du bois dans

leurs rayons. Comme pour I"ali-

mentation, le consommateur doit

Des foréts xploitées, des p
si lointain qu'll n’y parait.
avoir le réflexe de s’interroger
sur les produits qu'il achéte.
La FDEJ anime également des
commissions de réflexion sur la
gestion de 1'eau ou les déchets et
les compétences juridiques per-
mettant de défendre I'environ-
nement.

en danger ot un probléme pas

Renseignements : Fédération
de défense de I'environnement
du Jura, 03.84.47.24.11.
Entrée de la conférence : 25 F
pour les adhérents, 35 pour les
aufres.

meroenrernise L@ tatouage,
on I’a dans la peau

C’est lorsqu’il était érudiant aux
beaux-arts de Besangon que
Yohann Clerget prit I'envie de se
faire tatouer, acte suivi d’une
idée quasi saugrenue : «Je pour-
rais, moi aussi, tatouer les autres.
La peau deviendrait alors un sup-
port artistique pour mes dessins
%,

Aprés avoir appris auprés d'un
professionnel, Yohann engage
quelques frais pour I'achat de
matériel. 11 travaille en usine en
équipe de nuil et tatoue les
copains la journée. Le résultat
n'est pas mal ! Il décide alors de
créer son entreprise. Le plus
simple pour se metire & son
compte est la micro-entreprise
(micro-bic), les charges n’'étant
payables que sur 50 % du chiffre
d’affaires (Sous un certain seuil).
Heureusement, Yohann a un
emploi et les banques acceplent
assez facilement les préts néces-
saires. Il trouve un magasin au
centre ville de Lons, réalise la
décoet achite du nouveau maté-
riel (pistolets, aiguilles, stérili-
sateur...). En conservant son tra-
vail de nuit, il enchaine avec son
activité de dermographe 1'aprés-
midi. Il exerce enfin sa passion :
pour chaque client, il crée un
modele personnalisé, des pigces
uniques. Sa formation d’illus-
trateur lui permet de mettre en
oeuvre ses molifs sur support
papier avec le client et d'affiner
la demande de chacun,

Sa démarche est claire : offrir 2

tout style de clientéle la possibi-
lité de se faire tatouer sans regrets
et dans les meilleures conditions.
Bien quenotre tatoueur aime tra-
vailler le figuranf (plus difficile,
plus précis), la mode est actuel-
lement au «tribals mais tout est
permis !

Depuis un an, «<Arns métalliques»
(ainsi se nomme la boutique) a su
se faire connaitre el Yohann a
démissionné de son emploi pour
s¢ consacrer entiérement & sa
passion. Les projets ne manguent
pas.

Une extension du local est pré-
vue début 2000 avec une nou-
velle activité, le piercing. Déja,
Yohann, en plus d'une forma-
tion en la matiére, dessine des
bijoux qu'un autre artiste va réa-
liser. Yohann est un sportif et
dans son magasin, on ne boit pas,
on ne fume pas, on reste «cleans,
on ne tatoue pas n’importe quoi
n'importe oil. On en parle, on se
décide, puis on franchit le pas
ounon !..

Cette année, « Arts métalliques»
est partenaire de la carte
Avantages Jeunes (-10 % sur les
tatouages). Mais attention,
Yohann ne tatoue pas les
mineurs. De toutes fagon, il insis-
te : «Un tatouage bien réfléchi est
un tatouage qui fait plaisir & vie
o,

Yohann Clerget, artiste
tatoueur, galerie Lecourbe,
39000 Lons-le-Saunier
(03.84.24.90.50).

@ MIC PauL-Emie Victor - la
saison culturelle de la MIC
s'annonce bien, avec prochaine-
ment Geoffrey Oryema au
Boeuf-sur-le-toit (27 novembre)
et Frangois Béranger au théitre
municipal de Lons (3 décembre).
En novembre, en collaboration
avec le comité Amérique latine
du Jura, la MIC espére faire venir
la chanteuse cubaine Zoé Valdes
el un chanteur de capuera. Et
tous les mois, des spectacles sont
organisés au bar de la MIC
Renseignements
03.84,24.44.92,

® Haoween —c'est le théme de
la soirée musicale et théitrale du
30 octobre au Boeuf-sur-le-Toit.
Entrée, 20 et 10 F. Billetterie 4
Info Jeunesse Jura.

@ OwrienT — deux nouvelles acti-
vilés & la MIC de Lons : danses

orientales et cours d'arabe, Tél :
03.84.24.44.92.

@ InFORMATIQUE — deux clubs &
signaler, au Bureau Information
Jeunesse de Morez et 4 la
Séquanaise de Poligny.

® Vovaee - le comité 39 soutien
liaison Pologne (association
humanitaire) prépare un voyage
«connaissance et partage» en
Pologne 4 Noél. Du 22 décembre
au 2 janvier, ce séjour aura lieu
4 Zakopane, Cracovie, Lubnice
avec hébergement en centre com-
munautaire ou dans des familles.
Visite : camp d’Auschwitz,
Carpates, mines de sel de
Wielieczka, Sandomierz et
Kielce, rencontres avec des
Polonais. Inscriptions ouvertes :
Comité 39, 160 rue Lacuzon,
39000 Lons-le-Saunier
(03.84.24.68.98).

ICM?HW M3
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Chez ton Coup’tif du Centre Saint-Pierre

Le mercredi de 18 h a 21 h, c’est étudiants,

c’est moins cher et ca rend beau
69" pour les mecs - 1 O9F pour les nanas (cheveux courts)

28, rue de la République (face a la Médiatheque)
BESANCON - Infoline : 03 81 8203 13
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CINEMA

Burlesques rendez-
vous a Faverney

Un week-end de cinéma avec le festival
de cinéma des jeunes des hauts du val de Sadne.
Les 29, 30 et 31 octobre.

N jeune festival organi-
s¢é par des jeunes :
Faverney sera lieu pour

1a 6 année d"une manifestation
proposée par le trés dynamique
réseau de mobilisation des hauts
du Val de Sadne. Milieu rural
n'équivaut pas & absence d’inté-
rét pour la culture; ni & 1"insue-
cés, ce festival en apporte la
preuve chague année. Son objec-
tif principal, I"animation d’une
zone i la faible densité démo-
graphique est pleinement atteint
et malgré ou & cause du lieu
regoit I'appui différentes com-
munes proches, d’Ecran mobile
(section cinéma de 1"URFOL),
de 'amicale laique de Favemney,
de Jeunesse-et-Sports, du
Conseil régional, du rectorat et
du Conseil général de Haute-
Saone.

Sous cet égide multiple, 'édition
1999 programme 4 séances et
autant de rendez-vous avec le
burlesque & différentes époques
de I'histoire du cinéma. Un
panorama vaste qui commence
avec un «hors festivals, puisque
Ecran mobile profite d"une coin-
cidence de date pour annoncer la
projection du «Chiteau des
singes» de Jean-Frangois
Laguionie le 29 dans 1'apres-
midi.

Le vrai festival, propose, quant
alui:

- 1e 292 20 h 30, une séance de
cinéma burlesque des anndes 20,
avec possibilité de restauration
(12 soirée est prévue au restaurant
la Goulotte). Trois courts de
Chaplin («Charlot fait la noces,
«Charlol accessoiriste» et
«Charlot marin») et un de Billy
Bevanne {«Une arrivée triom-
phalex}, accompagnés d"un pia-
niste et d’un contrehassiste qui
improviseront au fil des films,
Atmosphére, atmosphére...

- le 30 & 15 h, «MASH» de
Robert Altman, Palme d'or &
Cannes 70. Du rire insolent, bur-
lesque, corrosif, fin ou gras, sur
fond de guerre de Corée. Pas de

PRIX “PERSONNEL PEUGEOT” - PRIX "PERSONNEL PEUGEOT” -

2 Roues
dans le 21°
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dentelle, sauf pour la chanson
du film («Suicide is painless»},
'une des plus belles pop songs
qui soit, et d’une tristesse infinie,
comme un parfait contrepoint
au joyeux foutoir du film rap-
pelant que la réalité ici déerite est
tout de méme dure.

-le 30 2 20 h 30 , «The big
Lebowski» de Jo&l et Ethan
Coen. Le cité caustique un rien
mogqueur des fréres Coen, en
droite ligne d’ «Arizona junion,
et de «Fargo», n'a pas son pareil
pour brosser le portrait de per-
sonnages ridicules. Surtout avec
des acteurs complices comme
John Goodman ou Steve
Buscemi.

-le 31 a 15 h, «Jour de féte» de
et avec Jacques Tati. Prévu ini-
tialement en couleurs, cet ocuvre
du plus burlesque des cingastes
frangais obtint, en 1949, le prix

du meilleur scénario av festival
de Venise en retrouvant I'esprit
des pionniers du genre : des gags
trés visuels, un personnage au
style particulier que Tati pro-
ménera de film en film. Quand
le facteur Frangois distribue le
courrier, on retient cette manié-
re si particuliére de conduire un
vélo, les genoux au niveau du
menton, et cette maniére si étran-
ge de marcher, comme monté
sur des ressorts fatigués.
L’¢nsemble des séances sauf la
premigre auront lieu au cinéma
de Faverney. Une buvette sera
ouverte tous les jours,

S.P.

Infos complémentaires ; Résean
Iocal de mobilisation des hauts
du val de Sadne, 70500
Aboncourt Gésincourt
(03.84.68.14.43).

siecle

Voiivsunsomon Derniéres
sorties en canoé-kayak

Tant que le temps le permet,
I"activité canoé-kayak de la
voraysienne continue, Quelques
beaux jours étant encore A espé-
rer, le club propose toujours des
descentes de rivieres (Ognon,
Loue, Ain, Lizon, Bienne et
Doubs). que vous soyiez seul o
en groupe. Pour 290 F (265
partir de 6 personnes), une sor-
tie d'une journée comprenant

déplacement, repas, location de
maiériel et accompagnement par
un brevet d’Etat. Les parcours
sont adaptés au niveau de cha-
cun,

Renseignements, La
Veraysienne, école francaise de
canoé-kayak, 8 rue du Moulin,
70190 Voray-sur-’Ognon
(03.81.56.89.29).

vesoww «Akanga drum school»
nouvelle ecole de batterie

Nouveaute & Vesoul, une école
de batterie et percussions est
ouverte depuis le 5 juillet.
«Akanga drum school» propose
d’apprendre divers styles de
musique, en se basant sur la bat-
terie mais aussi d’autres instro-
ments tels que djembe, congas,
bongos ou timbales. Le profes-
seur ne manque pas de réfé-
rences, puisqu’il s'agit de
Christian bourdon, musicien pro-
fessionnel, auteur de 6 méthodes
«batterie el percussions» el

démonstrateur sur instruments
Ayotte Drum Smith (1'école est
d’ailleurs agréée Ayotte). Une
école ouverte A tous les styles
mais aussi tous les niveaux,
d'initiation i professionnel et
tous les dges.

Renseignements, tarifs et
horaires : Akanga productions,
Antide Gonzales, 20 rue du

Breuil, 70000 Vesoul
(03.84,.75.29.09 ou
06.62.72.21.81).

uwverse - Des instruments
a vent a I’art du parfum

Toute I"année 1'Université
ouverte propose des conférences
i Vesoul (Maison des associa-
tions, 53 rue Jean-Jaurés) sur les
thémes les plus divers. en géné-
ral le lundi de 18 h 300420 h 30,
une treéntaine de rendez-vous
sont programmés, Par exemple,
prochainement, Frangois Fleurot
parlera des «instruments & vent»
(25 et 28 octobre), puis de «hec-

@ STE-CATHERINE - comme
chaque année, la foire de la
Sainte-Catherine & Vesoul sera
I'occasion de diverses anima-
tyions dont le concours de cha-
peaux. Ca se passe le 25
novembre (renseignements,
03.84.97.10.85).

® Livees - [a salle polyvalente
de Faverney sera le lieu de la
manifestation «Livres en fétes
les 27 et 28 novembre.

AN-PAUL CHAUVEZ o

78, rue de Vesoul - BESANCON - 03 81 50 45 86

tor Berlioz et 1'orchestre (8
novembre), Michel Woronoff,
directeur de I'Université ouver-
le dissertera sur «la Crétes (15
novembre), Philippe Dain pro-
posera une intervention sur «les
sites cathares (22 novembre)
avant gue Jean Hadomn, parfu-
meur consultant & Genéve, ne
vienne parler de «l’ant du par-
fums.

@ ORiENTATION — les 30 - 31
octobre et ler novembre, cham-
pionnat de France de course
d'orientation & VTT & Echenoz-
la-Méline. Renseignements au
03.84.75.53.89.

® Les Pmes - un groupe breton
dont la musique folk explore
I'europe de I'Atlantique &
I'Oural. Le 14 novembre en
concert a I' Auditorium de Lure
(21 h, renseignements,
03.84.30.33.42).
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VOCCE DELLA LUNA
Specialite, les
musiques electroniques

Cette association anime des soirées et des
festivals dans le Nord-Est, de Belfort a
Strasbourg. En novembre, elle fait venir Laurent
Garnier a la Poudriére.

‘association Vocce della
Llunaaéu! fondée en 1998,

Son objectif est de pro-
mouveir la culture lige aux
musiques électroniques dans la
région Nord-Est (Belfort -
Strasbourg) par le biais d'orga-
nisation de soirées, par le mana-
gement d’artistes (DJ, live cat,
VI's et décorateurs) et par la
conception de supports de com-
munication (flyers, affiches, CD-
Rom, montages vidéo des
concerts qu'elle organise...). La
Vocce participe aussi aux salons
consacrés a la musique
(MixMove, Midem.,.) pour
développer les contactes et les
échanges avec les acteurs de la
sceéne musicale internationale.
Elle est également présente dans
1'organisation de festivals
comme les Nuits Ososphéres &
strashourg, les Nuits savoureuses
et le festival Pink Radio 2
Belfort.

Voici un apergu de leur pro-
grammation de novembre & la
Poudriére, avec : Richie
Hawkins aka Plastikman, Decks,
EFX, Ans 909 le 11 ; Laurent
Garnier le 18 ; Manu le Malin et
Torgull le 20. Pour ces concerts,
les tarifs sont de 60 F en location,

lent de 22 h & 5 h du matin & la

Contact la Vocce della Luna :

80 F sur place et 150 Fpourles  Poudrigre, sur le parking de  Awrélien Deloup,
trois soirées. Celles-ci se dérou- 1" Arsenal, & Belfort. 06.11.69.42.21.
r S N S SN N SN N SN N S SN SN SN SN SN S SN SN S SN S S S T — 1

E rewo Qui est Laurent Garnier ?

| DJ, compositeur fran-
| cais, Laurent Gamier est
| 'un des deux artistes
| techno les plus connus
|1 et reconnus mondiale-
| ment, par ses produc-
| tions et par ses mixes. Il
| 8’est produit en tant que
| DJ un peu partout dans

le monde et notamment

L o e o e e o e s e e S

permet de développer sa

dans les plus grands fes-
tivals és aux
électroniques.

Aujourd’hui, son aura
dépasse largement le
champ de la scéne tech-
no et son succés (il a
été, entre autres, récom-
pensé aux Victoires de
Ia musique en 98) lui

1
i
i
1
production musicale et |
de tourner sur les cing |
continents. 1
C’est donc un événe- |
ment de le voir a |
Belfort... A ne pas man- |
quer ! 1
I

cnema - Entrevues, festival
du film de Belfort

Le festival se déroulera du 27
novembre au 5 décembre avec
des films en compétition inter-
nationale et un hommage & deux
grands cindastes frangais :
Frangois Truffaut et Robert
Bresson. Cette année, Entrevues
nous invite A regarder du coté
des étoiles qui ont pour noms
Rita Hayworth, Marilyn Monroe,
Jeanne Moreau ou  Ava
Gardner... et bien d’autres, ce
qui sera I'occasion de réviser ses

classiques et de voir ou revoir
de belles actrices sur grand écran.
Comme d'habitude, des éleves
de classes audiovisuelles vien-
dront de¢’ toute la France pour
assister i des projections com-
mentées el aussi pour présenter
leurs réalisations. Donc, si vous
aimez le cinéma, rendez-vous &
Belfort fin novembre, bien au
chaud et la tete dans les €toiles.
Renseignements : Cinémas
d’aujourd’hui, 03.84.54.24.43.

Bourcane - ESpace Gantner,
centre culturel multimédia

Du 13/10 au 14/11, 'espace
Gantner a inyité des auteurs a
présenter une approche de I'éen-
ture issue des arts plastiques,
visuels ou sonores. Du 27/11 au
13/02, il proposera une expo
photo. Pour sa seconde année de
fonctionnement, cet espace orien-
te sa programmation d’exposi-
tions vers un axe plus artistique
et contemporain. Méme si ce
centre situé & Bourogne conser-
ve sa fonction principale, un
espace multimédia, lieu de ren-
contres de disciplines artistiques
et cultrelles, lieu de confronta-
tion des outils de communica-
tion, lieu de lectures d’oeuvres
d’art. L'éguipe d'animation a
d’ailleurs effectué sa formation

dans le cadre de la pouponniére
des jeunes entrepreneurs du
CICV, un spécialiste dans le
domaine des nouvelles commu-
nications. Outre les expos, les
actions mendes en 98 et 99 s"arti-
culent autour de deux axes : la
sensibilisation aux nouvelles
technologies par des ateliers de
formation (des modules proposés
aux collectivités, aux enseignants
ou au grand public avec le club
multimédia) et |'accompagne-
ment des jeunes publics notam-
ment par le biais de partenariats
avec I'Education nationale.

Contact : Espace Gantner, I rue
de la Varonne ¢ Bourogne
(03.84.23.53.72).

@ EcoLe D'ART - I'éeole d'art
Gérard Jacot, établissement
d'enseignement artistique recon-
nu par le ministére de la Culture,
arepris ses activités : cing ateliers
pour les 6 - 13 ans (dessin, pein-
ture, volume, gravure, dessin
animé), un enseignement artis-
tique adapté aux jeunes scolari-
sés de 14 4 21 ans le mercredi
aprés-midi. Les jeunes de 18 2 26
ans titulaires d’un bac peuvent
s'inserire & I"atelier préparatoire
aux écoles d’art (cursus
DNAP/DNSEP) ou aux forma-
tions supérieures supéricures
nécessitant des acquisitions artis-
tiques (cet atelier fait I'objet
d'une scolarité obligatoire &
temps plein). L'école est égale-
ment habilitée & dispenser de la
formation professionnelle. Dans
ce cadre, elle assure une préqua-

lification dans le domaine des
arts graphiques pour des jeunes
de 16 & 26 ans, formation qui
devrait débuter en janvier 2000
(sélection des candidats en
novembre ou décembre).
Renseignements : Ecole d'art
Gérard Jacot, 2 avenue de
I'Espérance, 90000 Belfort
(03.84.36.62.10),

@ Recuen - Eric Walter vient de
publier «Cercueil» son second
ouvrage de poésie aprés
«Recueil», aux éditions «A
I'écoute des poétes», «Cercueil,
c'est la place publique oi 1'ora-
teur, souvent inconnu, juché sur
une caisse en bois, interpelle et
met en garde le monde», Ce livre,
qui comprend également «Le
Roman de Renart, une aventure
comtoisex est en vente 39 F,

Ecouter - Convaincre - Agir - Développer [ i e T S 1
ROy T e e D s 1

'VENTE TECHNIQUES GESTION oSS el e e '
ET NEGOCIETION ET MANAGEMENT| | vje. ... 0 0 .. ... .. o) s 011
Aprés un bac Kprés un bac + 2 Aprés un bac + 2 I A =1 o] T I e e :
| souhaite recevoir sans engagement 1
Institut I une documentation sur la formation: |
des Forces 1 < 1

de Ventes O VENTE ET NEGOCIATION
AGESTIC en 1 an aprés un bac I
| O TECHNIQUES COMMERCIALES 1
i en 1 an aprés un bac + 2 :

- 1 GESTION ET MANAGEMENT
Institut Supérieur de Formation en 2 ans aprés un bac + 2 1
CHANMBRE DE COMMERCE : Coupon information & retourner I .

croias ET D’INDUSTRIE DU JURA a Chambre de Commerce et d'Industrie du Jura :
I

. . | BP 377 - 39016 LONS-LE-SAUNIER cedex
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Geoffre y Oryema

Le chanteur ougandais se produit en Franche-
comté en novembre : le 26 a Beaucourt,
le 27 a Lons-le-Saunier.

n peut ratiociner ad vitam

pour savoir 5'il s'agit de

folklore, de rock, de
musigue du monde ou de varié-
té. Geoffrey Oryema est d’abord
un immense artiste, dont la voix
chaleureuse lui a valu le surnom
un peu rapide de Léonard Cohen
africain. Autant ce dernier a fait
montre tout au long de sa carriére
d’un lyrisme tout a fait person-
nel, autant Oryema a commen-
¢é par baser son propos sur la
réalité de I'exil et la nostalgie du
pays perdu. Né en Ougandail y
a46 ans, Geoffrey Oryema a en
effet dii fuir son pays a vingt
ans. Découvert sur le tard par
Peter Gabriel et son label
Realworld, il a publié deux
albums avant de passer chez
Virgin avec «Night to nights. A
propos du premier, il disait :
«C'était une réponse au gou-
vernement ougandais, j'avais
besoin de faire sortir toute la
douleur que j'avais accumulé en
moi durant mes années noires,
quand j’étais encore réfugié poli-
tiques. Un théme universel, mais
surtout un mélange de tradition
africaine (un peu) et de pop
music (beaucoup), des mélopées
installant une ambiance envoi-
tante («The river» par exemple)
et une voix, done, I'ont d’entrée
placé sur le devant de la scéne.
Les deux albums suivants ont
confirmé la valeur d'un artiste
qui trace son propre chemin,

chantant le plus souvent en
anglais ou otcholi, ses langues de
naissance, utilisant parfois les
sons d'un lukeme, d'un nanga ou
encore d'un accordéon, mais
préférant par dessus tout la gui-
tare acoustique.

S.P.

En rt :Le 26 bre &

la MPT de Beaucourt (tarif
Avantages Jeunes : 70 F, ren-
seignements, 03.84.56.53.98).
Le 27 novembre au Boeuf-sur-
le-Toit (Lons-le-Saunier).
Tarif Avantages Jeunes : 50 F.
Renseignements

et billetterie : MJC de Lons
(03.84.24.44.92).

JAZz

Krakauer en octobre,
Coleman en novembre

L’AMIB ouvre sa saison avec le quartet
du clarinettiste David Krakauer auquel succédera
le trio d’Anthony Coleman.

'il est un point commun

entre David Krakauer et
) Anthony Coleman, c’est
sans doute la redécouverte des
musiques klezmer issues des
folklores d"Europe centrale. 8'il
a toujours «fusionné» avec
d'autres musiques, cetie ten-
dance semble se répandre dans
le jazz de cette fin de XXe siecle.
Outre les précités, Dave Douglas
au sein du Masada de John Zom
el de ses propres groupes, les
Hasidic New Wave ou Don
Byron expriment cetle sensibi-
lité.
David Krakauer redéfinit ce
genre & sa maniére en étant
proche de la tradition dans 1'uti-
lisation de sa clarinette
(inflexions et travail du son) mais
aussi en ajoutant des rythmiques
funk, rock voire blues et en
improvisant abondamment. Il a
publi¢ deux disques sur le label
de John Zorn, dont le dernier est
un hommage a Sidney Bechet.
L’énergie du clarinettiste est sou-
tenue par la virtuosité de I"accor-

déoniste Ted Reichman, par le
batteur Kevin Norton qui a joué
avec A. Braxton et dans les dif-
férents groupes de Philip
Johnstone (une référence) et par
le bassiste Aslan Paul. Les quatre
hommes seront le 28 oclobre sur
la scéne du CDN 2 Besangon.

De son c6té, Anthony Coleman,
qui exprime la méme tendance
orientalisante, est leader d'un
trio associant piano, basse, bat-

terie («Sephardic Tinge Trio»).
Il succédera & Krakauer dans le
calendrier de I' AMIB, avec une
prestation prévue le 19
novembre & 20 h 30.

Concerts au Nouveau thédtre
de Besangon, parc du Casino
(renseignements et réservations,
03.81.88.55.11). Tarif
Avantages Jeunes : 50 F au
lieu de 90.

Cesaria Evora

A I'instar d'un Oryema, Cesaria
Evora a mis longtemps avant de
séduire les oreilles du monde
occidental. I1 y a 10 ans & peine
qu’on la connait ici mais Cesaria,
57 ans, est depuis longlemps
I'une des plus brillantes artistes
de son pays natal, I'archipel du
Cap-Vert, au grand large du
Sénégal, Son chant de prédilec-
tion, c’est la morna, complainte
mélancolique issue de la samba

brésilienne et du fado portugais
; dans I"esprit un genre de blues
(I'exil et I'esclavage étant par
ailleurs & la source de ces deux
styles). Mais elle exporte aussi la
coladera, autre tradition du Cap-
Vert, en beaucoup plus joyeux.
Le 9 novembre & I'Opera théitre
de Besangon. Tarif Avantages
Jeunes : 160 F dans la limite des
places disponibles.

L'agenda culturel de novembre

@ ComNcEerTs

Femi Kuti le 2 & Larnod
{Cylindre), le 10 & Strasbourg
(Laiterie), le 13 au Moulin de
Brainans.

Sinsemilia le 3 i Besangon
(Micropolis).

Tétes Raldes du9au 13 etdu
16 au 20 & Belfort (Granit), en
concert acoustique tous les soirs.
Chris Spedding lc 13 a
Montbéliard (Atelier des Moles).
Godflesh le 13 a Larnod
(Cylindre).

Sarclo (chanson helvéte) le 13
a Beaucourt (MPT).

Calvin Russell le 16 2
Strasbourg (Laiterie), le 17 4
Mulhouse (Noumatrouff).
Suede le 19 a Strasbourg
(Laiterie).

The Chris Joris Experience
(jazz africain) le 26 a St-Claude
(café de la Maison du peuple).
Noél Pelhate (jazz) le 27 a
Besangon (théitre Bacchus).
Voir également page 21 les
concerts au Moulins de Brainans
el a la Poudrigre.

® THEATRE - seul sur scéne,
accompagné de I'accordéon de
Daniel Mille, Jean-Louis
Trintignant lit et joue le texte
d'Aragon «la Valse des adieux»,
Le 3 au théitre de Lons, le 17 &
I'Opéra théitre de Besangon.

@ THEATRE - Schnitzler est reve-
nu i I'actualité avec le demier
film de Kubrick. Au théitre de
Dole, le 30 novembre, une occa-
sion est donnée de découvrir un

autre de ses textes, «Mlle Elses,
publié en 1924. Il est ici adapte
par Saskia Cohen-Tanuggi et
mis en scéne par Didier Long.

® Expo - le musée d'archéolo-
gie du Jura présente jusqu’au 28
février «A39, 10 000 ans d’his-
toire sous |'autoroute verte».

® RussiE - deux soirées russes
au Thév’, avec «Gambrinus»
{comédie musicale) le 9 et un
«cabaret russe» le 10, proposés
par le Vorot theatre de Moscou.

@ ThEATRE - spécialiste du réper-
toire des XV1le et XVIile, Jean-
Marie Villégier met en scéne «le
Tartuffe» de Moliére les 24, 25
et 26 au théitre Granit (Belfort).

® ONE MAN SHOW - batleur-
clown, Emile Barbenoire jour
«1'origine comique de la vie»
du 11 au 13 au théitre Bacchus.

@ «MES PARENTS SONT DE
GRANDS ENFANTS QUE J'Al EUX
QUAND J'ETAIS PETIT» - OU les ser-
vitudes et grandeurs de la vie de -
famille par le théftre Lakanal de
Montpellier. Du 23 au 25 au
théétre Bacchus.

® Musique - I'Opéra théitre de
Besangon propose un concert de
musiques sacrées et profanes du
Maroc avec des musiciens Jilala,
des musiciens Aissawa et
I’ensemble du Haouz de
Marrakech. Le 19.
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morreau - L’Espagne a I'affiche
du festival de cinéma

Hier Saura, Almodovar
aujourd’hui ; vu d’ici, le cinéma
espagnol s'est souvent résumé
& un ou deux noms, dont la noto-
riété a pu occulter d'autres réa-
lisateurs peut-ire moins ¢n vue,
mais qui ont aussi leor mot &
dire. Du 27 octobre au 6
novembre, le cinéma 1" Atalante
de Morteau nous propose un
apergu en 19 films d'une filmo-
graphic ibérique plus riche qu’il
n'y parait. Parmi eux, certes
Almodovar constitue le plus gros
du géteau («Matadors, «La Fleur
de mon secret», «En chair et en
os», «Tout sur ma mére» seront
projetés), Saura s’en taille une
part (le trés connu mais toujours
émouvant «Cria cuervoss et

«Noces de sang»), mais on pour-
ra aussi avoir un apercu de noms
ayant une petite notoriété comme
Victor Erice («L'Esprit de la
ruchex, «El sur»), Montxo
Armendariz («27 oras», «Secrets
du coeur»), Fernando Trueha
(«Belle époque»), Bigas Luna
(«Jambon jambon»), Mario
Camus («des Ombres dans une
bataille»). El aussi découvrir les
totalement méconnus Pedro
Olea, Julio Médem, Chus
Gutierrez, Alejandro Amenabar,
Tricicle ou Fernando Leon de
Aranoa.

Tel. : 03.81.67.04.25,
Avantages Culturels : une place
dans le chéguier Besancon,

[ = = e e e

monresane - Vicente Pradal met
en musique un poéme de Lorca

Il y a au départ ce
poéme funébre de

1

|

1

1

|

i

I

1

I

| 1934 mais aussi méio-

| mane, dramaturge et

| poste.

{ 'y a ensuite sur ces

i mots un oratorio com-

i posé par Vicente
Pradal, compositeur

| mais aussi musicien et

! chanteur. Une oeuvre

| inspirée de Ia raaition

1 dufiamenco que Pradal

| présente lui-méme au

1 chant et a la guitare,

accompagné de trois

1
I
I
=5 il
, une i
teuse et deux autres i
chanteurs. Une mise en
scéne de Michel |
Rostain achéve de |
faire de ce llanto un |
spectacle complet. ]
Le 16 novembre 220h |
30 au théatre de |
Montbéliard. 1
Renseignements, I
centre d'art ot de plai-
santerie, 54 rue |
Clemenceau, BP236, |
25204 Montbéliard |
(03.81.91.37.11). |
Avantages Cuitiirs:s @ |
une entrée gratuite |
dans le chéquier de 1
Belfort - Montbéliard.

® AmrcHE (BETHONCOURT),
03.81.92.98.47.

Théatre, danse, percussions,
contes... Du 16 au 25 novembre,
I"Arche de Bethoncour renou-
velle son festival jeune public,
pour la Je année. Au total, dix
spectacles et des animations,
auxquels les grands ne sont pas
interdits de goiuter.

® CDN - Nouveau THEATRE
(Bzsangon), 03.81.88.55.11.
«Cela s"appelle I'aurores du 2
au 5 : Régis Goudot et Ziyad
Mkhloul réunissent Gogol et
Dostoievski.

«Quelques conseils utiles aux
€leves huissierss de Lydie
Salvayre les 16 et 17, :
«Le Baladin du monde occi-
dental» les 25 et 26 : Guy Pierre
Couleau met en scéne Synge.

® THEaTRE pE L'Espack
b 51.13.13.
Cycle vacances au cinéma du 2
au s,

Cycle cinématographie
d'ailleurs du 16 au 19.

@ CENTRE D'ARY ET DE PLAI
SANTERIE (MONTBELIARD),
03.81.91.37.11.

«lets op Buch» par les Ballets
contemporains de la Belgique
le 6 (le spectacle a lieu 4 la
Maison des arts et loisirs de
Sochaux),

® MAISON DES ARTS ET LOISIRS
{Sockaux), 03.81.94.16.62.
«La Mouette», Tchekhov
adapté par Christophe Lidon le
21

Lai'ry Garner Blues Band le 30,

® MouLiNn DE BRAINANS,
03.84.37.56.15,

Baagoo (reggae) le 4.

Sceéne Découverte le 10.
Tahiti 80 et les Bubblics (pop)
le 20.

Teaspoon (pop) le 27,

® CorE cour - FOL pu Juma,
03.84.37.56.15,

Spectacles jeune public =
«Fou, fou, fou ce p’tit bonhom-
mex», conte musical. Le 9 &
Lons, le 12 a Salins, le 13 2
Arbois.

=«Souris Valentine», théitre. Le
22 & Morez, le 23 & Pont-de-
Poilte, le 25 & Viry, le 26 a
Moaoirans.

«L'Armoire, il I'appela jour-
nal», théitre. Le 26 4 Morez,
les 28 et 29 a Dole,

® CeNTRE  FrRANGOIS

MITTERRAND (Lure),
.33.42.

Les Pires, le 13.

«Le Pas de la louves, le 26,

@ THEV"
03.84.75.40.66.
«La Mandoline, 1'ceillet et le
bambou», création chorégra-
phique de la compagnic
Camargo. Le 30.

(VeEsouLr),

® La Poupmiere (Bevwront),
03.84.45.42.26.

Richie Hawtin aka
«Plastikman» (techno) le 11,
Eldé (reggac) le 13.

Steve Polts (jazz) le 19.
Laurent Garnier (techno) Ie 18.
Manu le Malin + Torgull (tech-
nao) le 20,

Tibert (folk rock) le 27.

PONTARLIER

Theo Angelopoulos au
ciné-club Jacques Becker

55° rencontre internationale de cinéma, du 29
octobre au 2 novembre. Le cinéaste grec sera
présent a Pontarlier pour présenter ses films.

‘est I'un des plus beaux
regards du cinéma
contemporain, Théo

Angelopoulos, cinéaste grec né
en 1935, passé par I'IDHEC en
62 (I"actuelle FEMIS est Ia plus
g école de ci en
Francc) 4 su, en douze longs
meétrages, imposer un style poé-
ligue unique a partir d'un propos
basé sur la réalité socio-poli-
ligue de la Gréce («Jours de 36»)
ou des Balkans («Le Regard
d'Ulysses). Une toile de fond et
une réflexion thématique por-
tées sur l'idéologie qui
n'excluent pas des incursions du
coté de I'intime («L’apiculteurs,
«Paysage dans le brouillards),
une oeuvre trés personnelle qui
ne I'empéche pas de faire appel
a des acteurs
(Mastroianni, Jeanne Moreau,
Harvey Keitel...).
La critique I’a rapidement consi-
déré comme un trés grand
cinéaste et la reconnaissance
internationale n'a pas tardé,
Angelopoulos obtenant le prix de
la eritique internationale au fes-
tival de Berlin en 72 dés «Jours
de 36» son deuxieme fitin. Ont
suivi un Lion d'or (pour
«Alexandre le Grand») et un
Lion d'argent & Venise tandis
qu'au festival de Cannes, il rece-
vait successivement un prix de
la critique (75), un prix du
meilleur scénario (84), un Grand
prix du jury (95) et enfin une
Palme d'or en 98 avec
«L'Eternité et un jours, Autant
dire que c’est un auteur de pre-

connus .

Internationale
de Cinéma

mier plan que regoit le ciné-club
Jacques Becker pour son cin-
quante-cinquigme rendez-vous
avec le cinéma international. Les
douze films dont Angelopoulos
est jusqu’a présent I'auteur
seront projetés au théitre de
Pontarlier.

Programme :

L2 29 potobee 4 20 h, «L"Etemité
el un jours (98).

Le 30 octobre : 4 9 h, «La
Reconstitution» (70). A 14 h,
«Jours de 36» (72), A 19 h, «Le
Voyage des comédiens» (75).
Le 31 octobre : 4 9 h, «Les
Chasseurs» (77). A 12 h 45, buf-
fet. A 15 h, «L' Apiculteurs (86).
A 18 h, «Paysage dans le
brouillard= (88). A 21 h, «Le
Pas suspendu de la cigogne»

55° Rencontre

{91). Le ler novembre : 29 h 30,
«Voyage 3 Cythéres (84). A 14
h 30, «Le Regard d"Ulysse (95),
A 18 h 30, «Athénes, retour sur
I’ Acropole» (83). A 19 h 30,
«L"Eternité et un jours.

Le 2 novembre & 18 h 30,
«Alexandre le Grand» (80)),

RBenseienements : ciné-club
Jacques Becker, 25 rue
Cordier, 25300 Pontarlier
(03.81.39.18.69) ; Office du tou-
risme  de Pontarlier,
03.81.46.48.33. Tarifs
Avantages Jeunes : 20 F la
séance, 45 F les 3. Avantages
culturels : une entrée gratuite
pour 2 personnes dans le ché-
quier Besangon - haut-Doubs.

BESANCON

_[«Que-cir-que» : sur la piste,
priorite a I'artistique

Aprés étre passé dans les plus grandes villes
européennes, ce spectacle original fait escale en
Franche-Comté pour 10 représentations.

Ce spectacle est annoncé comme
quelque chose d’exceptionnel
qui a enchanté les publics de
Londres, Stockholm, Lishonne
ou Berlin. On parle de cirque,
mais il faut oublier de suite les
clowns, les dompteurs et autres
traditions. Il s’agit 1a de nou-
veau cirque oll théatre, mime,
musigue et danse sont conju-
gués dans un spectacle poétigue
et drdle. Du cirgue, il reste en fait
la prouesse physique - qui n'est
pas une fin mais un moyen
d'expression artistique - et
Ienvironnement du chapiteau et
de la piste. Et si ce spectacle
d’Emmanuclle Reisch,
Hyacinthe Reisch et Jean-Paul

Lefeuvre est proposé & Besangon
par le théitre de I"Espace, c'est

& cité de la place Leclerc
qu'il aura lieu, dans un
chapiteau expressément
dressé pour Poceasion.

Du 23 au 27 novembre
et du 30 novembre au 4
décembre & 20 h 30.
Renseignements
thédtre de I'Espace,
03.81.51.03.12. Tarif
Avantages Jeunes : 50
% de réduction.
Avantages culturels :
une entrée gratuite pour
une achetée & la méme
représentation,
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Balise 25, une école
pour savoir s’orienter

Chaque mercredi, le club bisontin propose de
découvrir cette pratique avec son école

d’orientation.

L'orientation se base sur trois
notions essentielles : savoir posi-
tionner sa carte dans le sens du
déplacement, pouvoir évaluer
les distances et enfin étre capable
d'utiliser une boussole pour faire
la cap. Trois rudiments incon-
tournables que Balise 25, Ie
meilleur club franc-comtois si
ce n'est frangais (3 coupes de
France et | championnat de
France remportés depuis 95),
propose d’acquérir dans son
école d’orientation. «Nous rece-
vons toutes sortes de public pré-
cise Jean-Marc Tinchant, entrai-
neur au club. Des débutants, des
gens qui font de la course
d’orientation en compétition,
d’autres qui veulent apprendre &
se débrouiller seuls pour faire
de la randonnée et méme des
personnes qui en ont besoin pour
passer un concours. Par exemple,
celui de I'IUFM offre depuis
quelques temps la possibilité de
choisir I'option course d’orien-
tation. Certains brevets sportifs

passent également par la maitri-
se de cette discipline».

Le club propose & cenx qui vien-
nent pour la premiére fois une
découverte d'une ou deux
séances gratuites, Ensuite une
adhésion de 150 F permet de
participer & tous les entraine-
ments (mereredis et certains
dimanches matins). Pour la com-
pétition, il faut compter une
licence en plus (de 104 F pour les
meins de 14 ans & 134 pour les
seniors). Le chiffre actuel de 79

licenciés et 52
adhérents .au
club, en aug-
mentation,
illustre le succés
actuel d'un
sport ou d’un
loisirs, c'est
selon, qui peut
étre pratiqué i
tous fges. «On
a un menu
adapté avec des
. exercices variés
a différents degrés de difficulté
en fonction du niveau de cha-
cun. Quand la chasse est ouver-
te, on reste i la forét de Chailluz
mais & partir de février, on chan-
ge de terrain en allant par
exemple du cité de Gonsans,
Chapelle-des-Bois ou aux Mille
Etangs. Quant  I"ge, nos adhé-
rents actuels ont entre 7 et 64
ans».
Balise 25, 12 cité Parc des
Chaprais, 25000 Besangon
(03.81.48.07.75).

@ OmENTATION — outre Balise
25 (ci-contre) plusicurs clubs
d'orientation existent en
Franche-comté : a Besancon,
ADORR (7 rue de Loisy,
03.81.52.71.48), Club alpin fran-
gais (14 rue Luc Breton,
03.81.81.02.77), a Rougemont,
Club d'orientation et de randon-
née (sitge i la mairie de rouge-
mont, 03.81.80.68.38), a
Pontarlier, Haut Doubs orienta-
tion (MPT des Longs Traits, 11
route de Vuillecin,
03.81.69.33.55), aux Crozets
(Jura), foyer de ski de fond et
de randonnée Les Crozets
Moirans section course d’orien-
tation (centre accueil les
Louviéres, 03.84.44.85.26), aux
Rousses, Randonnée raid orien-
tation haut-Jura (Maison du tou-
risme des Rousses,
03.84.60.35.14), & St-Loup-sur-
Semouse, Club d’orientation
luxovien (18 rue Lamartine,
03.84.49.03.75) et & Belfort,
Club d'activités nordiques
d’orientation belfortain (13 rue
du Comte de la Suze,
03.84.28.08.85).

® Danse — 'école de danse
Denis Barrés organise prochai-
nement deux stages : salsa les
23 et 24 octobre et lindy-hop
(swing des années 30 - 40) les 13
et 14 novembre. Horaires : le
samedi de 17 h & 18 h 30, le
dimanche de 10h 304 12 hetde
14 h a 16 h. Ecole Denis Barrés,
5 rue des Arlisans, 25000

Besangon (03.81.80.27.29).

@ THEATRE - les ateliers de
Bacchus ont repris. Au pro-
gramme cette saison, des cours
pour adultes (montage de scéne
le lundi 4 20 h, création au méme
horaire), adolescents (théitre le
mercredi A 13 h 30 et 16 h 30,
création Opéra de la lune le mer-
credi @ 14 h) et enfants (théitre
le mercredia I0h30et 15h et
création opéra de la lune le mer-
credi & 14 h). Renseignements :
03.81.82.22.48.

@ FerE - troisiéme édition des
Celtivales a Pierrefontaine-les-
Varans du 30 octobre au 7
novembre. De la ique (cette
année, en concert a la salle poly-
valente, Water Please, Gargouille
et E.V. le 5/11, Soul Keys,
Korrigan, Armens et Deskomp le
6 - et avec ce dernier groupe le
«premier vrai fest noz» des
Celtivales) et des animations cul-
turelles : le 30 octobre, «Quand
Halloween redevient celtique»
oil comment se réapproprier une
féte celte devenue américaine et
du 2 au 7 : conférence de Bernard
Lyonnet & Orchamps-Vennes
«autour du Géant Dessoubre»,
expo au chiteau de Sagey, ani-
mation 4 la bibliothéque et autour
d’un sculpteur sur bois sur le
théme de «L'arbre comtois et
celtique» et menus celtiques pro-
posés par deux restaurants de
Pierrefontaine. Contact
03.81.56.04.05.
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Vous étiez plus de 2000
a faire la féte avec nous !
Vous avez gratté et gagne

I’'un des 1000 coffrets OLA*

Dépéchez-vous...
vous avez jusqu’au 30
octobre 1999 pour venir
retirer votre coffret dans

votre agence

France Teléecom

Les coupons gagnants peuvent élre cédé a une tiérce personne
*Offre soumise @ conditions

. Jusqu'au 14 novembre 1999 inclus
L'offre étudiants pour budget étudiant

3 h pour le prixde 2 h 195F/mois
6 h pourleprixdedh: 285F/mois

Avec le report des minutes

Offre réservée aux éhudionts de I'enseignement supérieur, agés de 188 26 ans indlus, sur fourniture o' une phatocopie de leur carte
d'etudiant 199%-2000

Valoble peur lo souscriptian, enfre le 26 oalt 99 et I& 14 navembre 99 inclus, d'un nouvel abonnement OLA de 12 mois minimum & un forkait mensuel de 1h, 2h-ou dh (hors forfaits OLA Temps Libre). Report
des minutes valable sur les forfaits OLA Th, 2h, 4h et sur les forfaifs Temps Libre - chogue mois, les minutes inutilisées du forfail mensuel sont reportées sur le mois suivant, dans la limite du focfait mensuel men-
sual de communicationswchoisi par I'abonné. Facfoits de o ‘cafions en Fronce métropolitaine, hors numeros spéciaux dans lo zone de couverture du service, Au-deld du forfait, prix de 'oppel en France
mistropolifoine hors numéros specioux el mabiles fineris : 2F/min: Pendant 2 ans : 50% de Iem[:s de communications supplémentaire offert sur le Forfait souserit, émission d'un Mini-Messoge & partie d'un mebi-
e OUA & 0,50F ou lisu de 1F, appels au-dela du forfait vers les mobiles lreneris & TF/min ou lisu de 1,50F/min, pour loule souscription a V'e=mail vocel, 4 mais d'obonnement offerts puis 30F/mais. Frais de
mise e service el cobiret en sus. 1 seul abonnement par étudiant, Tarifs TIC au 01/07/99.
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JEUNESSE ET Spom

Astrid Guillemin, la
reussite d’'une création
Cette Bisontine a ouvert un contre de soins

esthétiques, il y a 5 ans, alors qu’elle avait
25 ans. Une affaire qui marche.

(EFERENCE MAQUILLA®
EMN INSTITUT

n 1998, le trophée ADED

des entrepreneurs du

Doubs avail sélectionné
irois candidats dans la calégorie
jeune. Parmi eux, Astrid
Guillemin; 28 ans a I'époque.
Nommée pour avoir créé un
centre de soins esthétiques et de
bronzage. EL réussi en 4 ans &
créer 4 emplois. Si elle n’a pas
eu le trophée finale, il s"agissait
d’une belle reconnaissance.
D'autant que de tous les nommés
des trophées de I' ADED, elle
était la seule femme. «Ce n’était
pas évident darriver au milieu
de chefs d'entreprise. Mais cette

soirée m'a permis d’avoir des

contacts, Et surtout, ¢a fait plai-
siret ¢a remotives,

Depuis, une cinguigme salaniée
esl venue rejoindre le centre de
bronzage et de soins esthetiques
«Astrid Beauté» et le local ini-

tial a &€ étendu, «Ei jespére

continuer, déclare-i-elle. Quand
on connait une bonne évolution,
il ne faut pas s”arréter. Done j'ai
pas mal de projets en téte et
pourquol pas reproduire le
concept ailleurs». A 30 ans,
Astrid Guillemin se trouve a la
téte d'un centre aux résultats
plus que positifs. Qui propose
bronzage et soins esthétiques sur
un mode «déstressant», dans
I’ e*:pru de la thalassothérapie.

Et avec des idées orlglnales:

comme louve‘r[.nm jusqu’a 21

h deux soirs par semaine. Mais:

51 elle n'hésite pas a dire qu'il
fallait oser créer ce type d'aeti-
vit¢ en Y4, dans un contexte peu

propice, elle attribue d'abord
cetie réussite 4 sa formation, aux
hasards de «renconires, de
moments  saisir et & la chances,

Formation
exigeante

«Aprés la terminale, j'ai suivi
les cours de I'école d'esthétigue-
cosmétique Elite & Lyon, qui
depuis a changé de nom en
fusionnant avec une autre école.
J'y suis armivée par hasard, en
voyant les cours d’une amie gu
suivail cette formation. Ca m'a
tout de suite attirée mais ce
n'était pas prémédité». Ontsuivi
4 ans d'une formation trés exi-
geante et pas mal de sacrifices.
«A commencer par 1'aspect
financier car il s’agit d"une école
privée et donc chére. Et je n'ai
Jjamais autant bossé que la-bas.
Les enseignements étaient tres
rigoureux et exigeants. Ce qui
m’a beaucoup servi ensuiles, Le
travail a porté ses fruits : sortie
de I'école dans les trois pre-
mieres, elle a eu droit 2 une pro-
position de travail & la clé. Elle
a connu alors gualre annces
d'expériences professionnelles
& Lyon, dans des stations de ski
puis & Besancon sa ville dori-
gine. «En travaillant pour les
autres, on apprend beaucoup
dans le bon et le mauvais sens.
Quand je suis arrivée &
Besangon, onm’a demandée de
remonter une clicntéle en un an.

En réussissant ce challenge, je

me suis dit que je pouvais aussi
le fmre pour moi. Clest de la
qu’est parie I'idée de monter
mon entreprise. Mais j"ai cu la
chance d"arriver a ce moment-1a
et de voir que ¢ élait possible. Et
§7ai vu aussi ce qu'il ne fallait pas
faire».

La eréation s'est déroulée sans
difficultés, une fois le local trou-
vé. Les trois banques qu'elle a
rencontré élaient d’accord pour
I'aider et I'ADED lui a prété
32000 F non remboursables - un
type d'aide qui n'existe plus,
«Mais il faut éire solide et croi-
re en son projet, dit-elle. Sinon,
les gens vous sapent le morals.

Stéphane Paris
Astrid Beauté, 48 B et C rue de

Belfort, 25000 Besamgon
(03.81.47.17.47).
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Les jeunes

et le Credit Agricole
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4 I'agence de votre choix.
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PP MOIS...

OFFREZ-VOUS LES SERVICES
DE VOTRE BANQUE AU QUOTIDIEN !

- une assurance contre la perte ou le vol de votre chéquier,
votre carte, vos clefs et vos papiers, avec prise en charge
intégrale des frais d’opposition i
- jusqu’a 2000 F de découvert autorisé... et si vous 1'utili- *
sez, nous vous faisons cadeau des agios a hauteur de 170 I

Votre Compte-Service Mozaic ¢’est aussi la consultation
de vos comptes par téléphone.

Pour 14 F par mois*... il fallait Pimaginer...
le Crédit Agricole Franche-Comté I’a fait pour vous !

Pour souscrire votre Compte-Service Mozaic, ou en savoir
plus sur tous les avantages qu'il vous réserve, rendez-vous

* condition en vigueur au 01/10/1999

Vous AvEz
ENTRE 18 ET
25 ANS...

ET VOUS DISPO-
SEZ
pE 14 F paAr

B N ¥ B

En plus de votre comple, de votre chéquier, d’un relevé tous .'.
les mois, votre Compte-Service vous offre, pour 14 F par
mois seulement, 3 avantages majeurs :

- la rémunération automatique de vos excédents de tréso- §
rerie, une aide personnalisée a la recherche de votre pre-
mier emploi : un service unique et gratuit en ligne d'aide
(rédaction CV, préparation d'entretien, bilan de compé-
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© IMPROVISATION THEATRALE — le
16 novembre 2 20 h 30, a
Héricourt (salle Jenny), maich

proposé par la Ligue universi--

taire d"improvisation théatrale :
Besangon affronte Neuchﬁlzl.
Renseignements
03.81.48.46.40.

& Microrouss —salon des anti-
quaires & Besangon du |1 au 14
noyvembre. Renseignements,
03.81.41 _'_[)8 .09,

& Suisse — i la Chaux-de-
Fonds, le Bikini test €tait cette
salle de concerts a la program-
mation rock plutdt audacieuse et

_ de qualité. Etait parce que la

salle a brilé I'an dernier. Pour
de concerts de soutien est orpa-

nisée depuis le mois de mai. Le

in aura lieu le 29 octobre
: Zita Swoon (rock belge) au
théitre de La-Chaux-de-Fonds.

© DERNIERE MINUTE - l¢
Syndicat annonce les concerts
suivants & Besangon : le 21
octobre, soirée techno au grand
Kursaal avec DJ Franco, 2 DJ de
Couleur 3, le DI de Radio
Campus et Bosco. Le 28 au
Cousty Bar, Sai Sai (ragga). Le
8 novembre, Calvin Russell au
grand Kursaal. Le 14 novembre,
«Dub toute la nuit» au Cousty
Bar avec le groupe Submission.
Et surtout, le 11 novembre, les
Thugs(!!) seront au Cousty Bar
(au tarif de 60 F en location, 70
Fsurplace !). Renseignements
1 03:81.81.08.01.
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